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CAMARA MUNICIPAL DE CASTELO DE PAIVA
Aviso n.° 10 873-H/2007

Projecto de Regulamento de Concessido de Apoios
ao Investimento

Paulo Ramalheira Teixeira, presidente da Camara Municipal de Cas-
telo de Paiva, torna publico que, no uso da competéncia que lhe con-
fere a alinea v) do n.° 1 do artigo 68.°, conjugado com o artigo 91.°, da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redacgdo dada pela Lei n.° 5-
A/2002, de 11 de Janeiro, que a Camara Municipal, em sua reunido
ordinaria realizada no dia 28 de Fevereiro de 2007, deliberou submeter
a apreciagdo publica o projecto de Regulamento de Concessdo de Apoios
ao Investimento, para cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 118.°
do Cdadigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo do Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Assim, durante o periodo de 30 dias tteis a contar da data da pu-
blicagdo do presente edital no Didrio da Republica, o referido pro-
jecto de regulamento podera ser consultado no edificio dos Pagos do
Concelho, na Divisdo de Administragdo Geral, e sobre o qual os inte-
ressados poderdo apresentar as suas sugestdes, por escrito e dirigidas
ao presidente da Camara Municipal, no horario normal de expediente
e durante o referido prazo.

E para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares publicos habituais e publicado no
Didrio da Republica, 2.* série.

5 de Maio de 2006. — O Presidente da Camara, Paulo Ramalhei-
ra Teixeira.

Projecto de Regulamento de Concessao
de Apoios ao Investimento

Atendendo a que os municipios dispdem de atribui¢des no dominio
da promogao do desenvolvimento, de acordo com o disposto no ar-
tigo 13.°, n.° 1, alinea #), da Lei 159/99, de 14 de Setembro.

Considerando que para a execugdo das referidas atribui¢des sdo
conferidas aos 6rgdos municipais competéncias ao nivel do apoio a
captacdo e fixacdo de empresas, emprego e investimento nos respec-
tivos concelhos, previstas no artigo 28.°, n.° 1, alinea o), da lei su-
pra-referida, e no artigo 64.°, n.° 2, alinea /), n.° 4, alineas a) ¢ b), e
n.° 7, alinea d), da Lei 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro.

Considerando a necessidade de incentivar o investimento empresari-
al no Concelho de Castelo de Paiva, nomeadamente todo o investi-
mento que seja relevante para o desenvolvimento sustentado, que surja
no CACE do Vale do Sousa e Baixo Tamega que contribua para a cri-
acdo de novos postos de trabalho, assentes na qualifica¢o, na inova-
¢do e na tecnologia, pretende-se com este Regulamento definir medi-
das concretas de apoio e de incentivo a actividade empresarial, de acordo
com a matriz de desenvolvimento do Concelho de Castelo de Paiva.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 241.° da Constituigdo da Reptiblica
Portuguesa e para efeitos de aprovagdo pela Assembleia Municipal,
nos termos da alinea a) do n.° 6 do artigo 64.° ¢ da alinea @) do n.° 2
do artigo 53.°, ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, bem como com o objectivo
de ser submetido a discussdo publica, apds publicagdo, nos termos do
artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, a Cdmara
Municipal aprovou o presente Regulamento:

CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°

Objecto

O presente Regulamento estabelece as regras e as condi¢des que
regem a concessdo de apoios ao investimento pelo municipio de
Castelo de Paiva.

Artigo 2.°
Ambito de aplicagiio

1 — O disposto neste Regulamento abrange todas as iniciati-
vas empresariais privadas ou publicas que visem a sua instala-
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¢do ou relocalizagdo ou expansdo no concelho de Castelo de
Paiva.

2 — Poderio ser apoiadas as iniciativas empresariais de caracter
industrial, comercial, turistica, agricola e servi¢os que:

a) Sejam relevantes para o desenvolvimento sustentavel do conce-
lho;

b) Contribuam para a criagdo de novos postos de trabalho;

¢) Contribuam para a diversificagdo do tecido empresarial local;

d) Contribuam para o reordenamento industrial do concelho;

e) Sejam inovadoras.

Artigo 3.°
Concessdao de apoios

1 — Os apoios a conceder poderdo revestir varias modalidades,
nomeadamente:

a) Cedéncia de terrenos em areas adaptadas ao investimento em
causa;

b) Bonificagdo do prego de cedéncia de terrenos;

¢) Realizagdo de obras de infra-estruturas;

d) Cedéncia de edificios e equipamentos;

e) Beneficios fiscais nos impostos a cuja receita 0 municipio tenha
direito;

/) Isengdes de taxas;

£) Apoio financeiro directo;

h) Agilizagdo da apreciagdo dos processos de licenciamento.

2 — O valor do apoio deve ser proporcional ao montante do in-
vestimento, ao numero de postos de trabalho criados e ao impacte da
iniciativa empresarial na economia local.

CAPITULO II
Procedimento

Artigo 4.°
Condic¢des gerais de acesso

1 — S6 se podem candidatar aos apoios previstos neste Regula-
mento as empresas legalmente constituidas e em actividade que:

a) Tenham a sua situacdo regularizada relativamente a contri-
bui¢des para a seguranga social em Portugal ou no Estado de que
sejam nacionais ou no qual se situe o estabelecimento principal da
empresa;

b) Tenham a sua situacdo regularizada relativamente a dividas por
impostos ao Estado Portugués ou ao Estado de que sejam nacionais
ou no qual se situe o estabelecimento principal da empresa;

¢) Tenham a sua situag@o regularizada relativamente a dividas por
impostos ou de qualquer outra natureza ao municipio de Castelo de
Paiva;

d) Nio se encontrem em estado de faléncia, de liquidacdo ou de
cessagdo de actividade, nem tenham o respectivo processo pen-
dente;

e) Cumpram as condi¢des legais necessdrias ao exercicio da respec-
tiva actividade, nomeadamente em matéria de licenciamento.

2 — Podem ainda candidatar-se aos apoios previstos no presente
Regulamento os empreséarios em nome individual que cumpram os
requisitos previstos no niimero anterior.

Artigo 5.°
Formalizac¢io do pedido de apoio

1 — O pedido de apoio deverd ser apresentado na Camara Muni-
cipal de Castelo de Paiva, através de requerimento proprio, de acordo
com o Anexo | ao presente Regulamento.

2 — O pedido de apoio referido no ntimero anterior devera ser
acompanhado de uma declaracdo de conhecimento e aceitagdo dos
termos do mesmo, de acordo com o anexo I ao presente Regula-
mento.

3 — Os pedidos de apoio podem ser formulados a todo o
tempo.



16 750-(168)

Artigo 6.°
Apreciacio dos pedidos de apoio

1 — Os pedidos de apoio apresentados que reunam as condi¢des
gerais de acesso, que se enquadrem no ambito de aplicacdo e respei-
tem todas as demais condig¢des exigidas no presente Regulamento,
serdo apreciados de acordo com os seguintes critérios:

a) Localizagdo da sede social no concelho de Castelo de Paiva;

b) Instalagdo de iniciativas empresariais em zonas de acolhimento
empresarial;

¢) Valorizagdo da estrutura econdmica e empresarial do conce-
lho:

i) Volume de investimento;

ii) Relagdo entre a area de terreno solicitada e o volume de inves-
timento;

iii) Relagdo entre a area de terreno solicitada e o nimero de postos
de trabalho;

iv) Sinergias e rela¢cdes econdmicas com o tecido empresarial ins-
talado no concelho;

v) Introducdo de novas tecnologias e modelos de producio;

vi) Internacionalizagdo das empresas;

d) Valorizac¢do dos recursos humanos:

i) Nimero de postos de trabalho a criar;

if) Ntmero de postos de trabalho qualificados a criar;

iii) Relagdo entre o numero de licenciados e os postos de tra-
balho;

iv) Formacdo profissional e qualificagdo continua;

e) Ambiente e condi¢des de trabalho:

i) Impacte ambiental;
i) Higiene e seguranga no trabalho;

/) Competitividade da iniciativa empresarial:

i) Inovacdo nos produtos e ou servigos a prestar;
ii) Investigagdo e desenvolvimento;

iii) Qualidade da gestdo;

iv) Estrutura economica do projecto.

2 — Para efeitos da alinea ») do numero anterior, serdo valoriza-
das as iniciativas empresariais existentes no Concelho que se preten-
dam relocalizar em zonas de acolhimento empresarial.

Artigo 7.°
Informac¢des complementares

A Camara Municipal de Castelo de Paiva podera solicitar os ele-
mentos complementares que repute necessarios para efeitos de ad-
missdo e de apreciag@o dos pedidos de apoio, os quais deverdo ser
fornecidos pelo candidato no prazo maximo de 10 dias.

Artigo 8.°
Decisido

1 — Instruido o processo, compete a Assembleia Municipal a de-
liberagdo final, sob proposta da Camara Municipal.

2 — Nas situagdes previstas nos niimeros anteriores, a deliberacao,
devidamente fundamentada, devera concretizar a forma, as modalida-
des e o valor dos apoios a conceder devidamente quantificados, bem
como definir todas as condicionantes, designadamente os prazos ma-
ximos de concretizagdo dos respectivos investimentos e ainda as
penalidades aplicaveis em caso de incumprimento.

Artigo 9.°
Contrato

O apoio a conceder serd formalizado por um contrato de conces-
sdo de apoios ao investimento, a celebrar entre o0 Municipio de Cas-
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telo de Paiva e o candidato, no qual se consignardo os direitos e de-
veres das partes, os prazos de execugdo, as clausulas penais e se
quantificara o valor dos apoios concedidos.

CAPITULO 111

Obrigacdes dos beneficiarios dos apoios
e penalidades

Artigo 10.°
Obrigacdes dos beneficidarios dos apoios
1 — Os beneficiarios dos apoios comprometem-se a:

a) Localizar a sede social de iniciativa empresarial no concelho de
Castelo de Paiva;

b) Manter a iniciativa empresarial em causa no concelho de Cas-
telo de Paiva por um prazo ndo inferior a 10 anos;

¢) Nio ceder, locar, alienar ou, por qualquer outro modo, onerar,
no todo ou em parte, quer a gestdo, quer a propriedade dos bens ce-
didos pelo municipio de Castelo de Paiva, durante um periodo ndo
inferior a 10 anos, salvo o disposto em contrario no contrato de
concessdo de apoios;

d) Cumprir com todas as disposi¢des legais aplicaveis e com os
exactos termos das licengas concedidas;

e) Fornecer ao Municipio de Castelo de Paiva, anualmente:

i) Documentos comprovativos do cumprimento das obrigagdes fis-
cais;

ii) Documentos comprovativos do cumprimento das obrigagdes
para com seguranca social;

iii) Mapas de pessoal;

iv) Balancos e demonstracdes de resultados.

2 — Os prazos a que se referem as alineas @) e b) do n.° 1 deste
artigo, contam-se a partir da data da celebragdo do contrato de con-
cessdo de apoios.

3 — Sem prejuizo do disposto na alinea d) do nimero anterior,
os beneficiarios dos apoios comprometem-se a fornecer ao Muni-
cipio de Castelo de Paiva, sempre que solicitado e no prazo de 10
dias a contar da recep¢do do pedido, os documentos e as informa-
¢des necessdrias ao acompanhamento, controlo e fiscalizagdo do
contrato de concessdo de apoios.

Artigo 11.°
Penalidades

1 — O incumprimento dos prazos de realizagdo da iniciativa
empresarial, bem como da concretizagdo do respectivo objecto,
implicaré a resolugdo do contrato e a aplica¢do das penalidades ai
previstas.

2 — As penalidades deverdo ser proporcionais € no minimo iguais
ao apoio concedido pelo Municipio e quantificado no contrato, im-
plicando a sua devolugdo, acrescida de juros a taxa legal, contados a
partir da celebragdo do respectivo contrato.

3 — Quando o apoio envolver a cedéncia de terrenos, edificios e
equipamentos, a penalidade pelo incumprimento implicara a reversdo
a titularidade do municipio, salvo o disposto em contrério no contra-
to de concessdo de apoios ao investimento.

4 — A resolugdo do contrato devera ser sempre previamente no-
tificada a parte interessada.

CAPITULO IV
Disposicoes finais
Artigo 12.°

Duvidas e omissdes

Quaisquer omissdes ou duvidas relativas a interpretacdo e aplica-
¢do do presente Regulamento serdo resolvidas pela Camara Munici-
pal de Castelo de Paiva, com observancia da legislagdo em vigor.

Artigo 13.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entrard em vigor no dia imediatamente
seguinte ao da publicagdo da versdo definitiva.
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ANEXO I

Formulario de candidatura

1.IDENTIFICAGAQ

Designagéo Social

Farma Juridica

Actividade Principa

CAE

Ano de inicio de actividade Capital Social {actual)
Yolume de Negdcios Resultado Liquido
Seds Social

Telefone Fax e-mail
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Fornecesores FNNcipals:

Parceiros Principais:

Accionistas | Sécios Principais:

Mome do Responsavel pela Entidade

Cargo

Mome do Responsavel pela Candidatura

Cargo

Telefone Fax e-mail

2. CARACTERIZAGAO

Instalacdes Actuais:

Progrias Area edificada total

Do total, drea destinada a actividades de ID&IT* ... o m=
Amendadas Area edificada tota

Do total, drea destinada a actividades de ID&IT * ......... mz

" IDEIT - Actvidades de Investigagae, Dessnvolvimente & Inovagde Teenclégica.
Recursos Humanos Actuais

Recursos Humanos Actuais Afectos a:
- Actividades empresariais:
® DgEIEES
* CUArS SUPEMHOTES. ...
* EUREIONAMOS. ..o e
* FOrmMEanoos/est@mianioD. . ..., ..o e eeen

1 - Total Actividades empresariais

- Actividades de ID&IT:
* Investigadores.
» Técnicos
* Auxiliares
2- Total ID&IT

Total de Recursos Humanos Actuais (1+2)

Clientes Principais:

Classificagio:

Claseifique a actividade empresanial apenas num dos tipos indicados a seguir:

1} Empresa PME® com sede social no concelho de Castelo de Paiva, que pretende
deslocalizar ou instalar actividades para ZAE.

2) Empresa PME com sede social fora do concelhe de Castelo de Paiva, que pretende
instalar actividades em ZAE, sem deslocal zagéo de sede social

3} Emprasa como em 2), com deslecalizag o de sede social para o concelho

4) Empresa como em 1), mas néo PME e do Tipo 1 ou Tipo 2
{Portaria n®464/2003 de 6/8)

5) Emprasa coma em 2), mas néo PME do Tipo 1 ou Tipe 2
(Portaria n"464/2003 de 6/6)

6) Emprasa como em 3), mas néo PME do Tipo 1 ou Tipe 2
{Portaria n*454/2003 de &6/6)

7} Empresa PME internacional (estrangeira)

8) Empresa ndo PME intemacional (estrangeira)

9) Emprasa com tipologia ndo classficada de 1) a 8)
Descrever:

" Entende-se por Pequenas e Médias Empresas (FME), segunde 3 ?ecnme"ca{_ﬁc da Cemissio DE2E0CE,
de 3 de Abril de 1894, a5 que:
« Tém menos de 230 trabalhadores;
« Apresentem um volume de negocios anual que nao exceda 40 milhdes de euros ou um balango
total anual que ndo exceda 27 milhdes de euros;
« Cumpram e eritério de independéncia definido do seguinte modo: nde sio propriedads, em 25% ou
mais, do capital ou dos direitos de voto de uma empresa ou, conjuniaments, de wirias empresas que nac
=2 enquadram na definigae de PME ou de pequena empresa, conforme seja ¢ caso

Nova definigée de micro, pequena e média empresa, (Recomendagio da Comizss3o de 8 de Maic de 2003, 3
enirar em viger a partir dz 1 de Janeire de 2005): A categoria das micro, pequenas & médias empresas (PME) &
constiuida por empresas gue empregam menes de 250 pessoas e cue volume de negdcios anual ndo
excede 50 milhdes de euros ou cuje balango total anual ndo excede 43 milhdes de euros

3. MOTIVAGOES
Indigue as irés principais razdes que mofivam a entidade a candidatar-se a apoios ao investimento:
1)
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3 4.5 Recurses Humanos a Instalar
(previsdo a 3 anos)

Recursos Humanos * Ano de Instalago (ano Ano | Ano Ano
n) n+1 (n+2 n+3

Anon=

- Actividades empresariais:
Dirigentes
Quadros Superiores
Quadros Médios .
Funcionarios ... .
Formandos/ Estagiarios ....

- Total Actividades empresariais:

4, INSTALACAO EM ZONAS DE ACOLHIMENTO EMPRESARIAL

4.1 Modalidades de Instalagéo - Actividades de ID&IT

Investigadores ...................

a) Pretende instalar:

Atotalidade das operacfes da entidads ..o vereeeeees m}
Técnicos ...
Parte das operagies da entidate ........ccerveneceerceenn (] Auxiliares ..
Sede social em Casielo de Paiva(instalar ou manter) . O - Total Actividades de ID&IT:
by} Ocupag&o espacial:
Area de construgdo pretendida ... mz 5. INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Da area de construgio, area destinada a actividades de ID&IT ... mz
Area total (do lote) pretendida .. mz Anexar:
4.7 Actividades a Desenvolver - Balango e Demonstragao de Resultados relativa aos Gltimos trés anos (no caso
de empresa ja existente);
a) De caracter empresarial
- Plano de Actividades ou Negocios (empresa com menos de 3 anos de
actividade) a trés anos, relativo & iniciativa empresarial a desenvolver;
} o 3 Too 2 Tioo 3 o0 d - Informagao complementar que a entidade considere pertinente para valorizagac
Classificagao industrial: Tipo 1|_| Tipa 21_| Tipo 3 |_| Tipo 4|_| da candidatura (ex. Contactos/pareceres/recomendagdes de clientes,
1 o,
(Portaria n*484/2003 de 8 de Junho) fornecedores, instituigdes bancarias e de investimento, entidades pablicas,
associagbes empresariais, acgdes sociais ou de mecenato desenvolvidas,
k) De ID&IT certificagio/acreditagao de sistemas de gestdo da qualidade, ambiente efou
seguranca nas instalagbes actuais, projectos de ID&IT realizados);
- Estudo de Impacto Ambiental ou declarag&o de compromisso guanto & sua
realizag8o, nos termos da lei (quando aplicavel);
¢} Acfividade Internacional
- Plano de Higiene e Seguranga no Trabalho;
- Plano de Formagéo Profissional.
Data:
A entidade:
4.3 Produtes e Servicos Que Ira Realizar efou Prestar ANEXO 11
a) Produtos
Declaragdao de conhecimento e aceitagcao
(Entidade Candidata) , com sede na
- . Contribuinte n°. , matriculada
b) Semws no Registo Comercial de ,sobon® , declara ter tomado
conhecimento e ter aceite as condigbes previstas no Regulamento de Concess&o de Apoios
ao Investimento da Camara Municipal de Castelo de Paiva.
(data)
4.4 Dimens&o do Investimento Econdmico
Indigue o valor estimado do investimento economico (anexar plano de negécio) €

(Assinatura de Responséavel pela Entidade)





