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Plano de estudos

Unidade curricular Area cientifica Coordenagio Créditos
Introdugéo as Ciéncias da Saude...... Educacdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satide Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 6
Politica e Administracdo dos Servigos | Educagdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satade Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 6

de Sanide.
Ciéncias Sociais Aplicadas a Saude .. | Educacdo e Comunicagio em Ciéncias da Satude Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 6
Etica e Deontologia dos Profissionais | Educag@o e Comunicagido em Ciéncias da Satde Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 6
de Satide.
Investigacdo e Satde ...........cccoeunee. Educacdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satide Prof. Doutor Vasco Maria................ 3
Investigacdo Aplicada ... | Educacdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satde Prof. Doutor Vasco Maria................ 3
Comunicacdo Proactiva em Satde ... | Educagdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satude Prof. Doutor Miguel Oliveira e Silva 4
Marketing de Servigos de Satde ...... Educagdo e Comunicagio em Ciéncias da Saude Prof. Doutor Miguel Oliveira e Silva 4
Comunicagdo e Publicidade em Saide | Educagdo e Comunicagido em Ciéncias da Satde Prof. Doutor Miguel Oliveira e Silva 4
Informagdo em Saude....... Educagdo e Comunicagdo em Ciéncias da Saude Prof. Doutor Miguel Oliveira e Silva 6
Comunicagdo de Crise em Saude Educacdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satide Prof. Doutor Miguel Oliveira e Silva 6
Comunicagdo e Doengas Infecciosas | Educagdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satade Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 1
Comunicag@o e Saide Ambiental .... | Educagdo e Comunicagido em Ciéncias da Satude Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 1
Comunicagdo e Gestdo de Servigos de | Educagdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satade Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 1
Saide.
Comunicagdo e Doengas Cronico-De- | Educagdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satade Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 1
generativas.
Comunicacdo ¢ Determinantes de Saide | Educagdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satade Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 1
Comunicacdo e Satde Global ........... Educacdo e Comunicagdo em Ciéncias da Satide Prof. Doutor J. Pereira Miguel ........ 1

UNIVERSIDADE DA MADEIRA
Regulamento n.° 118-A/2007

Regulamento do Departamento de Ciéncias da Saude. — Predm-
bulo:

O Departamento de Ciéncias da Saude da Universidade da Madeira
(adiante designado apenas por DCS) constitui uma estrutura de ensino
pré-graduado, pds-graduado e de investigagdo cientifica que tem como
objectivos o desenvolvimento da actividade cientifico-pedagdgica e a
prestacdo de servigos a Universidade e a comunidade no dominio das
Ciéncias da Saude e areas afins. E também responsavel por activida-
des de investigagdo e de ensino, no ambito das Ciéncias Médicas, que
fundamentam a prética profissional médica, tendo como objectivo,
em termos gerais, a promogdo da saide, a prevengdo e o tratamento
das doengas, bem como a formagdo humana e cientifica indispensa-
vel para a correcta aplicagdo dos conhecimentos, aptiddes e atitudes
adquiridas.

Regulamento do Departamento de Ciéncias da Saude
da Universidade da Madeira

CAPITULO 1

Natureza e objectivos

Artigo 1.°
Definicdo e organizacao

1 — O Departamento de Ciéncias da Saude (adiante designado
apenas por DCS) ¢ uma unidade orgénica da Universidade da Madeira
(adiante designada por UMa).

2 — O DCS goza de autonomia cientifica e pedagogica no seu do-
minio cientifico, sem prejuizo das orientagdes gerais que venham a
ser estabelecidas pelos orgdos da UMa.

3 — Constitui dominio cientifico especifico do DCS as Ciéncias da
Saude e outras areas afins.

4 — Mediante aprovagdo nos drgdos proprios, o dominio cientifi-
co do DCS podera vir a ser alargado no futuro a outras especialidades,
que venham a ser desenvolvidas fora das areas cientificas actualmen-
te existentes na UMa.

Artigo 2.°
Objectivos
1 — Na sua componente de ensino, compete ao DCS:

a) Determinar os métodos, os meios e os contetidos de ensino de
Licenciatura e de poés—graduacio;

b) Realizar actividades de ensino no dmbito das suas proprias li-
cenciaturas, cursos de especializag@o e pds-graduacdo, criados ou a
criar;

¢) Apoiar os cursos de outras sec¢des autdbnomas e departamen-
tos;

d) Propor e apoiar outras actividades de formagao;

2 — Na sua componente de investigacdo cientifica, compete ao
DCS:

a) Promover o desenvolvimento dos conhecimentos cientificos nos
dominios descritos no n.° 3 do artigo 1.°%

b) Promover e assegurar programas de investigagdo que conduzam
a obtengdo de graus e titulos académicos;

¢) Propor a efectivagdo de convénios e ou protocolos de coopera-
¢do cientifica entre o departamento e entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras;

d) Promover e apoiar os centros de investigagdo relacionados com
os seus dominios cientificos;

e) Criar e desenvolver projectos nos dominios descritos no n.° 3
do artigo 1.°

3 — Na sua componente de prestagdo de servigos, compete ao
DCS:

a) Propor e preparar servicos cientificos e pedagdgicos ao ex-
terior, ao abrigo de convénios a estabelecer com entidades publi-
cas ou privadas, mediante autorizagdo dos orgdos competentes da
UMa.

b) Propor e preparar a celebragdo de servigos cientificos especifi-
cos internos a Universidade.

¢) Propor e preparar servigos de extensdo universitaria, promo-
vendo a difusdo de cultura nas areas especificas de que se ocupa.

Artigo 3.°
Recursos humanos e materiais

1 — O DCS dispora dos recursos humanos (em pessoal docente e
ndo docente) essenciais para assegurar o seu funcionamento regular,
que lhe serfo afectados pelos orgdos de gestdo da UMa.

2 — O DCS dispora das instalagdes essenciais para assegurar o seu
funcionamento regular, que lhe serdo afectadas pelos 6rgdos de ges-
tdo da UMa.

3 — O DCS dispora das receitas regulares, necessarias ao seu fun-
cionamento normal, que lhe serdo afectadas pelos érgdos de gestdo
da UMa, bem como de eventuais receitas extraordindrias provenien-
tes de contratos e projectos a celebrar por si ou pelos seus membros,
de acordo com as normas estabelecidas pela UMa.
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CAPITULO 1
Orgﬁos do DCS

Artigo 4.°
Orgiaos de governo
1 — O DCS dispde dos seguintes orgdos de governo:

a) A assembleia de representantes;
b) O conselho directivo;
¢) O conselho pedagodgico-cientifico.

Assembleia de representantes
Artigo 5.°
Composicao

1 — Sao membros da assembleia de representantes, por ineréncia,
todos os docentes de carreira do departamento de categoria superior
ou igual a de professor auxiliar.

2 — Compdem ainda a assembleia de representantes:

a) Dois membros eleitos de entre os docentes ndo doutorados do
departamento;

b) Representantes do conjunto dos estudantes que integram os cur-
sos em que o departamento participa, entendendo-se por estudantes
do departamento, os estudantes dos cursos de formagao inicial em
que o departamento assume a direc¢do do curso, em nimero igual ao
dos docentes eleitos;

¢) Um membro eleito de entre os funcionarios do departa-
mento.

3 — O mandato dos membros eleitos da assembleia de represen-
tantes ¢ de dois anos, com excepg¢do do dos estudantes cujo mandato
¢ de um ano.

4 — A assembleia de representantes sera presidida pelo presidente
do DCS.

Artigo 6.°
Funcionamento

A assembleia de representantes retine ordinariamente uma vez por
ano, de preferéncia no més de Janeiro, para aprovar o plano e o re-
latorio anuais e as contas do DCS e, extraordinariamente, por inici-
ativa do seu presidente ou sob proposta de, pelo menos, um terco dos
seus membros.

Artigo 7.°
Competéncias

Compete a assembleia de representantes:

a) Aprovar o regulamento e alteragdes a este, as quais terdo de ser
aprovadas por dois ter¢os dos membros da assembleia, através de es-
crutinio secreto;

b) Eleger e propor ao reitor a nomeagdo do presidente do depar-
tamento;

¢) Propor ao reitor a demissdo do presidente do departamento, a
qual tera de ser aprovada por dois tercos dos membros da assembleia,
através de escrutinio secreto;

d) Aprovar o plano e o relatério anuais de actividades e as contas
do Departamento;

e) Apreciar e dar parecer sobre propostas ou normas gerais € inter-
nas de nomeagdo e contratacdo de pessoal docente e ndo docente e
de aquisicdo de bens e servigos.

/) Velar por que todos os meios ao dispor do departamento as-
segurem a execugdo dos objectivos proprios, nomeadamente os
referentes a estruturas, projectos e convénios por este participa-
dos;

g) Deliberar sobre outras matérias relevantes que lhe sejam subme-
tidas pelos restantes 6rgdos de governo do departamento.

h) Deliberar sobre todas as questdes que digam respeito ao departa-
mento, por sua iniciativa, ou por proposta de outros 6rgios, bem como
sobre todas as questdes omissas neste regulamento que afectem a vida
do departamento.
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Conselho directivo e presidente do departamento
Artigo 8.°
Composicdo e competéncias
1 — O conselho directivo ¢ composto por:

a) O presidente do departamento, que preside ao conselho e repre-
senta o departamento;

b) Dois docentes e um funciondrio, escolhidos pelo presidente de
entre os elementos do departamento;

¢) Um estudante eleito no conjunto dos alunos que integram os
cursos em que o departamento participa.

2 — Compete ao conselho directivo coadjuvar o presidente nas
suas fungdes.

3 — O presidente pode delegar competéncias nos restantes ele-
mentos do conselho directivo, bem como noutros docentes doutora-
dos do departamento.

Artigo 9.°
Eleicio e mandato do presidente de departamento

1 — O presidente do departamento ¢ eleito pela assembleia de
representantes, por escrutinio secreto, por maioria absoluta, de en-
tre os docentes de carreira, de categoria igual ou superior a de pro-
fessor auxiliar, em regime de tempo integral e em efectividade de
fungoes.

2 — A eleigdo do presidente ocorrera entre os meses de Maio e
Julho do ano em que terminar o mandato, em reunido convocada para
esse fim.

3 — O mandato do presidente tera a duragdo de dois anos, poden-
do ser reeleito por igual periodo, mas ndo podendo haver desempe-
nho do cargo por trés mandatos consecutivos.

4 — Em caso de auséncia ou impedimento temporario do pre-
sidente do departamento, as suas fun¢des serdo desempenhadas pelo
doutorado por ele designado. Caso esta nomeagdo ndo tenha sido
feita, sera substituido pelo doutorado mais antigo, na categoria mais
elevada, em regime de tempo integral e em efectividade de fun-
coes.

5 — No caso de demissdo do presidente ou no seu impedimento
por periodo superior a trés meses, proceder-se-a a eleicdo de outro
Presidente, que completara apenas a parte do mandato, do presidente
que substitui.

6 — O presidente s6 podera ser demitido por deliberagdo de pelo
menos dois tergos dos membros da assembleia de representantes.

7 — O presidente pode delegar competéncias nos docentes do
conselho directivo.

Artigo 10.°
Competéncias do presidente de departamento
1 — Ao presidente do departamento compete, designadamente:

a) Representar o departamento em todos os actos;

b) Preparar as reunides de todos os 6rgdos do departamento, pro-
videnciar para que sejam elaboradas as respectivas actas e executar as
suas deliberacoes;

¢) Elaborar o plano e o relatorio anuais das actividades e as contas
do departamento;

d) Assegurar a gestdo dos meios humanos e materiais a disposi¢do
do departamento, nomeadamente das dotagdes or¢amentais que lhe
forem atribuidas;

e) Zelar pela conservacgdo e manutengdo das instalagdes e outros
bens afectados ao departamento;

/) Propor e preparar convénios, acordos e contratos de prestagdo
de servigos.

g) Garantir a realizag@o das elei¢des previstas neste regulamento e
informar os 6rgdos de gestdo da UMa dos respectivos resultados;

h) Exercer, em permanéncia, as fungdes que lhe forem cometidas
pelos restantes orgaos;

i) Coordenar a elaboragdo dos mapas de distribui¢do de servico
docente e envia-los aos 6rgdos competentes da UMa;

7) Dar andamento as propostas de admissdo de pessoal e de reno-
vagdo e rescisdo de contratos;

k) Executar as delegagdes de competéncias que lhe forem atribui-
das pelos orgdos de gestdo da UMa.
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Conselho pedagogico-cientifico

Artigo 11.°
Composicdo e competéncias

1 — O conselho pedagdgico-cientifico é composto pelos membros
da comissdo cientifica e da comissdo pedagdgica, funcionando em
plenério ou através destas duas comissdes.

2 — S@o membros efectivos da comissdo cientifica, por ineréncia,
todos os docentes de carreira do departamento, de categoria superior
ou igual a de professor auxiliar.

3 — A comissdo cientifica inclui, ainda, como membros convi-
dados:

a) Os restantes membros doutorados do departamento, de carreira
ou convidados;

b) Outros doutorados, ou personalidades de reconhecido prestigio
cientifico, que sejam propostos por dois tercos dos membros efecti-
Vos;

¢) Os convites referidos nas alineas a) e b) terminardo, sempre que
tal for deliberado pelos membros efectivos, por maioria simples.

4 — Excepto nos pontos em que este Regulamento expressamente
afirme o contrario, os membros convidados tém os mesmos direitos
e deveres que os membros efectivos da comissdo cientifica.

5 — A comissdo cientifica ¢ presidida pelo presidente do departa-
mento.

6 — Compete a comissdo cientifica:

a) Debrugar-se sobre todas as questdes de carécter cientifico-peda-
gbgico do departamento;

b) Definir as areas cientifico-pedagogicas do departamento e no-
mear coordenadores para as areas, sempre que tal se justifique;

¢) Definir os regulamentos das eventuais sec¢des do departamento
e propor a constitui¢do e a dissolugdo destas a assembleia de repre-
sentantes;

d) Eleger os representantes do departamento a quaisquer outros
orgdos ou comissdes da UMa, exceptuando os casos em que seja exi-
gida a votacgdo de todos os membros do departamento;

e) Propor os quadros de pessoal docente, investigador e técnico
adstrito a sua actividade cientifica;

/) Propor a nomeagdo e a contratacdo de pessoal docente e ndo
docente;

g) Propor a constitui¢do dos juris para as provas académicas e
concursos nas areas cientificas abrangidas pelo departamento, apenas
podendo deliberar sobre esta matéria os membros do Conselho de
categoria superior ou igual as decorrentes das provas e concursos em
questdo. Caso ndo haja no departamento membros nessas condi¢oes,
os juris em questdo deverdo ser nomeados directamente pelos 6rgaos
competentes da UMa.

h) Propor a constitui¢do dos juris para o preenchimento de lugares
do quadro de pessoal ndo docente afectados ao departamento;

i) Nomear os professores responsaveis pelas disciplinas a cargo
do departamento, ouvidos os coordenadores das areas, caso estes
existam;

7) Nomear os representantes nos conselhos de curso em que o de-
partamento participe e os responsaveis dos cursos de pos-graduacéo e
mestrados a cargo do departamento;

k) Nomear os docentes responsaveis pelos diversos servigos do
departamento;

/) Definir os mapas de distribuicdo do servigo docente, ouvidos os
coordenadores das areas, caso estes existam;

m) Dar parecer sobre equiparagdes a bolseiros e dispensas de servi-
¢o docente;

n) Propor o estabelecimento de convénios, protocolos, de acordos
e de contratos de prestagdo de servigos;

0) Propor a abertura, o nimero de vagas e o encerramento de li-
cenciaturas e mestrados nos dominios cientifico-pedagogicos do de-
partamento, bem como o respectivo regulamento;

p) Deliberar sobre a inclusdo de docentes da UMa no departa-
mento;

q) Pronunciar-se sobre os pedidos de equivaléncia aos diferentes
graus ministrados pelo departamento e propor a constitui¢do dos res-
pectivos juris, sempre que for caso disso;

r) Dar parecer sobre o tema das provas de aptiddo pedagdgica e
capacidade cientifica ou de mestrado e aprovar os respectivos
orientadores, caso estes ndo facam parte do departamento;

s) Pronunciar-se sobre a inten¢do e admissibilidade dos candida-
tos a doutoramento, apreciar o respectivo plano de trabalhos e
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aprovar o respectivo orientador caso este ndo faca parte do de-
partamento;

1) Deliberar sobre todas as questdes que digam respeito ao departa-
mento, por sua iniciativa, ou por proposta de outros 6rgios;

u) Dar parecer sobre a participagdo de elementos do departamento
em 6rgdos da Universidade exteriores ao departamento.

7 — A comissdo pedagodgica € constituida por um niimero igual de
docentes e estudantes, com um minimo de seis membros no conjun-
to, eleitos pelos seus pares.

8 — A comissdo pedagogica é presidida por um docente doutora-
do, a designar pelos membros docentes da comissao.

9 — Compete a comissdo pedagdgica promover e zelar pela for-
magdo dos estudantes, coordenar as actividades pedagdgicas e propor
medidas tendentes a garantir a qualidade e eficiéncia do ensino a car-
go do departamento.

10 — O plenario do conselho pedagdgico-cientifico, composto por
todos os seus membros, ¢ presidido pelo presidente do departamento,
competindo-lhe a apreciagdo de todos os assuntos de natureza peda-
gogica que lhe forem submetidos por qualquer das comissoes, ou pelo
presidente do departamento.

Artigo 12.°
Reunides

1 — A comissdo cientifica retine ordinariamente uma vez por tri-
mestre e extraordinariamente sempre que convocada pelo seu presi-
dente, por sua iniciativa ou a solicitacdo de um ter¢o dos seus mem-
bros em efectividade de fungdes.

2 — Os restantes orgdos reunirdo de acordo com a periodicidade
que venham a ter por adequada, sendo as suas reunides convocadas
pelo seu coordenador, por sua iniciativa, a solicitagdo do presidente
do departamento ou a solicitagdo de um ter¢o dos seus membros em
efectividade de fungdes.

3 — As convocatdrias € mecanismos processuais sdo 0s expressos
no Codigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO IIT
Areas cientifico-pedagégicas e seccdes

Artigo 13.°
Areas cientifico-pedagégicas

1 — Cada area cientifico-pedagogica engloba uma ou mais especi-
alidades do dominio do departamento, sendo responséavel por assegu-
rar o ensino tedrico e pratico, de licenciatura ou pds-graduacdo, bem
como por desenvolver a investigagdo, fundamental e aplicada, no
ambito dessas especialidades.

2 — A comissdo cientifica podera nomear um coordenador para
uma dada area cientifico-pedagogica, de entre os professores douto-
rados da area, em regime de tempo integral e em efectividade de
fungdes.

3 — As competéncias e deveres dos eventuais coordenadores de
areas cientifico-pedagogicas serdo definidos pela comissdo cienti-
fica.

4 — A criagdo e extingdo das areas ¢ da competéncia da comissdo
cientifica.

Artigo 14.°
Seccdes

1 — Cada érea cientifico-pedagdgica podera vir a organizar-se
em Secg¢do, quando a sua dimensdo o justifique e tal seja conside-
rado de interesse para o desenvolvimento da area e do departa-
mento. A comissdo cientifica devera definir quais os requisitos
minimos para a cria¢do de uma sec¢do (nomeadamente o nimero
de doutorados). A criagdo e extingdo de secgdes é da competéncia
da assembleia de representantes, mediante parecer da comissdo
cientifica.

2 — As competéncias das sec¢des incluem as das areas cientifi-
co-pedagobgicas, bem como outras que lhe venham a ser atribuidas
pela comissao cientifica.

3 — As secgdes distinguem-se das areas pela necessidade de dis-
porem de o6rgdos de gestdo proprios, em moldes a definir pela as-
sembleia de representantes, bem como de recursos proprios que lhe
serdo afectados pela assembleia de representantes e demais requisi-
tos estatutarios.
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CAPITULO IV

Contratos e convénios

Artigo 15.°
Natureza dos contratos e convénios

1 — O departamento pode propor a Universidade a celebracdo de
contratos com entidades singulares ou colectivas, nacionais ou estran-
geiras, para realizagdo de trabalhos cientificos de caracter pontual
necessario ao desenvolvimento das suas actividades.

2 — O departamento pode propor a Universidade a celebragio de
convénios de cooperagdo e intercdmbio cientifico com universidades
e outras entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras.

Artigo 16.°
Aprovac¢iao dos contratos e convénios

1 — Os contratos e convénios carecem da aprovagdo da comissdo
cientifica do departamento.

2 — Os instrumentos de formalizacdo dos contratos e convénios
serdo homologados pelos 6rgdos de gestdo da Universidade, ouvida a
comissdo cientifica.

Prestagao de servigos

Artigo 17.°
Natureza da prestacdo de servicos

1 — A prestagdo de servigos ndo podera prejudicar os fins e objec-
tivos primordiais do departamento.

2 — Os contratos de prestagdes de servigos serdo reduzidos a es-
crito e assinados pelos 6rgdos de gestdo da Universidade, apds pare-
cer favoravel da comissdo cientifica do departamento.

3 — A comissdo cientifica do departamento indicara qual a linha
de investigac@o adequada a realizagdo de cada trabalho, depois de obtida
a prévia anuéncia do respectivo responsavel.

4 — A prestagdo de servigos eventuais carece da concordancia, em
parecer escrito, do presidente do departamento, e homologagdo por
parte dos orgdos de gestdo da Universidade.

CAPITULO V
Disposicoes gerais

Artigo 18.°
Reunides

1 — As reunides dos 6rgdos de gestdo e das comissdes previstos no
presente regulamento serdo convocadas com, pelo menos, dois dias
uteis de antecedéncia, com indicagdo da ordem de trabalhos, sendo as
convocatodrias afixadas no departamento em local proprio e enviadas
nominalmente a todos os elementos convocados.

2 — Os orgdos de gestdo e as comissdes podem deliberar em pri-
meira convocatéria quando esteja presente a maioria do niimero legal
dos seus membros com direito a voto; ndo comparecendo o numero
dos membros exigido, sera convocada nova reunido, com intervalo
de, pelo menos, vinte e quatro horas, podendo o 6rgdo de gestdo ou
a comissdo deliberar desde que esteja presente um ter¢co dos membros
com direito a voto, em nimero ndo inferior a trés.

3 — Serio lavradas actas de todas as reunides.

Artigo 19.°
Eleicoes

1 — A eleigfio de representantes aos 6rgdos de gestdo e as comis-
sdes previstas no presente regulamento, assim como dos seus presi-
dentes, faz-se por maioria absoluta em escrutinio secreto.

2 — Os membros eleitos para qualquer 6rgdo de gestdo ou comis-
sdo cumprirdo mandatos de dois anos, a excepgdo dos representantes
dos alunos, cujo mandato tem a duragdo de um ano.

3 — O conselho directivo afixara, em local proprio do departa-
mento, avisos aos estudantes para procederem as elei¢des de todos os
seus representantes nos orgaos de gestdo e comissdes.
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Artigo 20.°
Responsabilidade dos membros

1 — O presidente do departamento ¢ directamente responsavel
pelos seus actos perante a Reitoria e demais 6rgdos superiores da
Universidade.

2 — Os membros dos 6rgdos dotados de poder deliberativo sdo res-
ponsaveis pelas infracgdes cometidas no exercicio das suas fungdes.

3 — Sédo excluidos do disposto no nimero anterior os membros
que fizerem exarar em acta a sua oposi¢do as deliberagdes tomadas e
os ausentes que, informados, o fagam na primeira reunido em que
estiverem presentes.

Artigo 21.°
Homologac¢io de nomeacgdes

As nomeagdes efectuadas pelo presidente do departamento serdo
homologadas pelos 6rgdos competentes da Universidade.

Artigo 22.°
Casos omissos

Os casos omissos no presente regulamento, nos Estatutos da Uni-
versidade da Madeira, no Cdodigo de Procedimento Administrativo e
demais legislacdo aplicavel, serdo regulados de acordo com a pratica
académica ou segundo as normas aplicéveis a casos analogos.

Artigo 23.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
homologacdo do Reitor, apds a sua aprovagdo pelo senado da Uni-
versidade da Madeira.

Homologagdo: 29 de Margo de 2007.

O Reitor, Pedro Telhado Pereira.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria
Deliberagao n.° 1066-B/2007

Por deliberagdo da sec¢do permanente do senado, em reunido de
25 de Outubro de 2006, sob proposta do conselho cientifico da Fa-
culdade de Letras da Universidade do Porto, foi aprovada a adequacdo
do curso de licenciatura em Sociologia da Faculdade de Letras desta
Universidade, ao regime fixado pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de Margo, passando a designar-se por ciclo de estudos conducente ao
grau de licenciado em Sociologia, da Faculdade de Letras desta Uni-
versidade, registado pela Direc¢do-Geral do Ensino Superior sob o
nimero R/B — AD — 268/2007, sujeito ao seguinte regulamento:

Regulamento do Ciclo de Estudos Conducente
ao Grau de Licenciado em Sociologia
Artigo 1.°
Curso de licenciatura

A Universidade do Porto, através da Faculdade de Letras, confere
o grau de licenciado em Sociologia.

Artigo 2.°
Area cientifica do curso

A érea cientifica predominante do curso ¢ de Sociologia.

Artigo 3.°
Objectivos do curso

O curso de licenciatura em Sociologia tem como objectivo formar
licenciados em sociologia, dotando-os de competéncias para o exercicio
de actividade profissional.

Artigo 4.°
Coordenacido e acompanhamento do curso

1 — De acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de 1.° Ciclo
da Universidade do Porto, aprovado pelo senado em 13 de Setembro





