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Maria da Graga Dias Pinto.

Maria do Rosario Bernardo Cardoso Tavares.
Maria Helena Garcia Tavares Santos.

Maria Helena Mendes.

Rita Isabel Antunes Abrantes.

Rosa Maria Dinis Maia.

Tempo inteiro:

Carla Maria Camacho Pereira, com a categoria de técnica superior
estagidria, a remunerar pelo escaldo 1, indice 321, com inicio em 1 de
Setembro de 2006.

Paula Alexandra Coelho dos Santos, com a categoria de auxiliar de
servigos gerais, a remunerar pelo escaldo 1, indice 128, com inicio
em 14 de Setembro de 2006.

11 de Outubro de 2006. — O Presidente da Camara, Mdrio Américo
Franco Alves. 1000307098

CAMARA MUNICIPAL DE PENICHE
Aviso
Reclassificagao profissional

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho de 13 de
Outubro de 2006 e no uso da competéncia que me confere a alinea a)
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na nova redac-
¢do dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, determinei a reclas-
sificagdo profissional de Graga Maria Nascimento Ferreira Ramos,
auxiliar técnica de museografia, escaldo 2, indice 209, em assistente
administrativa, escaldo 2, indice 209, nos termos e em cumprimento
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, conju-
gado com o preceituado no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000,
de 9 de Setembro, produzindo efeitos a contar da data da publicagdo
do presente aviso no Didrio da Repiiblica. (Isento de visto do Tribu-
nal de Contas.)

20 de Outubro de 2006. — O Presidente da Camara, Antdnio José
Ferreira Sousa Correia Santos. 1000307124

Aviso

Concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de operario principal
da carreira de pessoal qualificado (pedreiro)

Para os devidos efeitos se anuncia que esta aberto concurso interno
de acesso limitado, pelo prazo de 10 dias tteis a contar do dia seguinte
ao da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, para
provimento de um lugar de operario principal (pedreiro), pertencente
ao quadro de pessoal proprio desta autarquia e ao servigo da Divisdo
de Construgdo e Conservagdo, remunerado pelo indice 204 da escala
indicidria para as carreiras de regime geral da fungdo publica, actual-
mente no valor de € 656,72.

O concurso reger-se-a, nomeadamente, pelo Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, aplicado, com as necessérias adaptacdes, a admi-
nistra¢do local pelos Decretos-Leis n.%s 238/99, de 25 de Junho, e
404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicavel a administragdo local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, e, em conformidade
com o disposto no artigo 27.° do referido Decreto-Lei n.° 204/98, se
faz constar o seguinte:

1 — O concurso ¢ de provimento, valido para a vaga posta a con-
curso.

2 — Podem concorrer os individuos que reinam os seguintes requi-
sitos:

2.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

2.2 — Especiais — os constantes do n.° 2 do artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicavel a administracdo
local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — A seleccdo dos concorrentes sera feita mediante a aplicacdo
dos seguintes métodos:

a) Avaliagdo curricular (4C), através da qual se avaliara a prepara-
¢do dos candidatos para o desempenho das respectivas fungdes e na
qual serdo ponderadas as habilitacdes de base, a formagdo profissio-
nal, a experiéncia profissional e a classificagdo de servigo;

b) Prova pratica de conhecimentos (PC), que consistira na aplica-
¢80 de lancil;
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¢) Entrevista profissional de selecgdo (EPS), através da qual serdo
avaliados e determinados, quer o perfil, quer os conhecimentos de
natureza geral e especifica dos candidatos relacionados com o desem-
penho do cargo.

A classificagdo final (CF) sera expressa na escala de 0 a 20 valo-
res, mediante a aplicagdo da seguinte formula:

AC + PC + EPS
CF=—"73—"

em que:

CF = classificagao final;

AC = avaliag@o curricular;

PC = prova prética de conhecimentos;
EPS = entrevista profissional de seleccdo.

4 — Constitui¢do do juari:

Presidente — Jorge Alberto Bombas Amador, vice-presidente.
Vogais efectivos:

Engenheiro Francisco Manuel Ferreira da Silva, director do Depar-
tamento de Obras Municipais, que substituira o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Dr. José Nicolau Nobre Ferreira, técnico superior assessor principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro José Agostinho Saldanha Coelho e Silva, chefe da Di-
visdo de Gestdo de Empreitadas e Infra-Estruturas.
Fernando Manuel Franco Mendes, encarregado de pessoal operario.

5 — Descricdo do conteudo funcional do lugar a prover — o cons-
tante da alinea f) do n.° 14 do despacho da SEALOT n.° 1/90, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de 27 de Janeiro de
1990.

6 — Local de trabalho — municipio de Peniche.

7 — Formalizagdo da candidatura — a candidatura devera ser for-
malizada em requerimento dirigido ao presidente da Camara e dele
deverdo constar o nome completo, estado civil, data de nascimento,
filiagdo, naturalidade, residéncia, profissdo, habilitagdes literarias,
namero, data e servigo do bilhete de identidade, podendo ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, até
ao termo do prazo, para a Cadmara Municipal de Peniche, Sec¢do de
Recursos Humanos, 2520 Peniche.

8 — Instrugdo do requerimento — o requerimento em que € solici-
tada a admissdo ao concurso deverd ser instruido com os documentos
comprovativos dos requisitos referidos no n.° 2, podendo, salvo o
disposto no niimero seguinte, ser dispensada a sua apresentag@o para
admissdo ao concurso se o candidato declarar no proprio requerimento,
em alineas separadas, sob compromisso de honra, a situa¢do precisa
em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.
Os funcionarios pertencentes a esta Camara estdo dispensados da apre-
sentag@o dos documentos comprovativos dos requisitos que constem
do respectivo processo individual.

9 — Documentos de apresentagdo obrigatoria — ¢ obrigatoria a
jungdo dos documentos comprovativos da posse dos requisitos invo-
cados e que ndo constem dos processos individuais dos concorrentes.

10 — Os candidatos, com o requerimento a solicitar a admissao ao
concurso, poderdo apresentar declaragdes em que especifiquem quais-
quer circunstancias susceptiveis de influirem na aprecia¢do do seu
mérito ou de constituirem motivo de preferéncia legal, as quais s6
poderdo ser tidas em consideracdo se devidamente comprovadas.

11 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo, bem como o siste-
ma de classificag@o final, constam de actas de reunides do jari do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que so-
licitadas.

12 — Local de afixagdo da relagdo de candidatos e da lista de clas-
sifica¢do final — sera feita nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 de Outubro de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ferreira Sousa Correia Santos. 1000307116

Aviso

Concurso interno de acesso geral para provimento
de seis lugares da carreira
de assistente administrativo na categoria de principal

Para os devidos efeitos se anuncia que esta aberto concurso interno
de acesso geral, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia seguinte





