6544

categoria de Técnico Superior (Educagio Fisica e Desporto) da carreira
geral de técnico superior:

Inés Alexandra de Brito Henriques, com a remuneragdo mensal iliquida
de €1201,48, correspondente a 2.* posicdo remuneratoria da categoria
de técnico superior e ao nivel remuneratoério 15 da tabela remuneratoria
unica dos trabalhadores que exercem fungdes publicas;

21 de fevereiro de 2014. — O Diretor do Departamento de Gestdo
de Recursos Humanos, Jodo Pedro Contreiras.
307639705

Aviso n.° 3390/2014

Equiparacoes a Bolseiro

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho da Sra.
Diretora Municipal de Recursos Humanos, foram autorizadas as con-
cessoes de Equiparacéo a Bolseiro de:

Abilio Martins Ferreira, técnico superior (administragdo publica,
ciéncias politicas e sociais), pelo periodo de 1 ano, com efeitos a partir
de 1 de outubro de 2013.

Ana Lucia Rosado da Silva Barbosa, técnica superior (arquiteta), em
prazo superior a 3 meses e inferior a 4 meses, entre 2013 e 2014.

Inés Martins Ascenso, assistente técnica (desenhadora especialidade
projetista), no periodo compreendido entre 1 de novembro de 2013 e
31 de outubro de 2014.

Isabel de Bandos Rodrigues da Silva, técnica superior (psicologia),
pelo periodo de 3 meses, até ao final de janeiro de 2014.

Sandra Maria Cunha Pires, técnica superior (historia), pelo periodo
de 1 ano, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2014.

Soénia da silva Borges Coelho, técnica superior (direito), no periodo
compreendido entre 15 de novembro de 2013 e 15 de maio de 2014.

24 de fevereiro de 2014. — O Diretor de Departamento, Jodo Pedro
Contreiras.
307643325

MUNICIPIO DE LOULE

Aviso n.° 3391/2014

Renovacio de comissao de servico

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Senhor
Presidente datado de 07 de fevereiro de 2014, foi renovada a comissao
de servigo do Diretor de Departamento de Planeamento e Administracdo
do Territorio, Manuel José Fernandes Vieira, pelo periodo de trés anos, a
partir de 04 de margo de 2014, ao abrigo do n.° 2 do artigo 23.° conjugado
com o n.° 9 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua
atual redagdo, adaptada a Administragdo Local pela Lei n.° 49/2012, de
29 de agosto, cuja nota curricular infra se indica.

Nota Curricular

Nome: Manuel José Fernandes Vieira

Data e local de nascimento: Mogambique, 18 de maio de 1962
Estado Civil: Casado

Habilitagdes Académicas

Out. 2013: Mestrado em Arquitetura Paisagista pela Universidade
de Evora

Julh. 1989: Licenciatura em Arquitetura Paisagista pela Universidade
de Evora

Experiéncia profissional

Mar. 2004 — fev. 2014: Diretor do Departamento de Planeamento e
Gestdo Urbanistica, depois Departamento de Administragdo do Territo-
rio, atual Departamento de Planeamento e Administragdo do Territorio,
da Camara Municipal de Loulé

Jan. 2003 — mar. 2004: Técnico superior da Direcdo Regional de
Ambiente e Ordenamento do Territério do Algarve/Comissdo de Coor-
denagdo e Desenvolvimento da Regido do Algarve.

Mai. 2000 — dez. 2002: Chefe de Projeto, na Sociedade de Concegao
Execucdo e Gestao do Parque das Cidades Loulé/Faro, Empresa Inter-
municipal, EIM.

Abr. 1999 —mai. 2000: Chefe de Divisdo de Estudos e Ordenamento
da Comissdo de Coordenagdo da Regido do Algarve.

Set. 1990 —abr. 1999: Técnico superior da Comissao de Coordenagio
da Regido do Algarve.
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Abr. 1987 — set. 1990: Técnico superior do Servigo Nacional de Par-
ques Reservas e Conservagao da Natureza, atual Instituto da Conservagio
da Natureza e das Florestas I.P.

20 de fevereiro de 2014. — A Vereadora, com competéncias delegadas
em 21/10/2013, Ana Isabel Encarna¢do Carvalho Machado.
307655168

MUNICIPIO DA MAIA

Edital n.° 198/2014

Prontincia

Torna-se publico que em cumprimento do disposto do n.° 3 do ar-
tigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99 de 16 de dezembro, republicado
pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo, decorrera um periodo
de prontincia, com a durago de 15 dias e inicio 8 dias apds a data de
publicacédo do presente edital no Diario da Republica, relativamente ao
pedido registado na Camara Municipal da Maia sob o n.° 3389/13, em
06 de dezembro e em nome de Anténio Gomes Pereira, a incidir no lote
n.° 88, de que € proprietario e integrante do loteamento titulado pelo al-
vara n.° 2/67, localizado na Rua do Eucalipto Grosso, n.° 95 na freguesia
Castélo da Maia, do concelho da Maia, descrito na 1.* Conservatoria do
Registo Predial da Maia, sob o n.® 1108/19970909.

Para os devidos efeitos, o projeto da operagdo de alteragdo do lote-
amento, acompanhado da informagdo técnica elaborada pelos servigos
municipais, estara a disposi¢do para quem o pretenda consultar, na
Divisgo de Gestdo Urbana desta Camara Municipal.

Os interessados proprietarios dos demais lotes do referido loteamento
devem apresentar as suas reclamagdes, observagdes ou sugestdes, por
escrito, no Gabinete Municipal de Atendimento ou nos Servigos de
Correspondéncia, desta Camara Municipal.

26 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal,
Antonio Gongalves Braganga Fernandes, Eng.
307654277

MUNICiPIO DA MEALHADA

Aviso n.° 3392/2014

Em cumprimento do disposto na alinea d), n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que os seguintes
trabalhadores cessaram a respetiva relagao juridica de emprego publico,
por motivo de aposentagdo:

Maria Emilia Fonseca Cardeira Fernandes Cerveira, carreira/categoria
de Assistente Operacional, posicionada na 1.* posicdo remuneratoria e
no 1.° nivel remuneratorio, remuneragao base 485 €, com efeitos a 1 de
dezembro de 2013;

Alipio Cerveira Martins Pedrosa, carreira/categoria de Assistente
Operacional, posicionado entre a 1. ¢ a 2.* posi¢do remuneratoria e
entre o 1.° ¢ 0 2.° nivel remuneratério, remuneragio base 487,46 €, com
efeitos a 1 de fevereiro de 2014.

Mais se publicita, para efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do
artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, que por despacho
do Signatario de 12 de dezembro de 2013, e deliberagdo da Camara
Municipal de 16 de dezembro de 2013, foi deferido o pedido de rescisdo
por mutuo acordo, com efeitos a 31 de dezembro de 2013, do trabalhador
Anténio Fernandes de Oliveira, integrado na carreira e categoria de
Assistente Operacional, remuneragdo base € 717,46, posicionado na
5. posicdo remuneratoria e no nivel 5 da tabela remuneratoria tnica.

10 de fevereiro de 2014. — O Presidente da Camara, Rui Manuel
Leal Marqueiro.
307614108

MUNICIPIO DE OURIQUE

Aviso (extrato) n.° 3393/2014

Nos termos do disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 25.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n°s 51/2005, de 30 de
agosto; 64-A/2008, de 31 de dezembro; 3-B/2010, de 28 de abril;
64/2011, de 22 de dezembro e 68/2013, de 29 de agosto, adaptada a
Administragio Local pelo Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, determinei





