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deste parametro deverdo ser tidas em consideracdo o numero, natureza
e diversidade das atividades.

B-3) Orientacdo (10%) — orientagdo de dissertagdes, teses e de
projetos de pos-doutoramento e da exceléncia cientifica dos trabalhos
supervisionados. Na avaliagdo deste parametro deverdo ser tidas em
consideragdo o numero e diversidade das orientagdes, com consideragdo
das ja concluidas e das em curso.

B-4) Publicagdes pedagogicas (5%) — manuais pedagogicos ou outras
publicagdes de ambito pedagdgico. Na avaliagao deste pardmetro deverdo
ser tidas em considerag@o o numero, a diversidade, a originalidade e o
impacto (tiragem) das publicagdes.

C — Extensdo universitaria (5%). Na avaliagdo da participagdo em ta-
refas de extensdo universitaria ter-se-a em consideragdo os seguintes itens:

C-1) Prestacdes de servigos no ambito da valorizagdo econdmica e
social do conhecimento.

C-2) Outras atividades relevantes para a investigagdo, designadamente
servigo a comunidade no &mbito da organizagio, servigo de cooperagdo
e consultadoria a outras instituigoes.

C-3) Programas de formagao continua, de intercambio de experiéncias,
cursos e seminarios destinados a divulgacéo de conhecimentos.

D — Servigo a Institui¢do (5%). Na avaliagdo da participagdo em
orgaos de direcdo e gestdo de instituigdes do ensino superior ter-se-a em
consideragao o seguinte item: a realizagdo de atividades resultantes da par-
ticipagdo em orgaos de gestao de ensino superior, promogao da instituigao,
comissdes ad hoc, recrutamento de novos alunos e demais atividades para
o regular funcionamento das institui¢des de ensino superior

3 — Ordenagio e metodologia de votagdo

Os candidatos sdo classificados na escala inteira de 0 a 100 em cada
indicador de avaliagdo. A classificagdo final ¢ a soma ponderada, por
parametro, das classificagdes obtidas em todos os indicadores. Em caso
de empate, atribui-se o dobro do valor a classificagdo obtida no para-
metro dominante no perfil em que ¢ feita a candidatura. Caso persista
o empate, procede-se a divisao da classificagdo obtida pelo nimero de
anos apos a conclusdo do doutoramento. Sempre que esteja em causa
um empate entre candidatos classificados em primeiro lugar, pode o
juri decidir proceder ao desempate através de audi¢do publica desses
candidatos, nos termos do nimero 4.

4 — Audigdes publicas

O juri delibera sobre a necessidade de proceder a realizagdo de au-
digdes publicas dos candidatos admitidos, as quais, a realizarem-se,
obedecem ao preceituado nos artigos 8.°, n.° 2 e 20 do Regulamento de
Recrutamento, Selegdo e Contratagcdo do Pessoal Docente de Carreira
do ISCTE-IUL.

VII. Constitui¢@o do juri

O juri € presidido pelo Doutor Carlos Manuel Gutierrez Sa da Costa
Vice-Reitor do ISCTE — Instituto Universitario de Lisboa (ISCTE-
-IUL) e constituido pelos seguintes professores, que no entendimento
do Conselho Cientifico do ISCTE-IUL, pertencem a area disciplinar
para que ¢é aberto o concurso.

Vogais:

Doutor Andrés Arias Astray, Decano da Universidad Complutense
de Madrid;

Doutor Anténio Lopez Pelaez, Professor Catedratico da Universidad
Nacional de Educacion a Distancia;

Doutora Maria Asuncion Martinez Roman, Professora Catedratica
da Universidade de Alicante;

Doutora Fernanda Perpétua Rodrigues, Professora Convidada da Fa-
culdade de Ciéncias Humanas da Universidade Catodlica Portuguesa;

Doutor Juan Pedro Mozzicafreddo, Professor Catedratico do ISCTE-
-IUL.

VIII.Das listas de candidatos admitidos e excluidos, bem como das
listas de classifica¢do final e ordenag@o dos candidatos, sera dado co-
nhecimento aos interessados mediante afixagdo na vitrine da Unidade
de Recursos Humanos do ISCTE-IUL e notificagdo através de enderego
eletronico.

O processo de concurso podera ser consultado pelos candidatos na
Unidade de Recursos Humanos, nos termos indicados na notificagdo
referida no ponto anterior.

IX. Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Ad-
ministragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove uma poli-
tica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

26 de fevereiro de 2014. — O Reitor, Luis Antero Reto.
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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho n.° 3681/2014

Sob proposta do diretor do Departamento de Fisica, foi pelo Conselho
Cientifico, nas reunides de 17 de julho de 2013 e de 3 de dezembro de
2008 e ao abrigo do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
margo, na redacao que lhe foi dada pelo Decreto-Lein.° 107/2008, publi-
cado no Didrio da Republican.® 121, 1.* série, de 25 de junho de 2008,
aprovada a criagdo das unidades curriculares de opgao, no plano de estu-
dos da licenciatura em Fisica (Despacho n.° 11667/2008, de 23/04/2008,
Despacho n.° 3060/2009 de 23/01/2009, Despacho n.® 10887/2010 de
01/07/2010 e Despacho n.° 12104/2010 de 27/07/2010), conforme segue:

Unidade curricular 'Arc’:a ; ECTS Observagdes
cientifica
Estruturas Algébricas. ....... M 6 Opgdo2e4
Geometria Diferencial . ... ... M 6 Opgdo3e S
Genética.................. B 6 Opgéo 3
FisicaMédica.............. F 6 Opcdo 5

25 de fevereiro de 2014. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor Eduardo
Anselmo Ferreira da Silva.
207655013

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Declaragao de retificagdo n.° 251/2014

Tendo sido publicado com inexatiddo no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 41, de 27 de fevereiro de 2014, o despacho n.® 3274/2014,
relativo a alteragao do ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em
Ensino de Fisica e Quimica no 3.° ciclo do Ensino Basico e no Ensino
Secundario, retifica-se o seguinte:

No plano de estudos, onde se 1é:

«Curso: Sistemas de Informacdo Geografica»

deve ler-se:

«Curso — Ensino de Fisica e Quimica no 3.° ciclo do Ensino Basico
e no Ensino Secundario»

Onde se 1é:

«Area cientifica predominante: Sistemas de Informagio Geogré-
fica»

deve ler-se:
«Area cientifica predominante — Fisica e Quimica»

27 de fevereiro de 2014. — O Reitor, Antonio Carreto Fidalgo.
207653856

Despacho n.° 3682/2014

Nos termos do disposto no artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 74/2006
de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008 de 25 de junho
e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009 de 14 de setembro, sob proposta do
Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias da Saude foi, por Des-
pacho Reitoral de 27 de junho de 2011, aprovada a alterac@o do ciclo de
estudos conducente ao grau de Licenciado em Optometria — Ciéncias
da Visdo, registado com o niimero R/B-AD-460/2006.

De acordo com os artigos 77.° € 80.° do referido decreto-lei, a alteragao
da estrutura curricular e o plano de estudos que a seguir se publicam foi
comunicada a Dire¢ao-Geral do Ensino Superior em 1 de julho de 2011,
para entrar em vigor no ano letivo de 2011/2012.

19 de outubro de 2011. — O Reitor, Jodo Antonio de Sampaio Ro-
drigues Queiroz.

ANEXO

Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade da Beira Interior

2 — Unidade Organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Faculdade
de Ciéncias da Saude

3 — Curso: Optometria — Ciéncias da Visdo

4 — Grau ou diploma: Licenciado
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5 — Area cientifica predominante do curso: Optometria —
6 — Niimero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia Créditos
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 180 ECTS Area cientifica Sigla
7 — Duragdo normal do curso: 3 anos Obrigatorios | Optativos
8 — Opgdes, ramos, ou formas de organizagdo de percursos alterna-
tivos em que o curso se estruture (se aplicavel): Néo aplicavel Otica 0 24
9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob- Matematica . . ... M 24
tengdo do grau ou diploma: Bioquimica................... BQ 18
Fisica ............ ...t F 12
QUADRONC 1 Gestao/Psicologia/Filosofia//Fisica/
Sociologia/Matematica . . ... .. G/P/FIL/
Créditos F/S/M 18
Area cientifica Sigla Subtotal . . .. ... 162 18
Obrigatorios | Optativos Total ... 180
Optometria................... OPT 54 10 — Observagdes: Nao aplicavel
Ciéncias Biomédicas ........... CB 30 11 — Plano de Estudos:
Universidade da Beira Interior
Curso: Optometria — Ciéncias da Visdo
Grau: Licenciado
Area cientifica predominante: Optometria
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?liiegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Anatomia e Fisiologia Humana . . . .................... CB Semestral . . . .. 160 T:32; TP:32 6
Biologia Celular e Molecular. . . ...................... CB Semestral . . ... 160 T:32; PL:32 6
Calculo L. ... o M Semestral . . . .. 160 TP:64 6
FisicaGeral I ....... ... .. ... ... .. ... ... .. .. ... .. F Semestral . . ... 160 T:32; TP:32 6
Quimical....... ... ... ... BQ Semestral . . . .. 160 T:32; PL:32 6
1.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?l{iegca Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
Introdugdo as Ciéncias da Visdo ...................... OPT |Semestral . ... 160 TP:32; PL:32 6
Anatomia e FisiologiaOcular . ....................... CB Semestral . . . . 160 TP:48;PL:16 6
CalculoIT. .. ... M Semestral . . . . 160 TP:64 6
FisicaGeral IT . ..... ... ... .. ... . . ... . i, F Semestral . . .. 160 T:32; TP:32 6
Quimicall ... ... ... . BQ Semestral . . .. 160 TP:32; PL:32 6
2.° Ano/1.° Semestre
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciézltriegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Fundamentos de Optometria . ......................... OPT |Semestral . ... 160 TP:32; PL:32 6
Neurociéncias da Visdo . ............................. CB Semestral . . . . 160 TP:64 6
Otica Oftdlmica ................. ... .. ... ... ... (0] Semestral . . .. 160 TP:32; PL:32 6
Sistemas Oticos . ...t (0] Semestral . . .. 160 TP:32; PL:32 6
Algebra Lineare Numérica . . . ..., M Semestral . . . . 160 TP:64 6
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2.°Ano/2.° Semestre

QUADRON.*5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Farmacologia e Patologia Ocular. . .................... CB Semestral . . . . 160 TP:64 6
Meétodos Optometricos. . . .. .ovvvinen e OPT |Semestral . ... 160 TP:32; PL:32 6
Bioestatistica . .......... ... o M Semestral . . . . 160 TP:64 6
OticaOndulatoria. .. ...........c it (0] Semestral . . .. 160 TP:32; PL:32 6
Elementos de Bioquimica ........................... BQ Semestral . . . . 160 TP:32; PL:32 6
Processos Fisicos do Corpo Humano .................. F Semestral . . . . 160 TP:64 6 Optativa*
Fisica Experimental . . .............................. F Semestral . . . . 160 TP:64 6 Optativa*
Matematica Computacional . .. ....................... M Semestral . . . . 160 TP:64 6 Optativa*
*Deve escolher-se uma unidade curricular optativa.
3.2Ano/1.° Semestre
QUADRON.°6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . ArE:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Anélise Optométrica ................................ OPT |Semestral .. ... 160 TP:32; PL:32 6
Otica Biomédica. .. .......... .. ... .. ... ... (0] Semestral . . . .. 160 TP:32; PL:32 6
Percecdo Visual I ....... .. ... ... ... ... ... ... ... ... OPT |Semestral .. ... 160 TP:32; PL:32 6
Introduc@o a Psicologiada Satde ................... ... P Semestral . . . .. 160 TP:64 6 Optativa*
Investigagdo Operacional. . ........ ... ... ... ... ... ... M Semestral . . . .. 160 TP:64 6 Optativa*
SociologiadaSaude ............ ... ... ... .. ... S Semestral . . . .. 160 TP:64 6 Optativa*
*Deve escolher-se uma unidade curricular optativa.
3.°Ano/2.° Semestre
QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Contactologia. . ......ooiii i OPT |Semestral . ... 160 TP:32;PL:64 8
Optometria Clinica ...............c..iiunieunann... OPT |Semestral . ... 160 TP:32; PL:64 10
Percepgdo Visual IT ....... .. .. .. .. .. . .. OPT |Semestral . ... 160 TP:32; PL:32 6
Meétodos e Técnicas de Investigagdo . .................. F Semestral . . . . 160 TP:64 6 Optativa*
Etica e Deontologia .. ..., FIL |Semestral . ... 160 TP:64 6 Optativa*
Organizagdo e Gestdo de Empresas. ................... G Semestral . . . . 160 T:32;TP:32 6 Optativa*®
*Deve escolher-se uma unidade curricular optativa.
207659494

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Despacho n.° 3683/2014

Despacho Reitoral de Extensdo de Encargos

A Universidade de Coimbra pretende contratar servigos de consul-
toria para as atividades de gestdo, manutengdo e desenvolvimento das
versoes existentes e das novas versdes de software do sistema de gestao
académica e pedagogica, designado NONIO.

O NONIO ¢ uma aplicagdo web-based de gestdo académica, pe-
dagogica e de pagamento de propinas e emolumentos, desenvolvida
in-house, estratégica para o normal funcionamento da Universidade de
Coimbra, na medida em que ¢ através desta aplicagdo que sdo geridos
os processos dos seus mais de 30 (trinta) mil estudantes e ¢ feita toda a
gestdo do servigo docente e interagdo com oS servigos.

Assim, com o procedimento em aprego, a Universidade de Coimbra
pretende que sejam assegurados, simultaneamente, a manutengio e a

evolucdo sustentavel da plataforma, designadamente através do desen-
volvimento de novas funcionalidades, mantendo os niveis de qualidade,
resposta e fiabilidade de servigo existentes.

Considerando que:

A aquisi¢do de servigos acima referida tera um preco contratual ma-
ximo no montante de 348.000,00€, ao qual acresce IVA a taxa legal
em vigor;

A concretizagdo de tal processo dara origem a encargos orgamentais
em mais de um ano econémico, prevendo-se a celebragdo de um contrato
pelo periodo maximo de trés anos;

Nos termos do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de junho, vigor por forca da alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-
-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, a abertura de procedimento relativo
a despesas que deem lugar a encargo or¢gamental em ano que nio seja o
da sua realizagdo, e ndo se encontrem excecionados pelo como é o caso
em apreco, em mesmo preceito legal ndo pode ser efetivada sem prévia
autorizagdo conferida em portaria conjunta de extensao de encargos, dos





