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Mobnica Susana Lemos Lopes —inicio em 9 de Junho de 2005.
Patricia Rodrigues Pereira — inicio em 28 de Junho de 2005.
Paula Alexandra Fernandes Moreira — inicio em 7 de Junho de 2005.

Centro de Saide de Marco de Canaveses:

Graca Maria Almeida Fernandes Loureiro — inicio em 4 de Julho
de 2005.

Liliana Manuela Barbosa Soares — inicio em 8 de Junho de 2005.

Sofia Azevedo Aguiar — inicio em 7 de Junho de 2005.

Vera Lucia Freitas Santos — inicio em 8 de Junho de 2005.

Vitor Pinto Santos — inicio em 8 de Junho de 2005.

11 de Outubro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.° 7061/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
5 de Agosto de 2005 da vogal do conselho de administragdo da Admi-
nistragao Regional de Satide do Norte, foram ratificadas as renovagoes
dos contratos de trabalho a termo resolutivo certo, pelo periodo de
trés meses, com a Administragao Regional de Saude do Norte, Sub-
-Regiao de Saide do Porto, para o Centro de Satde de Paranhos,
em regime de trinta e cinco horas semanais, com inicio em 3 de
Junho de 2005, com os enfermeiros abaixo designados:

Diana Margarida Barroso Fonseca.
Gabriela Alexandra Sousa Lima.
Isa Andreia Canelas Costa.

Maria Cristina Pinto Mendes.
Patricia Rodrigues Malhao.
Sandra Cristina Silva Barbosa.

11 de Outubro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Despacho n.° 7062/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
21 de Julho de 2005 da vogal do conselho de administracdo da Admi-
nistragao Regional de Satide do Norte:

André Filipe Cunha Martins, enfermeira — ratificada a celebragio
do contrato de trabalho a termo resolutivo certo, pelo periodo
de trés meses, com a Administracdo Regional de Saiide do Norte,
Sub-Regiao de Satide do Porto, para o Centro de Satde de Marco
de Canaveses, em regime de trinta e cinco horas semanais, com
inicio em 10 de Abril de 2005.

11 de Outubro de 2005. — Pela Coordenadora, a Chefe de Divisao
de Gestao de Recursos Humanos, Maria Leonor Eirado.

Sub-Regido de Saide de Viana do Castelo

Despacho (extracto) n.° 7063/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Regido de Satde de Viana do
Castelo de 21 de Abril de 2005, no uso da competéncia delegada,
ratificado por despacho do vogal do conselho de administragao da
Administracdo Regional de Saide do Norte em 1 de Setembro de
2005:

Maria Amélia Domingues — autorizada a celebragao de contrato de
trabalho a termo certo, para exercer fungdes de assistente admi-
nistrativo, para o Centro de Saiude de Melgaco, pelo periodo de
trés meses, com a possibilidade de prorrogagao por um tunico e
igual periodo, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do artigo 18.°, conjugados
com o n.° 3 do artigo 18.°-A, do Estatuto do Servico Nacional
de Saudde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
com as alteracoes introduzidas pelo Decretos-Leis n.°® 53/98, de
11 de Margo, e 68/2000, de 28 de Abril, com efeitos reportados
a 2 de Maio de 2005.

10 de Outubro de 2005. — Pela Coordenadora, o Director dos Ser-
vicos de Administragao, Antonio L. Maciel Pires.

Despacho (extracto) n.° 7064/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Regido de Satide de Viana do
Castelo de 29 de Abril de 2005, no uso da competéncia delegada,
ratificado por despacho do vogal do conselho de administragao da
Administracdo Regional de Satide do Norte em 1 de Setembro de
2005:

Rosalina Afonso da Silva — autorizada a celebragao de contrato de
trabalho a termo certo para exercer fungdes de assistente admi-
nistrativo no Centro de Satide de Melgaco, pelo periodo de trés
meses, com a possibilidade de prorrogacdo por um tnico e igual
periodo, ao abrigo dos n.°s 3 e 4 do artigo 18.°, conjugados com
o n.° 3 do artigo 18.°-A, do Estatuto do Servigo Nacional de Satde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com as

alteragdes introduzidas pelo Decretos-Leis n.* 53/98, de 11 de
Marco, e 68/2000, de 28 de Abril, com efeitos reportados a 9 de
Maio de 2005.

10 de Outubro de 2005. — Pela Coordenadora, o Director dos Ser-
vicos de Administracdo, Antonio L. Maciel Pires.

Despacho (extracto) n.° 7065/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Regido de Saude de Viana do
Castelo de 29 de Abril de 2005, no uso da competéncia delegada,
ratificado por despacho do vogal do conselho de administragao da
Administracdo Regional de Saide do Norte em 1 de Setembro de
2005:

Luis Filipe Pereira Passos — autorizada a celebracao de contrato de
trabalho a termo certo para exercer funcdes de assistente admi-
nistrativo no Centro de Satde de Melgaco, pelo periodo de trés
meses, com a possibilidade de prorrogacao por um tnico e igual
periodo, ao abrigo dos n.° 3 e 4 do artigo 18.°, conjugados com
o n.° 3 do artigo 18.°-A, do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com as
alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 53/98, de 11 de
Marco, e 68/2000, de 28 de Abril, com efeitos reportados a 9 de
Maio de 2005.

10 de Outubro de 2005. — Pela Coordenadora, o Director dos Ser-
vicos de Administracdo, Antonio L. Maciel Pires.

Despacho (extracto) n.° 7066/2005 (2.2 série) — AP. — Por
despacho da coordenadora da Sub-Regido de Saude de Viana do
Castelo de 22 de Abril de 2005, no uso da competéncia delegada,
ratificado por despacho do vogal do conselho de administragao da
Administracao Regional de Satide do Norte em 12 de Agosto de 2005:

Maria Emilia Fernandes — autorizada a celebragao de contrato de
trabalho a termo certo para exercer funcoes de operador de lavan-
daria no Centro de Satde de Valenga, pelo periodo de trés meses,
com a possibilidade de prorrogacdo por um unico e igual periodo,
ao abrigo dos n.*® 3 e 4 do artigo 18.°, conjugados com o n.° 3
do artigo 18.°-A, do Estatuto do Servigo Nacional de Sadde, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco, e
68/2000, de 28 de Abril, com efeitos reportados a 2 de Maio de 2005.

10 de Outubro de 2005. — Pela Coordenadora, o Director dos Ser-
vigos de Administragao, Anténio L. Maciel Pires.

Sub-Regido de Saude de Vila Real

Despacho n.° 7067/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho do
vogal do conselho de administragdo da ARS do Norte de 12 de Setem-
bro de 2005 foi ratificada a renovagao dos contratos de trabalho a
termo certo, celebrados com as profissionais Ana Maria Lopes de
Miranda e Maria de Fatima Martins Barbosa, para exercer fungoes
inerentes a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia no Centro de
Saude de Ribeira de Pena, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do
Decreto-Lei n.° 53/98, por um periodo de trés meses, com inicio em
15 de Julho de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia.)

6 de Outubro de 2005. — Pelo Coordenador, o Director de Servigos
da Administragao Geral, Virgilio Lopes Miguel.

Despacho n.° 7068/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administracdo da Administracdo Regional de
Saide do Norte de 14 de Setembro de 2005, foram ratificados os
contratos de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11
de Margo, com as alteragdoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, celebrado com as enfermeiras abaixo
indicadas e a partir das datas referidas:

Centro de Saude de Alijé:

Andreia Isabel Carvalho Cigre — 1 de Agosto de 2005.

Centro de Saude de Boticas:

Liliana Filipa Bandeira Costa — 12 de Agosto de 2005.

Centro de Saude de Ribeira de Pena:

Ana Rita Teixeira Sousa — 12 de Agosto de 2005.



