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Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no âmbito da com-
petência subdelegada:

Lília Catarino Vicente Lanzudo — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A,
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março. O contrato destina-se ao desempenho
de funções inerentes à categoria de técnica de 2.a classe, da carreira
técnica de diagnóstico e terapêutica, área de fisioterapia, no Centro
de Saúde do Bonfim, com a remuneração mensal de E 942,43,
com efeitos a 10 de Outubro de 2005 e cessando a 31 de Dezembro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

7 de Outubro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 3644/2005 — AP. — Por deliberação de 30 de
Setembro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no âmbito da com-
petência subdelegada:

Maria Catarina Estevens Pazes — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo, por três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março. O contrato destina-se
ao desempenho de funções inerentes à categoria de enfermeira
no Centro de Saúde de Santiago do Cacém, com a remuneração
mensal de E 942,43, com efeitos a 7 de Outubro de 2005. (Não
carece de fiscalização prévia.)

7 de Outubro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 3645/2005 — AP. — Por deliberação de 30 de
Setembro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Filipa Maria Fernandes Dinis — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo, por três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de
Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assistente
administrativo no Centro de Saúde de Bonfim, com a remuneração
mensal de E 631,15, com efeitos a 10 de Outubro de 2005. (Não
carece de fiscalização prévia.)

7 de Outubro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3646/2005 — AP. — Por deliberação de 30 de
Agosto de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no âmbito da com-
petência subdelegada:

Cátia Vanessa Jaques Moura e João Miguel Fróis Oliveira
Ramos — autorizada a celebração de contratos de trabalho a termo
certo, por três meses, celebrados ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março. Os contratos têm por objecto o desem-
penho de funções inerentes à categoria de enfermeiro, no Centro
de Saúde de Sines, com a remuneração mensal de E 942,43, e
efeitos a 10 de Outubro de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

10 de Outubro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Deliberação n.o 3647/2005 — AP. — Por deliberação de 11 de
Agosto de 2005 e de 20 de Setembro de 2005 dos conselhos de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo e da Administração Regional de Saúde do Norte, respectiva-
mente, no uso da competência subdelegada:

Maria Celeste Alves de Brito Deguncho Peixe, enfermeira gra-
duada — autorizada a transferência, ao abrigo do artigo 25.o do
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, da profissional
pertencente ao quadro do Hospital Distrital de Mirandela, para
o quadro da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo, Sub-Região de Saúde de Setúbal, Centro de Saúde de
Almada. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.o 7048/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
23 de Setembro de 2005, do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

Ana Isabel Calado Guerreiro Santa Bárbara, assistente administrativa
principal — autorizada a requisição do quadro de pessoal do Hos-
pital do Montijo, para o quadro de pessoal da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde
de Setúbal, Centro de Saúde da Moita, nos termos do artigo 27.o
do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho. (Não carece
de fiscalização prévia.)

4 de Outubro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 7049/2005 (2.a série) — AP. — Por deliberação
de 30 de Setembro de 2005 do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por
competência subdelegada:

Ana Maria Hernandez Jimenez — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, por três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para exercer
funções de médica no Centro de Saúde de Sines, com a carga
horária de trinta e cinco horas semanais, com a remuneração mensal
de E 1284,66, com efeitos a 1 de Setembro de 2005. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Outubro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 7050/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
12 de Setembro de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

Diana Patrícia César Santos, enfermeira, pertencente ao quadro do
Hospital Garcia de Orta — autorizado o regime de acumulação
de funções de dezanove horas semanais no Centro de Saúde de
Corroios, com efeitos a 3 de Outubro de 2005. (Não carece de
fiscalização prévia.)

7 de Outubro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Administração Regional de Saúde do Norte

Despacho (extracto) n.o 7051/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do Ministro da Saúde de 9 de Agosto de 2005 foi autorizada
a seguinte movimentação de autoridade de saúde:

Dr. Luís José da Rocha Freixo, assistente graduado de saúde
pública — nomeado para o cargo de adjunto da delegada de saúde
da sanidade de fronteiras.

11 de Outubro de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Judite Oliveira.

Despacho n.o 7052/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
29 de Setembro de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Norte:

Miguel Alexandre da Costa Cardoso, técnico superior de 2.a classe
na Administração Regional de Saúde do Norte — concedida a equi-
paração a bolseiro, em regime de tempo parcial, às sextas-feiras
de tarde, de 14 de Outubro de 2005 a 20 de Maio de 2006.

14 de Outubro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, a Chefe
de Divisão de Recursos Humanos, Judite Oliveira.

Despacho n.o 7053/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
29 de Setembro de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Norte:

Olga Maria Esteves de Aráujo Pereira, técnica superior de 2.a classe
na Administração Regional de Saúde do Norte — concedida a equi-
paração a bolseiro, em regime de tempo parcial, às sextas-feiras,
de tarde, de 14 de Outubro de 2005 a 20 de Maio de 2006.

14 de Outubro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, a Chefe
de Divisão de Recursos Humanos, Judite Oliveira.


