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com efeitos a 1 de Setembro de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1805/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 27 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13 de Setembro
de 2005, foram celebrados contratos de trabalho a termo certo, pelo
período de três meses, eventualmente renováveis por um único e
igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98 de 11 de
Março, com os elementos abaixo indicados, para desempenharem as
funções de enfermeiro, com efeitos a 9 de Agosto de 2005:

Cátia Helena Orelhas Bajuca.
Maria Angeles Fernandez Ardila.
Joana Rita Pimenta Nobre.
Juan Francisco Borreguero Fernandez.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1806/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 27 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13 de Setembro
de 2005, foram celebrados contratos de trabalho a termo certo, pelo
período de três meses, eventualmente renováveis por um único e
igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, com os elementos abaixo indicados, para desempenharem as
funções de enfermeiras, com efeitos em 26 de Julho de 2005:

Anabela Bastos da Conceição Mota;
Inês Anjinho do Polme;
Eliana Carina da Silva Martins;

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1807/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 27 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13 de Setembro
de 2005, foram celebrados contratos de trabalho a termo certo, pelo
período de três meses, eventualmente renováveis por um único e
igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98 de 11 de
Março, com os elementos abaixo indicados, para desempenharem as
funções de enfermeiro, com efeitos em 25 de Julho de 2005:

Ana Cristina Canhoto Ferrão.
Tânia Cristina Poeiras Grenho.
Maria Emília Mergulhão Calha Ferreira.
Inês Martins Aires Pereira.
Tânia Patrícia Cabo Relíquias.
Vanessa Sofia Coelho Santos Pereira Godinho.
Ana Cristina Rego Baptista.
Fernanda Marisa Gomes Grilo.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1808/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 27 de Agosto de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13 de
Setembro de 2005, foram celebrados contratos de trabalho a termo
certo, pelo período de três meses, eventualmente renováveis por um
único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado
ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, com as enfermeiras abaixo indicadas, com efeitos
a 2 de Agosto de 2005:

Maria Luís da Silva Melato.
Tatiana Miron.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1809/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 10 de Agosto de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13
de Setembro de 2005:

Nuno Manuel Viegas Morais — celebrado contrato de trabalho a
termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de assis-
tente administrativo, com efeitos a 16 de Agosto de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1810/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 18 de Agosto de 2005 e por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13
de Setembro de 2005:

Susi Paula Vieira Bicho Pereira — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de assis-
tente administrativa, com efeitos a 16 de Agosto de 2005. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1811/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 27 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13 de Setembro
de 2005:

Héctor Gabriel Moreno Hernández — celebrado contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, eventualmente renovável
por um único e igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A
aditado ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, para desempenhar as funções de enfer-
meiro, com efeitos a 23 de Agosto de 2005. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Contrato (extracto) n.o 1812/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração do Hospital do Espírito Santo — Évora
de 27 de Julho de 2005 e por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Alentejo de 13 de Setembro
de 2005, foram celebrados contratos de trabalho a termo certo, pelo
período de três meses, eventualmente renováveis por um único e
igual período, nos termos do n.o 3 do artigo 18.o-A aditado ao Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, com os elementos abaixo indicados, para desempenharem as
funções de enfermeiras, com efeitos a 16 de Agosto de 2005:

Marta Filipa Capela Rainho.
Marta Caetano Martins Duarte.
Ana Maria Simões Abreu.
Márcia Raquel Fonseca Vicente.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.

Deliberação (extracto) n.o 3622/2005 — AP. — Por deliberação
de 15 de Setembro de 2005 do conselho de administração deste
Hospital:

Maria do Céu Coelhas Rodrigues, enfermeira graduada — concedida
equiparação a bolseiro no País, pelo período de um ano, a tempo
parcial, com dispensa de dois dias por semana, excluindo férias
escolares, ao abrigo do artigo 60.o do Decreto-Lei n.o 100/99, de
31 de Março, e do Decreto-Lei n.o 272/88, de 3 de Agosto, com
início em 28 de Setembro de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, José Her-
mano Cosinha.


