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Direcção-Geral da Saúde

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Despacho n.o 6908/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal executiva do conselho de administração deste Centro Hospitalar
de 3 de Agosto de 2005, ratificado por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde do Centro de
9 de Setembro de 2005, foi celebrado contrato de trabalho a termo
certo, com efeitos à data indicada, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, entre este Centro Hospitalar
e as seguintes enfermeiras, nível 1 (não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas):

Elisabete da Conceição de Jesus Ferreira João — de 11 de Agosto
a 10 de Novembro de 2005.

Daniela Soares dos Santos — de 16 de Agosto a 15 de Novembro
de 2005.

14 de Outubro de 2005. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Maria do Rosário Silva Sabino.

Centro Hospitalar de Coimbra

Contrato (extracto) n.o 1795/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 28
de Julho de 2005:

Ana Sofia Serra Andrade, Carla Sofia Santos Costa e Teresa Santos
Bolito — autorizada a contratação a termo certo, nos termos do
n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, e dos n.os 1 e 2 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, como auxiliares de acção médica.

O presente contrato é válido por três meses, eventualmente reno-
vável por um único e igual período, com efeitos a 1 de Setembro
de 2005.

(Não carecem de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1796/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 1 de
Setembro de 2005, foi autorizada a contratação a termo certo, nos
termos do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, e dos n.os 1 e 2 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março. O presente contrato é válido por três meses, even-
tualmente renovável por um único e igual período e com efeitos à
data indicada:

Auxiliar de acção médica:

Ana Isabel Nascimento Ladeiro — 5 de Setembro de 2005.

(Não carecem de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Contrato (extracto) n.o 1797/2005 — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Centro Hospitalar de Coimbra de 25
de Agosto de 2005, foi autorizada a contratação a termo certo, nos
termos do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de
11 de Março, e dos n.os 1 e 2 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março. O presente contrato é válido por três meses, even-
tualmente renovável por um único e igual período e com efeitos à
data indicada:

Auxiliar de acção médica:

Adalberto Pedro Lemos Rodrigues Pimentel — 19 de Setembro de
2005.

(Não carecem de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Setembro de 2005. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central)

Despacho (extracto) n.o 6909/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho de 20 de Setembro de 2005 do director de Serviços de

Gestão de Recursos Humanos do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona
Central), no uso de competências delegadas:

Susana Jorge Silva Correia, assistente de otorrinolaringologia, esca-
lão 4, índice 140, do quadro do Hospital de São Bernardo, S. A .—
nomeada, na sequência de concurso, assistente de otorrinolarin-
gologia, escalão 4, índice 140, em regime de tempo completo, do
quadro do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) — Hospital
de São José, com efeitos a 3 de Outubro de 2005.

3 de Outubro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão de
Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 6910/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho de 22 de Setembro de 2005 do director de serviços de Gestão
de Recursos Humanos do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Cen-
tral), no uso de competências delegadas:

Gilda Maria Nunes Ferreira, assistente eventual de hematologia clí-
nica, escalão 2, índice 130, em regime de contrato administrativo
de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central),
Hospital dos Capuchos/Desterro — nomeada, na sequência de con-
curso, assistente de hematologia clínica, escalão 2, índice 130, do
quadro do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central), Hospital
dos Capuchos/Desterro, com efeitos a 22 de Setembro de 2005.

Maria Alexandra Nunes Monteiro, assistente eventual de hematologia
clínica, escalão 1, índice 120, em regime de contrato administrativo
de provimento no Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central),
Hospital dos Capuchos/Desterro — nomeada, na sequência de con-
curso, assistente de hematologia clínica, escalão 1, índice 120, do
quadro do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central), Hospital
dos Capuchos/Desterro, com efeitos a 22 de Setembro de 2005.

3 de Outubro de 2005. — O Director de Serviços de Gestão de
Recursos Humanos, Inácio Oliveira.

Rectificação n.o 584/2005 — AP. — Por ter sido publicado com
inexactidão no Diário da República, 2.a série, n.o 167, apêndice n.o 119,
de 31 de Agosto de 2005, despacho (extracto) n.o 5270/2005, rec-
tifica-se que onde se lê «em 6 de Maio de 2005» deve ler-se «em
20 de Maio de 2005». (Não carece de declaração prévia de confor-
midade do Tribunal de Contas.)

27 de Junho de 2005. — O Director de Serviços de Gestão de Recur-
sos Humanos, Inácio Oliveira.

Centro Hospitalar da Póvoa de Varzim/Vila do Conde

Aviso n.o 7325/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do vogal
executivo do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde do Norte de 5 de Setembro de 2005:

António Aracélio Cardoso Sant’Anna Gandra, médico de clínica geral
do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Póvoa de Varzim/Vila
do Conde — autorizada a prorrogação da requisição, por mais um
ano, com efeitos a 1 de Julho de 2005, ao abrigo do artigo 27.o
do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, para a Direcção-
-Geral dos Serviços Prisionais, Estabelecimento Prisional de Santa
Cruz do Bispo.

27 de Setembro de 2005. — O Vogal Executivo, António Paraíso
de Almeida Machado.

Despacho n.o 6911/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho da
vogal do conselho de administração da Administração Regional de
Saúde do Norte de 13 de Setembro de 2005:

Mário Lino Ferreira dos Remédios da Silva, especialista de infor-
mática — ratificada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, pelo período de três meses, com início
a 9 de Maio de 2005.

3 de Outubro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de Admi-
nistração, António Paraíso de Almeida Machado.

Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.o 7326/2005 (2.a série) — AP. — Por deliberação do con-
selho de administração deste Centro Hospitalar de 29 de Setembro
de 2005, foi autorizada a prorrogação do regime do horário acrescido,
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por urgente conveniência de serviço por mais um ano, aos enfermeiros
abaixo mencionados:

Com efeitos a 1 de Setembro de 2005:

Lígia Cristina Luís Cruz.

Com efeitos a 1 de Outubro de 2005:

Lurges Norberto Miranda Cavalheiro Vale Carvalho;
Maria Manuela Vieira Santos Rio;
Ana Maria Fontes Garcia Santos Cardoso.

Com efeitos a 15 de Outubro de 2005:

António José Gonçalves Cardoso.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Silvano
Monteiro.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Deliberação n.o 3610/2005 — AP. — Por deliberação do presi-
dende do conselho de administração do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia de 30 de Setembro de 2005:

Dulce de Mendonça Pinheiro de Moura — nomeada assistente gra-
duada de medicina interna, em regime de trabalho de dedicação
exclusiva, com efeitos a 2 de Maio de 2005. (Não carece de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2005. — O Chefe de Repartição, por competência
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Deliberação n.o 3611/2005 — AP. — Por deliberação do presi-
dende do conselho de administração do Centro Hospitalar de Vila
Nova de Gaia de 27 de Setembro de 2005:

Maria Lídia Tavares Reis Castro Campilho — nomeada assessora
superior, 1.o escalão, índice 195, com efeitos a 27 de Setembro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Outubro de 2005. — O Chefe de Repartição, por competência
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Deliberação n.o 3612/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 11 de Agosto de 2005 e por despacho do vogal
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
do Norte de 9 de Setembro de 2005:

Carla Sofia Domingos Pereira, técnica de 2.a classe de anatomia pato-
lógica e tanatológica do quadro de pessoal da Maternidade do
Dr. Alfredo da Costa — autorizada a transferência para o quadro
de pessoal deste Centro Hospitalar. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Outubro de 2005. — O Chefe de Repartição, por competência
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Despacho n.o 6912/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
presidende do conselho de administração deste Centro Hospitalar,
por competência delegada, de 3 de Outubro de 2005:

Sandrine Isabel de Jesus Jorge Monteiro — nomeada técnica de
2.a classe de cardiopneumologia. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2005. — O Chefe de Repartição, por competência
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Despacho n.o 6913/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Hospital de Curry Cabral de 28 de
Setembro de 2005:

Dália Maria dos Santos Nogueira, técnica especialista de terapia da
fala — nomeada, após concurso interno de acesso circunscrito, téc-
nica especialista de 1.a classe de terapia da fala, da carreira técnica

de diagnóstico e terapêutica, escalão 4, índice 235, do quadro de
pessoal do Hospital de Curry Cabral.

29 de Setembro de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Despacho n.o 6914/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
conselho de administração do Hospital de Curry Cabral de 28 de
Setembro de 2005:

Maria de Jesus Abrantes Belo dos Santos, assessora do serviço
social — nomeada, precedendo concurso interno de acesso limitado
assessora principal, da carreira técnica superior de serviço social,
escalão 1, índice 710, do quadro de pessoal do Hospital de Curry
Cabral.

3 de Outubro de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Despacho n.o 6915/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal executivo do Hospital de Curry Cabral de 4 de Outubro de 2005:

Maria de Assunção Gonçalves Abrantes Nascimento, técnica superior
principal de serviço social — nomeada, precedendo concurso
interno de acesso limitado, assessora, da carreira técnica superior
de serviço social, escalão 1, índice 610, do quadro de pessoal do
Hospital de Curry Cabral.

6 de Outubro de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Despacho n.o 6916/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
vogal executivo do Hospital de Curry Cabral de 4 de Outubro de
2005:

Maria de Lurdes Natividade Santos, técnica de 2.a classe de terapia
da fala — nomeada, após concurso interno de acesso circunscrito,
técnica especialista de 1.a classe de terapia da fala, da carreira
técnica de diagnóstico e terapêutica, escalão 1, índice 128, do quadro
de pessoal do Hospital de Curry Cabral.

7 de Outubro de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Helena Maria Tiago Cordeiro Camilo Martins.

Hospital de D. Estefânia

Deliberação n.o 3613/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração do Hospital de D. Estefânia de 17 de Agosto
de 2005:

Elsa Patrícia Lopes Brito, enfermeira graduada do quadro do Hospital
de D. Estefânia — autorizado o regime de trabalho de horário acres-
cido, quarenta e duas horas semanais, por um ano, ao abrigo do
artigo 55.o do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro, com
efeitos a 29 de Agosto de 2005.

26 de Setembro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, a
Vogal, Fernanda Gíria.

Deliberação n.o 3614/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração do Hospital de D. Estefânia de 6 de Maio de
2005:

Maria de Fátima Pereira Gomes, enfermeira especialista, do quadro
do Hospital de D. Estefânia — autorizada a prorrogação do regime
de trabalho de horário acrescido, de quarenta e duas horas semanais,
por um ano, ao abrigo do artigo 55.o do Decreto-Lei n.o 437/91,
de 8 de Novembro, com efeitos a 24 de Maio de 2005.

26 de Setembro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, a
Vogal Executiva, Fernanda Gíria.

Deliberação n.o 3615/2005 — AP. — Por deliberação do conse-
lho de administração do Hospital de D. Estefânia de 22 de Setembro
de 2005:

Fernanda Maria Nogueira Fernandes, técnica especialista de análises
clínicas e saúde pública do quadro do Hospital de D. Estefânia —
autorizado o regime de trabalho de horário acrescido, ao abrigo
do disposto no artigo 75.o do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de
Dezembro, com efeitos a partir de 1 de Novembro de 2005.

28 de Setembro de 2005. — Pelo Conselho de Administração, a
Vogal Executiva, Fernanda Gíria.


