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de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, nimero de
contribuinte, situagdo militar, se for caso disso, residéncia, codigo
postal, se o tiver);

b) Identificagao do concurso, especificando o niimero, a data e
a pagina do Didrio da Republica onde se encontra publicado o aviso
de abertura;

¢) Habilitacoes literdrias;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, nos termos do artigo 31.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, de que possui os
requisitos gerais para admissao ao concurso;

e) Situacdo profissional com indicagdo da categoria e servico a
que pertence, bem como a natureza do vinculo e antiguidade na cate-
goria, na carreira e na funcao publica;

f) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem passiveis
de influenciar na apreciacao do seu mérito ou de constituirem motivo
de preferéncia legal, as quais s6 serdo tidas em consideracdo pelo
juri se devidamente comprovadas.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentacao:

a) Certificado de habilitacdes literarias;

b) Declaragao, passada pelo servico ou organismo de origem, da
qual constem a categoria, a natureza do vinculo, a antiguidade na
categoria, na carreira e na fungao publica e a classificacao de servico
no periodo relevante para o concurso;

¢) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

d) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam dever
apresentar por considerarem passiveis de influir na apreciagdo do
seu mérito ou de constituir motivo de preferéncia legal, os quais,
todavia, s6 serdo tidos em consideracao pelo juri se devidamente
comprovados.

11 — A lista dos candidatos e a lista de classificacdo final serdo
afixadas nos servigos centrais do Instituto Superior Politécnico de
Viseu, sito na Avenida de José Maria Vale de Andrade, Campus
Politécnico, 3504-510 Viseu.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica enquanto entidade empregadora, promove
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activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminacao.

13 — O jtri tera a seguinte composicao:

Presidente — Dr.* Ana Isabel Bernardino Rodrigues Medeiros,
chefe de divisao do Departamento de Planeamento e Gestdo do Ins-
tituto Superior Politécnico de Viseu.

Vogais efectivos:

Olga Maria das Neves Cabido Sa e Melo, chefe de sec¢cao do Ins-
tituto Superior Politécnico de Viseu.

Jorge de Jesus Martins, chefe de seccao do Instituto Superior Poli-
técnico de Viseu.

Vogais suplentes:

Edna Maria Roque Abrantes Soares, chefe de seccao do Instituto
Superior Politécnico de Viseu.

Maria Luisa Marques Pereira Martins, técnica superior de 1.* classe
do Instituto Superior Politécnico de Viseu.

14 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas ou impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

4 de Outubro de 2007. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

Servicos de Accao Social

Contrato (extracto) n.° 998/2007

Por despacho do presidente do Instituto Superior Politécnico de
Viseu de 18 de Setembro de 2007, foi cessado por caducidade o con-
trato individual de trabalho de Anténio Coelho Carragoso, celebrado
com estes servicos como vigilante, nos termos da alinea c¢) do
artigo 387.° do Cddigo do Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003,
de 27 de Agosto, a partir de 17 de Maio.

18 de Setembro de 2007. — O Presidente, Jodo Pedro de Barros.

CENTRO HOSPITALAR DO BARLAVENTO ALGARVIO, E. P. E.

Deliberagéo (extracto) n.° 2050/2007

Por deliberacao do conselho de administracao do Centro Hospitalar
do Barlavento Algarvio, E. P. E., de 17 de Agosto de 2007, foi auto-
rizada licenga sem vencimento de longa duragao a Lina Maria Gomes
Ramos Malveiro, ao abrigo do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
com efeitos a 1 de Setembro de 2007. (Isento de fiscalizacdo do Tri-
bunal de Contas.)

28 de Setembro de 2007. — A Vogal do Conselho de Administragdo,
Conceigdo Satide.

CENTRO HOSPITALAR DE COIMBRA, E. P. E.

Despacho n.° 23 792/2007

Por despacho do conselho de administracdo do Centro Hospitalar
de Coimbra, E. P. E., de 13 de Setembro de 2007 (isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas), foi Carlos Alberto dos Reis Ribeiro
nomeado definitivamente, precedendo concurso, para a categoria de
chefe de servigo de otorrinolaringologia, da carreira médica do quadro
de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra, E. P. E., nos termos
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a remu-
nerar pelo estabelecido no mapa 1 do Decreto-Lei n.° 19/99, de 27
de Janeiro, considerado exonerado do anterior lugar a data da nomea-
¢ao do lugar.

2 de Outubro de 2007. — O Director do Servico de Gestdo de
Recursos Humanos, Jorge Teixeira.

Despacho n.° 23 793/2007

Por despacho do conselho de administragdo do Centro Hospitalar
de Coimbra, E. P. E., de 26 de Julho de 2007 (isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas), foi Alexandra Daniel Alves da Cerca
Seabra Dinis nomeada definitivamente, precedendo concurso, com
efeitos a 1 de Agosto de 2007, para a categoria de assistente de pedia-
tria médica, da carreira médica do quadro de pessoal do Centro Hos-
pitalar de Coimbra, E. P. E., nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, a remunerar pelo estabelecido no
mapa I do Decreto-Lei n.° 19/99, de 27 de Janeiro, considerada exo-
nerada do anterior lugar a data da nomeagao do lugar.

2 de Outubro de 2007. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Jorge Teixeira.

Despacho n.° 23 794/2007

Por despacho do conselho de administragdo do Centro Hospitalar
de Coimbra, E. P. E., de 20 de Setembro de 2007 (isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas), foi Maria Celeste Sena Sdo Miguel
Bento Lago de Queiroz nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, para a categoria de assessora (genética), da carreira técnica
superior de satde, do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de
Coimbra, E. P. E., nos termos do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, com efeitos a 10 de Setembro de 2007, a remunerar
nos termos do estabelecido no mapa 11 do Decreto-Lei n.° 564/99,
de 21 de Dezembro, considerando-se exonerada do anterior lugar
que detinha a data da nomeacao.

2 de Outubro de 2007. — O Director do Servico de Gestdo de
Recursos Humanos, Jorge Teixeira.





