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MINISTERIOS DAS FINANGAS,
DA EDUCAGAO E DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Portaria n.° 387/2000
de 29 de Junho

Considerando que pela Lein.® 113/97, de 16 de Setem-
bro, foi criado o Fundo de Apoio ao Estudante;

Considerando que pelo Decreto-Lei n.° 94-D/98, de
17 de Abril, foi estabelecido o regime juridico da ins-
talacao do Fundo de Apoio ao Estudante;

Considerando que importa dotar aquele Fundo dos
meios humanos necessarios ao desempenho das funcoes
que lhe foram cometidas;

Considerando que durante a vigéncia do respectivo
regime de instalacio, nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 215/97, de 18 de
Agosto, e no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 94-D/9§, de
17 de Abril, deve ser criado o quadro provisério de

pessoal, cuja dotagao de lugares corresponda ao nimero
de efectivos que se preveé necessario:

Assim:

Ao abrigo dos n.° 1 e 4 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 215/97, de 18 de Agosto, e do artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 94-D/98, de 17 de Abril:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas, da
Educacao e da Reforma do Estado e da Administracao
Puablica, que seja aprovado o quadro provisdrio de pes-
soal do Fundo de Apoio ao Estudante, constante do
mapa anexo a presente portaria, que dela faz parte
integrante.

Em 2 de Junho de 2000. — Pelo Ministro das Fi-
nancgas, Fernando Manuel dos Santos Vigdrio Pa-
checo, Secretario de Estado do Orcamento. — Pelo
Ministro da Educagao, José Joaquim Dinis Reis, Secre-
tario de Estado do Ensino Superior. — Pelo Ministro
da Reforma do Estado e da Administracdo Publica, Ale-
xandre Antonio Cantigas Rosa, Secretario de Estado da
Administracdo Publica e da Modernizacao Adminis-
trativa.

MAPA ANEXO

Grupo de pessoal Area funcional

Nimero
de
lugares

Carreira Grau Categoria

Dirigente

1
2

Presidente
Vogal
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; Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Grau Categoria de
lugares
Técnico superior ... | Concepcao e desenvolvimento de | Jurista ........... 1 Técnico superior principal .........
projectos, pareceres e prestagdo de Técnico superior de 1. classe ...... 1
consultadoria na area juridica, no Técnico superior de 2.% classe ......
ambito da gestao e administracao
da accao social do ensino superior.

Estudo, concepgao e investigacao, de | Técnico superior . . . 2 Assessor principal ................ 5
caracter cientifico-técnico, na area ASSESSOT .\ v v ie i
das ciéncias sociais e politicas, bem
como concepgao e desenvolvi- o . o
mento de projectos, estudos e pare- 1 Técnico superior principal ......... 6
ceres no Ambito da gestdo ¢ admi- Tgcn%co superior del.2classe ......
nistracio da ac¢do social do ensino Técnico superior de 2.2 classe ......
superior.

Estudo, concepgéao e investigacao de | Servigo social .. ... 2 Assessor principal ................
natureza cientifico-técnica na area ASSESSOT .« oo 1
do apoio social aos estudantes do
€nsino superior. . . . L

1 Técnico superior social principal .. ..
Técnico superior social de 1.2 classe . . . 1

Técnico superior social de 2. classe . . .

Técnico ........... Recolha, compilacéo e tratamento de | Técnico . .

elementos necessarios a trabalhos
na area de gestdo e administracao
da accao social do ensino superior,
do planeamento e controlo e da

........ - Técnico especialista principal ......
Técnico especialista ..............
Técnico principal ................. 4
Técnicode 1.%classe ..............
Técnicode 2. classe ..............

informacgao.
Informaética........ Informatica ..................... Programador ..... - Programador especialista ..........
Programador principal ............ 1
Programador ....................
Operador de sis- - Operador de sistema principal . . . ...
tema. Operador de sistema de 1.2 classe ... 1
Operador de sistema de 2.2 classe ...
Técnico-profissional | Apoio técnico e técnico-administra- | Técnico-profissio- - Técnico profissional especialista prin-
tivo as actividades de gestao e nal. cipal.
administracdo da acgdo social do Técnico profissional especialista .. .. 4
ensino superior. Técnico profissional principal ......
Técnico profissional de 1.% classe . . . .
Técnico profissional de 2.% classe . . . .
Administrativo . .. .. Gestao, coordenagiao e controlo da | Chefe da reparti- - Chefe de repartigdo . .............. 1
area administrativa e financeira. ¢ao.
Chefia e coordenacdo da area admi- | Chefe de seccéo . .. - Chefedesecgdo .........ooovvenn. 1
nistrativa respectiva.
Expediente, arquivo, secretaria, con- | Assistente adminis- - Assistente administrativo especia-
tabilidade, processamento, econo- trativo. lista.
mato, patriménio e dactilografia. Assistente administrativo principal . . . 3
Assistente administrativo ..........
Auxiliar ........... Condugdo e manutencio de viaturas | Motorista de ligei- - Motorista de ligeiros .............. 1
automoveis. ros.

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

Secretaria Regional da Agricultura e Pescas
Decreto Regulamentar Regional n.° 17/2000/A

Havendo a necessidade de ser assegurado um repo-
voamento de codorniz que garanta a diversidade e valo-

rizacao dos recursos cinegéticos disponiveis na ilha de
Sao Miguel,;

Considerando que o alcance deste objectivo passa
pelo estabelecimento temporario de dreas de proteccio
da espécie, nas quais a caca nao seja exercida e cujo
habitat seja favordvel ao seu desenvolvimento, cresci-
mento e reproducio:

Assim, em execucao do disposto no n.° 5 do artigo 28.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 11/92/A, de 15 de



