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penhar funções inerentes à categoria de médica, no Centro de Saúde
da Baixa da Banheira, com a carga horária de vinte horas semanais
e remuneração mensal de E 734,09, com efeitos a 8 de Agosto
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3119/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Teresa Isabel Lourenço Santos — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo, por três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desepenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Saúde de Santiago do Cacém,
com a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a 15 de Julho
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3120/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Marisa Neves Leal Cavalinhos Bento — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativo, no Centro de Saúde de Santiago do
Cacém, com a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a
15 de Julho de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3121/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria Amélia Mestre Honório — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde de Santiago do Cacém,
com a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a 15 de Julho
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3122/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria Cristina das Neves Oliveira Gadanho Correia, motorista de
ligeiros — autorizada a renovação do contrato de trabalho a termo
certo, por três meses, ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, no Centro
de Saúde de Alcochete, com a remuneração mensal de E 450,37,
com efeitos a 1 de Julho de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3123/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria Rosa Brito Monteiro, assistente administrativa — autorizada
a renovação do contrato de trabalho a termo certo, por três meses,
ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, no Centro de Saúde de Alcochete, com

a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a 1 de Julho de
2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3124/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria Raquel dos Santos Coelho de Campos e Silva — autorizada
a renovação do contrato de trabalho a termo certo por três meses,
ao abrigo do n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes
à categoria de auxiliar de apoio e vigilância, no Centro de Saúde
de Alcochete, com a remuneração mensal de E 450,37, com efeitos
a 1 de Julho de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3125/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Lenea Maria dos Ramos — autorizada a celebração do contrato de
trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de apoio e vigilância no Centro de Saúde de Santiago do Cacém,
com a remuneração mensal de E 450,37, com efeitos a 15 de Julho
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3126/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria de Lurdes dos Santos Silva — autorizada a celebração do con-
trato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 3
do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de apoio e vigilância, no Centro de Saúde de Santiago do Cacém,
com a remuneração mensal de E 450,37, com efeitos a 15 de Julho
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 3127/2005 — AP. — Por deliberação de 6 de
Julho de 2005 do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Otília da Encarnação Bernardo Moita — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de assistente administrativa nos serviços de âmbito sub-regional
com a remuneração mensal de E 631,15, com efeitos a 18 de Julho
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

17 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 5895/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
9 de Agosto de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

Micaela Paula Gonçalves Abreu Prado, enfermeira graduada — auto-
rizada a transferência, ao abrigo do disposto no artigo 25.o do Decre-
to-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacção dada pelo
Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, conjugado com o Decre-
to-Lei n.o 101/2003, de 23 de Maio, do quadro de pessoal do Hospital
Garcia de Orta, S. A., para o quadro de pessoal da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde
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de Setúbal, Centro de Saúde de Palmela. (Não carece de fiscalização
prévia.)

16 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.o 5896/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
9 de Agosto de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

Graciete Beatriz Dias, enfermeira graduada pertencente ao quadro
do Hospital Garcia de Orta, S. A. — autorizada a transferência,
ao abrigo do artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de
Julho, para o quadro de pessoal da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Setúbal,
Centro de Saúde de Almada. (Isento de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

16 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 5897/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
9 de Agosto de 2005 do presidente do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exa-
rada por competência delegada:

Sandra Cristina Fernandes Teixeira, assistente administrativa — auto-
rizada a transferência do quadro de pessoal do Instituto Português
de Oncologia de Francisco Gentil — Centro Regional de Oncologia
de Lisboa, S. A., para o quadro de pessoal da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde
de Setúbal, Centro de Saúde do Barreiro, nos termos do n.o 1
do artigo 25.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com
a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho. (Não
carece de fiscalização prévia.)

16 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 5898/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
27 de Junho de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Célia Maria Bento Fernandes, técnica superior do regime geral de
2.a classe — autorizada a celebração do contrato de trabalho a termo
certo por três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A, aditado
ao Estatuto do Serviço Nacional de Saúde pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova redacção dada pelo Decre-
to-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar funções na
área da psicologia, no Centro de Saúde de Amora, com a carga
horária de trinta e cinco horas semanais e remuneração mensal
de E 1268,64, com efeitos a 1 de Agosto de 2005. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 5899/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
23 de Agosto de 2005 do coordenador da Sub-Região de Saúde de
Setúbal, exarado por delegação, foram nomeados na categoria de
assistente administrativo especialista do quadro de pessoal da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região
de Saúde de Setúbal, Serviços de Âmbito Sub-Regional, aprovado
pela Portaria n.o 772-B/96, de 31 de Dezembro, precedendo concurso
interno de acesso misto, publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 272, de 19 de Novembro de 2004:

Ana Maria Mateus Camolas.
Joaquina Amélia Russo Minhoca Nascimento.
Maria Albertina Moreira.
Maria José Mota Gomes.
Maria de Lourdes Costa Queirós.
Maria Rosalina Piedade Chagas Costa Pinto.
Maria Paula Santiago dos Santos Geada.
Tília Rosa das Dores Narciso.
Margarida Rosa Constantina Calhau Sapateiro.
Maria Caetana Russo Lopes.
Anabela Candeias Salvador Ferreira.
Joaquim Manuel Galo Figueira.
Maria Adélia Simplício Dinis.
Tomás Manuel Ferreira Lopes.
Maria Edite Ribeiro Coelho Martins.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Agosto de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Administração Regional de Saúde do Norte

Despacho (extracto) n.o 5900/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação de 4 de Agosto de 2005 do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde do Norte, foram autorizadas
as seguintes movimentações:

Dr.a Maria José Correia Marques — exonerada do cargo de adjunta
técnica (não médica) do coordenador do Centro Regional de Saúde
Pública do Norte.

Dr.a Maria João Silva Carvalho Pedroso, assistente da carreira técnica
superior de saúde, do ramo de engenharia sanitária, do quadro
de pessoal da Sub-Região de Saúde de Aveiro — nomeada para
o cargo da adjunta técnica (não médica) da coordenadora do Centro
Regional de Saúde Pública do Norte, em regime de comissão de
serviço (artigo 9.o, n.o 2, do Decreto-Lei n.o 286/99, de 27 de Julho).

9 de Agosto de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Judite Oliveira.

Despacho n.o 5901/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
10 de Agosto de 2005 do vogal do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde do Norte:

Helena Margarida Moreira Pinheiro e José Carlos de Almeida Barros
Adão, técnicos superiores de 1.a classe da carreira técnica supe-
rior — autorizada a nomeação definitiva, nos termos do n.o 1 do
artigo 5.o do Decreto-Lei n.o 54/2000, de 7 de Abril, com efeitos
a partir de 1 de Agosto de 2004.

16 de Agosto de 2005. — Pelo Conselho de Administração, o Pre-
sidente, A. Maciel Barbosa.

Despacho (extracto) n.o 5902/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do Ministro da Saúde de 11 de Julho de 2005:

Dr.a Maria Assunção Machado Pinto Frutuoso, assistente graduada
da carreira médica de saúde pública — nomeada para o cargo de
adjunta da delegada de saúde da sanidade de fronteiras.

17 de Agosto de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Maria Judite de Castro Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 5903/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do Secretário de Estado da Saúde de 26 de Julho de 2005
foi autorizada a seguinte movimentação da Autoridade de Saúde:

Dr.a Delfina da Luz Rebelo Antunes Ferreira da Silva — exonerada
dos cargos de autoridade de saúde concelhia do Porto e adjunta
ao delegado de saúde para a sanidade de fronteiras, com efeitos
a 1 de Julho de 2005.

24 de Agosto de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Judite Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 5904/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho do Secretário de Estado da Saúde de 26 de Julho de 2005:

Dr.a Maria Assunção Machado Pinto Frutuoso — exonerada do cargo
de adjunta do delegado concelhio de Saúde de Monção, com efeitos
a 1 de Maio de 2002.

Dr.a Maria Assunção Machado Pinto Frutuoso, assistente da carreira
médica de saúde pública — nomeada para o cargo de adjunta do
delegado concelhio de Saúde de Viana do Castelo, com efeitos
a 1 de Maio de 2002.

24 de Agosto de 2005. — A Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Judite Oliveira.

Sub-Região de Saúde de Braga

Contrato n.o 1487/2005 — AP. — Por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Norte de
19 de Maio de 2005:

Teresa Manuela Lopes de Almeida Vieira Castro — ratificado o con-
trato de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de assistente de clínica geral, com a remuneração
de E 1712,88, para o Centro de Saúde de Braga, com efeitos a
partir de 21 de Março de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

12 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.


