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DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 19-A/93

de 25 de Janelro

Tendo por finalidade enquadrar a actuagdo dos va-
rios servigos sociais, foi aprovado, pelo Decreto-Lei
n.° 194/91, de 25 de Maio, o novo sistema de accdo
social complementar para funcionarios e agentes da Ad-
ministragdo Publica, no qual se estabelecem os seus
principios enformadores, 6rgdos, instrumentos de ges-
tdo econdmico-financeira e forma de coordenacgdo do
sistema.

Dada a necessidade de adequar a regulamentagio ju-
ridica da estrutura dos Servi¢os Sociais da Presidéncia
do Conselho de Ministros ao actual sistema de ac¢édo
social complementar, o presente diploma visa introdu-
zir as alteragdes orgédnicas indispensdveis ao cumpri-
mento do referido regime.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza, Ambito e atribuig¢des

Artigo 1.°

Natureza

Os Servigos Sociais da Presidéncia do Conselho de
Ministros, adiante designados por Servigos Sociais,
constituem um servigo dotado de personalidade juridica
e de autonomia administrativa e financeira, dependente
da Presidéncia do Conselho de Ministros.

Artigo 2.°
Ambito

1 — Sido beneficidrios titulares dos Servigos Sociais
os funciondrios, agentes e outro pessoal que, por pe-
riodo superior a seis meses, prestem servico:

a) Nos departamentos da Presidéncia do Conse-
lho de Ministros € nos servigos dela depen-
dentes;

b) Nos departamentos e servigos dependentes de
outros ministérios a cujo pessoal a lei atribua
especificamente essa qualidade.

2 — Consideram-se ainda beneficidrios titulares:

a) O pessoal que, em exercicio temporario de fun-
¢Oes fora dos departamentos e servigos referi-
dos no numero anterior, continue a ser remu-
nerado pelos respectivos or¢amentos;

b) Os reformados e aposentados dos servigos re-
feridos no nuimero anterior;

¢) Os reformados e aposentados que, nos termos
do Decreto-Lei n.° 77/85, de 28 de Margo,
transitaram da Obra Social do Ministério do
Ultramar.
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3 — Sdo também abrangidas pelo presente diploma
as pessoas que, por lei, tenham a qualidade de benefi-
cidrios familiares ou equiparados.

. Artigo 3.°
Atribui¢des

1 — Sao atribuicoes dos Servigos Sociais:

a) A realizagdo de estudos conducentes a defini-
¢do e permanente adequagdo da politica de ac-
¢ao social complementar e elaboragdo dos cor-
respondentes instrumentos legais;

b) A participagao na elaboragido do plano e do or-
camento global do sistema de acgdo social com-
plementar;

¢) A resolugdo de caréncias decorrentes quer de
situagdes especificamente laborais quer de or-
dem pessoal e familiar dos seus beneficidrios.

2 — Na prossecucdo das suas atribuigbes, os Servi-
¢os Sociais actuam nas dreas previstas na lei e devida-
mente regulamentadas.

CAPITULO 11

Orgiios e servigos

SECCAO |
Orgflos
Artigo 4.°
Orgﬁos

Sdo 6rgdos dos Servigos Sociais da Presidéncia do
Conselho de Ministros:

a) O conselho de direcgdo;
b) O conselho consultivo;
¢) A comissdo de fiscalizagdo.

SUBSECCAO I
Conselho de direccao
Artigo 5.°

Natureza

O conselho de direcgdo é o orgdo responsdvel pela
defini¢do, orientagdo e execucdo das linhas gerais de
actuacdo dos Servigos Sociais.

Artigo 6.¢
Composicio

1 — O conselho de direc¢do é composto por um pre-
sidente e dois vogais.

2 — O presidente ¢ substituido, nos seus impedimen-
tos ou faltas, pelo vogal por si designado.
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Artigo 7.°
Competéncia

1 — No ambito da orientacdo e gestdo dos servigos,
compete ao conselho de direcgdo:

a) Dirigir a actividade dos Servigos Sociais;

b) Identificar as necessidades a satisfazer;

¢) Elaborar propostas que visem a defini¢do e o
aperfeicoamento dos esquemas de prestagdes;

d) Elaborar e apresentar 4 aprovagdo superior o
plano anual de actividades e os respectivos pro-
gramas de execu¢do, de acordo com as priori-
dades fixadas pelo Governo;

e) Elaborar e submeter a aprovagdo do membro
do Governo que exerca a tutela o relatdério de
actividades;

/) Assegurar a gestdo do pessoal dos Servigos So-
ciais;

£) Autorizar a admissdo de beneficidrios e suspen-
der o direito a beneficios ou cancelar a sua ins-
crigdo, nos termos da legislagdo aplicavel;

h) Praticar os demais actos necessarios ao bom
funcionamento dos Servigos Sociais.

2 — Na 4rea financeira e patrimonial, compete ao
conselho de direcgdo:

a) Elaborar e submeter a aprovagédo superior o or-
camento e as alteragbes que se revelem neces-
sarias;

b) Arrecadar as receitas e autorizar as despesas,
nos termos e até aos limites estabelecidos para
os Orgdos dirigentes dos servigos dotados de au-
tonomia administrativa e financeira;

¢) Promover a elaboragdo da conta de geréncia.

3 — Compete ao presidente do conselho de direcgdo,
em especial:

a) Presidir as reunides do conselho de direcgéo e
orientar os seus trabalhos;

b) Representar os Servigos Sociais em juizo e fora
dele;

¢) Representar os Servicos Sociais no Conselho
Superior de Ac¢do Social Complementar.

Artigo 8.°
Funcionamento

O conselho de direcgdo relne ordinariamente uma
vez por semana e extraordinariamente sempre que O
presidente o convoque, por sua iniciativa ou a solici-
tacdo dos dois vogais.

Artigo 9.°

Responsabilizacdo dos Servigos Sociais

1 — Para obrigar os Servigos Sociais ¢ necessdria a
assinatura do presidente do conselho de direc¢do ou,
no seu impedimento, a assinatura conjunta do seu subs-
tituto e de um vogal.

2 — A movimentag¢do de fundos sé poderd processar-
-se mediante a assinatura de dois membros do conse-
lho de direcgao.

SUBSECCAO 11

Conselho consultivo

Artigo 10.°

Natureza

O conselho consultivo é o 0rgdao de apoio ao mem-
bro do Governo que exerce a tutela e ao conselho de
direc¢do, no que se refere a definicdo das linhas gerais
de actuagdo dos Servicos Sociais.

Artigo 11.°
Composicio

1 — Constituem o conselho consultivo:

a) Seis representantes dos servigos abrangidos pe-
los Servigos Sociais, a designar por despacho
do membro do Governo que exerga a tutela;

b) Seis representantes dos beneficidrios, no activo
ou aposentados, dos mesmos servigos, a desig-
nar pelas organizagdes sindicais.

2 — O presidente do conselho consultivo é desig-
nado, pelo membro do Governo que exerca a tutela,
de entre os representantes a que alude a alinea @) do
nuimero anterior, sendo substituido, nos seus impedi-
mentos ou faltas, por outro representante dos mesmos
Servigos.

3 — Pela participagdo no conselho consultivo ndo
cabe qualquer remuneragao.

4 — Os membros do conselho consultivo sdo desig-
nados por um periodo de trés anos, renovavel, devendo
ser substituidos, nos seus impedimentos ou faltas, por
membros suplentes, nos termos previstos nos n.> 1 e 2.

5 — O secretdrio do conselho é designado de entre
os seus membros pelo respectivo presidente.

Artigo 12.°

Competéncia

Compete ao conselho consultivo:

a) Apreciar e dar parecer sobre os planos e pro-
gramas de ac¢do, bem como sobre o relatério
de actividades;

b) Pronunciar-se sobre o relatério e conta de ge-
réncia e sobre o relatério anual da comissdo de
fiscalizacdo;

¢) Emitir parecer sobre todos os assuntos que lhe
sejam submetidos pelo conselho de direcgéo;

d) Apresentar propostas e sugestdes tendentes a
fomentar ou aperfeigoar a actividade dos Ser-
vigos Sociais.

Artigo 13.°

Funcionamento

O conselho consultivo reune ordinariamente de trés
em trés meses e extraordinariamente sempre que O pre-
sidente o convoque, por sua iniciativa ou a solicitagdo
de um ter¢o dos seus membros.
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SUBSECGAO 111

Comissdo de fiscalizagdo

Artigo 14.°

Natureza

A comissdo de fiscalizagdo é o érgdo responsdvel pela
fiscaliza¢do da legalidade de gestdo financeira e patri-
monial dos Servigos Sociais.

Artigo 15.°

Composicio

1 — A comissdo de fiscalizagdo é constituida por um
presidente e dois vogais, todos nomeados por despa-
cho conjunto do Ministro das Financas ¢ do membro
do Governo que exerga a tutela.

2 — Os membros da comissdo de fiscalizagdo tém di-
reito a uma remuneragdo mensal, a fixar por despa-
cho do Ministro das Finangas, de montante ndo supe-
rior a 20% da remuneracgdo atribuida ao presidente do
conselho de direcgdo.

Artigo 16.°
Competéncia

1 — Compete a comissdao de fiscalizagdo:

a) Emitir parecer sobre os or¢amentos e suas re-
visdes ou alteragdes;

b) Acompanhar a execugdo or¢camental e exami-
nar a contabilidade dos servigos;

¢) Emitir parecer sobre a aceitacdo de doagbes, he-
rancas ou legados, bem como sobre os assun-
tos que lhe sejam submetidos pelo conselho de
direcgdo;

d) Emitir parecer sobre o relatdrio e conta de ge-
réncia;

e) Manter o conselho de direc¢do informado so-
bre os resultados das verificagdes e exames a
que proceda;

/) Elaborar o relatério anual da sua ac¢do fisca-
lizadora.

2 — O prazo para elaboracdo dos pareceres referi-
dos nas alineas @) e ¢) do nimero anterior é de 10 dias
uteis a contar do dia da recep¢do do documento a que
respeitam, sendo de 15 dias tteis o prazo para apre-
ciagdo do relatério e conta de geréncia.

Artigo 17.°

Funcionamento

1 — A comissdo de fiscalizagdo redne ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que
convocada pelo seu presidente, por iniciativa prépria,
a solicitagdo dos outros membros ou a pedido do con-
selho de direcgdo.

2 — A comissdo de fiscalizagdo tem livre acesso a
todos os sectores e documentos dos Servigos Sociais,
devendo, para o efeito, solicitar a comparéncia dos res-
pectivos responsaveis.

3 — A comissdo de fiscalizagdo é secretariada por
um funciondrio dos Servigcos Sociais, designado pelo
respectivo presidente.

SECCAO II
Servicos
Artigo 18.°
Servicos

Os Servigos Sociais compreendem:

a) A Direcgdo de Servigos de Recursos Humanos
¢ Administracdo (DSRHA);

b) A Divisdo de Acgdo Social (DAS);

¢) O Gabinete Técnico-Juridico (GTJ);

d) O Centro de Informatica (CI);

e) O Centro de Documentagio, Informacgdo e Re-
lagdes Publicas (CDIRP).

Artigo 19.°

Direcgio de Servicos de Recursos Humanos ¢ Administracio

1 — A DSRHA ¢ o servigo de gestdo e de apoio
técnico-administrativo, ao qual incumbe promover e as-
segurar a eficdcia das acgOes inerentes & gestdo e ad-
ministragdo dos recursos humanos, financeiros e patri-
moniais.

2 — A DSRHA integra:

a) A Reparti¢gdo de Pessoal e Beneficidrios (RPB);
b) A Reparti¢do Financeira e Patrimonial (RFP);
¢) A Reparticdo de Prestacdes Sociais (RPS).

Artigo 20.°

Reparticdo de Pessoal e¢ Beneficidrios

1 — Compete 2 RPB apoiar a gestdao e administra-
¢do de pessoal, bem como instruir os processos relati-
vos a0 movimento de beneficidrios.

2 — A RPB compreende:

a) A Secc¢do de Administragdo de Pessoal, Expe-
diente e Arquivo;
b) A Seccdo de Beneficidrios.

Artigo 21.°

Reparticio Financeira e Patrimonial

1 — A RFP compete apoiar a gestio dos recursos
financeiros e patrimoniais dos Servigos Sociais.
2 — A RFP compreende:

a) A Secgdo de Contabilidade e Orgamento;
b) A Secgdo de Patriménio e Aprovisionamento;
¢) A Tesouraria.

Artigo 22.°

Reparticio de Prestacdes Sociais

1 — A RPS compete aplicar e processar as presta-
¢des do sistema de ac¢do social complementar.
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2 — A RPS compreende:

a) A Secgdo de Prestagbes Pecunidrias;
b) A Seccdo de Refeitérios e Alimentagio.

Artigo 23.°

Divisdo de Acgdo Social

1 — A DAS compete:

a) Propor as medidas tendentes 4 defini¢do da po-
litica de ac¢do social complementar;

b) Promover a realizagdo de estudos técnico-nor-
mativos conducentes A optimizagdo das presta-
¢Oes sociais;

¢) Desenvolver as modalidades de acg¢do social
complementar na perspectiva da sua perma-
nente adequagdo a evolugdo das condigGes
sécio-econdmicas dos beneficidrios;

d) O estudo e andlise de casos concretos visando
0 apoio sdcio-econémico a situa¢des social-
mente gravosas € urgentes.

Artigo 24.°

Gabinete Técnico-Juridico

1 — O GTJ funciona na dependéncia directa do con-
selho de direc¢do, competindo-lhe prestar apoio técnico-
-juridico ao conselho de direc¢do dos Servigos Sociais
em todas as suas dreas de actividade, quer através da
emissdo de pareceres e informagdes, quer mediante a
preparacdo de textos de natureza técnico-juridica ou na
organizagdo e instrugdo de processos da mesma indole.

2 — O GTJ é coordenado por um técnico superior
com formagdo juridica, designado pelo conselho de di-
rec¢io.

Artigo 25.°

Centro de Informitica

Ao CI compete:

a) Pror over o desenvolvimento e aperfeicoamento
de a) ica¢des informdticas nas dreas de gestdo
comum, visando a informatizagdo dos servigos;

b) Assegurar a manutengdo dos equipamentos in-
formaticos, apoiar os utilizadores e propor a
distribui¢do dos recursos informéticos de
acordo com as necessidades dos servigos.

2 — O CI é coordenado por um técnico superior de
informaética, designado pelo conselho de direcgdo.

Artigo 26.°

Centro de Documentagio, Informacgio e Relagdes Piblicas

1 — Ao CDIRP compete:

a) Promover a imagem dos Servigos Sociais atra-
vés de adequado sistema de informagdo, escla-
recimento e acompanhamento dos beneficidrios
e publico em geral;

b) Recolher, organizar ¢ tratar a informacgio cien-
tifica e técnica relevante para os Servi¢os So-
ciais;

¢) Propor e desenvolver medidas tendentes a me-
lhorar o relacionamento especifico dos Servigos
Sociais com os beneficidrios.

2 — O CDIRP ¢ coordenado por um técnico supe-
rior, designado pelo conselho de direcgdo.

Artigo 27.°

Delegacoes regionais

1 — Para a melhor prossecu¢do das suas atribuigdes,
os Servigos Sociais podem ser dotados de delegagdes
regionais.

2 — A criagdo de delegagdes regionais é objecto de
portaria conjunta do Ministro das Finangas e do mem-
bro do Governo que exer¢a a tutela.

CAPITULO 111

Pessoal

Artigo 28.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal dos Servigos Sociais é aprovado
por portaria conjunta do Ministro das Financas e do
membro do Governo que exer¢a a tutela.

CAPITULO IV

Disposi¢des finais e transitérias

Artigo 29.°

Transigio de pessoal

O pessoal dos Servigos Sociais transita para o qua-
dro de pessoal a que se refere o artigo anterior, com
observincia do disposto no artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 194/91, de 25 de Maio.

Artigo 30.°

Concursos

Os concursos abertos antes da data de entrada em
vigor do presente diploma mantém-se validos.

Artigo 31.°

Regulamento interno

O regulamento interno dos Servigos Sociais é ob-
jecto de portaria do membro do Governo que exer¢a
a tutela.
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Artigo 32.°
Norma transitéria

Mantém-se, até ao seu termo, as comissdes de ser-
vico dos actuais membros da direc¢do dos Servigos So-
ciais da Presidéncia do Consetho de Ministros.

Artigo 33.°

Norma revogatéria

Sao revogados os Decretos-Leis n.” 308/72, de 17
de Agosto, e 389/82, de 17 de Setembro, o Decreto

n.° 18/74, de 29 de Janeiro, o Decreto Regulamentar
n.° 51783, de 21 de Junho, e a Portaria n.° 892/85,
de 23 de Novembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17
de Setembro de 1992. — Anibal Antonio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo.

Promulgado em 6 de Novembro de 1992.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 10 de Novembro de 1992.
O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.
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