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ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DE COIMBRA

Edital n.° 987/2007

1 — Nos termos do disposto nos artigos 17.°, 18.° e seguintes da
Portaria n.° 268/2002, de 13 de Marco, conjugados com a Portaria
n.° 1385/2007, de 23 de Outubro, faz-se piblico que se encontra aberto
concurso para 30 vagas, a decorrer de 19 de Novembro a 3 de Dezem-
bro de 2007, para admissdo a candidatura ao curso de pos-licenciatura
de especializagdo em Satde Mental e Psiquiatria, criado pela Portaria
n.° 1385/2007, de 23 de Outubro, na Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra, a ter inicio no ano lectivo de 2007-2008. Poderao ainda
realizar a sua candidatura nos dois dias tteis seguintes ao prazo fixado
mediante o pagamento de multa.

2 — O presente concurso € valido apenas para o ano lectivo a que
respeita.

As condicoes de candidatura sao cumulativamente as seguintes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem, ou equivalente
legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

¢) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como
enfermeiro.

3 — A candidatura ¢é formalizada através de requerimento dirigido
ao presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Coimbra, segundo impresso modelo a fornecer na Sec¢ao
de Alunos da Secretaria da Escola.

4 — O requerimento de candidatura terd de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cédula profissional ou certificado de inscri¢do na Ordem dos
Enfermeiros, validos;

b) Certidao comprovativa da titularidade do grau de licenciado
em Enfermagem ou equivalente legal, indicando a respectiva clas-
sificacao final;

¢) Certidao comprovativa do tempo de servico e experiéncia pro-
fissional como enfermeiro;

d) Fotocépia do bilhete de identidade;

e) Curriculo profissional e académico do requerente (impresso
modelo a fornecer na Sec¢do de Alunos);

f) Comprovativos dos dados constantes do curriculo.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado a que
se refere a alinea b) na Escola Superior de Enfermagem do Dr. Angelo
da Fonseca ou na Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto
estao dispensados da entrega do documento ai referido, desde que
tenham ja requerido a carta de curso.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equi-
valéncia concedida ao abrigo do n.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 100/90, de 20 de Marco, instruem o requerimento da can-
didatura igualmente com documentos comprovativos da classificagao
do curso de Enfermagem Geral ou equivalente legal, e ou da clas-
sificagdo dos cursos de que sejam titulares, de entre aqueles a que
se referem as alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 480/88.

5 — Ojri pode solicitar aos candidatos a comprovagao documental
das declaracgoes constantes do curriculo.

6 — Serdo liminarmente rejeitadas as candidaturas que nao satis-
facam os requisitos exigidos no presente edital.

7 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
n.° 4 devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio
com aviso de recepgdo, dentro dos prazos fixados no anexo I deste
edital e que dele faz parte integrante, para o presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, Rua de
5 de Outubro ou Avenida de Bissaya Barreto, apartado 55, 3001-901
Coimbra.

8 — A andlise das candidaturas e a seriacdo dai resultantes terao
por base as regras e os critérios de seleccao aprovados, pelo conselho
cientifico da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra e homo-
logados pela respectiva presidente do conselho directivo, em con-
formidade com o disposto no n.° 3 do artigo 22.° da Portaria
n.° 268/2002, de 13 de Margo, que constam do anexo II deste edital
e que dele faz parte integrante.

9 — Caber4 ao juri a anlise curricular que se traduz na apreciacao
e valoracao da formacao e experiéncia dos candidatos conforme os
artigos 21.° e 22.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de Marco, bem

como a deliberagao sobre todas as situacoes que necessitem de cla-
rificagdo ou sejam omissas, da qual ndo havera recurso.

10 — De acordo com o estabelecido no n.° 2 do artigo 13.° da
Portaria n.° 268/2002, de 13 de Margo, o nimero de vagas para a
candidatura a matricula e inscricao no curso neste ano lectivo é de
30, nao funcionando o curso com menos de 25 formandos.

11 — De acordo com o artigo 14.° da Portaria n.° 268/2002, de
13 de Marco, e por decisdo do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Coimbra, a afectacdo das vagas obedecerda a
seguinte ordem:

1) Conforme a alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 268/2002, de 13 de Marco, os primeiros 25 % de vagas serdo afec-
tados a candidatos oriundos das instituicoes com as quais a Escola
Superior de Enfermagem de Coimbra estabeleceu protocolos de for-
magao no ambito do curso de pés-licenciatura de especializagdo em
Enfermagem, de acordo com o anexo 111;

2) Conforme a alinea b) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 268/2002, de 13 de Marco, 25% das vagas serao ainda afectadas
a candidatos que desenvolvam a sua actividade profissional com carac-
ter de permanéncia nas instituicdes pertencentes ao distrito de
Coimbra;

3) As restantes vagas serdo preenchidas por ordem de classificacao
dos candidatos nao seriados pelos niimeros anteriores.

12 — O curso funcionard na componente tedrica nas instalagdes
da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, concentrando-se as
aulas prioritariamente as quartas-feiras, quintas-feiras e sextas-feiras,
das 9 as 19 horas no P6lo A, havendo algumas actividades lectivas
a calendarizar noutros dias da semana, e podendo ser pontualmente
utilizadas as instalacoes do P6lo B. Algumas actividades pedagdgicas
poderao ainda funcionar em unidades de satide ou noutros locais
de interesse pedagdgico. A componente pratica decorrerd em con-
textos comunitdrios e hospitalares a definir pela equipa pedagdgica,
e num total de vinte e quatro horas semanais.

13 — O curso funcionara obedecendo as regras estabelecidas pela
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra em termos de frequéncia
e avaliagdo, sendo a frequéncia as diferentes actividades pedagdgicas
(aulas tedricas, tedrico-praticas, praticas e ensinos clinicos) obri-
gatoria.

14 — A candidatura e outros emolumentos estao sujeitos a apli-
cacdo da tabela de emolumentos em vigor na Escola Superior de
Enfermagem de Coimbra (aviso n.° 16 030/2007, de 31 de Agosto),
no montante de € 100.

15 — A matricula esta sujeita a taxa no valor de € 150.

16 — A propina do curso é de € 3750. A propina do curso pode
ser paga integralmente no acto da matricula ou em prestacoes mensais.
A opgao pelo pagamento em 15 prestacdes implica a entrega no acto
da matricula de uma declaracdo de compromisso do pagamento total
do curso.

17 — O juri para seriacao dos candidatos ¢ constituido pelos seguin-
tes professores da ESEnfC:

Presidente — Aida Maria de Oliveira Cruz Mendes, professora-
-coordenadora.
Vogais efectivos:

1.° Carlos Joaquim Magro Diogo, professor-coordenador.
2.° José Carlos Pereira dos Santos, professor-adjunto.

Vogais suplentes:

1.° Rosa Cristina Correia Lopes, professora-adjunta.
2.° Carlos Manuel de Melo Dias, professor-adjunto.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos.

18 — As reclamacgoes a apresentar devem ser dirigidas a presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra.

19 — Os documentos apresentados pelos candidatos nao admitidos
serao eliminados, caso nao sejam solicitados, até 90 dias ap6s o inicio
do curso.

24 de Outubro de 2007. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria da Conceigao Saraiva da Silva Costa Bento.
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ANEXO 1

Em conformidade com o disposto nos artigos 17.° e 18.° da Portaria
n.° 268/2002, de 13 de Marco, informam-se todos os interessados
que o prazo de candidatura, seleccdo e seriagao, reclamagoes e matri-
culas no curso de pos-licenciatura de especializacdo em Enfermagem
de Satde Mental e Psiquiatria, a iniciar nesta Escola no ano lectivo
de 2007-2008, sao os seguintes:

Calendario

Afixacdo do edital de candidatura— 9 de Novembro de 2007.

Apresentacdo de candidatura — de 19 de Novembro a 3 de Dezem-
bro de 2007.

Apresentacao de candidatura com multa—4 e 5 de Dezembro
de 2007.

Publicacdo da lista de resultados da seriacao — 11 de Dezembro
de 2007.

Apresentacdo de reclamagoes — de 13 a 19 de Dezembro de 2007.

Decisao das reclamagoes — 21 de Dezembro de 2007.

Matriculas — de 24 a 31 de Dezembro de 2007.

Inicio do curso — 3 de Marco de 2008.

ANEXO II

Critérios de selecgao e seriagao dos candidatos
A — formacao académica e profissional (10 pontos):

Classificagdo do curso de licenciatura em Enfermagem ou equi-
valente legal nota/2.

Pontuagido — serd metade da classificacdo da licenciatura.
B — outras formagdes académicas relevantes (10 pontos):

Formacao acrescida em:

Satide Mental e Psiquiatria — licenciatura e p6s-graduagéo (2 pon-
tos por cada), mestrado (3 pontos) (até ao maximo de 7 pontos);
Outras areas (1 ponto por cada até ao méaximo de 3 pontos).

S6 poderao ser incluidas actividades ndo consideradas nos restantes
itens.

C — tempo de servico como enfermeiro na area de Satide Mental
e Psiquiatria (10 pontos):

Por cada ano, 1 ponto até ao maximo de 7 (na area de Sadde
Mental e Psiquiatria);

Por cada ano 0,5 pontos até ao maximo de 3 (em outras areas
de prestagdo de cuidados).

D — cursos/acgoes de formagao profissional na area dos Cuidados
de Satde Mental e Psiquiatria (10 pontos):

De dezasseis a vinte e quatro horas — 1/cada;
De vinte e cinco a sessenta horas — 3/cada;
Superior a sessenta horas — 5/cada.

Quando omisso por cada dia de formacao serao contabilizadas oito
horas.
E — actividades de formagdo como formador (10 pontos):

Responsavel pela formagao em servico — certificado pelo Depar-
tamento de Formacdo (1 ponto por ano até ao maximo de 2 pontos);

Accoes de formacao em servico — certificadas pelo Departamento
de Formacdo (1 ponto por ac¢do até ao maximo de 4 pontos);

Outras accoes de formacdo em Enfermagem organizadas por ins-
tituicdes de satde ou de formacdo (0,5 pontos por cada accao com
cinco horas ou mais, até ao maximo de 4 pontos).

F — projectos de interesse profissional relevante (10 pontos):

Participacdo em projectos, programas de desenvolvimento e ou
investigacao em satude, certificados pela direccao da instituigao onde
trabalha, ou por outra instituicdo que o jari considere como credivel,
no caso de o projecto nao ser do ambito institucional. Todos os pro-
jectos tém de ser acompanhados de documento escrito do projecto
com a clarificagdo da participacao objectiva e da mais-valia que o
candidato trouxe a esse projecto — 2/cada.

G — publicagdes e comunicagoes de cariz cientifico no ambito da
satde nos tltimos 10 anos (10 pontos):

a — publicagao de artigos em revistas cientificas/livros — 2 pontos
por cada até ao maximo de 10 pontos;

b — comunicacoes orais em reunides cientificas — 1 ponto por cada
até ao maximo de 10 pontos;

33 057

¢ — comunicagdes em reunides cientificas sob a forma de pos-
ter — 1 ponto por cada até ao méaximo de 10 pontos.

4a+2b+c

Pontuagéo F=— (arredondado as décimas)

Pontuacio final:

_A+B+C+D+E+F+G

CF -

x10

A pontuacdo final é convertida numa escala de 10 a 20 pontos
conforme a férmula apresentada.

Critérios de desempate:

1.° Pertencer a instituicdes com as quais a Escola tem protocolo
no ambito deste curso;

2.° Pertencer a instituicdes e servicos de saide mental e psiquiatria;

3.° Ter maior pontuagdo na alinea A4 dos critérios anteriores;

4.° Ter maior pontuacdo na alinea B dos critérios anteriores.

ANEXO III

Instituicbes com as quais a Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra estabeleceu protocolos/acordos de formagao e
cooperacao no ambito do curso de pods-licenciatura de espe-
cializacao em Enfermagem de Saude Mental e Psiquiatrica
e niumero de vagas afectadas.

Niimero

Instituicoes de vagas afectadas

Casa de Satude de Rainha Santa Isabel ............. 1
Centro de Recuperagao Psiquiatrico de ARNES . ... 1
Hospital Psiquiatrico de Lorvao .................. 2
Hospitais da Universidade de Coimbra ............ 1
Hospital de Sobral Cid .......................... 2
OUtroS .. 1

UNIVERSIDADE DOS AGCORES

Despacho (extracto) n.° 26 064/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 17 de Outu-
bro de 2007, Doutora Emiliana Leonilde Diniz Gil Soares da Silva,
professora auxiliar de nomeacao provisoria da Universidade dos Ago-
res, foi nomeada definitivamente professora auxiliar da mesma Uni-
versidade, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos desde
5 de Abril de 2007. (Isento de fiscalizacdo prévia da Secgdo Regional
dos Acores do Tribunal de Contas.)

26 de Outubro de 2007. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extracto) n.° 22 285/2007

Anula-se o contrato (extracto) n.° 993/2007, referente a Rogério
Paulo Vieira de Almeida, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 198, de 15 de Outubro de 2007.

26 de Outubro de 2007. — O Administrador, Fernando Martins dos
Santos.

Contrato (extracto) n.° 1054/2007

Por despacho de 22 de Outubro de 2007 do reitor da Universidade
do Algarve, ao Doutor Joaquim Agostinho de Oliveira Guerra foi
autorizado o contrato administrativo de provimento como professor
auxiliar, em regime de exclusividade, para a Faculdade de Ciéncias
Humanas e Sociais, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos
a partir de 27 de Julho de 2007, pelo periodo de cinco anos, auferindo
a remuneragao mensal iliquida correspondente ao indice 195.

26 de Outubro de 2007. — O Administrador, Fernando Martins dos
Santos.





