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ANEXO XI
Verificagao por unidade
Modelo de certificado de conformidade
CERTIFICADO CE DE CONFORMIDADE
1 FABRICANTE 2 NUMERO DO CERTIFICADO CE DE CONFORMIDADE
3 DETENTOR DO CERTIFICADO 4 OQRGANISMO NOTIFICADOR EMISSOR
5 RELATORIO DO LABORATORIO 6 DIRECTIVA CE APLICAVEL
n°® data: . /CE
Nivel admissivel de poténcia sonora:
........................... dB
7 DESCRIGAO DO EQUIPAMENTO
Tipo de equipamento Categoria:

Nome comercial

Numero de tipo Nuimero de identificacio
Tipo do(s) motor(es) Fabricante
Tipo de energia Poténcia/revs

Outras caracteristicas técnicas exigiveis

Ete.
8 SE AO PRESENTE CERTIFICADO QS SEGUINTES DOCUMENTOS
QUE TEM A COTA INDICADA NA CASA 2
9 CERTIFICADO VALIDO
(Catimbo)
Local:
(Assinatura)

Data: / /

Decreto-Lei n.° 77/2002
de 26 de Margo

A Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 26/2000,
de 15 de Maio, estabeleceu as orientagdes gerais para
o Polis, Programa de Requalificagaio Urbana e Valo-
rizacdo Ambiental das Cidades. De acordo com a meto-
dologia estabelecida nessa resolucdo, foi desde logo
decidida a realizacdo de 18 intervengoes identificadas
pela sua relevancia e natureza exemplar (componente
n.° 1, linha n.° 2). A resolugdo estabelecia ainda que
seriam apoiadas outras intervencdes a seleccionar com
base em candidaturas a apresentar pelos municipios.

A apresentacio e seleccdo das candidaturas decorreu
entre Maio e Julho de 2001 e a escolha das cidades
a contemplar baseou-se no parecer de uma comissao
de apreciacdo técnica (CAT) constituida por 21 elemen-
tos e que integrou personalidades indicadas por ordens
e associagdes profissionais, bem como personalidades

de reconhecido mérito nas areas do ambiente, urba-
nismo, arquitectura e engenharia.

Tendo em conta o parecer técnico daquela comissao,
a decisdo governamental incidiu sobre 10 novos pro-
jectos, elevando para 28 o numero de cidades contem-
pladas por intervengdes da componente n.° 1 do Polis.

A experiéncia entretanto adquirida com a preparagio
dos planos estratégicos e o desenvolvimento das 18 pri-
meiras intervengoes, iniciadas entre Junho de 2000 e
Julho de 2001, veio pér em evidéncia duas realidades
que importa sublinhar.

A primeira diz respeito a uma nova forma de encarar
os problemas do ambiente urbano em Portugal e da
sua relagdo com o desenvolvimento socioeconémico do
Pais e dos espacos regionais em que as cidades se inse-
rem. O Polis criou um verdadeiro movimento por parte
das autarquias locais que se reflecte bem no teor das
53 candidaturas apresentadas e em muitas acgdes desen-
volvidas fora do quadro do Polis mas nele inspiradas.
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Este movimento iniciou-se com o sucesso da EXPO 98,
sendo hoje claro que o Polis contribui para disseminar
em todo o Pais alguns dos ensinamentos que esse evento
proporcionou.

Uma segunda realidade que merece ser sublinhada
tem a ver com o facto de o Polis, para além dos recursos
que permite pOr a disposi¢ado dos municipios, constituir
também um exercicio inovador e bem sucedido de par-
ceria entre os poderes locais e o poder central.

Com efeito, a arquitectura institucional do Polis per-
mite explorar formas novas e construtivas de associacao
entre os dois niveis de poder e contribui para a trans-
paréncia da gestao publica, nomeadamente através da
constitui¢ao de comissdes locais de acompanhamento
e da instalacdo de centros de informacao e desenvol-
vimento de programas locais de comunicacao associados
as intervencgoes.

A experiéncia adquirida poe também em evidéncia
que o leque de instrumentos postos a disposicio do
Polis tem de ser utilizado de forma ajustada a dimensao
e complexidade de cada intervengdo. Um desses ins-
trumentos é a constituicao das sociedades Polis, socie-
dades an6nimas de capitais exclusivamente publicos, em
cujo capital participam o Estado e os municipios, e que
tém por objectivo a concretizagdo do projecto, extin-
guindo-se apds a sua conclusao.

A intervenc@o Polis a realizar em Tomar reveste-se
de dimensdo e complexidade que justificam a consti-
tuicdo de uma sociedade comercial com a natureza e
ambito referidos.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto

1 — E constituida a sociedade TomarPolis, Sociedade
para o Desenvolvimento do Programa Polis em Tomar,
S. A., sociedade andénima de capitais exclusivamente
publicos, abreviadamente designada por TomarPolis.

2 — A Sociedade rege-se pelo regime juridico do sec-
tor empresarial do Estado, pelo presente diploma e pelos
seus estatutos.

3 — A TomarPolis tem por objecto a gestao e coor-
denagao do investimento a realizar na zona de inter-
ven¢ao de Tomar, no quadro do Programa de Requa-
lificacao Urbana e Valorizacado Ambiental das Cidades
(Programa Polis), promovido pelo Ministério do
Ambiente e do Ordenamento do Territério, bem como
o desenvolvimento de accOes estruturantes em matéria
de valorizacao e requalificacao ambiental e urbana, dina-
mizagao de actividades turisticas, culturais e desportivas
e outras intervencdes que contribuam para o desenvol-
vimento econdémico e social da respectiva drea de
intervencao.

Artigo 2.°

Procedimento

1 — As intervencOes a realizar pela TomarPolis no
ambito de actividades definido pelo artigo anterior estao
subordinadas a elaboracdo de um plano estratégico, a
realizar pelo municipio de Tomar e pela Parque
EXPO 98, S. A., sob proposta do Gabinete Coordenador
do Programa Polis e aprovacao pelos accionistas.

2 — O plano estratégico define a sequéncia de actos
e especifica as dreas e a natureza das intervencdes a
realizar ao nivel local.

Artigo 3.°

Capital social

1 — A TomarPolis é constituida com um capital social
de € 2 431 640, realizado em numerario.

2 — No acto de constitui¢do, o capital social é subs-
crito em 10%, na proporcdo prevista para as partici-
pacgodes dos accionistas, sendo os restantes 90 % reali-
zados em seis prestacOes iguais € com periodicidade
semestral, respeitando igualmente a propor¢do das
participacoes.

3 — Por aumento de capital poderdo participar no
capital social pessoas colectivas publicas e sociedades
exclusiva ou maioritariamente participadas pelo Estado
ou por outras pessoas colectivas publicas de ambito
territorial.

4 — A titularidade de acgOes representativas de, pelo
menos, 51% do capital social da TomarPolis deve ser
detida por entes publicos, sendo nulas as transmissoes
efectuadas com violacao deste limite.

Artigo 4.°

Exercicio de direitos dos accionistas

1— As acgbes representativas do capital realizado
pelo Estado sao detidas pela Direc¢ao-Geral do
Tesouro.

2 — Os direitos do Estado como accionista sao exer-
cidos por representante designado por despacho con-
junto dos Ministros das Financas e do Ambiente e do
Ordenamento do Territdrio.

3 — Os direitos do municipio de Tomar como accio-
nista sdo exercidos por representante designado pela
respectiva Camara Municipal.

4 — A TomarPolis conferird mandato a uma entidade
terceira, seleccionada por concurso publico, para a direc-
¢ao e coordenacao geral da intervencao.

Artigo 5.°

Estatutos

1 — Sao aprovados os estatutos da TomarPolis, que
figuram em anexo ao presente diploma, do qual fazem
parte integrante.

2 — Os estatutos anexos nao carecem de reducao a
escritura publica, sendo titulo bastante para efeitos cons-
titutivos e registrais a sua publicagdo no Didrio da
Repuiblica.

3 — As alteracdes aos estatutos da TomarPolis rea-
lizam-se nos termos da lei comercial.

Artigo 6.°

Deveres especiais de informacao

1— Sem prejuizo do disposto na lei quanto a pres-
tacdo de informagbes aos accionistas e do disposto no
artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezem-
bro, o conselho de administracdo da TomarPolis enviara
aos Ministros das Finangas e do Ambiente e do Orde-
namento do Territorio e ao presidente da CaAmara Muni-
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cipal de Tomar, com pelo menos 30 dias de antecedéncia
relativamente a data de realizagdo da assembleia geral
anual, os seguintes documentos destinados a aprovacao:

a) O plano e o programa de actividades e o orga-
mento da Sociedade para o exercicio seguinte;

b) O relatorio de gestao e as contas do exercicio,
devidamente auditadas;

¢) Outros elementos que o conselho de adminis-
tragao julgue adequados a compreensao integral
da situacdo econdmica e financeira da Socie-
dade, da eficiéncia da gestdo e das perspectivas
da sua evolugao.

2 — O conselho de administragao da Sociedade, ou
quem esta designar, enviara trimestralmente aos Minis-
tros das Financas ¢ do Ambiente ¢ do Ordenamento
do Territério e ao presidente da Camara Municipal de
Tomar um relatério suméario contendo a descrigao da
evolugao da actividade face ao programado, os eventuais
desvios e os controlos efectuados para sua correcgao
ou diminuicgao.

Artigo 7.°

Prerrogativas da Sociedade

1 — Sem prejuizo dos demais poderes que a lei venha
a conferir a sociedade TomarPolis, sio atribuidos a
mesma, com vista a prossecu¢ao dos seus fins:

a) Os poderes para, de acordo com o previsto no
Coédigo das Expropriagdes, requerer do
Governo a declaracido de utilidade publica de
quaisquer imoéveis e direitos constituidos sobre
0s Mesmos que se reputem necessarios a pros-
secucdo do seu objecto social;

b) O direito de utilizar, fruir e administrar os bens
do dominio publico ¢ do dominio privado do
Estado que estejam ou venham a estar afectos
ao exercicio da sua actividade.

2 — A TomarPolis sdo conferidos os poderes e as
prerrogativas do Estado quanto a proteccio, desocu-
pagdo, demolicdo e defesa administrativa da posse dos
terrenos, instalacoes que lhe estejam afectos e direitos
conexos a uns € outras, bem como das obras por si
executadas ou contratadas, podendo ainda, nos termos
da lei, ocupar temporariamente os terrenos particulares
de que necessite para estaleiros, depdsitos de materiais
diversos, alojamento de pessoal operario, instalacoes de
escritorios e outras finalidades relativas a execugao ou
coordenacdo de obras, sem prejuizo do direito a justa
indemnizacao aos titulares dos direitos.

Artigo 8.°

Assembleia geral

A assembleia geral da TomarPolis devera reunir, na
sua sede social, até ao 30.° dia 1til ap6s a publicacao
do presente diploma, para a eleicao dos titulares dos
cargos sociais.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 7
de Fevereiro de 2002. — Antonio Manuel de Oliveira

Guterres — Guilherme d’Oliveira Martins — Eduardo
Arménio do Nascimento Cabrita — José Socrates Carva-
lho Pinto de Sousa.

Promulgado em 7 de Marco de 2002.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 14 de Marco de 2002.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

ANEXO

(a que se refere o n.° 1 do artigo 5.°)

ESTATUTOS DA SOCIEDADE TOMARPOLIS — SOCIEDADE
_IFGEIIAROSDESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA POLIS EM

Artigo 1.°

Forma e denominacao

A sociedade adopta a forma de sociedade anénima
e a denominacdo de TomarPolis, Sociedade para o
Desenvolvimento do Programa Polis em Tomar, S. A.

Artigo 2.°
Sede

1— A sede social é em Tomar, sendo a sede pro-
viséria nos Pagos do Concelho.

2 — O conselho de administragao pode deslocar a
sede social para outro local dentro do mesmo municipio.

Artigo 3.°
Duracao

A duracdo da Sociedade fica condicionada a reali-
zacdo completa do seu objecto contratual, nao podendo
prolongar-se para além de 31 de Marco de 2006.

Artigo 4.°
Objecto

1 — A Sociedade tem por objecto social o desenvol-
vimento de accOes estruturantes em matéria de requa-
lificacdo ambiental e urbana, dinamizagao de actividades
turisticas, culturais, desportivas ou outras intervencoes
que contribuam para o desenvolvimento econdémico e
social da respectiva drea de intervencao.

2 — A Sociedade poderd adquirir, a titulo origindrio
ou derivado, participacdes no capital de sociedades cujo
objecto social esteja, directa ou indirectamente, rela-
cionado com o seu, bem como, por qualquer forma,
alienar ou onerar as que estejam integradas no seu
patrimonio.

Artigo 5.°
Capital

1— O capital social é de € 2431 640, subscrito na
proporcao de 60 % pelo Estado e de 40 % pelo municipio
de Tomar, encontrando-se realizado, na mesma pro-
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porcao, em € 243 164, devendo o remanescente ser rea-
lizado em seis prestagoes semestrais de igual montante,
na mesma proporgao.

2 — O capital social podera ser aumentado por subs-
cricao a realizar em dinheiro ou em espécie, por uma
ou mais vezes, mediante deliberagao dos accionistas a
tomar em assembleia geral a convocar para o efeito,
podendo delegar no conselho de administracdo a defi-
nicao dos termos precisos em que a mesma deva ocorrer.

Artigo 6.°
Accoes e obrigacoes

1 — As acgdes sao nominativas, com o valor de € 1000
cada.

2 — Haverd titulos representativos de 1, 5, 50, 1000
e 10 000 acgoes.

3 — A Sociedade poderd emitir obrigagdes conver-
tiveis em acgoes, obrigacoes com direito de subscricao
de acgdes, warrants autdbnomos e acgodes preferenciais
sem direito a voto, conferindo direito a um dividendo
prioritario e susceptivel de remicdo, dentro dos limites
legais e nas condicOes que vierem a ser fixadas pela
assembleia geral.

4 — A Sociedade pode igualmente emitir outros tipos
de obriga¢oes e demais valores mobilidrios, em qualquer
modalidade e forma legalmente admissivel.

Artigo 7.°

Direito de preferéncia

1 — Os accionistas terdo direito de preferéncia na
alienacao de accgoes a titulo oneroso.

2 — Para efeito de exercicio do direito de preferéncia,
os accionistas serdo avisados pelo conselho de admi-
nistragdo, por carta registada, com a antecedéncia
minima de 30 dias, precedendo comunicacao escrita do
alienante aquele conselho, indicando o objecto da alie-
nagao, o preco, as condi¢des de pagamento e as demais
circunstancias relevantes do negocio.

3 — O conselho de administracdo notificard o alie-
nante e os preferentes para comparecerem em prazo
certo na sede social, munidos dos respectivos titulos ou
equivalentes, distribuindo-se as acgdes por acordo entre
os preferentes ou, na falta de acordo, por licitacdo.

Artigo 8.°
()rgﬁos sociais
Sao orgaos da Sociedade:

a) A assembleia geral;
b) O conselho de administracio;
¢) O fiscal Gnico.

Artigo 9.°

Assembleia geral

1— A assembleia geral é formada pelos accionistas
com direito a, pelo menos, um voto.

2 — A cada 100 accdes corresponde um voto.

3 — Nas reunides da assembleia devem participar os
membros do conselho de administragao e o fiscal dnico.

4 — Qualquer accionista pode fazer-se representar na
assembleia geral, mediante simples carta dirigida ao pre-
sidente da mesa, cabendo a esta apreciar a autenticidade
da mesma.

5 — Os accionistas que assumam a natureza de pessoa
colectiva indicam, através de carta dirigida ao presidente
da mesa, quem os representa na assembleia geral.

Artigo 10.°

Competéncia da assembleia geral
1 — Compete a assembleia geral:

a) Deliberar sobre o relatério de gestao e as contas
do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicagdo dos
resultados;

¢) Proceder a apreciacdo geral da administracdo
e fiscalizacao da Sociedade;

d) Eleger os titulares dos 6rgaos sociais;

e) Deliberar sobre as alteracoes aos estatutos;

f) Deliberar sobre as remuneragdes dos membros
dos corpos sociais;

g) Deliberar sobre qualquer outro assunto para
que tenha sido convocada.

2 — As deliberagdes sao tomadas por maioria de
votos expressos em assembleia geral, com excepgao das
deliberagoes para as quais a lei exija maioria qualificada.

Artigo 11.°

Mesa da assembleia geral

1— A mesa da assembleia geral é constituida por
um presidente e por um secretario, eleitos por esta,
para um mandato de trés anos.

2 — O mandato dos membros da mesa da assembleia
geral ¢é renovével, mantendo-se estes em efectividade
de fungodes até a posse dos membros que os venham
a substituir.

Artigo 12.°

Reunides da assembleia geral

A assembleia geral reunir-se-4, pelo menos, uma vez
por ano e sempre que for convocada, nos termos da
lei ou a requerimento do conselho de administracéo,
do conselho fiscal ou de accionistas que representem,
pelo menos, 5 % do capital social.

Artigo 13.°

Composicao do conselho de administracao

1 — O conselho de administracdo € composto por um
presidente e dois vogais.

2 — Nas deliberagdes do conselho o presidente tem
voto de qualidade.

3 — O presidente do conselho de administracao ¢é
escolhido pela assembleia geral de entre os vogais
eleitos.

4 — O mandato dos membros do conselho de admi-
nistragdo tem a duracdo de trés anos e € renovavel.

Artigo 14.°

Competéncia do conselho de administracao

1 — Compete ao conselho de administracao assegurar
a gestao dos negdcios da Sociedade, sendo-lhe atribuidos
os mais amplos poderes e cabendo-lhe, designadamente:

a) Aprovar o plano de actividades, anual e plu-
rianual;
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b) Aprovar o orcamento e acompanhar a sua
€xecucao;

¢) Gerir os negdcios sociais e praticar todos os
actos relativos ao objecto social que nao caibam
na competéncia de outro 6rgdo da Sociedade;

d) Adquirir, alienar ou onerar participagdes no
capital de outras sociedades, bem como obri-
gacoes e outros titulos semelhantes;

e) Representar a Sociedade, em juizo e fora dele,
activa e passivamente, propor e acompanhar
accoes, confessar, desistir, transigir e aceitar
compromissos arbitrais;

f) Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis;

g) Deliberar sobre a emissao de empréstimos obri-
gacionistas € contrair outros empréstimos no
mercado financeiro, ressalvados os limites
legais;

h) Estabelecer a organizacdo técnico-administra-
tiva da Sociedade;

i) Decidir sobre a administragdo de pessoal e sua
remuneracgao;

j) Constituir procuradores e mandatérios da Socie-
dade, nos termos que julgue convenientes;

[) Exercer as demais competéncias que lhe caibam
por lei.

2 — O conselho de administracdo poderé delegar em
algum ou alguns dos seus membros ou em comissoes
especiais algum ou alguns dos seus poderes, definindo
em acta os limites e condigoes de tal delegacao.

3 — Incumbe especialmente ao presidente do con-
selho de administracio:

a) Representar o conselho, em juizo e fora dele;

b) Coordenar a actividade do conselho de admi-
nistragdo e convocar e dirigir as respectivas
reunioes;

c) Zelar pela correcta execucao das deliberagdes
do conselho de administracao.

Artigo 15.°

Reunides do conselho de administracao

1 — O conselho de administracao reine mensalmente
e ainda sempre que convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa ou a solicitacdo de quaisquer adminis-
tradores.

2 — O conselho de administracido pode deliberar vali-
damente quando estiver presente ou representada a
maioria dos seus membros, sendo as respectivas deli-
beracoes tomadas por maioria de votos dos membros
presentes ou representados, dispondo o presidente, em
caso de empate na votagdo, de voto de qualidade.

3— 0Os membros do conselho de administracao
podem fazer-se representar nas reunides por outro
administrador, mediante carta dirigida ao presidente.

Artigo 16.°
Representacao
1 — A Sociedade obriga-se:

a) Pela assinatura do presidente do conselho de
administragao;
b) Pela assinatura de dois administradores;

¢) Pelaassinatura de um administrador, nos termos
da respectiva delegacao de poderes;

d) Pela assinatura de um membro do conselho de
administragdo e de um mandatéario ou procu-
rador da Sociedade, nos termos dos respectivos
poderes;

e) Pela assinatura de um mandatario ou procu-
rador da Sociedade, nos termos dos respectivos
poderes.

2 — Em assuntos de mero expediente bastard a assi-
natura de um dos vogais executivos do conselho de
administragao.

Artigo 17.°

Fiscal dinico

1 — A fiscalizacdo da actividade social € exercida por
um fiscal inico, eleito em assembleia geral, que também
elege o suplente.

2 — O fiscal tnico e o seu suplente sao revisores ofi-
ciais de contas ou sociedades de revisores oficiais de
contas.

Artigo 18.°

Competéncia do fiscal inico

Além das competéncias constantes da lei, cabe espe-
cialmente ao conselho fiscal:

a) Emitir parecer acerca do or¢amento, do balanco,
do inventario e das contas anuais;

b) Alertar o conselho de administracdo para qual-
quer assunto que deva ser ponderado e pro-
nunciar-se sobre qualquer matéria que lhe seja
submetida por aquele 6rgéo.

Artigo 19.°
Dissolucao e liquidacao

A Sociedade dissolve-se nos termos da lei.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Decreto-Lei n.° 78/2002
de 26 de Marco

Considerando que os objectivos prosseguidos pela
Administracao Pablica podem ser alcangados mediante
a adopcao de solugdes organicas mais ligeiras e flexiveis,
numa Optica de simplificacdo, racionalizacdo e renta-
bilizagao das estruturas ja existentes;

Considerando que no dmbito dos objectivos prosse-
guidos sdo extintos dois lugares de pessoal dirigente
da Administracao Publica, tendo em conta, designada-
mente, a entrada em funcionamento da Secretaria-Geral
do Ministério da Reforma do Estado e da Administragao
Publica;

Considerando a extingao dos lugares de pessoal diri-
gente no Conselho Superior da Reforma do Estado e
da Administragao Publica e a necessidade de assegurar
o seu regular e permanente funcionamento, designa-
damente a coordenagao operacional e o apoio técnico
e administrativo;



