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Coordenador do 4.o estágio probatório de ingresso na categoria
de inspector-adjunto da carreira de investigação e fiscalização
do SEF;

Assessor da direcção do SEF para questões de natureza ope-
racional;

Chefe da Divisão de Investigação;
Monitor dos 2.o e 3.o estágios probatórios de ingresso na carreira

de investigação e fiscalização do SEF (fase teórica) e orien-
tador de estágio (fase prática);

Inspector de turno e Inspector da Unidade de Apoio no Aero-
porto Internacional de Lisboa.

3 — Experiência internacional:

Representante do SEF no Grupo de Trabalho Migra-
ção — Admissão do Conselho da União Europeia;

Representante do SEF no Grupo de Trabalho Avaliação Schen-
gen, do Conselho da União Europeia;

Chefe da delegação portuguesa no Grupo CIREFI, do Conselho
da União Europeia;

Chefe da delegação portuguesa no Subgrupo Readmissões, criado
no âmbito dos trabalhos relativos ao Acordo de Schengen e
respectiva Convenção de Aplicação;

Delegado de Portugal e do SEF na EUROPOL, no domínio
da imigração ilegal e da actividade das redes de imigração
clandestina;

Delegado de Portugal no Subgrupo de Trabalho Fronteiras,
criado no âmbito do Acordo de Schengen e respectiva Con-
venção de Aplicação;

Representante de Portugal na Comissão para os Controlos nas
Fronteiras, criada no âmbito dos trabalhos respeitantes ao
Acordo de Schengen e à respectiva Convenção de Aplicação.

4 — Outras actividades:

Orador, em representação do SEF, em diversos seminários, con-
ferências e palestras sobre a temática da imigração.

5 — Informação adicional:

Foi-lhe concedida pelo Ministro do Interior do Reino de Espanha
a Cruz al Merito Policial com distintivo Blanco, em 22 de
Setembro de 2003, distintivo comprovativo de ingresso na
Ordem de Mérito Policial de pessoas externas ao Cuerpo
Nacional de Policia cuja actuação tenha sido considerada
prestigiante.

Direcção-Geral de Viação

Despacho n.o 12 543/2005 (2.a série). — Foi publicitado na bolsa
de emprego público e no Diário de Notícias de 26 de Novembro de
2004 o procedimento de selecção com vista ao provimento do cargo
de director de serviços de Condutores da Direcção-Geral de Viação,
cuja área de actuação se encontra definida no artigo 11.o do Decre-
to-Lei n.o 484/99, de 10 de Novembro (aprova a lei orgânica da Direc-
ção-Geral de Viação).

Após apreciação curricular e realização de entrevista de selecção,
verificou-se que a candidata Maria Margarida Vieira Pita de Olim,
para além de possuir os requisitos legais exigidos para o provimento
do cargo, nos termos do n.o 1 do artigo 20.o, conjugado com o n.o 6
do artigo 35.o, da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, corresponde ao
perfil pretendido para prosseguir as atribuições e objectivos do serviço,
de acordo com os critérios definidos para o efeito e conforme cur-
riculum vitae anexo.

Assim, ao abrigo do disposto nos n.os 3 e 4 do artigo 21.o da Lei
n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio, em regime de comissão de
serviço, pelo período de três anos, a Dr.a Maria Margarida Vieira
Pita de Olim, assessora principal do quadro de pessoal da Direc-
ção-Geral de Viação, para o cargo de director de serviços de Con-
dutores deste organismo do Estado.

A nomeação produz efeitos a partir da data do presente despacho.

19 de Abril de 2005. — O Director-Geral, António Nunes.

Curriculum vitae

Nome — Maria Margarida Vieira Pita de Olim.
Master of Business Administration (mestrado em Ciências Empre-

sariais, na variante de Gestão, Estratégia e Desenvolvimento
Empresarial), Faculdade de Gestão de Empresas da Universidade
de Macau e INDEG/ISCTE. Dissertação na área de Organizational
Behaviour — 2000.

Licenciatura em Economia, ISCEF/Universidade Técnica de Lis-
boa — 1971.

Experiência profissional:
Na Direcção-Geral de Viação (DGV) (desde Agosto de 1996 e de

Janeiro de 1973 a Fevereiro de 1985):

Actividades desenvolvidas:

Direcção, coordenação e controlo do Serviço de Condutores
desde Setembro 2004;

Coordenação do grupo de trabalho para a reforma da DGV;
coordenação da comissão técnica de acompanhamento
da situação financeira da DGV; participação/gestão da
mudança nos projectos de desenvolvimento de sistemas
de informação: SIGI (gestão financeira, orçamental e con-
tabilística) e SICC (condutores e cartas de condução);
elaboração da classificação das funções do Estado da
DGV; coordenação do projecto e organização de con-
teúdos para a página da DGV na Internet; gestão do
correio electrónico; elaboração de planos e relatórios de
actividade, 1996-2004;

Coordenação do projecto de implementação do sistema de
emissão automática de livretes de veículos automóveis;
planeamento e coordenação técnica da informatização
dos ofícios de homologação de marcas e modelos de veí-
culos automóveis e tractores; coordenação de projectos
de organização, estatística e informática; colaboração na
elaboração do plano director do projecto de informati-
zação (especificações do sistema, concurso público, apre-
ciação das propostas e elaboração do relatório); coor-
denação da elaboração do Boletim Estatístico de Aci-
dentes de Viação; estudos para adequação dos serviços
a novos procedimentos, mecanização e automatização de
circuitos relativa às atribuições da DGV e da DGTT;
tratamento estatístico de acidentes de viação, veículos e
condutores; projecções do parque automóvel; análise de
resultados de campanhas de limitação de velocidade;
aproveitamento estatístico do imposto sobre veículos (par-
que em circulação), 1973-1985;

Atribuições específicas — directora de serviços; grupo operacio-
nal do Núcleo para a Sociedade de Informação do MAI; grupo
de trabalho nacional «Na cidade sem o meu carro»; Conselho
Nacional da Qualidade — Comissão Sectorial para os Trans-
portes (CS/12); grupo de trabalho sobre Estatísticas dos Trans-
portes e Comunicações do Conselho Superior de Estatística;
grupo de investigação «AP 2» — Métodos de previsão de taxas
de motorização e de utilização do automóvel — Bureau du
Comité de Direction pour la Recherche Routiérè-OCDE/Ber-
lim; comissão consultiva de informática/transportes e comu-
nicações; presidente da comissão de estatística, no âmbito da
campanha «Circular é viver»; concelho piloto de trânsito/Oei-
ras; comissão consultiva de estatística/transportes e comu-
nicações;

No Instituto Politécnico de Macau (IPM) (de Abril de 1992 a Agosto
de 1996):

Actividades desenvolvidas — responsável executiva pela gestão
administrativa, financeira, patrimonial e de pessoal; colabo-
ração na elaboração dos Estatutos do Pessoal e do Regula-
mento do Pessoal Docente do IPM;

Atribuições específicas — secretária-geral, membro do conselho
de gestão e do conselho técnico e científico; vogal do conselho
fiscal do Instituto de Estudos Europeus de Macau; chefe do
Serviço de Administração Geral e Financeira;

Na Direcção de Serviços de Estatística e Censos de Macau (de Julho
1988 a Março 1992):

Actividades desenvolvidas — elaboração das Estatísticas da Edu-
cação; gestão dos projectos «Infra-estruturas» e «Divulgação
dos Censos 91», no âmbito do XIII Recenseamento da Popu-
lação e III Recenseamento da Habitação; planeamento e ges-
tão do projecto do 1.o inquérito ao emprego nos agregados
familiares de Macau;

Atribuições específicas — orientação de estágio de dois parti-
cipantes no 5.o Programa de Estudos em Portugal; «Symposium
90 — Measurement and Improvement of Data Quality»,
Ottawa;

No Serviço Regional de Estatística dos Açores (SREA) (de Março
de 1985 a Fevereiro de 1988):

Actividades desenvolvidas — coordenação do sector de informá-
tica e gestão de projectos nas áreas de produção estatística
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e de informática: inquérito ao emprego/acções de formação
e análise de resultados; coordenação regional do II Recen-
seamento Agrícola dos Açores;

Atribuições específicas — conselho coordenador de informática
INE/SREA/SREM; apoio à Secretaria Regional da Adminis-
tração Pública dos Açores no processo de informatização: pre-
paração do caderno de encargos, análise, estudo técnico-eco-
nómico de avaliação e selecção das propostas; verificação de
testes, selecção final, revisão de contratos de aquisição e manu-
tenção de equipamentos; formadora do curso de informática
para dirigentes.

Formação profissional — Seminário de Alta Direcção; SIADAP; con-
tencioso administrativo; implementar programas de qualidade;
auditoria e controlo interno; formação pedagógica de formadores;
técnicas de mudança cultural na administração pública; comuni-
cação e negociação nas organizações; análise de sistemas; planea-
mento e controlo de projectos.

Publicações — «Road Accidents in Portugal», artigo no Journal of
International Association of Traffic and Safety Sciences — IATSS
Research, Julho de 2000; Estatísticas da Educação em Macau, 1991;
1.o Inquérito ao Emprego em Macau, 1989; Inquérito ao Emprego
nos Açores, 1987 e 1988; Resultados do II Recenseamento Agrícola
dos Açores, 1986.

Louvores — do Secretário Adjunto para a Administração, Educação
e Juventude de Macau, publicado no Boletim Oficial, n.o 34, 2.a série,
de 21 de Agosto de 1996; do presidente do Instituto Politécnico
de Macau, Agosto de 1996; do director do Serviço Regional de
Estatística dos Açores, 1988.

Despacho n.o 12 544/2005 (2.a série). — Por despacho do direc-
tor-geral de Viação de 12 de Abril de 2005:

Licenciado Osvaldo Francisco Gouveia Ribeiro — renovada a comis-
são de serviço no cargo de chefe de divisão de Trânsito e Veículos
da Direcção Regional de Viação de Lisboa e Vale do Tejo, com
efeitos a 13 de Abril de 2005, nos termos do previsto nos n.os 3
e 4 do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Maio de 2005. — O Subdirector-Geral, João Leitão.

Direcção Nacional da Polícia de Segurança Pública

Comando Metropolitano de Lisboa

Aviso n.o 5679/2005 (2.a série). — Notifica-se o ex-agente
M/133247, Frederico Carrondo Esteves, que, por despacho de 2 de
Abril de 2005 do comandante do Comando Metropolitano de Lisboa,
o processo disciplinar NUP 1999LSB00394DIS foi arquivado, no qual
era arguido.

11 de Maio de 2005. — O Comandante, em substituição, Pedro
Alberto Nunes Teixeira, subintendente.

Aviso n.o 5680/2005 (2.a série). — Nos termos do n.o 2 do
artigo 81.o do Regulamento Disciplinar da Polícia de Segurança
Pública, aprovado pela Lei n.o 7/90, de 20 de Fevereiro, fica por
este meio notificado o agente principal aposentado M/139.463, Eurico
Silvino Monteiro Teles Ferreira, residente na Rua de São Paulo, 1,
Lobelhe do Mato, Mangualde, de que no Núcleo de Deontologia
e Disciplina do Comando Metropolitano de Lisboa, sito na Avenida
de António Augusto de Aguiar, 20, 7.o, em Lisboa, se encontra pen-
dente contra si o processo disciplinar n.o 1998LSB00019DIS, na fase
de acusação, pelo que fica notificado, nestes termos, de que deverá
apresentar a sua defesa escrita no Núcleo em referência no prazo
de 60 dias a contar da data da presente publicação, podendo para
o efeito consultar o referido processo dentro daquele prazo naquele
serviço.

17 de Maio de 2005. — O Comandante, Francisco Maria Correia
de Oliveira Pereira, superintendente.

Aviso n.o 5681/2005 (2.a série). — Notifica-se o agente principal
aposentado M/126805, Joaquim Manuel Dias, que, por despacho de
26 de Março de 2005 do comandante do Comando Metropolitano
de Lisboa, o processo disciplinar NUP 2002LSB00324DIS foi arqui-
vado, no qual era arguido.

18 de Maio de 2005. — O Comandante, Francisco Maria Correia
de Oliveira Pereira, superintendente.

Governo Civil do Distrito de Coimbra

Aviso n.o 5682/2005 (2.a série). — Por meu despacho de 17 de
Maio de 2005:

Isabel Maria Loreto dos Santos Lourenço, assistente administrativa
do quadro de vinculação do distrito de Coimbra do Ministério da
Educação — nomeada, por transferência, para idêntico cargo (esca-
lão 2, índice 209) do quadro privativo de pessoal do Governo Civil
do Distrito de Coimbra, sendo exonerada do lugar que ocupa a
partir da data do termo de aceitação da nomeação no novo cargo.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Maio de 2005. — O Governador Civil, Henrique Lopes
Fernandes.

Governo Civil do Distrito de Leiria

Aviso n.o 5683/2005 (2.a série). — Por despacho de 23 de Maio
de 2005 do secretário do Governo Civil do Distrito de Leiria, no
uso de competência delegada:

Ana Paula da Cruz Alves, assistente administrativa principal do quadro
de pessoal do Governo Civil do Distrito de Leiria — autorizado
o abono de vencimento de exercício perdido por motivo de doença,
no período de 23 de Março a 22 de Maio, inclusive, do ano em
curso.

24 de Maio de 2005. — O Secretário, Júlio Coelho Martins.

Secretariado Técnico dos Assuntos
para o Processo Eleitoral

Aviso n.o 5684/2005 (2.a série). — Nos termos do n.o 1 do
artigo 28.o e da alínea a) do n.o 4 do artigo 6.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, e da alínea c) do n.o 1 do artigo 4.o
do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, faz-se público que,
autorizado por despacho de 27 de Abril de 2005 do director-geral
do Secretariado Técnico dos Assuntos para o Processo Eleitoral
(STAPE), ao abrigo da alínea a) do artigo 9.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
úteis a contar da data de publicação do presente aviso, concurso
interno de acesso geral com vista ao preenchimento de um lugar
vago na categoria de técnico profissional especialista, grupo de pessoal
técnico-profissional, carreira de assistente de gestão, do quadro de
pessoal do STAPE, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 15/89, constante
do mapa anexo ao mesmo, publicado no Diário da República, 1.a série,
n.o 9, de 11 de Janeiro de 1989.

1 — O presente concurso foi precedido de consulta através da BEP,
no cumprimento do estipulado no Decreto-Lei n.o 78/2003, de 23
de Abril, que informou não existirem ofertas de emprego para a cate-
goria a concurso, bem como a Direcção-Geral da Administração
Pública informou não existir pessoal na situação de disponibilidade
ou inactividade com o perfil adequado ao lugar a prover, através
do ofício n.o 860, de 31 de Janeiro de 2005.

2 — Prazo de validade — o concurso é válido exclusivamente para
o provimento da vaga indicada e caduca com o respectivo preen-
chimento.

3 — Legislação aplicável — Decretos-Leis n.os 248/85, de 15 de
Julho, alterado pelo Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho, 184/89, de 2 de Junho, 353-A/89,
de 16 de Outubro, e legislação complementar, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, 442/91, de 15 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.o 6/96,
de 31 de Janeiro, 204/98, de 11 de Julho, e 141/2001, de 24 de Junho,
e Lei n.o 10/2004, de 22 de Março.

4 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

5 — O conteúdo funcional do lugar a prover consiste no exercício
de funções de recolha e tratamento de elementos necessários à ela-
boração de projectos e execução de tarefas no âmbito da actividade
eleitoral, definidos pelo Decreto-Lei n.o 15/89, de 11 de Janeiro.

6 — Local de trabalho — as funções inerentes ao lugar a prover
serão exercidas na sede do STAPE, sita na Avenida de D. Carlos I,
134, 1249-104 Lisboa.

7 — Remuneração — a remuneração corresponderá à categoria
posta a concurso resultante da aplicação dos Decretos-Leis
n.os 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
atenta a redacção introduzida pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho.


