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Saúde de Vila Nova da Barquinha, com efeitos a 19 de Fevereiro
de 2005. (Excluído da fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 1887/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação de 4 de Fevereiro de 2005 do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso da subdelegação de competências:

Carla Maria Grossinho Mota Rodrigues Filipe — ratificada a cele-
bração do contrato de trabalho a termo certo, pelo período de
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei
n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril,
e pela circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do DRHS,
da Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio,
e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de
Maio, do DMRS, com a categoria de auxiliar de apoio e vigilância,
para o Centro de Saúde do Entroncamento, com efeitos a 21 de
Fevereiro de 2005. (Excluído da fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 1888/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Ana Teresa Henriques Silva Apolinário — ratificada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo, com início em 7 de Fevereiro
de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 68/2000,
de 26 de Abril, e pela circular normativa n.o 2/2000, de 23 de
Março, do DRHS, da Resolução do Conselho de Ministros
n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b) do n.o 9 da circular
normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como enfermeira,
para o Centro de Saúde de Salvaterra de Magos. (Excluído da
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 1889/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Sandra Isabel Barreiros Roldão Maia Pita — ratificada a celebração
do contrato de trabalho a termo certo, com início em 21 de Fevereiro
de 2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 68/2000,
de 26 de Abril, e pela circular normativa n.o 2/2000, de 23 de
Março, do DRHS, da Resolução do Conselho de Ministros
n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b) do n.o 9 da circular
normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como enfermeira,
para o Centro de Saúde de Mação. (Excluído da fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 1890/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Sílvia Nunes Baptista — autorizada a renovação do contrato de tra-
balho a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova
redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e
pela circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do DRHS,
da Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio,
e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de
Maio, do DMRS, como técnica de 2.a classe, área de higiene oral,
para exercer funções no Centro de Saúde de Ourém, com início
em 8 de Fevereiro de 2005. (Excluído da fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 1891/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Maria Aldina Lopes Marques — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova
redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e
pela circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do DRHS,
e nos termos da Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002,
de 18 de Maio, e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa
n.o 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como médica, para exercer
funções no Centro de Saúde de Ourém, com início em 12 de Feve-
reiro de 2005. (Excluído da fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

24 de Fevereiro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Sub-Região de Saúde de Setúbal

Deliberação n.o 824/2005 — AP. — Por deliberação de 10 de
Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Sérgio Alexandre Belchior Rosa — autorizada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4
do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Saúde do Montijo, com a remu-
neração mensal de E 617,56, com efeitos a 15 de Fevereiro de
2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

23 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 1892/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
28 de Janeiro de 2005 do coordenador sub-regional de Saúde:

Anabela Carapinha Saúde Silva e Vanessa Sofia Migueis Gomes,
enfermeiras — autorizadas as cessações do regime de acumulação
de funções de doze horas semanais, no Centro de Saúde de Santiago
do Cacém, com efeitos a 18 de Janeiro e 1 de Fevereiro de 2005,
respectivamente. (Não carece de fiscalização prévia.)

1 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recur-
sos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 1893/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
18 de Janeiro de 2005 do coordenador da Sub-Região de Saúde de
Setúbal, por subdelegação:

Maria do Céu Meirinhos Afonso, enfermeira graduada — autorizada
a redução da acumulação de funções de dezanove para doze horas
semanais, pertencente ao quadro do Hospital Nossa Senhora do
Rosário, S. A., com efeitos a 1 de Fevereiro de 2005. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 1894/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
17 de Fevereiro de 2005 do vogal do conselho de administração da
Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por
competência delegada:

Maria Júlia Reis de Sousa Ribeiro, tesoureira — autorizado o pedido
de prorrogação de requisição do quadro de pessoal do Centro Hos-
pitalar de Lisboa (Zona Central) requisitada na Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde
de Setúbal, Centro de Saúde da Baixa da Banheira, nos termos
do artigo 27.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com
a redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, con-
jugado com o Decreto-Lei n.o 101/2003, de 23 de Maio. (Não carece
de fiscalização prévia.)

23 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.


