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administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

Maria Del Carmen Lozano Sanchez, enfermeira — autorizada a reno-
vagao do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés
meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo
Nacional de Satde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15
de Janeiro, na redacgdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.s 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 7 de Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Marco de 2005. — A Chefe de Divisao de Administragdo
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2719/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacao do conselho de
administracao da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

Sénia Crespo Rodriguez, enfermeira — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Sadde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.*® 53/98, de
11 Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 10
de Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Marco de 2005. — A Chefe de Divisao de Administraciao
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2720/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracao da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

Elena Seren Couso, enfermeira — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redacgao
que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 1 de Agosto
de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Marco de 2005. — A Chefe de Divisao de Administracido
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2721/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

Alejandro Forte Sayago, enfermeiro — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Sadde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de
11 Margo, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 21
de Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Marco de 2005. — A Chefe de Divisao de Administraciao
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2722/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracao da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

Lorena Aguilera Contreras, enfermeira — autorizada a renovagio do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional
de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.*® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
24 de Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Marco de 2005. — A Chefe de Divisao de Administracao
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2723/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberagdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

Francisca Vanessa Garcia Ramirez, enfermeira — autorizada a reno-
vacao do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés
meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico
Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15
de Janeiro, na redaccdo que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 19 de Julho de 2004. (Néo carece de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

11 de Marco de 2005. — A Chefe de Divisao de Administraciao
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2724/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacao do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Satude de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

José Maria Ramos Martinez, enfermeiro — autorizada a renovacao
do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servi¢o Nacional
de Saidde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de
11 de Margo, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
5 de Julho de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Margo de 2005. — A Chefe de Divisao de Administracao
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2725/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragdo deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificado por deliberagao do conselho
de administragdo da Administragao Regional de Satde de Lisboa
e Vale do Tejo de 23 de Novembro de 2004:

Maria Terriza Dias, enfermeira — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servi¢o Nacional de Satde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redac¢io
que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 31 de Agosto
de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Marco de 2005. — A Chefe de Divisao de Administragdo
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2726/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

Hugo Fernandez Seguin, enfermeiro — autorizada a renovacao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional
de Sauide, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccao que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.° 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
8 de Agosto de 2004. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

11 de Marco de 2005. — A Chefe de Divisao de Administraciao
de Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 2727/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 25 de Agosto de 2004, ratificada por deliberacao do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 25 de Novembro de 2004:

Tania Lopes de Castro, enfermeira — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servi¢o Nacional de Satde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, na redacgao
que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco,



