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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contato
(€] 2 3) 4 ) (6) (@)
Computagdo em Clustereem Grelha ........................... I S 160 | T:32; PL:32 6 Optativa 1, 2,3 ou 4
Armazenamento e Pesquisa Multimédia . ........................ I S 160 | T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Computagdo e Informagdo Quantica . .. ............ ..., I S 160 | T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Inteligéncia Computacional . .. ........ ... ... ... ..., 1 S 160 | T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Aprendizagem AUutOmatica. . .. ......ouuitt i 1 S 160 | T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Computagao Fiavel ....... ... ... . I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Paradigmas de Programag@o .. ........ ... ... ... ... ... I S 160 | T:32; PL:32 6 Optativa 1, 2,3 ou 4
Computagdo Cientifica. .. .............o i 1 S 160 | T:32;PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Analise de Sistemas de Informag@o. ............................ I S 160 | T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Sistemas de Informagdo Organizacionais . ....................... I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Sistemas de comércio Eletronico. .. ... ... I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
Sistemas de Gestao do Conhecimento. ... ....................... I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 1,2,3 ou 4
1.° ano/2.° semestre
QUADRO N.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contato
@ 2 (3) 4 (©)] (6) ()
Tecnologias de Basesde Dados. .. .............. ... ... ..... I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
Processamento e Comunica¢dao Multimédia ................... 1 S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
RedesMultimédia . .......... ... . .. 1 S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6,7¢ 8
Computago SEZUIA. .. ... ovtt ittt I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6,7¢ 8
Sistemas Distribuidos e Tolerdnciade Falhas ... ............... I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
Computagdo Ubiqua. . .. ...ttt I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
Publicagdo Digital ......... ... .. I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
Processamento da Linguagem Natural. . ...................... I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
Visdo Computacional . .. ........... ... i 1 S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6,7¢ 8
Armazenamento e Mineragdo de Dados ...................... I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6,7¢ 8
Tecnologias de Jogosde Video . .......... ... ... ... ... ..... I S 160 T:32; PL:32 6 D;Optativa 5,6,7 ¢ 8
Planeamento e Gestdiode Redes . ........... ... .. ... ........ I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
Gestdo de Sistemas de Informagdo .......................... I S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
Sistemas de Informagdo Geografica ......................... 1 S 160 T:32; PL:32 6 Optativa 5,6, 7 ¢ 8
2.°ano/1.° e 2.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contato
@ 2 3) ) ) (6) @)
Dissertagao, Projetoou Estagio. .. ........... ... .. i, I A 1600 OT:32 60

Legenda:

(2) Sigla constante do item 9.
(3) A— Anual; S — Semestral; T — Trimestral.

(5) N.° de horas totais para cada atividade: Ensino Teorico (T); Ensino tedrico-pratico (TP); Ensino pratico e laboratorial (PL);
Trabalho de campo (TC);Seminario (S);Estagio (E); Orientagao tutorial (OT); Outra (O).
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa; N — nova; D — deslocada; Den — denominacao alterada; CH — alterac@o das horas

de contato; CR — alteragdo do n.° de créditos.

Despacho n.° 15876/2012

Nos termos do artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de
margo, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 107/2008 de 25
de junho e pelo Decreto-Lei n.° 230/2009 de 14 de setembro, na
sequéncia do Despacho de 2 de julho de 2012 que aprovou a al-
teragdo do ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em
Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais, determino a publicagdo
da alteragdo comunicada a Dire¢do-Geral do Ensino Superior, em
16 de julho de 2012:

206580168
1.°
Alteracio

O anexo a que se refere o artigo 3.° da Deliberagao do Senado
n.° 84/2006, com os elementos a que se refere o artigo 4.° do Decreto-
Lein.® 42/2005 de 22 de fevereiro, apresentados em conformidade com
as normas técnicas aprovadas pelos Despachos n.° 10543/2005 de 11
de maio e 7287-A/2006 de 24 de margo, passa a ter a redagdo constante
do presente despacho.
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2.0 QUADRO N.° 1.b
Entrada em funcionamento Ramo de Ciéncia Politica
A alteragdo ao ciclo de estudos a que se refere o presente despacho
entra em funcionamento a partir do ano letivo 2012/2013, inclusive, Créditos
sem prejuizo de sempre que aplicavel vir a ser fixado por despacho do o .
Reitor o regime de transigao a adotar. Area centifica Sigla . .
Obrigatorios Optativos
23-11-2012. — O Reitor, Jodo Antonio de Sampaio Rodrigues Queiroz.
ANEXO Ciéncia Politica ............ Ccp 24 -
Ciéncias Juridicas. .. ........ CJ] 18 -
Estrutura curricular e plano de estudos Filosofia......... SERRRRERE FIL 24 -
. . . . . . Ciéncias da Comunicagéo . . . . CC 12 -
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade da Beira Interior.
2 — Unidade Organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Nao apli- Subtotal . . . .. 78 -
cavel.
3 — Curso: Ciéncia Politica e Relagoes Internacionais. Towl ... 180 _
4 — Grau ou diploma: Licenciado.
5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncia Politica e Re-
lagdes Internacionais.
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 180.
7 — Duragdo normal do curso: 6 semestres. QUADRO N 1.¢
8 — Opgdes, ramos, ou formas de organizagio de percursos alternati- ~ . .
VOs em que o curso se estruture (se aplicavel): Ramo de Ciéncia Politica Ramo de Relacées Internacionais
e Ramo de Relagdes Internacionais.
9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob- —
ten¢do do grau ou diploma: Créditos
Area cientifica Sigla
QUADRON. 1.a B Optativos
Tronco Comum
Relagdes Internacionais. . . . . . RI 18 24
Créditos Sociologia ................ S 6 12
. . ) Economia................. ECON 12 —
Area cientifica Sigla Letras.................... LET 18 -
Obrigatorios | Optativos Ciéncias Juridicas. . ......... cJ - 12
Relacdes Internacionais ou So-
. . ciologia ou Ciéncias da Co-| RI/S/CC/
Ciéncia Politica . ........... CP 24 - municagdo ou Marketing . . . MK _ 12
Relagoes Internacionais. . . . . . RI 24 -
Sociologia ................ S 18 - Subtotal . . . .. 54 24
Economia................. ECON 6 -
Letras ........oooooin LET 18 - Towal ... 180
Ciéncias Juridicas. . ......... CJ 6 -
Histéria. . ................. HIS 6 — 10 — Observagdes: O estudante deve escolher uma unidade curricular
Subtotal . . .. 102 B de cada grupo de optativas.
11 — Plano de Estudos:
Universidade da Beira Interior
Curso: Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais
Grau: Licenciado
Area cientifica predominante: Ciéncia Politica e Relagées Internacionais
Tronco Comum
1.° Ano/1.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) (O] 5) 6 ()
Introdugao as Relagdes Internacionais. .. ................ RI S 160 TP: 64 6 -
Meétodos de Investigacdo I......... ... ... ... ... ... ... S S 160 TP: 64 6 -
Historia Politica Contemporanea. .. .................... HIS S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Sociologia Geral. .. ........... ... S S 160 TP:64 6 -
Inglés T, ..o LET S 160 TP: 32; PR: 32 6 -
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1.° Ano/2.° Semestre

QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) ) ©)] 6 )]
Introducao a Ciéncia Politica. . ........................ CP S 160 TP: 45; OT: 15 6 —
Historia das Ideias Politicas. . .. ....................... CP S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Meétodos de Investigacdo IT . .......... ... ... ... ... ... S S 160 TP: 64 6 -
Introdugdo ao Direito. . ......... ..o, cJ S 160 TP: 64 6 -
Inglés Il .. ..o LET S 160 TP: 32; PR: 32 6 -
2.° Ano/1.° Semestre
QUADRON.°4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arc?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) 4 ®) (6) @
Teoria Politica ... ......... ... ..., CP S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Teoria das Relagdes Internacionais ... .................. RI S 160 TP: 64 6 -
Instituigdes e Politicas da Unido Europeia. . .............. CP S 160 TP: 64 6 -
MaCTOCCONOMIA .« o\ oottt e e et ie e e e ECON S 160 TP: 64 6 -
IngleésIIL. . ... o LET S 160 TP: 32; PR: 32 6 -
Ramo de Ciéncia Politica
2.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.* 5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar(;a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ @) 3) () ®) 6 )
Pensamento Politicol ............. .. ... ... .......... FIL S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Filosofia do Direito e Teorias da Justica . ................ CJ S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Organizagdes Internacionais .......................... RI S 160 TP: 64 6 -
Sistemas Politicos .................. i CP S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Partidos Politicos e Organizac¢des de Interesses . .......... CP S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
3. Ano/1.° Semestre
QUADRON. 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contaco
@ 2 A3) [C)] ©)] 6 )]
Pensamento Politico II. . ............................. FIL S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Direito Constitucional e Administrativo . ................ CJ S 160 T:64 6 -
Comunicacdo Politica ............. ... ... ... ... ..... CcC S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Teoriado Estado. . ........... ... .. ... . .. CP S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Sistemas e Comportamentos Eleitorais .. ................ CpP S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
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3.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar(;a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) (O] ®) 6) )]
Pensamento Politico IIT ... ........................... FIL S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Direito Internacional Pblico. . ..................... ... CJ S 160 TP: 64 6 -
Sistemas Politicose Media ........................... CC S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Etica, Direitos Humanos e Politica . .................... FIL S 160 TP: 45; OT: 15 6 -
Seminario Interdisciplinar: ProblemaseDesafios Contemporaneos RI S 160 | TP: 30; S:18; OT: 16 6 -
Ramo de Relagdes Internacionais
2.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.° 8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar(;a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) () ®) 6 )
MICTOCCONOMIA . . v\ e ettt et e e e ECON S 160 TP: 64 6 -
Estruturas e Dinamicas da Sociedade Intenacional . .. ...... S S 160 TP: 64 6 -
Relagdes Interculturais. .. .................. ... ... ... RI S 160 TP: 64 6 -
Organizagdes Internacionais .......................... RI S 160 TP: 64 6 -
Espanhol I ... ... ... ... .. .. . .. . . LET S 160 TP: 32; PL: 32 6 -
3.° Ano/1.° Semestre
QUADRON.°9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar(;a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 3) (O] ®) 6 )]
Economia Politica Internacional .................... ... ECON S 160 TP: 64 6 -
Geopolitica e Estratégia Politica . ...................... RI S 160 TP: 64 6 -
Politica Externa Portuguesa. . ............... ... ... ... RI S 160 TP: 4 6 Optativa [; D
Analise da Sociedade Portuguesa ................... ... S S 160 TP: 64 6 Optativa I
NeEgOCIAGAD. .« v v v et ettt MK S 160 TP: 64 6 Optativa I
Espago Lusofono . ... RI S 160 TP: 64 6 Optativa II
Direitos Humanos e Sociedade Internacional ............. RI S 160 TP: 64 6 Optativa
Espanhol IT ...... .. ... .. .. . .. . LET S 160 TP: 32; PL: 32 6 -
3.° Ano/2.° Semestre
QUADRON.° 10
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 A3) ) ©)] 6 )]
Governanga Internacional ............................ RI S 160 TP: 64 6 —
Seminario Interdisciplinar: Problemase Desafios Contemporaneos RI S 160 | TP: 30; S: 18; OT: 16 6 -
Direito Internacional Pablico. . ..................... ... CJ S 160 TP: 64 6 Optativa I
Direito Internacional Privado. . .............. ... ... ... CcJ S 160 TP: 64 6 Optativa I
Unido Europeia como Ator Global ..................... RI S 160 TP: 64 6 Optativa II
Sistemas Politicose Media ...................... .. ... cC S 160 TP: 45; OT: 15 6 Optativa II
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto

@ [©) 3 () ®) 6 ()]
Sociologia Politica. ............ ... .. ... .. o S S 160 TP: 64 6 Optativa II; D
Espanhol IIT .. ... .. ... .. ... .. i, LET S 160 TP: 32; PL: 32 6 -

Legenda:

(2) Sigla constante do item 9
(3) A— Anual; S — Semestral; T — Trimestral.

(5) N.° de horas totais para cada atividade: Ensino Tedrico (T); Ensino teorico-pratico (TP); Ensino pratico e laboratorial (PL);
Trabalho de campo (TC); Seminario (S); Estagio (E); Orientagao tutorial (OT); Outra (O).

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Se se tratar de uma unidade curricular que foi objeto do processo de alteracdo, indicar a alteragdo de acordo com o seguinte codigo:

N —nova; D — deslocada de ano ou semestre; DEN — denominagdo alterada; CH — alteragdo das horas de contacto; CR — alteragao do

nimero de créditos.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 16630/2012

Nos termos do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.’ 145-A/2011, de 6 de abril, torna-
-se publico que, por despacho do Vice-Reitor, Prof. Doutor Henrique
Santos do Carmo Madeira, de 8 /11 /2012, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis contados a partir da data de publicagdo do presente Aviso
no Didario da Republica, procedimento concursal comum para ocupagio
de um posto de trabalho de Técnico Superior, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo certo, do mapa de
pessoal da Universidade de Coimbra.

1 — Legislac@o aplicavel: Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, Lei
n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro, Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro,
Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro; Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de
fevereiro, Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria
n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, e Portaria n.° 83-A/2009, 22 de ja-
neiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

2 — Local de trabalho — Reitoria da Universidade de Coimbra.

3 — Referéncia do procedimento — DRH048-11-1296

4 — Caraterizagao do posto de trabalho: Fungdes de estudo, pro-
gramagdo, avaliagdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica e cientifica, a exercer com responsabilidade e autonomia téc-
nica, ainda que com enquadramento superior qualificado, no ambito
das atividades de comunicagédo interna e externa da Universidade de
Coimbra. Incluem-se nestas fungdes a promogao da comunicagdo com
novos publicos (destacando-se os publicos pré-universitarios e piblicos
internacionais), a comunicagdo com os media e o desenvolvimento e
implementagdo de estratégias de comunicagido com os membros da co-
munidade universitaria — docentes, ndo-docentes e estudantes; integrar
a produgdo dos objetos de comunicagdo desenvolvidos pela Divisdo de
Identidade, Imagem e Comunicagdo da Universidade (DIIC), com ma-
terializag@o em varios suportes: texto, audio, video, imagem; assegurar
o acompanhamento e gestdo da informagao divulgada em plataformas
online, com incidéncia especial no portal da proceder e nas redes so-
ciais administradas pela DIIC; participar na assessoria de imprensa
da Universidade e no acompanhamento de jornalistas na cobertura de
eventos/noticias ligados a instituicdo; realizar outras tarefas, inerentes
a sua fungdo, solicitadas pelos superiores hierarquicos.

5 — Requisitos de admissdo — Os constantes do artigo 8.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27/2, adiante designada LVCR:

a) Nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Néao inibi¢do do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungoes, e

e) Cumprimento das leis de vacinago obrigatorias.

6 — Em cumprimento do disposto no n.° 5.° do artigo 6. LVCR, o
recrutamento inicia-se de entre trabalhadores que ndo pretendam con-
servar a qualidade de sujeitos de relagdes juridicas de emprego ptiblico
constituidas por tempo indeterminado ou se encontrem colocados em
situacdo de mobilidade especial.

206579407

6.1 — Nos termos do artigo 40.° da Lei n.° 55-A/2010, mantido em
vigor, em 2012, pelo artigo 20.° da Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezem-
bro, por despacho do Senhor Vice-Reitor, Prof. Doutor Henrique Santos
do Carmo Madeira, de 8/11/2012, foi emitido parecer favoravel ao
recrutamento de trabalhadores com prévia relagdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado de érgdos e servigos das administragdes
regionais e autarquicas.

6.2 — Nos termos don.® 6 e 7 do artigo 6.°da LVCR, ¢ considerando
a urgéncia que reveste o procedimento, foi também, na mesma data,
emitido parecer favoravel ao recrutamento de trabalhadores com relagdo
juridica de emprego publico por tempo determinado ou determinavel
ou sem relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida,
no caso de impossibilidade de ocupagdo do(s) posto(s) de trabalho por
aplicagdo do disposto no n.° 5 do artigo 6.° da LVCR.

7 — Habilitagoes literarias: Licenciatura em Ciéncias da Comuni-
cagdo/Comunicagdo Social/Jornalismo pré-Bolonha ou 2.° ciclo pos
Bolonha das mesmas areas. A substitui¢do do nivel habilitacional por
formagdo ou experiéncia profissional ndo ¢ possivel.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — E adotado o formulario tipo de candidatura a procedi-
mento concursal, conforme o disposto no n.° 1 do artigo 51.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22/1, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6/4, e pelo Despacho n.° 11321/2009, de 8/5, publi-
cado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 89, de 8 de maio, a utilizar
obrigatoriamente pelos candidatos e que se encontra disponivel na
pagina eletronica da Administragdo da UC, no enderego http://www.
uc.pt/drh/rm/pconcursais/pessoal_naodocente/forms.

Neste formulario devera ser indicado, obrigatoriamente ¢ de forma
visivel, a referéncia do presente procedimento concursal, indicado no
ponto 3.

8.2 — Documentos a anexar:

8.2.1 — Cada candidato devera anexar ao formulario os seguintes
documentos:

Anexo 1 — Fotocopia dos documentos comprovativos das habilita-
¢oes literarias;

Anexo 2 — Curriculum Vitae datado e assinado.

Anexo 3 — Fotocopia dos certificados das a¢des de formagao fre-
quentadas, relacionadas com a area funcional do lugar ao qual se can-
didata;

8.2.2 — Os candidatos titulares de uma relacéo juridica de emprego
publico, a excegdo dos trabalhadores pertencentes, no momento da
candidatura, ao mapa de pessoal da Universidade de Coimbra, deverao,
ainda, apresentar:

Anexo 5 — Declaragao emitida e autenticada pelo servigo de origem
que comprove a categoria que detém, a carreira em que se encontram
integrados, a natureza da relacdo juridica de emprego publico de que
sdo titulares

8.2.3 — Os candidatos com deficiéncia, para efeitos de admissdo a
concurso devem apresentar:

Anexo 6 — Declaragdo, sob compromisso de honra, do respetivo
grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, nos termos do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3/2, e dos artigos 13.° ¢ 14.° do Regime do Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11/9.





