Didrio da Republica, 2. série —

Joana Amaro Cruz — Técnica Profissional Biblioteca e Documenta-
¢do, 2.* Classe — remunerada pelo Escaldo/Indice: 1-199, pelo prazo
de um ano, com inicio em 01.06.2007.

Jodo Ferreira Lobo — Técnico Superior 2.* Classe Estagiario — re-
munerado pelo Escaldo/indice: 1-321, pelo prazo de um ano, com inicio
em 01.04.2007.

Maria Hortense de Jesus R. P. Nobre — Auxiliar Técnico — remu-
nerada pelo Escaldo/Indice: 6-249, pelo prazo de um ano, com inicio
em 15.11.2007.

Maria Teresa de Castro Ataide Amaral — Técnica Profissional Bi-
blioteca ¢ Documentagdo, 2.* Classe — remunerada pelo Escalao/In-
dice: 1-199, pelo prazo de um ano, com inicio em 01.06.2007.

Mario Luis da Costa Melo Rama Bonito — Assistente Administra-
tivo — remunerado pelo Escaldo/Indice: 1-199, pelo prazo de um ano,
com inicio em 02.05.2007.

Marta Cristina Gongalves Gaspar — Técnica Superior Biblioteca e
Documentagio de 2* Cl. — remunerada pelo Escaldo/indice: 1-400,
pelo prazo de um ano, com inicio em 01.06.2007.

Olga Daniela Pereira Venancio — Auxiliar de Servigos Gerais, remu-
nerada pelo Escaldo/Indice: 1-128, pelo prazo de um ano, com inicio
13.03.2007.

Oscar da Silva — Cantoneiro de Limpeza — remunerado pelo Esca-
lao/indice: 1-155, pelo prazo de um ano, com inicio em 01.06.2007.

Raquel Sofia Martins Ferreira Graga Técnica Profissional Biblioteca
e Documentagio, 2. Classe — remunerada pelo Escaldo/Indice: 1-199,
pelo prazo de um ano, com inicio em 01.06.2007.

Ricardo Filipe Matos Monteiro — Jardineiro — remunerado pelo Es-
caldo/Indice: 1-142, pelo prazo de um ano, com inicio em 01.06.2007.

Ricardo Manuel Oliveira Freire — Auxiliar Administrativo — remu-
nerado pelo Escaldo/Indice: 1-128, pelo prazo de um ano, com inicio
em 02.05.2007.

Silvia Jorge da Silva — Auxiliar de Servigos Gerais — remunerada
pelo Escaldo/Indice: 1-128, pelo prazo de um ano, com inicio em
03.09.2007.

Tania Alexandra Figueiredo Duarte — Técnica Superior 2.” Classe
Estagiaria — remunerada pelo Escaldo/Indice: 1-321, pelo prazo de um
ano, com inicio em 01.04.2007.

27 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Luis Manuel
Barbosa Marques Leal.
2611069595

Aviso n.° 24571/2007

Contratos a termo resolutivo certo

Em cumprimento do disposto na alinea b) do artigo 34.° do Decreto-
-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a Administracao Local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se ptblico que:

Foram renovados os contratos de trabalho a termo resolutivo certo
com os seguintes trabalhadores:

— Adérito José da Costa Carneiro — Mecanico — pelo prazo de um
ano, com inicio em 23.11.2007.

— Alcides Ferreira Pires — Serralheiro Civil — pelo prazo de um ano,
com inicio em 18.10.2007.

— Ana Isabel Verdo Ferreira Cavaco — Assistente Administrativo — pelo
prazo de trés anos, com inicio em 18.05.2007.

— Ana Luisa Cabete Ferreira — Técnica Superior Jornalismo 2.* Clas-
se — pelo prazo de um ano, com inicio em 16.07.2007.

— Anabela Dinis Nobre Monteiro Teixeira — Auxiliar Servigos Ge-
rais — pelo prazo de um ano, com inicio em 02.05.2007.

— Anabela Figueira Varelas — Auxiliar Servigos Gerais — pelo prazo
um ano, com inicio em 05.07.2007.

— Antonio Augusto Coelho da Silva — Operario semiqualificado
(Cantoneiro) — pelo prazo de um ano, com inicio em 09.03.2007.

— Antonio Bento Pato — Fiel de Mercados e Feiras — pelo prazo de
um ano, com inicio em 19.07.2007.

— Antoénio de Jesus Rodrigues Carvalho — Auxiliar de Servigos
Gerais — pelo prazo de um ano, com inicio em 01.08.2007.

— Armando Faria de Oliveira — Motorista de Ligeiros — pelo prazo
de um ano, com inicio em 01.09.2007.

— Armando Ferreira Simdes — Jardineiro — pelo prazo de um ano,
com inicio em 01.06.2007.

— Augusto Breda Gongalves — Cantoneiro de Limpeza — pelo prazo
de um ano, com inicio em 11.01.2007.

— Carla Sofia Dias Soares — Técnica Superior Servigo Social Esta-
giario — pelo prazo de um ano, com inicio em 12.07.2007.

— Catarina Maria Oliveira Costa — Técnica Superior Estagia-
ria — pelo prazo de um ano, com inicio em 03.04.2007.

N.°240 — 13 de Dezembro de 2007

35987

— Célia de Jesus Pimentel — Técnica Superior Estagiaria — pelo
prazo de um ano, com inicio em 11.07.2007.

— Cristina Isabel da Silva Pedreiro — Auxiliar de Servigos Ge-
rais — pelo prazo de um ano, com inicio em 18.04.2007.

— Dalia Maria de Oliveira Santos — Auxiliar de Servigos Ge-
rais — pelo prazo de um ano, com inicio em 04.04.2007.

— Diana Margarida Pinto Figo Roxo — Auxiliar Técnica de Turis-
mo — pelo prazo de um ano, com inicio em 01.09.2007.

— Fernando Manuel Santos Dinis — Cantoneiro Limpeza — pelo
prazo de um ano, com inicio em 01.06.2007.

— Filipa Alexandra da Silva Roxo — Técnica Superior Servi¢o Social
Estagidria — pelo prazo de um ano, com inicio em 01.02.2007.

— Francisco José Couceiro Nobre — Auxiliar Servigos Gerais — pelo
prazo de um ano, com inicio em 13.09.2007.

— Graga Maria Neto Cardoso — Auxiliar Servigos Gerais — pelo prazo
de um ano, com inicio em 21.03.2007.

— Herminia Maria Maia Jesus — Auxiliar Servigos Gerais — pelo prazo
de um ano, com inicio em 02.05.2007.

— Inécio José Concha Faisca— Técnico Superior Estagiario — pelo
prazo de um ano, com inicio em 11.07.2007.

— Joana Catarina Duarte Coelho — Arquitecto 2.* Classe — pelo prazo
de trés anos, com inicio em 01.03.2007.

— Jodo Antoénio Canteiro dos Santos — Electricista de Automo-
veis — pelo prazo de um ano, com inicio em 04.07.2007.

— Joaquim Pereira de Sousa — Auxiliar Servigos Gerais — pelo prazo
de um ano, com inicio em 14.03.2007.

— Jorge Manuel Santos Carvalho — Pedreiro — pelo prazo de um
ano, com inicio em 16.08.2007.

— José Anténio Azul Mendes Madaleno — Mecénico — pelo prazo
de um ano, com inicio em 09.01.2007.

— José Anténio Monteiro Pires de Jesus — Condutor de Maquinas e
Veiculos Especiais — pelo prazo de um ano, com inicio em 07.11.2007.

— José Carlos Rama das Neves — Canalizador — pelo prazo de um
ano, com inicio em 18.10.2007.

— Leandro Sousa Pessanha — Técnico Profissional 2.* Classe — pelo
prazo de um ano, com inicio em 21.09.2007.

— Manuel de Sousa Carvalho — Lubrificador — pelo prazo de um
ano, com inicio em 09.03.2007.

— Marcelo Tiago de Jesus Santa Rita — Auxiliar Servigos Ge-
rais — pelo prazo de um ano, com inicio em 06.02.2007.

— Marco Alexandre Branco Nunes — Técnico Profissional 2.* Clas-
se — pelo prazo de trés anos, com inicio em 01.03.2007.

— Maria de Fatima Oliveira Mendes — Auxiliar Servigos Ge-
rais — pelo prazo de um ano, com inicio em 18.10.2007.

— Maria Dulce Fernandes Cavaleiro Silva — Auxiliar Servigos Ge-
rais — pelo prazo de um ano, com inicio em 02.05.2007.

— Marilia da Conceigdo Neta Azul — Cantoneiro Limpeza — pelo
prazo de um ano, com inicio em 02.02.2007.

— Mario Manuel Cavaleiro de Jesus — Cantoneiro — pelo prazo de
um ano, com inicio em 13.10.2007.

— Miquelina Teixeira Jesus — Auxiliar Servigos Gerais — pelo prazo
de um ano, com inicio em 17.01.2007.

— Neélia Mendes Matias — Técnica Profissional Desporto 2.* Clas-
se — pelo prazo de um ano, com inicio em 16.09.2007.

— Nuno Ricardo Pessoa Santa Rita — Técnico Superior Estagia-
rio — pelo prazo de um ano, com inicio em 11.07.2007.

— Paulo Alexandre Azambuja Galvdo — Técnico Superior Desporto
Estagiario — pelo prazo de um ano, com inicio em 11.07.2007.

— Paulo Manuel Marques Regala — Motorista de Ligeiros — pelo
prazo de um ano, com inicio em 29.11.2007.

— Pedro Jorge Mendes Simodes — Técnico Superior Desporto Esta-
giario — pelo prazo de um ano, com inicio em 12.01.2007.

— Rodrigo Anténio Canoso da Graga — Cantoneiro de Limpeza — pelo
prazo de um ano, com inicio em 01.06.2007.

— Sandra Cristina Santos Gongalves — Auxiliar de Servigos Ge-
rais — pelo prazo de um ano, com inicio em 15.11.2007.

— Sandra Cristina Simdes Oliveira — Auxiliar de Servigos Gerais — pelo
prazo de um ano, com inicio em 04.04.2007.

— Silvia Maria Andrade Simdes — — Auxiliar de Servigos Ge-
rais — pelo prazo de um ano, com inicio em 21.03.2007.

—Tania Raquel Ramos Rasteiro — Engenheira Civil Estagiaria — pelo
prazo de um ano, com inicio em 21.09.2007.

— Vitorino Lourengo Fernandes — Electricista — pelo prazo de um
ano, com inicio em 26.10.2007.

Foram rescindidos os contratos de trabalho a termo resolutivo certo
com os seguintes trabalhadores:

- Ana Cristina Silva Costa — Técnica 2.? Classe Estagiaria — a partir
de 26.09.2007.

- Francisco José Ascenso Campos — Técnico Superior de 2.* Classe
Estagiario (Desporto) — a partir de 10.09.2007.
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—Jodo Ferreira Lobo — Técnico 2.? Classe (Comunicagdo e Relagdes
Publicas) — a partir de 01-04-2007.

— Tania Alexandra Figueiredo Duarte — Técnica de 2.* Classe Esta-
gidria — a partir de 01.04.2007.

30 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Luis Manuel
Barbosa Marques Leal.
2611069866

CAMARA MUNICIPAL DO MONTIJO

Aviso n.° 24572/2007

Concurso interno de acesso geral

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo da Re-
publica, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego ¢ na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag@o.

1 — Faz-se publico que, em conformidade com o despacho da Sra.
Presidente proferido em 29 de Novembro de 2007, pela competéncia que
¢ conferida pelo artigo 68.°, n.° 2 alinea a) do Decreto-Lei n.® 169/99, de
18 de Setembro, alterado pela Lei n.° 5-A/2002 de 11 de Janeiro, conju-
gado com a alinea a) don.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lein.® 238/99, de
25 de Junho que aplica Administragdo Local o Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, contados
desde o dia seguinte ao da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica,
concurso interno de acesso geral com vista ao provimento de dois lugares
de operario qualificado principal da carreira de jardineiro do quadro de
pessoal da Camara Municipal de Montijo.

2 — Legislacdo aplicavel — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99 e Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administra¢éo local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para preenchimento
das vagas indicadas, caducando com o seu provimento.

4 — Conteudo funcional — as fungdes constantes no Despacho
n.° 38/88, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 26 de Janeiro
de 1989.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Gerais — os requisitos definidos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a administragio local
por forga do Decreto-Lei n.° 238/99, de 24 de Novembro.

6 — Formalizagao da candidatura — a candidatura devera ser forma-
lizada mediante requerimento dirigido a presidente da Camara Munici-
pal de Montijo, podendo ser entregue pessoalmente durante o periodo
normal de expediente no edificio dos Pagos do Concelho ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo
fixado para a entrega das candidaturas, para rua Manuel Neves Nunes
de Almeida, 2870-352 Montijo.

6.1 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de nas-
cimento, estado civil e habilitagdes literarias e profissionais);

b) Ntumero e data do bilhete de identidade e servigo de identificagdo
que o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, residéncia e telefone;

¢) Identificagdo do concurso, com referéncia a categoria a que con-
corre, bem como ao numero e data do Didrio da Repuiblica em que se
encontra publicado;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de influirem
na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal.

6.2 — E dispensada a apresentagio dos documentos comprovativos
dos requisitos gerais referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, desde que os candidatos declarem nos respectivos reque-
rimentos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagao
precisa em que se encontrem relativamente a cada um deles.

6.3 — Juntamente com o requerimento devera ser apresentado:

a) Curriculum vitae datado e assinado, cujos elementos dele cons-
tantes deverao ser comprovados documentalmente ou certificados pelo
servico onde o candidato desempenha fungdes, sob pena de ndo serem
considerados;

b) Fotocopia de documento comprovativo de posse das habilitagdes
literarias;

¢) Certiddo devidamente autenticada e actualizada, emitida pelo ser-
vigo onde o candidato desempenha fungdes, comprovativa dos requisitos
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exigidos para o concurso, da qual conste inequivocamente a natureza
do vinculo, a categoria que detém, o cargo que desempenha, o tempo
de servigo na categoria e na carreira, bem como a mengdo das classi-
ficagdes de servigo obtidas nos anos relevantes para a promogao, em
termos quantitativos;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem relevan-
tes para apreciagao do seu mérito ou constituirem motivo de preferéncia
legal, que deverdo ser igualmente comprovados documentalmente.

7 — Os candidatos que sejam funcionarios da Camara Municipal de
Montijo ficam dispensados da apresentagdo dos documentos referentes
a formagao profissional, bem como do documento comprovativo da
posse das habilitagdes literarias e da certiddo exigidos nas alineas b)
ec)don’6.3.

7.1 — As falsas declaragdes sao punidas nos termos da lei.

8 — Selecgao dos candidatos:

8.1 — A seleccdo dos candidatos sera feita através da aplicagdo dos
seguintes métodos de selecgdo: Prova de conhecimentos prética e en-
trevista profissional de selecgao.

9 — Critérios de classificagdo:

9.1 — A classificagdo final resultara da aplicagdo da formula abaixo
descrita, e sera valorizada numa escala de 0 a 20 valores:

CF = PCP+EPS
2

sendo:

CF = classificagao final;
PCP = Prova de conhecimentos pratica;
EPS = Entrevista profissional de selec¢do.

9.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da prova de conhe-
cimentos pratica e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o
sistema de classificagdo final, incluindo a respectiva formula classifica-
tiva, constam da acta n.° 1 da reunido do juri do concurso.

10 — Local de trabalho — area do municipio de Montijo.

11 — Remuneragao base e regalias sociais — os lugares a prover
serdo remunerados pelo indice da respectiva categoria referenciado
na escala salarial constante no mapa do anexo II do Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, sendo as condigdes de trabalho e
as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
administragao local.

12 — Publicitag@o das listas — as listas de candidatos admitidos e
excluidos e de classificagdo final serdo afixadas no painel do Departa-
mento de Gestdo de Recursos Humanos.

13 — Constitui¢ao do juri — o juri tera a seguinte constituicdo:

Presidente: Maria Clara Oliveira Silva, Vereadora;

Vogais efectivos: Jos¢ Mendes Marques, Chefe da Divisao de Servigos
Urbanos e Ambiente e Mario Alexandre do Patrocinio Ferreira, Técnico
Superior de 2.* Classe.

Vogais suplentes: Luis Manuel Pereira Mendinhos, Encarregado de
Pessoal Operario e Antonio Manuel dos Reis Pereira, Chefe da Divisdo
de Obras Municipais.

13.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o Presidente do jari nas suas
faltas e impedimentos.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de davida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo da docu-
mentac¢do comprovativa das suas declaragdes.

3 de Dezembro de 2007. — A Presidente da Camara, Maria Amélia
Antunes.
2611069776

CAMARA MUNICIPAL DE MURGA

Aviso n.° 24573/2007

1 — Para efeitos do disposto no artigo 28.° do Decreto-Lei n.°204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Administragdo Local por for¢a do Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, torna-se publico que, por meus despachos,
no uso de competéncias conferido pela alinea a) do n.°2 do artigo68.°
da Lei n.°169/99, de 18 de Setembro, se encontram abertos concursos
externos de ingresso pelo prazo de 10 dias tteis, a contar da data da
publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, para provimento





