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De 30 de Outubro de 2006:

Foi autorizada a manutenção de horário acrescido de quarenta
e duas horas semanais a Sandra Maria Costa Silva Vivas, enfermeira
graduada do quadro de pessoal deste Centro, pelo período de um
ano, a partir de 22 de Novembro de 2006.

De 6 de Novembro de 2006:

Foi autorizada a manutenção de horário acrescido de quarenta
e duas horas semanais a Maria Josefa Ribeiro, enfermeira graduada
do quadro de pessoal deste Centro, pelo período de um ano, a partir
de 1 de Dezembro de 2006.

7 de Novembro de 2006. — A Secretária-Geral, Carla Paulo
Henriques.

INSTITUTO PORTUGUÊS DE ONCOLOGIA DO PORTO
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso n.o 12 708/2006

Por despacho de 2 de Novembro de 2006 do presidente do conselho
de administração do Instituto Português de Oncologia do Porto Fran-
cisco Gentil, E. P. E., sob proposta do conselho científico do IPOP
reunido em 23 de Outubro de 2006, e nos termos do disposto no
artigo 31.o do Decreto-Lei n.o 124/99, de 20 de Abril, foi designado
o júri para as provas de habilitação para o exercício de funções de
coordenação científica requeridas pelo investigador principal Prof.
Doutor Manuel António Rodrigues Teixeira na área científica de Ciên-
cias da Saúde Oncobiologia (Genética do Cancro):

Presidente — Doutor Carlos Alberto da Silva Lopes, professor cate-
drático do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel Salazar, da Uni-
versidade do Porto.

Vogais:

Doutor António Jorge dos Santos Pereira de Sequeiros, professor
catedrático do Instituto de Ciências Biomédicas de Abel Salazar, da
Universidade do Porto.

Doutor Alberto Manuel Barros da Silva, professor catedrático da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Fernando de Jesus Regateiro, professor catedrático da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Jorge Manuel de Oliveira Soares, professor catedrático da
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Doutor Sverre Heim, professor da Faculdade de Medicina de Oslo
e director do Departament of Cancer Genetics, The Norwegian
Radium Hospital, Noruega.

(Isenta de declaração de conformidade do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, Laranja Pontes.

UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DE MATOSINHOS, E. P. E.

Deliberação (extracto) n.o 1661/2006

Por deliberação do conselho de administração de 8 de Novembro
de 2006, foi autorizada a passagem à situação de licença sem ven-
cimento de longa duração do chefe de serviço hospitalar de medicina
física e de reabilitação Dr. Raul Manuel Santos Maia e Silva, ao
abrigo dos artigos 21.o e 22.o do Estatuto do Serviço Nacional de
Saúde.

15 de Novembro de 2006. — A Directora do Departamento de Ges-
tão de Recursos Humanos e Gestão Documental, Maria Lurdes
Andrade.

PARTE J

INSTITUTO SUPERIOR
DE CIÊNCIAS EMPRESARIAIS E DO TURISMO

Despacho n.o 24 566/2006

A FACULTAS — Gestão de Estabelecimentos de Ensino Supe-
rior, S. A., entidade instituidora do Instituto Superior de Ciências
Empresariais e do Turismo, reconhecido oficialmente ao abrigo do
disposto no Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo
(Decreto-Lei n.o 271/89, de 19 de Agosto, revogado pelo Decreto-Lei
n.o 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificação, pelos Decre-
tos-Leis n.os 37/94, de 11 de Novembro, e 94/99, de 23 de Março),
e pela Portaria n.o 898/90, de 25 de Setembro, manda publicar, por
instrução do director-geral do Ensino Superior e ao abrigo do n.o 2
do artigo 80.o do Decreto-Lei n.o 74/2006, de 24 de Março, e em
cumprimento do n.o 6 do despacho n.o 12 595/2006 (2.a série), de
16 de Junho, a estrutura curricular e o plano de estudos da licenciatura
em Marketing e Publicidade, em anexo, registada com o
número R/B-AD-132/2006.

3 de Outubro de 2006. — A Administradora, Maria Isabel Pereira.

ANEXO

Formulário

1 — Estabelecimento de ensino — ISCET — Instituto Superior de
Ciências Empresariais e do Turismo.

2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.) — não
aplicável.

3 — Curso — Marketing e Publicidade.
4 — Grau ou diploma — licenciatura.
5 — Área científica predominante do curso — Tecnologias e Ciên-

cias da Comunicação.
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma — 180 ECTS.
7 — Duração normal do curso — três anos/seis semestres/40 sema-

nas de estudo a tempo inteiro por ano.
8 — Opções, ramos ou outras formas de organização de percursos

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável) — não aplicável.
9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a

obtenção do grau ou diploma:

QUADRO N.o 1

Créditos

Obrigatórios Optativos
Área científica Sigla

Ciências Sociais e Humanidades . . . . . CSH 58,5
Tecnologias e Ciências da Comuni-

cação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 76,5 13,5
Turismo, Economia e Gestão . . . . . . . . TEG 31,5

Total . . . . . . . . . . . 166,5 (1) 13,5

(1) Número de créditos das áreas científicas optativas necessário para a obtenção do
grau de licenciatura.
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10 — Observações — o programa de estudos compreende um total
de 33 unidades curriculares, das quais 30 são obrigatórias (166,5 cré-
ditos) e 3 são optativas (13,5 créditos), a seleccionar por cada estudante
de entre todas as unidades curriculares em funcionamento no semestre

respectivo, nos vários cursos de licenciatura da instituição, salvo deci-
são diversa do conselho científico quanto ao elenco de unidades cur-
riculares opcionais disponíveis.

11 — Plano de estudos:

1.o semestre

QUADRO N.o 2

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área científica Créditos Observações
Total Contacto

Economia I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TEG 162 TP: 42; OT: 3; total: 45 6
Inglês I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Introdução ao Direito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Marketing I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Métodos Quantitativos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 162 TP: 42; OT: 3; total: 45 6
Tecnologias e Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5

2.o semestre

QUADRO N.o 3

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área científica Créditos Observações
Total Contacto

Comportamento Organizacional . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Comunicação Empresarial . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Economia II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TEG 162 TP: 42; OT: 3; total: 45 6
Inglês II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Introdução à Gestão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TEG 162 TP: 42; OT: 3; total: 45 6
Marketing II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5

3.o semestre

QUADRO N.o 4

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área científica Créditos Observações
Total Contacto

Comportamento do Consumidor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Design Gráfico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 162 TP: 42; OT: 3; total: 45 6
Distribuição e Merchandising . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Estratégia e Planeamento Publicitário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 162 TP: 42; OT: 3; total: 45 6
Gestão Financeira . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TEG 121,5 TP: 43; OT: 2: total: 45 4,5
Opção I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH, TCC, TEG 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5 Opcional.

4.o semestre

QUADRO N.o 5

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área científica Créditos Observações
Total Contacto

Comunicação Gráfica e Audiovisual I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 162 TP: 42; OT: 3; total: 45 6
Direito da Publicidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Estudos de Mercado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 162 TP: 57; OT: 3; total: 60 6
Marketing de Serviços . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Negociação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Opção II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH, TCC, TEG 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5 Opcional.
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5.o semestre

QUADRO N.o 6

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área científica Créditos Observações
Total Contacto

Comunicação Gráfica e Audiovisual II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 162 TP: 57; OT: 3; total: 60 6
Gestão da Inovação e Projectos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TEG 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Gestão Estratégica . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TEG 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Marketing Internacional . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5
Tópicos Avançados de Marketing . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 162 TP: 42; OT: 3; total: 45 6
Opção III . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH, TCC, TEG 121,5 TP: 43; OT: 2; total: 45 4,5 Opcional.

6.o semestre

QUADRO N.o 7

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área científica Créditos Observações
Total Contacto

Estágio . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 567 OT: 15; total: 15 21
Projecto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 202,5 TP: 15; OT: 45; total: 60 7,5
Seminário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 40,5 S: 30; total: 30 1,5

Despacho n.o 24 567/2006

A FACULTAS — Gestão de Estabelecimentos de Ensino Supe-
rior, S. A., entidade instituidora do Instituto Superior de Ciências Empre-
sariais e do Turismo, reconhecido oficialmente ao abrigo do disposto
no Estatuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo (Decreto-Lei
n.o 271/89, de 19 de Agosto, revogado pelo Decreto-Lei n.o 16/94, de
22 de Janeiro, alterado, por ratificação, pelos Decretos-Leis n.os 37/94,
de 11 de Novembro, e 94/99, de 23 de Março) pela Portaria n.o 898/90,
de 25 de Setembro, manda publicar, por instrução do director-geral
do Ensino Superior e ao abrigo do n.o 2 do artigo 80.o do Decreto-lei
n.o 74/2006, de 24 de Março, e em cumprimento do n.o 6 do despacho
n.o 12 595/2006, de 16 de Junho (2.a série), a estrutura curricular e
o plano do estudos da licenciatura em Psicologia Social e do Trabalho,
em anexo, registada com o número R/B-AD-133/2006.

3 de Outubro de 2006. — A Administradora da FACUL-
TAS — Gestão de Estabelecimentos de Ensino Superior, S. A., Maria
Isabel Pereira.

ANEXO

Formulário

1 — Estabelecimento de ensino — ISCET — Instituto Superior de
Ciências Empresariais e do Turismo.

2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.) — não
aplicável.

3 — Curso — Psicologia Social e do Trabalho.
4 — Grau ou diploma — licenciatura.
5 — Área científica predominante do curso — Ciências Sociais e

Humanidades.
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-

rência de créditos necessário à obtenção do grau ou diploma —
180 ECTS.

7 — Duração normal do curso — três anos/seis semestres/40 sema-
nas de estudo a tempo inteiro por ano.

8 — Opções, ramos ou outras formas de organização de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicável) — não aplicável.

9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a
obtenção do grau ou diploma:

QUADRO N.o 1

Créditos

Obrigatórios Optativos
Área científica Sigla

Ciências Sociais e Humanidades CSH 133,5
Tecnologias e Ciências da Comu-

nicação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 16,5 13,5
Turismo, Economia e Gestão . . . TEG 16,5

Total . . . . . . . . . 166,5 (*) 13,5

(*) Número de créditos das áreas científicas optativas necessário para a obtenção do
grau de licenciatura.

10 — Observações — o programa de estudos compreende um total
de 33 unidades curriculares, das quais 30 são obrigatórias (166,5 cré-
ditos) e 3 são optativas (13,5 créditos), a seleccionar por cada estudante
de entre todas as unidades curriculares em funcionamento no semestre
respectivo, nos vários cursos de licenciatura da instituição, salvo deci-
são diversa do conselho científico quanto ao elenco de unidades cur-
riculares opcionais disponíveis.

11 — Plano de estudos:

1.o semestre

QUADRO N.o 2

Tempo de trabalho (horas)

Unidades curriculares Área
científica Créditos Observações

Total Contacto

Economia I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TEG 162 TP: 42; OT: 3; Total: 45 6
Inglês I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; Total: 45 4,5
Métodos Quantitativos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 162 TP: 42; OT: 3; Total: 45 6
Psicologia do Trabalho I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; Total: 45 4,5
Psicologia Social I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CSH 121,5 TP: 43; OT: 2; Total: 45 4,5
Tecnologias e Sistemas de Informação . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . TCC 121,5 TP: 43; OT: 2; Total: 45 4,5




