Didrio da Reptiblica, 2. série — N.° 229 — 28 de Novembro de 2006

Despacho (extracto) n.° 24 560/2006

Por despacho de 24 de Outubro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Viseu, foi a licenciada Carla Maria de Sousa Morais
autorizada a celebracdo de contrato administrativo de provimento
como equiparada a assistente, em regime de tempo parcial, 60 % do
vencimento de assistente do 1.° triénio em tempo integral, para o
Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior de Saude, para os
meses de Dezembro de 2006 e Janeiro, Junho e Julho de 2007.

10 de Novembro de 2006. — A Vice-Presidente, Idalinda de Jesus
Domingos.
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Despacho (extracto) n.° 24 561/2006

Por despacho de 20 de Outubro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Viseu, foi autorizada ao licenciado Jodao Rodrigo Gon-
calves Goiana Mesquita a celebracao de contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente, em regime de exclusividade,
para o Instituto Politécnico de Viseu, Escola Superior Agréria, com
inicio em 9 de Outubro de 2006, por um ano.

10 de Novembro de 2006. — A Vice-Presidente, Idalina de Jesus
Domingos.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais

Direcgéo Regional de Saide

Centro de Saide da Horta

Aviso n.° 83/2006/A

Faz-se publico que ¢ anulado o concurso interno geral para preen-
chimento de quatro vagas de enfermeiro de nivel 1 do quadro de
pessoal do Centro de Saude da Horta, cujo aviso de abertura
n.° 74/2006/A foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 215,
de 8 de Novembro de 2006.

13 de Novembro de 2006. — O Vogal Administrativo, Jodo Manuel
Silveira Bettencourt.

Aviso n.° 84/2006/A

1 —Nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*®
412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro, e pelo des-
pacho n.° 14/2006, do conselho de administragdo do Centro de Satde
da Horta de 11 de Outubro, faz-se publico que se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral para preenchi-
mento de quatro vagas de enfermeiro de nivel 1 do quadro de pessoal
do Centro de Satde da Horta.

2 — Prazo de validade — este concurso ¢é valido até ao preenchi-
mento das vagas postas a concurso.

3 — O regulamento do concurso consta do Decreto-Lei n.© 437/91,
de 8 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

4 — As fungoes a desempenhar sao as constantes do n.° 1 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alte-
racoes introduzidas pelos Decretos-Leis n.® 412/98, de 30 de Dezem-
bro, ¢ 411/99, de 15 de Outubro.

5 — 0O local de trabalho é no Centro de Saide da Horta, sito a
Vista Alegre, 9901-853 Horta.

6 — A remuneragao mensal corresponde ao escalao 1, indice 114,
da tabela salarial da funcao publica.

7 — O método de seleccdo a utilizar sera o da avaliagao curricular,
nos termos dos artigos 34.° e 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, com as alteragoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°s 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

A férmula € a seguinte:

_ (NCX5)+(ECX6)+(EPCSPX6)+(FX3)
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em que:

CF = classificacao final;

NC = nota do curso;

EC = elaboracao curricular;

EPCSP = experiéncia profissional em cuidados de satide primarios;
F = formacao (continua pds-basica e em servigo).

8 — Requisitos de admissdo ao concurso:

8.1 — Requisitos gerais — os candidatos deverao satisfazer os
requisitos de admissao constantes do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro;

8.2 — Requisitos especiais — possuir o titulo profissional de enfer-
meiro, inscricdio na Ordem dos Enfermeiros e pelo menos um ano
de servigo ininterrupto no exercicio de funcgdes correspondentes a
necessidades permanentes de acordo com o n.° 4 do artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro.

9 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director do Centro de Saide da Horta solicitando
a admissao ao concurso e entregue no servico de pessoal durante
as horas normais de expediente (das 8 horas e 30 minutos as 12 horas
e 30 minutos e das 13 horas e 30 minutos as 16 horas e 30 minutos)
até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido
pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, para o Centro
de Satide da Horta, Vista Alegre, 9901-853 Horta, até ao termo do
prazo fixado.

10 — Do requerimento deverao constar, em alineas separadas e
sob compromisso de honra, os seguintes elementos:

a) Identificacao completa do requerente (nome, filiacdo, natura-
lidade e nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu, situacao militar,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais e servico a que pertence;

¢) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero, data
e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o presente
aviso;

d) Mencao do nimero de documentos que instruem o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciagio do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.

11 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do diploma do curso de Enfermagem, equivalente
legal ou certidao do curso;

b) Documento comprovativo da classificacio do curso de Enfer-
magem sempre que a classificacdo seja omissa nos documentos refe-
ridos na alinea a);

¢) Fotocopia da cédula profissional ou da inscricdo na Ordem dos
Enfermeiros;

d) Documento comprovativo do curso de Enfermagem poés-basico,
se for caso disso;

e) Documentos comprovativos da formagdo continua pés-basica
frequentada;

f) Documentos comprovativos da formagao em servigo;

g) Fotocodpia do bilhete de identidade;

h) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

i) Documento comprovativo da qualidade de funcionério ou agente
da Administragao Publica;

j) Trés exemplares do curriculo resumido (no maximo duas paginas
A4), elaborado de acordo com as orientagdes relativas a este tipo
de curriculo, enunciadas pelo Guia Pritico para Elaboragdo de Cur-
riculos e Relatorios Criticos de Actividades, Ana Loff, Formasau, 1999,
pp- 48 -51;





