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e aos Estados Unidos da América entre os dias 21
de Maio e 2 de Junho do ano em curso.

Aprovada em 18 de Maio de 1978.

O Presidente da Assembleia da Republica, Vasco
da Gama Fernandes.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 52/78
de 29 de Maio

O Decreto n.° 46/77, de 6 de Abril, fixou as gra-
tificagbes dos membros das comissdes regionais, das
comissdes distritais e das comissdes concelhias do
Comissariado para os Desalojados.

Considerando que, entretanto, o Comissariado pas-
sou a executar programas com a participagdo efectiva
dos seus orgdos locais e consequente aumento de
trabalho dos seus membros;

Considerando ser necessario por este motivo elevar
o nivel daquelas gratificagoes;

O Governo decreta, nos termos da alinea ¢) do
artigo 202.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.° O artigo 1.° do Decreto n.> 46/77, de
6 de Abril, passa a ter a seguinte redacgdo:

Artigo 1.° As gratifica¢des mensais devidas aos
cidaddos desalojados que integram as brigadas
itinerantes e as comissGes regionais, distritais e
concelhias sdo fixadas como se segue:

a) Quando seja aplicavel regime de presta-
¢do de servigo a tempo completo equi-
parado ao da fungdo publica:

10 000$ aos membros das brigadas
itinerantes;

8000% aos membros vogais das co-
missOes regionais e distritais;

b) Quando ndo seja aplicdvel o regime de
prestagdo de servico referido na ali-
nea a):

60008 aos vogais das comissdes con-
celhias;

4000% aos vogais das comissdes re-
gionais e distritais.

Art. 2.° Este diploma produz efeitos a partir de 1
de Janeiro de 1978.
Mdrio Soares — Vitor Manuel Ribeiro Constdncio.
Promuigado em 17 de Maio de 1978.
Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, ANTONIO RAMALHO
EANEs.
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MINISTERIO DA INDUSTRIA E TECNOLOGIA

Decreto-Lei n.° 112/78
de 29 de Maio

Torna-se necessario alargar o nimero dos mem-
bros dos conselhos de geréncia da Unicer, E. P, ¢

da Centralcer, E. P., em virtude de ser necessario
assegurar a gestdo diferenciada das diversas unidades,
durante o periodo de reestruturacdo da empresa, de
acordo com as emendas introduzidas no Decreto-Lei
n.° 531/77, de 30 de Dezembro, pela Lei n.° 6/78, da
Assembleia da Republica, de 22 de Fevereiro de 1978.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea @) do
n.° 1 do artigo 201.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.° O artigo 6.° dos estatutos da Unicer —
Unido de Cervejas, E. P., aprovados pelo Decreto-Lei
n.c 531/77, de 30 de Dezembro, passa a ter a seguinte
redacgdo:

Art. 6.°— 1 — O conselho de geréncia é com-
posto por um numero impar de membros, ndo
superior a sete.
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Art. 2.° O artigo 6. dos estatutos da Centralcer —
Central de Cervejas, E. P., aprovados pelo Decreto-
-Lei n.° 531/77, de 30 de Dezembro, passa a ter a
seguinte redacgdo:

Art. 6.°—1— O conselho de geréncia é com-
posto por um numero impar de membros, nao su-
perior a sete.
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Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —
Mdrio Soares — Carlos Montés Melancia.

Promulgado em 10 de Maio de 1978.
Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
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MINISTERIO DO TRABALHO

Decreto-Lei n.° 113/78
de 29 de Maio

1. Em cumprimento do disposto na alinea a) do
artigo 54.° da Constitui¢do e do Programa do Governo,
o presente diploma estabelece ¢ actualiza os valores
da remuneragdo minima garantida (salario minimo
nacional).

2. Com os valores agora fixados ndo se torna
ainda possivel, como seria desejavel, a plena satisfagio
das necessidades primarias da populag@o trabalhadora
abrangida pelo salario minimo nacional. A conjuntura
desfavoravel que se atravessa, nomeadamente no plano
do emprego, muito vulneravel a alteragdo das remune-
ra¢des minimas, impde que se estabeleca um ponto
de equilibrio entre a satisfagdo daquelas necessidades
e a viabilidade econémica das empresas ¢ da economia
nacional no seu conjunto.

Nio obstante o exposto, os valores que agora se
estabelecem recuperam o poder de compra entretanto
diminuido e melhoram, embora s6 parcialmente, o
valor real do salario minimo. Por outro lado, é final-
mente garantida uma remuneragdo minima aos traba-
lhadores de servigo doméstico.



