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renovável, por um único e igual período, trinta e cinco horas sema-
nais, ao abrigo do disposto nos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do
Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do
artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a categoria
equivalente a clínico geral e efeitos a 11 de Fevereiro de 2005,
para o Centro de Saúde de Queluz. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2574/2005 — AP. — Por deliberação
do concelho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Maria Edite Leal Viana Ribeiro — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo, por um período de três meses,
renovável, por um único e igual período, trinta e cinco horas sema-
nais, ao abrigo do disposto dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do
Decreto-Lei n.o 53/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do
artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova
redacção introduzida pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, com a categoria
equivalente a clínico geral e efeitos a 11 de Fevereiro de 2005,
para o Centro de Saúde de Queluz. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

9 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2575/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Abril de 2005:

Patrícia Alexandra Mota Marques — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo, por um período de três meses,
renovável, por um único e igual período, trinta e cinco horas sema-
nais, ao abrigo do disposto nos n.os 3 e 4, do artigo 18.o-A do
Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do
artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova
redacção introduzida pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, com a categoria
equivalente a assistente de clínica geral, e efeitos a 1 de Março
de 2005, para o Centro de Saúde de Queluz. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2576/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo, por subdelegação, de 7 de Abril de 2005:

Abel Hernan Vallejos — autorizada a celebração de contrato de tra-
balho a termo certo por um período de três meses, renovável por
um único e igual período, em regime de trinta e cinco horas sema-
nais, ao abrigo do disposto nos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do
Decreto-Lei n.o 11/93, aditado nos termos do artigo 2.o do Decre-
to-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a categoria equivalente a
clínico geral, para o Centro de Saúde de Queluz, com efeitos a
1 de Abril de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

15 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2577/2005 — AP. — Por deliberação
da presidente do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por subdelegação, de 7 de
Abril de 2005:

Milena Cristina Alexandrino Salvador — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo, por três meses, renovável por
igual período, vinte e quatro horas semanais, ao abrigo dos n.os 3
e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o exercício de funções equiparadas
às de enfermeira de nível 1, para o Centro de Saúde de Sacavém,
com efeitos a 2 de Maio de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2578/2005 — AP. — Por deliberação
da presidente do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por subdelegação, de 7 de
Abril de 2005:

Célia Filipa Palhinha Guerreiro — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo por três meses, renovável por um
igual período, trinta e cinco horas semanais, ao abrigo dos n.os 3
e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,

aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o exercício de funções equiparadas
às de enfermeira do nível 1, para o Centro de Saúde de Alhandra,
com efeitos a 2 de Maio de 2005. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2579/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Março de 2005, por subdelegação:

Nuno Miguel Francisco Ferreira — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para exercício de funções equi-
paradas às de enfermeiro do nível 1, por três meses, renovável
por igual período, dezanove horas semanais, ao abrigo dos n.os 3
e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, com a nova redacção introduzida pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saúde da Alameda,
com efeitos a 21 de Março de 2005. (Não carece de de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2580/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 19 de Maio de 2005, por subdelegação:

Ana Salomé Macatrão Gonçalves Marques Cordeiro — autorizada a
celebração de contrato de trabalho a termo certo, para o exercício
de funções equiparadas às de técnico de 2.a classe, carreira técnica
de diagnóstico e terapêutica, área de higiene oral, por três meses,
renovável por igual período, trinta e cinco horas semanais, ao abrigo
dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova redacção introduzida pelo
Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saúde
de São João, com efeitos a 1 de Junho de 2005. (Não carece de
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2581/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005, por sub-
delegação:

Inês Maria da Costa Fonseca Soeiro — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo, para o exercício de funções
equiparadas às de enfermeiro de nível 1, por três meses, renovável
por igual período, doze horas semanais, ao abrigo dos n.os 3 e
4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, com a nova redacção introduzida pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saúde de Benfica,
com efeitos a 14 de Março de 2005. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2582/2005 — AP. — Por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Maio de 2005, por subdelegação:

Andrea Inês de Sousa Carvalho — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo, para o exercício de funções equiparadas
às de enfermeira de nível 1, por três meses, renovável por igual
período, dezanove horas semanais, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do
Decreto-Lei n.o 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11
de Março, com a nova redacção introduzida pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saúde de Sobral
de Monte Agraço, com efeitos a 17 de Maio de 2005. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Junho de 2005. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Deliberação (extracto) n.o 2583/2005 — AP. — Por deliberação
da presidente do conselho de administração da Administração Regio-
nal de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, por subdelegação, de 7 de
Abril de 2005:

Cátia Sofia Henriques da Silva — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo, por três meses, renovável por um igual
período, dezanove horas semanais, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do


