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e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 21 de Maio
de 2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisdo de Administracao de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5486/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 8 de Julho de 2004, ratificado por deliberacdo do conselho de
administracao da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Nancy Ruth Concha Montes, enfermeira — autorizada a celebragao
do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Maio de
2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisao de Administracdo de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5487/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 15 de Julho de 2004, ratificado por deliberagao do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Eduardo Luque Frias, enfermeiro — autorizada a celebracao do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.** 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Junho de 2004. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisiao de Administracio de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5488/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 8 de Julho de 2004, ratificado por deliberacdo do conselho de
administracao da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Raquel Alves Sousa, enfermeira — autorizada a celebragao do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 13 de Julho de 2004. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisao de Administracdo de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5489/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 15 de Julho de 2004, ratificada por deliberagdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Noélia Cortes Garcia, enfermeira — autorizada a celebracao do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Junho de 2004. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisao da Administracao de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5490/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 15 de Julho de 2004, ratificado por deliberagdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Maria Teresa Sanchez Gomez, enfermeira — autorizada a celebragao
de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Margo,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Junho
de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisao de Administracao de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5491/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragao deste Hospital
de 15 de Julho de 2004, ratificada por deliberagdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Ana Maria Ruiz Parejo, enfermeira — autorizada a celebracao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Junho
de 2004. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisdo da Administracao de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5492/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberacao autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 22 de Julho de 2004, ratificado por deliberagao do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Cristina Isabel Gutierrez Carrero, enfermeira — autorizada a cele-
bracdo de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés
meses, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servico
Nacional de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de
11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
26 de Julho de 2004. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisdo de Administracao de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5493/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragio deste Hospital
de 15 de Julho de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Maria José Garcia Garcia, enfermeira — autorizada a celebracao do
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao
abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Satde, aprovado pelos Decretos-Leis n.%° 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Junho
de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisdo da Administracao de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5494/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 8 de Julho de 2004, ratificado por deliberacio do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Gemma Nevado Vega, enfermeira — autorizada a celebracao de con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo
do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servi¢o Nacional de Satude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Julho de 2004. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisdao de Administracao de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5495/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagdo autorizadora do conselho de administragdo deste Hospital
de 15 de Julho de 2004, ratificada por deliberacdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Eduardo José Ramos Leon, enfermeiro — autorizada a celebragao
do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Saude, aprovado pelos Decretos-Leis n.*® 53/98, de 11 de Marco,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 16 de Junho
de 2004. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Julho de 2005. — A Chefe de Divisao da Administracido de
Pessoal, Maria Adelaide Canas.

Despacho (extracto) n.° 5496/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao autorizadora do conselho de administracao deste Hospital
de 15 de Julho de 2004, ratificada por deliberagdo do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Silvia Briante Benitez, enfermeira — autorizada a celebracao de con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de trés meses, ao abrigo



