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publico que cessaram a relacéo juridica de emprego piblico na moda-
lidade por tempo indeterminado, os seguintes trabalhadores:

José Augusto Fidalgo Pancadas, com a carreira/categoria de assistente
operacional, colocado na posicao 1, nivel 1, por falecimento em 15 de
margo de 2013.

Sandra Paula Rodrigues Calvelas Gomes, com a carreira/categoria
de assistente operacional, colocada na posigdo entre 2 e 3, nivel entre 2
e 3, por falecimento em 27 de outubro de 2013.

15 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Nuno Ribeiro
Canta.
307547908

MUNICIPIO DE MURGA

Aviso n.° 2034/2014

Para os devidos efeitos torna-se publico, que por meu despacho de 02
de janeiro, foi deferido o pedido de licenga sem remuneragéo de longa
duragdo, ao abrigo don.° 1 do artigo 234.°,do RCTFP — Lei n.® 59/2008,
de 11 de setembro a seguinte trabalhadora:

Maria Jodo Borges Alves Silva — com a categoria de assistente téc-
nica, a partir de 02 de janeiro de 2014;

21 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Prof.
José Maria Garcia da Costa.
307558202

MUNICIPIO DE NISA

Aviso (extrato) n.° 2035/2014

Maria Idalina Alves Trindade, Presidente da Camara Municipal de
Nisa, torna publico, que em sessdo ordinaria, de 27 de dezembro de
2013, da Assembleia Municipal foi deliberado aprovar a Delimitagdo
das Areas de Reabilitagdo Urbana denominadas “Mercado Municipal de
Nisa e Areas Envolventes” e “Centro Historico De Nisa” e os Programas
Estratégicos das respetivas Operagdes de Reabilitagdo Urbana através de
Instrumento Proprio sob proposta da Camara Municipal datada de 04 de
dezembro de 2013, nos termos do procedimento previsto nos artigos 13.°
e 17.° do Decreto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, com a nova re-
dacdo que lhe foi conferida pela Lei n.° 32/2012 de 14 de agosto. Mais
se informa que os elementos constantes da proposta de delimitagao das
referidas areas de reabilitagdo urbana, definidos no n.° 2 do artigo 13.°
da Lein.® 32/2012, de 14 de agosto, se encontram divulgados na pagina
eletronica do Municipio (www.cm-nisa.pt).

20 de janeiro de 2014. — A Presidente da Camara, Maria Idalina
Alves Trindade.
207582057

MUNICIPIO DE OLIVEIRA DO HOSPITAL

Deliberagao n.° 211/2014

Constituicio de equipa multidisciplinar

Para os devidos efeitos se torna publico que, por deliberagao tomada
em reunido ordinaria da Camara Municipal de Oliveira do Hospital re-
alizada no dia 23 de janeiro de 2014, em conformidade com o disposto
no n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro,
na sua atual redacdo, foi constituida a Equipa Multidisciplinar do Setor
de Aguas e Saneamento, composta pelos seguintes elementos:

Paulo Alexandre Nascimento Marques, Assistente Técnico — Chefe
de Equipa.
Pessoal Operacional:

Antonio Paiva Mendes, Encarregado;

Claudio Pereira Figueiredo, Anténio Diamantino da Silva Morais,
Antonio Jodo Coelho Ricardo, Antonio Manuel Fidalgo Coimbra, Artur
Barreiras Gongalves Pereira, Carlos Alberto Esteves da Silva, Carlos
Antonio Matias Pereira Cunha, Fernando Manuel Almeida Gongalves
Dias, Joao Manuel do Amaral Quaresma, Jorge Antonio Madeira Gongal-
ves, Jorge Vitor da Costa Santos, José Antonio Simdes Garcia da Costa,
José Carlos Madeira da Fonseca, Julio José Gomes Garcia, Luis Filipe
Gouveia Ribeiro Neto, Paulo Manuel Henriques Marques da Rocha e
Pedro Miguel Nunes Pinto, assistentes operacionais.

29 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, José Carlos Ale-
xandrino Mendes.
307578745
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MUNICIPIO DE OVAR

Aviso n.° 2036/2014

Torna-se publico que, por deliberagio do Orgdo Executivo e De-
liberativo a 11 de dezembro de 2013 e 20 de dezembro de 2013, res-
petivamente, foi anulado o procedimento concursal para um Técnico
Superior na area de Servico Social, aberto por aviso n.° 10767/2013
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 167 a 30 de agosto de
2013, na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e no Jornal o “Publico” a
02 de setembro de 2013.

Publique-se nos meios de divulgag@o acima descritos e dé-se conhe-
cimento aos candidatos.

16 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Salva-
dor Malheiro Ferreira Silva.
307568133

MUNICIPIO DE POMBAL

Aviso n.° 2037/2014

Para efeitos da alinea d), do n.° 1, do artigo 37.°, conjugado com a
alinea f), don.® 1, do artigo 32.°, ambos, da Lein.° 12-A/2008, de 27 de
fevereiro, na sua atual redagéo, torna-se publico que cessaram a relagdo
juridica de emprego publico, por motivo de aposentagao, os seguintes
trabalhadores:

— Abilio Nunes Costa, carreira/categoria de Assistente Operacional,
com a posi¢ao remuneratoria entre a 3.* ¢ 4.* e nivel remuneratdrio entre
3 e 4, desligado do servigo em 01 de setembro de 2013; e,

— Fernando Alberto Silva Ferreira, carreira/categoria de Assis-
tente Técnico, com a posi¢do remuneratdria entre a 9.* e 10.% e nivel
remuneratorio entre 14 e 15, desligado do servico em 01 de dezembro
de 2013.

22 de janeiro de 2014. — O Vice-Presidente da Camara, Dr. Fernando
Manuel Pinto Parreira.
307570766

MUNICiPIO DA POVOAGAQ

Edital n.° 116/2014

O Municipio da Povoagdo faz publico que a Camara Municipal em
reunido extraordinaria realizada em 13 de dezembro de 2013, ratificada
pela Assembleia Municipal na sua sessdo ordinaria realizada em 20 de
dezembro de 2013, deliberou submeter a apreciagéo ptiblica, nos termos
do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, pelo prazo
de 30 dias, contados da data da publicagdo do presente Edital na 2.* série
do Didrio da Republica, a Proposta de Alterag@o a Tabela de Taxas do
Municipio, abaixo descrita.

A referida Proposta de Alteragdo sera ainda publicitada na pagina ofi-
cial da Camara Municipal na internet, no endereco www.cm-povoacao.pt
e eventuais sugestdes ou observagdes sobre o referido projeto, deverdo
ser formuladas por escrito a esta Camara Municipal, no periodo de tempo
acima referido ou para o enderego eletronico(geral@cm-povoacao.
pt).

Para constar e devidos efeitos, se publica o presente Edital que vai
ser afixado nos lugares publicos do costume.

30 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Carlos Emilio
Lopes Machado Avila.

Alteragao a tabela de taxas e licengas do municipio

Artigo 14.°

Ocupacio do espago aéreo da via piblica

Valor Valor

Descrigdo atual (€) | proposto (€)

4 — Linhas condutora de energia/ metro linear
oufragdoeporano. ................... 0.03
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Valor Valor

Descrigdo atual (€) | proposto (€)

Proposta para:
Linhas condutora de energia/ metro linear ou

fracdoepormés...................... 0.03
Artigo 16.°
Ocupacdes diversas
Descrica Valor Valor
eSCrigao atual (€) | proposto (€)
L —
2 — Tubos, condutas, cabos condutores e seme-
lhantes — por metro linear ou fragdo e por uma
SOVEZ o v vttt 40,00
Proposta para:
Tubos, condutas, cabos condutores ¢ semelhan-
tes — por metro linear ou fragdo e por més. . . 0.03
2l —
B
4 — Postes e marcos — por cadaum . . .....
Proposta para:
4 — Postes e semelhantes (ex: luminarias, can-
deeiros e pistoletes) — por cadaum . .. . ..
4.1 — Para decoragdes (mastros) por dia . ... | 100,00 1,00
4.2 — Para colocagdo de antncios, iluminagao
ou outros fins —pormeés. . ............. 100,00 1,00
207583629

MUNICiPIO DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Aviso n.° 2038/2014

Lista Unitaria de Ordenac¢ao Final do Procedimento concursal
comum de recrutamento para preenchimento de 1 (um) posto
de trabalho, por contrato de trabalho em funcdes publicas por
tempo indeterminado, de um assistente técnico (Biblioteca), da
carreira e categoria de assistente técnico.

Nos termos do n.° 4 e 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, torna-se publico que foi homologada por meu despacho de
14 de janeiro de 2014 a lista unitdria de ordenacdo final dos candidatos
admitidos no procedimento concursal comum de recrutamento para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho por contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, de um Assistente Técnico
(biblioteca), da Carreira e Categoria de Assistente Técnico cujo aviso
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 18, de 25 de janeiro
de 2013.

Candidatos Aprovados

1.° Maria Susana Gouveia Lopes Ramalho 17,00 valores

2.° Nélia da Conceigao Valadas Mendes Ramalho 15,72 valores
3. Maria Margarida Gomes Barreto 14,86 valores

4.° Maria Matilde Parreira Garcia de Carvalho 14,16 valores
5.° Helena Isabel Gil Godinho 13,18 valores

6.° Cremilde da Encarnagdo C. Tendeiro Chicau 13,12 valores
7.° Vera Fiona d’ Assumpgao Villar de Souza 12,74 valores

8.° Lucinda da Boanova Serrano Fialho 11,42 valores

15 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, José
Gabriel Paixdo Calixto.
307547795

MUNICIPIO DE RIBEIRA DE PENA

Aviso n.° 2039/2014

Nos termos do n.° 2 do artigo 73.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de se-
tembro, conjugado com o n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de fevereiro, foi determinada, por meu despacho de 16 de janeiro
do corrente ano a conclus@o com sucesso do periodo experimental

4101

referente ao contrato de trabalho por tempo indeterminado, celebrado
com a trabalhadora, Teresa Dias Fernandes de Marta, com efeitos a data
do termo do respetivo periodo experimental, para a carreira/categoria
de Técnica Superior.

28 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Rui Vaz Alves.
307576266

MUNICIPIO DE RIO MAIOR

Aviso n.° 2040/2014

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro (LVCR), conjugado com o n.° 2 do artigo 73.° ¢
n.° 1 do artigo 75.° e artigo 76.° todos do Regime do Contrato de Tra-
balho em Fungdes Publicas (RCTFP), aprovado pela Lei n.° 59/2008,
de 11 de setembro, torna-se publico que no ambito do Procedimento
Concursal aberto através do Aviso n.° 11846/2011 de 30 de maio,
foi concluido com sucesso o periodo experimental do trabalhador
abaixo indicado, na modalidade de Contrato do Trabalho em Fun-
¢oes Publicas por Tempo Indeterminado, para a carreira/categoria
de Técnico Superior:

Alvaro Manuel da Costa Samora Pinto.

2 de setembro de 2013. — No uso da competéncia delegada, o
Vereador, Carlos Fernando Frazdo Correia, Dr.
307558624

Aviso n.° 2041/2014

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro (LVCR), conjugado com o n.° 2 do artigo 73.°e n.° 1
do artigo 75.° e artigo 76.° todos do Regime do Contrato de Trabalho
em Fungoes Publicas (RCTFP), aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, torna-se publico que no 4mbito do Procedimento Concursal
aberto através do Aviso n.° 24233/2011 de 19 de dezembro, foi concluido
com sucesso o periodo experimental dos trabalhadores abaixo indicados,
na modalidade de Contrato do Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira/categoria de Técnico Superior:

Ana Carla da Silva Capitdo;

Rute Isabel Lopes Martins Lucas;

Vera Licia Gomes Machado;

Helena Maria Godinho Batista de Oliveira.

2 de setembro de 2013. — No uso da competéncia delegada, o
Vereador, Carlos Fernando Frazdo Correia, Dr.
307558616

Aviso n.° 2042/2014

Nos termos do disposto no n.° 6 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro (LVCR), conjugado com o n.° 2 do artigo 73.°e n.° 1
do artigo 75.° e artigo 76.° todos do Regime do Contrato de Trabalho
em Fungdes Publicas (RCTFP), aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de
setembro, torna-se publico que no ambito do Procedimento Concursal
aberto através do Aviso n.° 24233/2011 de 19 de dezembro, foi concluido
com sucesso o periodo experimental dos trabalhadores abaixo indicados,
na modalidade de Contrato do Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, para a carreira/categoria de Assistente Técnico:

Rui Jorge Gomes de Oliveira;

Paulo Alexandre Beselga de Carvalho;
Ana Maria Henriques Marques;

Isabel Maria Costa Santo;

Andreia Filipa Rosa Martins;

Patricia Susana Gomes Ferreira;
Patricia Alexandra Violante Henriques;
Rute Catarina dos Santos Gomes.

2 de setembro de 2013. — No uso da competéncia delegada, o Vere-
ador, Carlos Fernando Frazdo Correia, Dr.
307558608

Aviso n.° 2043/2014

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despachos da Senhora
Presidente da Camara, datados de 6 de setembro de 2013, foram reno-
vadas as comissdes de servigo, por mais trés anos, a licenciada, Maria
de Lurdes Martins Violante e ao Mestre em Administragdo e Politicas
Publicas, Jorge Frois Colago, para os cargos de Chefe de Divisdo da
Unidade Administrativa ¢ Recursos Humanos (UARH) e Chefe de





