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PRESIDENCIA DO CONSELHO

Secretariado Nacional da Emigracgio

————

Decreto-Lei n.° 15/72

de 12 de Janeiro

1. 0 Decreto-Lei n.° 402/70, de 22 de Agosto, que
extinguiu a Junta da Emigracio e oriou o Secretariado
Nacional da Emigracio, consignava no seu artigo 15.°
o prazo de seis meses para o Secretariado elaborar e apre-
sentar projecto de regulamento dos seus servigos e do
quadro do respectivo pessoal. ‘ ‘

Na elaboraciic deste projecto verificou-se que, além
da matéria a regulamentar pelo previsto diploma, havia
necessidade de estabelecer vérias disposigdes nfio incluidas
no Decreto-Lei n.° 402/70 e cuja natureza impunha que
fossem disciplinadas por diploma com a forma de decreto-
Jlei. A necessidade da elaboracio de um novo decreto-lei
aconselhou a revogacdo do referido Decreto-Lei n.© 402/70,
a fim de concentrar a matéria respeitante & estrutura do
Secretariado num Unico diploma. Dagquele diploma. apenas
ge mantdm em vigor os artigos 13.° e 14.°, respeitantes S
Comissdo Interministerial para os Assuntos da Emigracao,
porquanto, néo sendo esta Comissdo um érgdo do Secre-
tariado, mas sim um érgio consultivo do Governo, néo
se afigurou conveniente a sua inclusiio num diploma que
constitui o estatuto do Secretariado. Encontrando-se em
curso a revisio de toda a legislacio em vigor sobre emi-

gracdo, o estatuto da referida Comissdo Intermimisterial
serd incluido no diploma tnico que se pretende elaborar,
em substituigio da numerosa e dispersa legislagio vigente.

Em cumprimento do determinado no artigo 15.° do De-
creto-Lei n.° 402/70, foram, em devido tempo, apoesen;-
tados os projectos dos diplomas em ocausa, 0s' quais se-
guidamente constitulram objecto de atento estudo por
parte dos vérios departamentos inberessados.

2. No seu contexto, estes diplomas sfio o desenvolvi-
mento das disposicdes estabelecidas pelo Decreto-Lei
n.° 402/70, a que se acrescentou a smabéria ndo prevista
neste diploma e que havia necessidade de regular. Nesta
ordem de ideias seguiu-se a orientacfo definida pelo refe-
rido decreto-lei na estruturacio dos dérgéos e servigos do
Secretariado.

3. Nio obstante a situacfio de transigio e as condicdes
precérias em que tem actuado — falta de regulamentagiio
dos servigos, insuficiéneia de pessoal e instalagdes —, foi
possivel ao Secretariado ampliar o seu ambito de acco
e concretizar alguns dos objectivos fixados na resolugio do
Conselho de Ministros de 2 ide Julho de 1970, dentro da
orientacfio tracada no relatério do Decreto-Lei n.o 402/70.
Assim simplificou-se e dinamizou-se o processo de emi-
gracio pela expurgacdio de algumas formalidades desne-
cessérias. Foi mantida estreita colaborago com o Ser-
vico Nacional de Emprego e com os servigos de povoa-
mento do Ministério do Ultramar com vista &, por um
lado, aproveitar ao méximo as potencialidades de emprego
da nossa economia e, por outro, favorecer a mobilidade
da mio-de-obra, entre as vérias parcelas do territério na-
cional. Foi ainda promovida intensa campanhba de infor-
macéio, destinada a alertar os {rabalhadores sobre a des-
necessidade e riscos da emigragiio clandestina, em con-
fronto com as ineghveis vantagens proporcionadas pela
via legal. Finalmente, estreitaram-se os lagos com nume-
rosas associacles e cemtros portugueses espalhados pelo
mundo e foram postos em pratica novos métodos de assis-
téneia aos nossos emigrantes, tais como o envio de equipas
de acolhimento para as fronteiras e a realizagfio de cold-
pias de férias em Portugal para os filhos de emigrantes
residentes no estrangeiro. '

4. Com a publicacio dos presentes diplomas e com a
dotagiio de pessoal e de instalagdes mais adequadas s

- suas necessidades, espera-se que o Secretariado possa

intemsificar a sua accfio e imprimir maior dinamismo ao
desempenho das suas atribuicdes especificas, designada-
mente na disciplina do fluxo emigratério para a Europa
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e na assisténcia aos trabalhadores portugueses no estran-
geiro, tendo em conta os condicionalismos em que actual-
mente ve processa a emigracfo.. '

"Assume especial importéncia a actividade a desenvolver
pelo-Secretariado, em colaboracio com o Servico Nacional
de Emprego e os servigos competentes do Ministério do
Jtamar, tendo por objectivo camalizar para as mnossas
provincias ultramarinas parte da actual corrente emigra-
téria. que hoje sai com destino ao estrangeiro.

Através dos estudos a que ird proceder sobre todos os
aspectos da problemadtica da emigracio e aproveitando a
experiéneia colhida mo contacto direeto com os nossos tra-
balhadores no estrangeiro, o Secretariado poderd ainda
dar uma -contribuigiio vélida acs orgamismos competentes
quanto as medidas econdémicas que se mostrem acomse-
lhdveis em ordem A consequente reducfio do caudal emi-
‘gratério e & melhor aplicacio a dar &s remessas dos emi-
grantes para que estas possam contribuir, de forma mais
significativa, para o desenvolvimento econémico do Pafs.

‘Nestes termos:

..~ Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do n.c 2.°
do - artigo 109.° da Constituico, o Governo decreta e eu
promulgo, para valer como lei, o seguinte:

CAPITULO I
Natureza, atribuicoes e competéneia

Artigo 1.° O Secretariado Nacional da Emigracio ¢ um
organismo dependente da Presidéncia do Conselho, dotado
de personalidade juridica e com autonomia administrativa
e financeira.

Art. 2.°— 1. Pode o Presidente do Conselho delegar
num dos Ministros a competénecia para a resolugdo dos
assuntos que correm pelo Secretariado Nacional da Emi-
gragao. ‘

2. No caso de haver delegagdo, entende-se que todos os
poderes conferidos ao Presidente do Conselho neste di-
ploma podem ser exercidos pelo Ministro delegado, salvo
quanto ao disposto no n.° 2 do artigo 4.°

Art. 3.° Sto atribuictes do Secretariado:

a) Dar execucéio & politica fixada pelo Governo em
relagio aos movimentos migratérios, quer para
o estrangeiro, quer para as provincias ultrama-
rinas;

b) Estudar e propor supericrmente as medidas que
considerar justificadas, quando relacionadas, sob
gualquer aspecto, com os referidos movimentos;

¢) Promover assisténcia e apoio aos emigrantes em
colaboracio com quaisquer outras entidades pu-
‘blicass ou privadas e, no estrangeiro, prestando
a sua colabora¢io &s autoridades diplométicas
e conhsulares portuguesas;

d) Coordenar os servicos dos varios Ministérios e
também os de outras entidades que, por qual-
quer forma, tenham implicagdes com os fené-
menos migratorios;

e) Participar na negociagfio de acordos inbernacionais
sobre emigragfio e acompanhar a sua execugio;

f} Colaborar com <rganismos congéneres estrangei-
ros, nos termos superiormente definidos.

- Art. 4°— 1. Para o exercicio das suas atribuicdes

compete, em especial, ao Secretariado Nacional da Fmi-

gracdo:

"~ a) Propor ao Governo a regulamentacsio legal a adop-
tar nas matérias das suas atribuigdes;

b) Definir os principios de cardcter técnico aue con-
venha estabelecer nas negociacses e nos acordos
sobre emigracio;

¢) Elaborar os contratos-tipo de trabalho destinados
& assegurar os interesses dos emigrantes;

d) Propor a limitacio ou a proibicio da emighacio
para determinado pafs ou regifio nos casos ex-
pressamente previstos na lei;

¢) Fixar os contingentes de emigrantes tendo em
atencéio as ofertas de emprego dos palses in-
teressados e as disponibilidades de méo-de-obra
nacional ;

) Conceder is empresas de navegacio os alvards
para o transporte de emigrantes e fixar 0 mon.-
tante das cauges que devam ser depositadas ;

g) Propor os meios adequados a fomentar o aforro
dos emigrantes; ’

k) Criar delegagdes e subdelegagdes permanentes em
territério nacional ou em pais '»e;s;tmaugeriro;

7) Cri@r subdelegagoes tempordrias em territério na-
cional ou em pafs estra-geiro e instituir as Casas
do Emigrante, fixando-lhes os respectivos regu-
lamentos;

7) Velar pela execugio das leis sobre emigracio e
pela aplicacio de sancdes nelas previstas;

1) Cobrar as receitas que lhe sio atribuidas por lei,
elaborar o seu or¢amento privativo e ordenar as
despesas nele previstas;

m) Informar o Ministério da Educaciio Nacional sobre

' as necessidades de ensino das famflias dos emi-
grantes.

. 2. Sempre que as decisdes do Secretariado possam ter
implicagbes de ordem internacional ou exigir a intervencéio
de outros departamentos administrativos, deverfio ser sub-
metidas & aprovacdo do Presidente do Conselho.

CAPITULO II
Orgios

Art. 5.° Sio drgios do Secretariado a direcgdio e o con-
selho administrativo.

Art. 6.°— 1. A direccio do Secretariado compete ao
secretdrio nacional da FEmigracio, coadjuvado por um
adjunto.

2. O lugar de secretério nacional da Emigragio seré pro-
vido, por escolha do Presidente do Conselho, de entre di-
plomadcs eom curso superior adequado ao exercicio das
respectivas fungdes.

3. O lugar de adjunto do secretério nacional serd pro-
vido pelo Presidente do Conselho, sob proposta do secre-
tdrio macional, de entre diplomados com curso superior
adequado ao exercicio das respectivas funcdes.

4. O secretdrio nacional da Emigracio e o adjunto
prestardo servigo, em regime de comissio, por tempo in-
determinado, ou no de contratados por periodos de trés
anos renovdveis, sem prejuizo da faculdade de exoneracio
a todo o tempo.

5. O secretério nacional serd substituido ras suas faltas
ow impedimentos pelo adjunto. o

Art. 7.°—1. Compete, em especial, ao secretdrio na-
cional da Emigracdo:

a) Superintender nos servigos do Secretariado;

b) Informar o Presidente do Conselho sobre os assun-
tos do Ambito do Secretariado e submeter ao seu
despacho os que dele carecam;

¢) Convoear e orientar as reunides do conselho admi-
nistrativo;
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d) Apresentar o projecto de orgamento do Secretariado
& aprovacdo do Presidente do Conselho;

¢) Apresentar as contas do Secretariado 4 aprovacio
do Tribunal de Contas;

f) Decidir os autos de transgressiio mos casos expres-
samente referidos na lei;

g) Contratar o pessoal cuja admissfio nio dependa de
despacho superior.

2. O secretério nacional pode delegar no adjunto a
competéncia que considere necesgsdria para a maior efi-

ciéneia dos servigos.
©  Art. 8.°—1. O conselho administrativo é constituido
pelo secretério nacional da Fmigragfio, que presidird, por
um representante do Ministério das Finangas e outro do
Fundo de Desenvolvimento da M#o-de-Obra, a designar,
respectivamente, pelos Ministros das Finangas e das Cor-
poracdes e Previdéncia Social. -

2. Servird de secretdrio do conselho administrativo, sem
voto, o chefe da Divisfio dos Servigos Centrais.

3. Os representantes do Ministério das Finangas e do
Fundo de Desenvolvimento da M#o-de-Obra sfio remune-
rados através de uma gratificacio mensal de montante a
fixar por despacho do Presidente do Conselho, ouvido o
Ministro das Finangas.

Art. 9. Compete ao conselho administrativo:

a) Emitir parecer sobre os projectos de Orqamento

b) Superintender na cobranga e arrecadacdo das re-
ceitas;

¢) Emitir parecer sobre a obtengfio de empréstimos;

d) Emitir parecer sobre a alienagfo de iméveis pré-
prios;

¢) Decidir sobre a aceitagio de herangas, legados e
doagdes, salvo o disposto no artigo 35.%;

f) Emitir parecer sobre a referida aceltaqao no caso

previsto no artigo 35.%;
q) Emitir parecer sobre a constatul(;ao e liquidagéo

de fundos permanentes;
k) Verificar e visar o processamento das despesas;
i) Outorgar, representado por um dos seus membros,
nos contratos em que intervenha o Secretariado;
j) Orientar e organizar a contabilidade e fiscalizar a

sua escrituracio;
1) Emitir parecer sobre as contas, depois de elabo-

radas.

Art. 10.> O conselho administrativo retne - ordindria-
mente uma vez pcr més e extraordinariamente sempre que
0 predeente o convoque, por sua iniciativa ou de algum
dos vogais.

CAPITULO IIT
. ~ Servigos
Art. 11.° — 1. O Secretariado Nacional da Emlgra@s,o
compreende os seguintes servigos:

a) Gabinete de Estudos e Relagdes Piblicas;
b) Divisdo dos Servigos Centrais, constituida por:

Secretaria;
Servigos médicos;
Servigos de ingpecgdo;

¢) Direccio dos Servigos de Migragio, com duas di-
visGes: .

Divisdo das Migracdes Interterritoriais;
Diviséo da Emigracéo;

d) Direcgiio dos Servigos de Assisténcia e Accéio CuL-
tural, com duas divisdes:

Divisgo de Acglo Interna;
Diviséio de Acglio Externa.

¢) Servigos externos.

2. A organizacio e competéncia dos servigos serdo defi-
nidas em diploma regulamentar.

Art. 12.° — 1. Poder#o ser criadas delegagdes do Secre-
tariado quer no Pals, quer no estrargeiro.

2. A criagiio de delegagdes em territério nacional e o
aumento do quadro do pessoal do Secretariado necessério
para o seu funcionamento terfio lugar ppor decreto. ‘

8. As delegagdes em pafs estrangeiro serdio criadas por

. decreto, também referendado pelos Ministros das Finangas

e dos Negdeios Estrangeiros, no qual se fixaréio o quadro
do pessoal e as respectivas remuneragdes e dirigidas por

‘um chefe de delegacio directamente dapendleate do secre-

tario nacional.

Art. 13.° — 1. As delegagdes em territério nacional sersio
dirigidas por um chefe de delegagéo.

2. O cargo de chefe de delegacio poderd ser exercld-o,
cumulativamente, pelo chefe da Divisiio Regional do Ser-
vigo Nacional de Emprego, o qual dependerd directamente,
no tocante ao exercicio destas funq()es do secretdrio na-
cional.

3. No caso referido no nimero anterior, serd fixada,
por despacho do Presidente do Conselho, ouvido o Ministro
das Financas, uma ' gratificagio mensal a atrlbulr pelo
exercicio do cargo.

Art. 14.° — 1. Poderfio ser criadas, a titulo permanente
ou temporédrio, subdelegagdes do Secretariado tanto em
territério nacional, nas regides de maior densidade emi-
gratdria ou nos postos de fronteira terrestre, como em pais
estrangeiro.

2. As subdelegacdes ficarsio subordinadas &s respectivas
delegacdes e terfio por objectivo coadjuvar o servigo da-
quelas ou acudir a quaisquer necessidades tempordriag.

8. A criagéo das subdelegat;oes permanentes serd feita
pela forma prevista no n.° 2 do artigo 12.°

4. As subdelegagbes tempordrias serdio criadas por des-
pacho do secretério nacional, no qual deversio ser fixadas
as respectivas fungdes e as providéncias necessrias quanto
4 deslocaciio de pessoal do quadro permanente e & contra-
tacdo do pessoal eventual.

Art. 15.°— 1. Poderdo ser instituldas, em Lisboa e
Porto, Casas do Emigrante, subordinadas ao Secrét_aria;do
e destinadas a receber os emigrantes que aguardem em-
barque e, quando o neeessibem, aqueles que regressem do
estralngen‘o com destino &s suas terras, assegurando-lhes
alojamento e alimentagiio em /COTldIQOBS higiénicas e eco-
némicas.

2. Enquanto n#io forem instituidas as Casas do Emi-
grante, ou quando se mostrarem insuficientes para ocorre-
rem aos fins a que sdo destinadas, o Secretariado poderd
celebrar com quaisquer entidades os acordos necessénos
para garantir a satisfagio desses fins.

CAPITULO IV
Pessoal

Art. 18.° — 1. O Secretariado dispord do pessoal cons-
tante do quadro anexo ao prelsente diploma.

2. O quadro a que alude o nimero anterior poders ser
alterado por decreto referendado pelo Ministro-das Fi-
nancas. : :
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3. A distribuicdo, incluindo a transferéneis, do pessoal
do Secretariado pelos diversos servicos e delegacdes é
feita por despacho do secretdrio nacional.

Art. 17.° Os requisitos do provimento e os processos de
recrutamento do pessoal do quadro serfio fixados em di-
ploma. regulamentar.

Art. 18.° Os requisitos de admissiio aos concursos, o
sistema das provas, @ constituicio dos juris, a forma de
homologaciio dos resultados e os prazos de validade dos
concursos de prestacéo de provas para os lugares em que
a admissfio ou promocio de pessoal dependem da apro-
vagiio nestes concursos serfio estabelecidas em regulamento
aprovado por decreto..

Art. 19.° — 1. As nomeagdes para os lugares do quadro
terfio cardcter provisério durante dois anos, prorrogaveis
por mais um ano, findos os quais o funciondrio serd pro-
vido definitivamente, se tiver dado provas de aptidio para
o lugar, ou exonerado, no caso contrario.

2. Se o funciondrio ja tiver provimento definitivo noutro
lugar, manterd o direito ao mesmo durante o prazo de
nomeacio provisdria, o qual, nesse caso, serd reduzido a
um ano.

8. Podera ser provido interinamente o lugar em que es-
tiver provido definitivamente o funciondrio a que se refere
0 numero anterior.

Art. 20.° — 1. Os lugares ido quadro de pessoal dirigente
e téenico do Secretariado poderdio ser providos em comis-
sfio de servigo, pelo perfodo de dois anos, renovavel, por
funcionérios de outros servigos do Estado.

2. O tempo de servico desempenhado no Secretariado,
nos termos do nimero anterior, considera-se, para todos
os efeitos, como prestado no quadro de origem dos fun-
cionérios.

Art. 21.° — 1. Sempre que nfio seja possivel, por falta
de candidatos aprovados, preencher vagas de lugares cujo
previmento dependa de concurso, poderd, para assegurar
o exercicio das respectivas fungdes, ser nomeado interina-
mente pessoal, por despacho do secretario nacional.

2. O pessoal a nomear deverd possuir as habilitagGes
literdrias exigidas para o cargo e recebera a remuneracdo
a ele correspondente.

.8. O pessoal nomeado nas condicdes dos numeros ante-
riores deverd apresentar-se ao primeiro concurso que for
aberto posteriormente &s nomeagdes, caducando a no-
meacdo se o ndo fizer. ,

4. Os encargos com o pessoal admitido ao abrigo do
n.° 1 deste artigo serfio satisfeitos por forga das verbas
inscritas para remuneracdes dos respectivos lugares do
quadro. '

Art. 22.°— 1. As necessidades transitérias do Secre-
tariado, quando ndo possam ser asseguradas pelo pessoal
do quadro, serfio satisfeitas por pessoal eventual, a con-
tratar ou a assalariar além do quadro.

2. A realizacdo de estudos, inquéritos. ou outros tra-
balhos de cardcter téenico e eventual poderd ser confiada,
mediante contrato, a entidades nacionais ou estrangeiras,
estranhas aos servigos, as quais exercerfio a sua actividade
sob a orientacéio do secretdrio nacional.

3. A execucdio dos trabalhos referidos no ndmero an-
terior poderd ser confiada a pessoal do Secretariado, desde
que se trate de funcionirios que tenham demonstrado
aptidoes especiais para o desempenho dessas tarefas e
que o trabalho prestado seja exercido fors das horas de
servigo.

4. A admissiio de pessoal eventual e a realizagio de
trabalhos & que se referem os numeros anteriores depen-
dem de despacho do secretdrio nacional.

5. O pessoal eventual poderd exercer funcdes em re-
gime de tempo parcial, com hordric a fixar por despacho
do secretario nacional, de harmonia com as conveniéncias
do servigo.

Art. 28.° — 1. Pode o pessoal do Secretariado, admitido
nos termos dos dois artigos anteriores, tomar posse ou
entrar no exerefcio de fungdes e iniciar-se o processa-
mento das correspondentes remuneracdes antes do visto
do Tribunal de Contas e da publicagio dos diplomas de
provimento, desde que deles conste o reconhecimento
da urgente conveniéneia do servigo.

2. Nos casos previstos no numero anterior, se o Tribunal
de Contag vier a recusar o visto, o agente cessard ime-
diatamente o exercicio de funcdes, mas néo haverd lugar
a reposicdio de vencimentos.

Art. 24.°— 1. O secretdrio nacional tem direito a um
subsidio mensal para despesas de representacio, a fixar
por despacho do Presidente do Conselho, ouvido o Mi-
nistro das Financas.

2. Quando em servico no estrangeiro o secretdrio na-
cional goza das facilidades diplomdticas que em idénticas
circunsténcias sfio dadas aos funcionérios superiores do
Ministério dos Negécios Estrangeiros e ser-lhe-4 atribuida
a ajuda de custo constante da tabela que vigorar para os
tunciondrios de igual categoria do mesmo Ministério.

Art. 25.° Os médicos, inspectores e os téenicos de ser-
vigo social que fagam parte da escala de servigo externo
terfio direito a gratificacho mensal a fixar por despacho
do Presidente do Conselho, ouvido o Ministro das Fi-
nancas.

Art. 26.° Por despacho do Presidente do Conselho, sob
proposta do secretdrio nacional e ouvido o Ministro das
Financas, mpoderfio ser atribuidas gratificagdes mensais
ou eventuais a pessoal que exerca determinadas funcdes
especializadas. ’

Art, 27.° — 1. Os inspectores, médicos, téenicos de ser-
vigo social, chefes de delegacio e demais funcionirios do
Secretariado de categoria ndo inferior a chefe de repar-
ticdo tém direito ao uso de um cartfio especial de identi-
ficacdo, segundo modelo a fixar por portaria do Presidente
do Conselho.

2. Os referidos funcionarios sero considerados, quando
no exercicio das suas fungdes, como autoridades publicas
e gozam das seguintes prerrogativas:

a) Dispensa de licenga de uso e porte de arma de
defesa, nos termos da legislacfio em vigor;

b) Livre transito em todas as gares e estagdes de
caminho de ferro, portos, docas e cais de em-
barque, aerédromos e aeroportos nacionais, in-
cluindo a entrada em comboios, navios ou avides
neles existentes.

Art. 28.° Os continuos tém direito ao uso de um carto
especial de livre transito para acesso, quando em servico,
aos locais referidos na alinea b) do n.° 2 do artigo anterior.

Art. 29.° Os inspectores, médicos e técnicos de servico
social, quando nfio se encontrem a prestar servigo mo
exterior, devem permanecer no Secretariado durante o
horario normal do seu funcionamento e executar os tra-
balhos técnicos ou de secretaria de que forem incumbidos.

CAPITUIO V
Administracio e meios financeiros

Art. 80.° O Secretariado goza de capacidade de adquirir,
administrar e alienar bens, nos termos das disposicdes
apliciveis, e pode exercer os direitos civis relativos aos
interesses que representa.
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Art. 81.° O Secretariado arrecadard e administrard as
receitas préprias e satisfara por melo delas os encargos que
legalmente lhe catbam.

Art. 32.° Comnstituirfio receitas préprias do Secretariado:

a) Uma rdobaqao global a inscrever anualmente no
Orcamento Geral do Estado;

b) Uma comparticipagio anual do Fundo de Desen-
volvimento da M#o-de-Obra, a fixar por despa-
cho do Presidente do Conselho e do.Ministro
das Corporactes e. Previdéncia Social;

¢) Outras comparticipagdes ou subsidios concedidos
por outras pessoas colectivas de direito publico,
nomeadamente pelas autarquias locais;

d) O produto das taxas devidas pela concessio de
alvards para transporte de emigrantes;

'e) O produto das taxas sobre o custo das passagens
dos emigrantes;

f) As receitas provenientes de actividades das Casas
do Fimigrante;

g9) As importincias das multas aplicadas pelo secre-
tdrio nacional por transgressdes de que lhe caiba
conhecer;
k) O produto da venda das pubho&qoes do Secreta-
riado; :

1) O produbo de empréstlmos

j) O produto da alienac@o de bens préprios;

1) Os rendimentos de bens préprios; )

m) As herancas, legados e doagdes atribuidos por
quaisquer entidades;

n) Os saldos verificados em geréncias anteriores;

0) Quaisquer outras receitas que por lei, contrato
ou outro titulo lhe sejam atribuidas.

Art. 83.°— 1. O conselho administrativo requisitard
mensalmente & 1.* Reparticdo da Direcgéo-Geral da Con-
tabilidade Publica a importéncia correspondente ao duc-
décimo da dotaciio a que se refere a alines a) do artigo
-anterior.

2. Tal requisicao, depois de visada pels mesma Repar-
tigho, serd expedida com & respectiva autorizaclo de
pagamento para o Banco de Portugal, como caixa geral
do Tesouro, sendo a importéncia correspondente trans-
ferida pelo Secretariado para a sua conta de depdsito
4 ordem ma Caixa Geral de Depdsitos, Crédmto e Previ-
déncia.

Arb. 34.° O Secretariado pode contrair em:présmmOS
adquirir ou alienar bens imobilidrios, por qualquer titulo,
e dé-los ou tomé-los de arrendamento no: termos legais,
mediante autorizacdo do Presidente do Conselho, conce-
dida caso por caso.

Art, 85.° As herangas, legados e doagdes em que sejam
constituidos encargos para o Secretariado apenas poderfio
ser aoelt.es mediante autorizagio do Presldenbe do Con-
selho, ouvido o Ministro das Financas.

Art 36.° Constituirfio encargo do Secretariado:

a) As despesas com vencimentos, salérios, gratifica-
«gOes, abonos de famflia, ajudas de custo ‘deslo-
cacoes e subsidios de viagem, bem como outras
despesas .com o pessoal previstas na lei;

- b) As despesas respeitantes & aquisigiio e reparacgio
de iméveis e de mdveis, seu aproveitamento e
manutengio e ainda a aquisicio de material de
consumo corrente, designadamente:

Aquisi(;ao de iméveis destinados a instalagdo
~dos seus servigos, dentro e fora do: Pafs;

A instalagiio das delegaqoes e subdelege,qoes,

A instalacio e manu’oenc;a.o das Casas do
Emigrante; R

"¢} A ‘concesséio de. subsidids g iniciativas-de carddter

" social e- msmstencml ‘em. besneﬁcm dos ‘gels. gars
vidores;

d) Quahsquqr outras- despesas 8 rea-hw pe-lo Secre~

tariado’ dentro das -atribuicdes e - competencm

que. the séo oomfemdas por - lei, ,

Art. 87.° Poderao ser eons»bxtufdos f,u,ndos permanenbes,
em termos & fixar por despacho do Presxdenbe do Conselho
sob proposta do secretério nacional. :

Art. 38.° — 1. Os levantamentos de fu,mdos serdio ;Eemtos
por meio de cheques. e s

- 2. Os pagamentos serfio t&mbém efeetuwdos em., T rg,,
por meio de cheques e estes _entregues-em troca, dos com:
pebentes membos, devidamente le‘,«g»a;hza;doq

8. Os cheques serfio nominativos e assinados por. do;s dos
membros do oonselho adm1nlsbraﬁ1vo, considerando-se parg
este efemo oomo tal, o chefe da Drvmao dos Secrvu;os Cen-
trais.

Art. 89.° A movimentagio. dos E{e;pésatos do Secretar
elsta, isenta de imposto do selo e prémio de tranvs-ferénma

Art. 40.° A Caixa Geral de ‘Depsitos, Crédito” e Prq—
‘vidéneia -enviard mensalmente. 2o Secvata,ua»do exhracﬁo
das contas correntes nels éxistentes.

“Art. 41.° =1 Anuglmente, ‘até 1 de A\gosfro a sem;aap
de contabilidade e tesouraria elaborard um’ projecto” dé
‘orcamento do - Secre’oana.do para’ o0 ano seguinte ‘sobre
o qual o conselho admmmﬁratwo em1t1ré pa.recer até
81 de Agosto.

2: O projecto -de orqamento ‘com - vxsbo do Mmls‘tm
das Financas, ser4 ‘submébtido; pelo’ 'secreténo mmrom»li
4 aprovaciio do Presidente do Conselho:: - -

Art. 42.° — 1. As alteragdes do orgaimemyo sarao fmstas
por orcamentos suplemiéntares; aos quais se aplicard -6
disposto no. artigo-anterior, devendo o .consethoadminis-
trativo emitir parecer no prazo.de:.quinze dias, a oonmtwr
da data em que lhe for apresentado’o projeebo..

2. A utilizacdo dos reforgos eom. contrapartida: em: ex-
cessos de receita cobrados sobre a8 previsdes .drecamentdis
far-se-4 também :por orqa-mend;o :suplementar,: -ao; qual
seré aplicdvel o disposto no niimero anterior & que néo.con-
tard para os-limibes estabelecidos ma lei.. o

Art. 43.° As contas do Secretariado serfio a.presem’twdms
4 aprovagiio  do- Tribunal de Conbas :até 81 de Marco
do -ano posterlor aquele a que dlsserem r,aspelto

.iq"

I ]

CAPITULO vI

Dlsposigﬁes diversas RN

Art. 44.° — 1, Pode o Seorebanado sohcltar de quaus;quer
entidades, publicas ou pmvadas, os elementos de mfor-
magio mecessérios ao eabaJ oumpmnemto das suss atm—'
buicses.

2. Para os efeitos do disposto no.ndmero anbenom, os
servigos " do Secretariado poderﬁo corresponder -se hvre-
menﬁe com as refetndars eutldades por qua»lguesr v1a‘

CAPITU’LO VI e
Dlsposxgﬁes hnais e Lransuénas T

Art. 45.° Perfence a0 Presidente do Conselhs a' compe-
téncia atribuida em maténa de em1graq§o a0 Mlmstro do
Interior. - :

- Art. 46.° Enquanto nao for revista 8 leegislm;ao v&gen#e
sobre emigragio; as funqﬁe& atmbufdas por- dispoém}ﬁo logal
4 Junts da Emigragsio ou a0’ respeetive ptesrdente' & que
ndo forém referidas no presente” diploma, . serao ‘exeteldas

pelo secretério nacional, o qual poders, porém, por-des-
‘pacho; atribuf-lés & qualqueridos servigos do: Secretariads.
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- Art. 47.° — 1. A extensfio da actividade do Secretariado
&s ilhas adjacentes ficar4 dependente da entrada em funcio-
namento das respectivas delegagdes.

2. Pertencerd entretanto aos ‘governos civis dos distritos
auténomos, na parte aplicavel, a competdncia atribufda no
presente diploma ao Secretariado em matéria de emigracso.

Art. 48.° A actual delegagéio do Porto mantém as atribui-
¢0es e competéncia que lhe estéo presentemente cometidas
até & sua reorganizacio, nos termos do n.° 2 do artigo 12.°
do presente diploma. ‘

U Art. 49.° O pessoal do-quadro do Secretariado, salvo o
disposto no artigo seguinte, manter-se-4 nos lugares presen-
temente ocupados, devendo as suas situagdes ser oportuna-
mente revistas de harmonia com as conveniéncias de ser-
vigo. S » :

“Art. 50.° =~ 1. Os funcionérios que ocupam os actuais
lugares do quadro de inspector-chefe, inspector, técnico
de 'servico social de 8.* classe e servente ficario providos,
respectivamente, nos lugares de inspector-chefe dos ser-
‘vigos médicos, inspector de 2.* classe, téenico do servico
social de 2.* classe e de continuo de 2.* classe, indepen-
dentemente de qualquer formalidade, salvo a anotacio
‘das novas situacdes pelo Tribunal de Contas.

.. 2. Até ao provimento dos lugares do quadro, os actuais
inspectores contratados vencerfio como inspectores de 2.
classe, utilizando-se para o efeito as verbas disponiveis para
0.pagamento aos inspectores de 1.* classe.

Art. 51.°— 1. O actual pessoal auxiliar de secretaria
contratado para servigo eventual ao abrigo do artigo 2.° do
Deereto-Lei n:°-89 039, de 17 de Dezembro de 1952, e do
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 402/70, de 22 de Agosto, po-
deré-ser provido nos lugares de escriturério-dactilégrato de
2.*.classe, com dispensa de conecurso.

--'2. O pessoal referido no nimero anterior seréd admitido ao
primeiro concurso para provimento dos lugares de escriturs-
rio-dactilégrafo de 1.2 classe.

- -Art. 52.° Ao primeiro concurso para terceiros-oficiais se-
8o admitidos os escriturérios-dactilégrafos de 1.2 classe
que possuam & habilitacio do ciclo preparatério do ensino
secundério ou equiparada e temham um minimo de trds
anos de servigo no Secretariado como pessoal eventual ou
do..quadro. :

“Art, 58.°— 1. Enquanto ndo for revisto, manter-se-
em vigor o regime das taxas previstas mo artigo 24.° do
Decreto-Lei n.> 86 558, de 28 de Outubro de 1947, na
redaccéio dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.® 87 087,
de 1 de Setembro de 1948, com as alteracdes constantes
dos miimeros seguintes.

' 2. As‘importancias ¢orrespondentes s taxas que consti-
tuam receita do Secretariado serfio entregues na Caixa Ge-
ral"de Dépésitos, Crédito e Previdéncia, & ordem do Secre-
tariado. o

, 8./As taxas anuais devidas pela concessio de alvards
serfio pagas através de guias, com a validade de dez dias, a
emitir pelo Secretariado e a enviar 4s empresas com a
comunicacéo da concessdo do alvara.

4. As taxas sobre o custo das passagens serdio pagas
através de guias a‘emitir pelas empresas e préviamente vi-
sadas pela secoho de contabilidade e tesourarja do Se-
cretariado.. . o
 Art. 54.° Os autos de transgressio a que se refere o
artigo 47.° do Decreto n.° 24 459, de 8 de Setembro de 1934,
sergo _remetidos- a0 Secretariado e distribuidos aos servicos
de inspecedio, competindo & decis#io ao secretério nacional.
- ,Axt.-55.° Enquanto nfo for revisto o regime legal relativo
& emijssio de-passaportes para emigrantes e.aos exames
miédicos aos. mesmos, as respectivas taxas constituiréio re-

ceitas do Secretariado e passam a ser depositadas na Caixa
Geral de Depésitos, Crédito e Previdéncia, & ordem do Se-
cretariado, através de guias a emitir por este.

Art. 56.° — 1. No prazo de sessenta dias a contar da data
deste diploma, serd apresentado ao Presidente do Conselho,
cumpridas as formalidades legais, o projecto do orgamento
respeitante ao ano de 1972.

2. Até aprovagio desse orcamento far-se-4 a cobranga
das receitas pela forma indicada no presente decrefo-lei,
e a efectivaciio das despesas terd lugar de harmonia com o
orgamento j& aprovado, requisitando o conselho administra.
tivo & 1.* Reparticdo da Direcedo-Geral da Contabilidade
Pdblica as importancias necessarias 3 satisfagiio daquelas
despesas, e com observéncia do disposto no n.° 2 do ar-
tigo 88.° .

Art. 57.°— 1. Fica o Ministro das Firancas autorizado
a tomar as providéncias de ordem financeira indispenséveis
4 execugdo deste diploma, até aprovagio do orcamento a
que se refere o n.° 1 do artigo anterior, podendo as respecti-
vas despesas ser efectuadas em conta das dotagdes do
orgamento em vigor nos termos que o mesmo Ministro de-
terminar.

2. Na satisfagfio dos encargos com . o pessoal resultante
da execugfio deste diploma poderdo ser utilizadas as dispo-
nibilidades das verbas orcamentais consignadas ao paga-
mento do pessoal no orgamento em vigor.

Art. 58.° 880 revogados:

a) Os artigos 1.° a 19.° do Decreto-Lei n.° 86 558, de
28 de Outubro de 1947;

b) O Decreto-Lei n.> 87 087, de 1 de Setembro de
1948, com excepgéo da parte em que d4 nova re-
dacgio aos artigos 21.°, 22.° ¢ 24.° do Decreto-
-Lei n.° 36 558;

¢) O Decreto-Lei n.° 39 039, de 17 de Dezembro de
1952; : ‘

d). O Decreto-Lei n.° 41 455, de 19 de Dezembro de
1957,

¢) O Decreto-Lei n.° 42 445, de 18 de Agosto de 1959;

f) O Decreto-Lei n.° 46 947, de 9 de Abril de 1966;

g) Os artigos 1.° a 12.°, 15.° e 16.° do Decreto-Lei
n.° 402/70, de 22 de Agosto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. — Marcello
Caetano — Jodo Augusto Dias Rosas — Baltasar Leite Re-
belo de Sousa. )

Promulgado em 12 de Janeiro de 1972.
Publique-se.

O Presidente da Republica, AMERICO DEUS RODRIGUES
THEOMAZ.

Quadro de pessoal do Secretariado Nacional da Emigragéo
a que se refere o artigo 16.c do Deore(:o-LeI n.° 18/72

Pessoal dirigente:

1 secretdrio nacional . . . . . e e e e
1 adjunto do secretdrio nacional . . . . . . . .
2 directores de servigos'. . ., . . . . . . ..
1 director do Gabinete'de Estudos e Relacdes Py-

blicas . . . . . .
3 chefes de divieSio . . . . . . .. L0 L. ..
1 inspector-chefe dos servigos médicos . . . . .
1 inspector-chefe dos servigos de inspecedio . . .
1 chefe de delegagio . . . . . . . el

HHEEE Caw

Pessoal téenico:

1 téenico especialista do Gabinete de Estudos . .
1 téenico de 1.2 classe do Gabinete de Estudos
2 téenicos de 2.2 classe do Gabinete de Estudos

4 médicos . .. L0 L L e

Hi e
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8 inspectores de 2.* clasge . . . . . . . . . .
2 téenicos de servigo social de 1.2 classe . . . .
2 téenicos de servigo social de 2.2 classe . . . .
1 tradutor-correspondente-intérprete . . . . . .

) R

Pessoal administrativo:

10 chefes de secgio . . . . . . . . . . .. ..
10 primeiros-oficiais . . . . . . . o oL 0.
20 segundos-oficiais
30 terceiros-oficiais . . . . . . . . . . . ...
27 escriturdrios-dactilégrafos de 1. classe . . . .
27 escriturérios-dactilégrafos de 2.* classe . . . .

1 telefonista de 1.2 classe . . . . . . . . . . .

1 telefonista de 2.2 clasge . . . . . . . . . . .

<ddmOZi

Pessoal auxiliar:

4 motoristas de 2.2 clasge . . . . . . . . ..
1 porteiro-de 1.2 classe . . . . . . . . . . ..
1 porteiro de 2.2 classe . . . . . . . . . . . .
7 continuos de 1.2 classe . . . . . . . . . . .
7 continuog de 2.2 classe.. . . . . . . . . . .
8 paquetes

O Ministro das Corporagdes e Previdéncia Social, Bal-
tasar Leite Rebelo de Sousa.

Haddd

Decreto n.° 16/72

de 12 de )aneiro

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do artigo 109.°
da Constituigio, o Governo decreta e eu promulgo o se-
guinte:

CAPITULO I
Servicos

Artigo 1.° O Secretariado Nacional da Emigracio com-
preende os seguintes servigos:

a) Gabinete de Estudos e Relagdes Publicas;
b) Diviséo dos Servicos Centrais, comsbmtmda. por:

Secretaria;
Servigos médicos;
Servigos de inspecgdo;

c) Direccio dos Servicos de Migrago, com duas
divisdes:
Divisdo das Migragdes Interterritoriais;
Diviséio da Emigragso;

d) Direccsio dos Servigos de Assisténcia e Acgo Cul-
tural, com duas divisdes:

Diviséio de Acgéio Interna;
Diviséo de Acgiio Externa;

e) Servigos externos.

Art, 2.°— 1. O Gabinete de Estudos e Relagdes Pu-
blicag é orientado por um director e tem por funco reali-
zar os estudos necessirios & boa execuciio dos servigos do
Secretariado e apoiar estes nos dominios da consulta juri-
dica, econdmica. e socioldgica, assim como estabelecer e
assegurar os necessdrios contactos para a eficiente realiza-
¢élo das suas relagdes pubhoa;s :

2. Compete-lhe, assim, especialmente:

a) Estudar as bases em que deve assentar a politica
‘emigratéria portuguesa e proceder & recolha de
informacto e de documentagio sobre a matéria;

. ‘b) Estudar os fendmenos emigratdrios, designada-
' mente nas sugs relagdes com os meroados da
mao-de-obra mnacional ‘e ‘dos palscw de destino;

¢) Estudar a conveniéncia de adesiio, por parte de
Portugal, a convencgdes multilaterais sobre emi-
graciio e a organismos internacionais;

d) Estudar os principios gerais e de cardcter téenico
que devem ser estabelecidos nas negociagdes ou
em acordos internacionais sobre emigracio e se-
guranga social dos trabalhadores migrantes atra-
vés do estudo comparativo dos acordos em vigor,
quer daqueles em que Portugal tenha sido parte,
quer daqueles celebrados entre terceiros paises;

¢) Proceder ao estudo de direito comparado, nomea-
damente no que se refere aos movimentos mi-
gratérios, condigdes de trabalho e regimes de
previdéncia social instituidos;

f) Proceder & recolha de dados estatisticos e aos es-
tudos necessérios para a boa execugdo das atri-
buigdes do Secretariado;

g) Estudar e propor medidas de organizaciio e méto-
dos, em ordem a assegurar ¢ bom funcionamento
dos servigos;

h) Apoiar os restantes servigos nos dominios da con-
sulta juridica, econdmica e socioldgica;

i) Proceder ao estudo prévio das questdes que devam
ser presentes & Comisséio Interministerial para os
Assuntos da Emigracio, em todos os casos em
que tal lhe seja cometido;

i) Ter a seu cargo a biblioteca do Secretariado, asse-
gurando a conservagdo, invenbariagio e catalo-
gacio das espécies;

Superintender em rt-oda.s as publicagdes do Secre-
tariado;

m) Estabelecer, manter e desenvolver os necessérios
contactos com todos os érghos de informacfo,
quer nacionais, quer estrangeiros;

n) Colaborar em campanhas de informacéo destinadas
a incentivar o povoamento das provincias ultra-
marinas;

o) Elaborar programas destinados a esclarecer o Pais
quanto aos problemas levantados pela emigra-
cllo, inconvenientes da emigracéo clandestina e
quanto 4s vantagens em seguir as vias estabele-
cidas na lei e em acordos com os pafses de des-
tino;

P) Manter um servigo permanente de mforma»qoe-s a0
publico.

l

~

Art. 3.°— 1. A Divislo dos Servigos Centrais é orien-
tada por um chefe de dw1sao, o qual chefiard directa-
mente a secretaria.

2. Compete, em geral, & Divisdio dos Servigos Centrais:

a) Organizar e assegurar o funcionamento regular dos
servigos relativos ao pessoal, contabilidade, te-
souraria, expediente e arquivo do Secretariado;

b) Adoptar ou propor superiormente as medidas ne-
cessérias para assegurar a realizacfio dos exames
médicos a gque devam sujeitar-se os individuos
que pretendam emlgmr ou que desejam ir tra-
balhar nas provincias ultramarinas;

¢) Preparar as bases dos acondos a celebrar com ou-
tras entidades publicas ou particulares com vista
a dinamizar ¢ a abreviar a realizacfo dos exames’
referidos na alinea anterior;

d) Velar pelo cumprimento das leis, regulameptos e
normas contratuais vigentes em matéria emi-
gratéria e colaborar com as demais entidades
com competénecia na referida matéria;

e) Propor as medidas convenientes para impedir qual-

quer propaganda contraria ém politica de emigra-
¢éao;






