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parte preambular da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, com produg@o
de efeitos a 01 de janeiro de 2014.

27 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Antonio
Luis de Matos Marques Esteves.
207578534

Deliberacgao (extrato) n.° 199/2014

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.°, 36.° e 37.° do Codigo do
Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de
15 de novembro, na redagio que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de janeiro, n.° 3 do artigo 1.° e n.° 4 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 22/2012, de 30 de janeiro, artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de junho, alinea f) do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29
de aneiro e artigos 109.° e 110.° do Cddigo dos Contratos Publicos, e
das Portarias 156/2012, de 22 de maio, com as alteracdes constantes da
Portarian.® 212/2013, de 27 de junho e da Circular Interna n.° 105/2012,
de 4 de junho, da ARS Algarve, I. P., o Conselho Diretivo delibera
proceder a distribui¢@o das responsabilidades de coordenag@o genérica
e de gestdo corrente dos diversos departamentos, unidades, servigos e
areas funcionais da Administragdo Regional de Saude do Algarve, I. P.,
e a delegagdo de competéncias, nos seguintes termos:

Ao Presidente do Conselho Diretivo, Licenciado Jodo Manoel da
Silva Moura dos Reis, fica atribuida a responsabilidade de coordenagao
e gestdo dos seguintes departamentos e areas funcionais:

a) Departamento de Satide Piblica e Planeamento;

b) Gabinete Juridico e do Cidadao;

¢) Divisao de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos ¢ Depen-
déncias;

d) Assessoria de Imprensa e Comunicagao;

e) Servico de Satde Ocupacional;

/) Servigo de coordenagdo dos Técnicos de Diagnostico e Terapéutica
para a area de Radiologia;

2) Servicos Farmacéuticos;

h) Equipa Regional dos Cuidados Continuados Integrados;

i) Equipa Regional de Apoio;

J) Laboratorio Regional de Satude Publica “Laura Ayres”;

k) Nucleo de Rastreios;

) Area dos Cuidados de Saude Primarios;

m) Area dos Cuidados Continuados Integrados;

n) Area dos Agrupamentos dos Centros de Saude e todas as matérias
conexas;

0) Area do Centro Hospitalar do Algarve, demais estabelecimentos
hospitalares e todas as matérias conexas;

) Representagdo da ARS Algarve, L. P., em todas as relagdes externas
do Instituto Publico.

Ao Vogal do Conselho Diretivo, Licenciado Miguel Angel Lopes
Madeira, fica atribuida a responsabilidade de coordenagéo e gestao dos
seguintes departamentos e areas funcionais.

a) Departamento de Gestdo e Administragdo Geral;
b) Unidade de Administragdo Geral;

¢) Servigo de Patrimonio;

d) Servigo de Viaturas;

e) Gabinete de Instalagdes e Equipamentos;

f) Nucleo de Sistemas de Informacdo e Comunicagio,
2) Servico de Gestdo Financeira;

h) Servigo de Prestagdes Indiretas e Faturagio;

i) Servi¢o de Controlo Or¢amental;

J) Servico de Contabilidade/Tesouraria;

k) Armazém;

1) Area Financeira.

Ao Vogal do Conselho Diretivo, Licenciado Antonio Luis de Matos
Marques Esteves, fica atribuida a responsabilidade de coordenagdo e
gestdo dos seguintes departamentos, unidades e areas funcionais:

a) Departamento de Contratualizagio;

b) Unidade de Gestdo de Recursos Humanos;

¢) Servigo de Pessoal e Vencimentos;

d) Nucleo de Formacao;

e) Centro de Medicina Fisica e de Reabilitagdo do Sul;
J) Area de contratualizagdo,

2) Area do pessoal.

Independentemente da atribuigdo das responsabilidades de coordena-
¢do e gestdo das areas funcionais suprarreferidas, mantém-se em vigor
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a delegacdo de competéncias constante na deliberagdo n.® 2294/2013,
publicada na 2. série do Didrio da Repuiblica de 06 de dezembro de 2013.
A presente deliberagdo produz efeitos desde 18 de dezembro de 2013.

20 de janeiro de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Antonio
Luis de Matos Marques Esteves.
207578437

Diregdo-Geral da Saude

Despacho n.° 2081/2014

No quadro das orientagdes definidas pelo Plano de Redugéo e Melhoria
da Administra¢do Central, veio o Decreto-Lei n.° 124/2011, de 29 de
dezembro, determinar a reorganizar dos servigos centrais do Ministério
da Satde que integram a respetiva estrutura.

O modelo organizativo adotado para a Diregdo-Geral da Saude veio a
ser aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 14/2012, de 26 de janeiro,
que definiu a respetiva missdo, especificou as inerentes atribui¢des € o
tipo de organizagdo interna, assente num modelo estrutural misto.

Através da Portaria n.° 159/2012, de 22 de maio, foi estabelecida a
estrutura nuclear da Dire¢8o-Geral da Saude, sendo definidas as com-
peténcias das respetivas unidades orgénicas.

Designo o enfermeiro-supervisor do mapa de pessoal da Direcéo-
-Geral da satide, o mestre Sérgio David Lourengo Gomes, como Chefe
da Unidade de Apoio ao Centro de Atendimento do Servigo Nacional
de Saude, com o estatuto remuneratorio equiparado a chefe de divisao,
optando pela remuneragao da categoria de origem, dado ser detentor de
aptiddo e competéncia para o exercicio de tais fungdes, como decorre
da simula curricular que se anexa ao presente despacho.

A presente nomeagdo produz efeitos a 1 de setembro de 2013

13 de janeiro de 2014. — O Diretor-Geral, Francisco George.

Sumula Curricular
Identificagao:

Sérgio David Lourengco Gomes, nasceu em 4 de outubro de 1978, na
freguesia de Salir de Matos, Caldas da Rainha

Enfermeiro Supervisor (Dire¢ao-Geral da Saude)

Ordem dos Enfermeiros: n.° 5-E-32689

Formagao profissional

Agosto 1980 — Curso de Enfermagem Geral — ESE Calouste Gul-
benkian, de Lisboa.

Abril 1992 — Especialista em Enfermagem Médico-Cirurgica— ES
Saade Militar, de Lisboa.

Julho 1998 — Pés Graduagdo em Administragao de Servigos de En-
fermagem — ESE Enfermagem Maria Fernanda Resende, de Lisboa.

Julho 2010 — Programa de Formagao em Gestao Publica (FORGEP)

Formagao académica

Novembro 1996 — Mestre em Ciéncias de Enfermagem — Univer-
sidade Catolica, de Lisboa.

Experiéncia profissional relevante

Abril 1992 — nomeado enfermeiro especialista de enfermagem
médico-cirargica dos HCL-HCC.

Julho 2000 — nomeado enfermeiro supervisor do mapa do Hospital
Curry Cabral.

Hospital de Curry Cabral:

Abril 1992 a agosto 1993 — Enfermeiro especialista de enfermagem
médico-cirurgica no Pavilhdo F (Infecciologia).

Setembro 1993 a 1996 — Enfermeiro-Chefe no Servigo Medicina
2 — Mulheres.

Setembro 1998 a maio 2003 — Coordenador Pedagogico da Formagéo
de Enfermagem.

Fevereiro 2000 a maio 2003 — Enfermeiro-chefe da Unidade Dr.
Alfredo Franco (UDAF) em regime de acumulag@o.

Fevereiro 2001 a maio 2003 — Enfermeiro coordenador da area de
Medicina e Infecciologia (Direcdo dos Servigos de Enfermagem) em
regime de acumulagdo.

Fevereiro a maio de 2002 — Enfermeiro Diretor do Hospital de Curry
Cabral, em regime de substituigao.

Presidente ou Vogal em diversos jiris de concursos da carreira de
enfermagem.

Participagdo em diversas comissdes hospitalares e grupos de trabalho
(comissdo técnica de avaliagdo de desempenho, organizagdo de con-
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gressos/jornadas de enfermagem, aquisicdo de material de consumo
clinico).

Diregao-Geral da Saude:

Maio 2003 a junho 2004 — Colaboragdo na Coordenagao Nacional
da Linha Satde Publica.

Desde julho 2004-Coordenador Nacional da Linha Satide Publica.

Desde 2004 — Participagdo em reunides de peritos para preparagao
de resposta da Linha Satide Publica a problemas de saude publica.

2004 — Colaboragdo na preparagdo do documento que serviu de
suporte a proposta de concurso internacional para o Centro de Atendi-
mento do Servigo Nacional de Saude — Saude 24.

Desde 2004 — Participacdo em diversos grupos de trabalho da DGS
(Tuberculose, Obesidade, Tabaco, Diabetes).

Setembro 2005 a janeiro 2007 — Membro da equipa permanente da
Unidade de Emergéncia de Saude Publica.

Outubro 2005 — Participagdo na simulagdo New Watchman reali-
zada a nivel europeu e com organizagdo e coordenagdo da Comissao
Europeia.

Novembro 2005 — Participagdo na simulagdo Common Ground re-
alizada a nivel europeu e com organizagao e coordenagéo da Comissao
Europeia..

Desde 2007 — Membro do Grupo Operacional da Saude no ambito
do Plano de contingéncia para ondas de calor.

18 de margo de 2009 — nomeado Membro suplente da Comissio
Técnica-Cientifica do INEM — Despacho n.° 7806/2009, Didrio da
Republica, 2.* série — n.° 54.

Desde 2005 — Representante da Direccdo-Geral da Satude nas reu-
nides do Chief Nursing Officer da OMS e EU.

18 de julho de 2007 — Chefe de Equipa, equiparado a Diretor de
Servigo, da Unidade de Apoio ao Centro de Atendimento do Servigo
Nacional de Satide com nomeagao no Despacho n.° 15 497/2007, Diario
da Republica, 2.* série —n.® 137.

31 de agosto de 2007 — Nomeado Chief Nursing Officer no Despacho
n.° 19 816/2007, Didrio da Republica, 2.* série — N.° 168, cargo que
ainda detenho.

Compete ao CNO:

1) Fornecer aconselhamento especializado em enfermagem aos mem-
bros do Governo e ajudar a desenvolver, implementar e avaliar a politica
de saude, enquadrada no ambito das estratégias e objetivos definidos
para a area da enfermagem;

2) Liderar os profissionais de enfermagem, trabalhando diretamente
com os representantes desta classe profissional, designadamente a Ordem
dos Enfermeiros e outras associagdes profissionais, bem como com os
gestores de saude;

3) Assegurar uma contribuigdo portuguesa efetiva para a enfermagem e
politica de satide, a nivel internacional e europeu, em especial no ambito
da Organizagao Mundial de Satde;

4) Contribuir para a gestao do Servigo Nacional de Satide

2009-2012 — Membro da Comissao Nacional de Controlo da Dor.

2010 — Presidente do jari do concurso interno geral de acesso da
Diregdo-Geral da Satde para provimento na categoria de enfermeiro
graduado.

2010 — Realizagao do Programa de Formagéo em Gestéo Publica para
dirigentes — FORGEP concluido com aproveitamento (classificacao
final de 15.7 valores).

2011 — Membro da “Task Force” na DGS para concluséo dos traba-
lhos do Plano Nacional de Saude (2011-2016).

1 — Outras atividades relevantes

2004-2007 — Membro do Conselho Diretivo Nacional da Ordem
dos Enfermeiros.

2009-2012 — Membro externo do Conselho Geral da Escola Superior
de Enfermagem de Coimbra.

2009 — Membro do Conselho Geral da Fundagdo Portuguesa de
Cardiologia.

Desde 2009 — responsavel pela disciplina de Epidemiologia na Es-
cola Superior de Enfermagem Sao Francisco das Misericérdias.
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2010-2013 — Membro da Assembleia de Escola da Escola Superior
de Satde de Santarém.

Abril 2010 a fevereiro 2011 — Membro do grupo de trabalho do Mi-
nistério da Saude que elaborou o “Guia de recomendacdes para o calculo
da dotacdo de enfermeiros no servi¢o nacional de saide — indicadores
e valores de referéncia”.

2011 e 2012-Investigagao sobre “Impacte do atendimento telefonico
nos servigos prestadores do SNS”.

2011 — Participagdo no grupo investigador do estudo “Novos cami-
nhos para a enfermagem como projeto profissional: trajetdrias profis-
sionais e percursos privados”.

Desde 2011 — membro da equipa coordenadora do sistema de infor-
magao denominado INFOFAMILIA, da DGS, que avalia e monitoriza
o impacte da situagdo financeira e econdomica na satide da populagao
portuguesa e seus principais determinantes.

2013 — Membro externo do Conselho Geral do Instituto Politécnico
de Santarém.

Participagdo, como formador, em diversas agdes de formagdo: De-
partamento de Educac¢do Permanente de Hospitais, Escolas Superiores
de Enfermagem, Congressos/jornadas de enfermagem.

2 — Condecoragoes

2008 — Distinguido com a medalha de Servigos Distintos do Mi-
nistério da Satde, grau “prata”, em 3 de abril de 2008 (Despacho
n.° 12539/2008, 5 de maio).

207583718

Instituto Nacional de Saude Doutor Ricardo Jorge, I. P.

Declaragao de retificagao n.° 117/2014

Por ter sido publicado com inexatiddo o aviso n.” 14307/2013, inserto
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de 21 de novembro de 2013,
a pp. 34164 e 34165, retifica-se que onde se Ié:

«9.3 — Legislacao e bibliografia:
Legislacao:

[...]

d) Lei n.° 59/2009, de 11 de setembro;
[...]»

deve ler-se:
«9.3 — Legislagao e bibliografia:
Legislacdo:
[-]
d) Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro;
[...]»

27 de janeiro de 2014. — A Diretora de Gestdo dos Recursos Huma-
nos, Paula Caires da Luz.
207579644

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E CIENCIA

Secretaria-Geral

Aviso (extrato) n.° 1962/2014

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se ptiblica a lista nominativa do
pessoal desta Secretaria-Geral, cuja relacdo juridica de emprego ptblico
cessou no decurso do ano de 2013:

Nome completo Grupo profissional Motivo da cessagao Data
Maria Teresa Cruz Pedroso . ............. ... ... ... ... Técnico Superior .............. Aposentagdo .......... 01.01.2013
Ana Maria de Jesus Camilo .......................... Assistente Técnico............. Aposentagdo .......... 01.01.2013
Graziela Maria Rosa Ferreira .. ....................... Assistente Técnico. ............ Aposentacdo .......... 01.01.2013
Lucinda do Nascimento Coutinho Duarte . . .............. Técnico Superior .............. Aposentagdo .......... 01.02.2013
Maria Natalia Ramos Mila ........................ ... Assistente Técnico. ............ Aposentagdo .......... 01.03.2013
Maria José Serrano Alves Couto . . ..................... Assistente Técnico. ............ Aposentagdo .......... 01.04.2013





