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BRAGO DE PRATA — SGPS, L.%A

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 1. Sec¢@o. Matricula
n.° 8454/990813; identificagdo de pessoa colectiva n.° 504529935;
inscrigdes n.* 2 e 5; numeros e data das apresentacdes: 254, 257
e 258/20011227.

Certifico que foi registado o seguinte:

Reforgo de capital.

Reforgo: 25 060,11 euros, por incorporagdo de reservas.

Capital: 50 000 euros.

Sécios e quotas:

1 — José Nuno de Aratjo Martins — 38 500 euros.

2 — Carlos Miguel Riscado dos Santos Pio — 9500 euros.

3 — Marta Cabral de Lima de Aratjo Martins — 1000 euros.

Transformagdo em sociedade an6nima.

Data da deliberagdo: 30 de Margo de 2001.

Firma: Brago de Prata, S. G. P. S., S. A.

Sede: Lisboa, Rua do Dr. Estévao de Vasconcelos, 58, D, freguesia
de Marvila.

Objecto: a gestdo de participagdes sociais de outras sociedades, como
forma indirecta de exercicio de actividades econdmicas, podendo as-
sim, nos termos de contrato a celebrar para o efeito, prestar servigos
técnicos de administragdo e gestdo em qualquer das sociedades em que
possua participagdo, bem como arrendar a estas mesmas sociedades
para sua instalagdo bens iméveis de que seja proprietaria.

Capital: 50 000 euros, representado por 50 000 ac¢des, nominati-
vas, no valor nominal de 1 euro cada uma.

Administragdo: incumbe a um conselho de administragdo, compos-
to de 3 a 7 membros.

Fiscalizagdo: incumbe a um fiscal unico.

Duragdo dos mandatos: 4 anos.

Forma de obrigar: a) pela assinatura do presidente do conselho de
administragdo; b) pela assinatura de administrador-delegado ou pro-
curador.

Designagio do conselho de administrag@o e do fiscal tnico, para o
quadriénio de 2001-2004.

Conselho de administragdo: presidente — José Nuno de Aradjo
Martins; vogais — Carlos Miguel Riscado dos Santos Pio e Marta
Cabral de Lima de Araujo Martins.

Artigos alterados: do 1.° a0 25.°

Documento complementar elaborado nos termos do n.° 2 do artigo
64.° do Cddigo do Notariado, que fica a fazer parte integrante da
escritura lavrada a fl. 128 do livro n.° 667-3 do 4.° Cartério Nota-
rial de Lisboa.

Estatutos

CAPITULO 1
Denominacido social, sede e objecto

ARTIGO 1.°

A sociedade adopta a forma de sociedade anonima e a denomina-
¢do de Braco de Prata, S. G. P. S., S. A., e sera regida pelo presente
contrato de sociedade e demais legislagdo aplicavel.

ARTIGO 2.°

1 — A sociedade tem duragdo por tempo indeterminado e sede social
na Rua do Dr. Estévao de Vasconcelos, 58-D, freguesia de Marvila,
concelho de Lisboa.

2 — O conselho de administragdo, sem dependéncia de deliberagio
dos accionistas ou do consentimento do 6rgdo de fiscalizagdo, podera
deslocar a sede social dentro do mesmo concelho ou para concelho
limitrofe, bem como criar, transferir ou encerrar sucursais, agéncias,
delegagdes ou outras formas locais de representacdo social, em terri-
tério nacional ou estrangeiro.

3 — Por deliberag@o do conselho de administragdo pode a socieda-
de criar estabelecimentos e servigos técnicos e administrativos e,
consoante as necessidades impostas pela sua actividade, mudar a sua
localizac¢do dentro do territorio nacional.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem por objecto social a gestdo de participagdes soci-
ais de outras sociedades, como forma indirecta de exercicio de activi-
dades economicas, podendo ainda, nos termos de contrato a celebrar
para o efeito, prestar servicos técnicos de administragdo e gestdo em
qualquer das sociedades em que possua participagdo, bem como arren-
dar a estas mesmas sociedades para sua instalagdo bens imoveis de que
seja proprietaria.
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ARTIGO 4.°

1 — A sociedade pode associar-se com outras pessoas juridicas para,
nomeadamente, constituir sociedades, agrupamentos complementares
de empresas, consorcios, associagdes em participagdo, agrupamentos
europeus de interesse economico, bem como adquirir e alienar parti-
cipagdes no capital de outras sociedades, ainda que reguladas por leis
especiais, mesmo que o objecto de umas e outras ndo apresente qual-
quer relagdo, directa ou indirecta, com o seu proprio objecto social.

2 — Compete ao conselho de administra¢do deliberar sobre a subs-
crigdo ou aquisi¢do de participa¢des sociais noutras sociedades, bem
como sobre a alienag@o ou oneracdo destas.

CAPITULO I
Capital social, accdes e obrigacdes

ARTIGO 5.°

1 — O capital social ¢ de cinquenta mil euros e encontra-se inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro.

2 — O capital social ¢ representado por cinquenta mil ac¢des no
valor nominal de um euro cada uma.

ARTIGO 6.°

1 — As ac¢des sdo nominativas e, sendo tituladas, serdo represen-
tadas por titulos de uma até cinquenta mil, a todo o tempo substitui-
veis por agrupamento ou divisdo, sendo as respectivas despesas da
responsabilidade dos accionistas que o requeiram.

2 — Fica autorizada, nos termos de legislacdo aplicavel, a emissdo
ou conversdo em acgdes escriturais, as quais seguirdo o regime das
acc¢des nominativas.

3 — Fica autorizada a emissdo de acgdes preferenciais sem voto e
de acgdes preferenciais remiveis, nos termos das disposi¢des aplica-
veis do Cédigo das Sociedades Comerciais.

ARTIGO 7.°

1 — Nos aumentos de capital a realizar em dinheiro sera atribuido
aos accionistas direito de preferéncia na subscri¢do das novas accdes,
na propor¢do das que ao tempo possuirem, salvo deliberagdo em con-
trario da assembleia geral, se o interesse social o justificar.

2 — O conselho de administracdo fica desde ja autorizado a au-
mentar o capital social, por uma ou mais vezes, até ao limite de trés
milhdes de euros, fixando o montante, as condigdes de subscri¢do e
realizagdo e a modalidade das acgdes a emitir.

ARTIGO 8.°

1 — E livre a transmissdo de ac¢des entre accionistas, ou entre um
accionista e uma sociedade por si dominada ou que o domine, medi-
ante simples comunicacdo ao conselho de administragdo, por carta
registada com aviso de recepgdo, com antecedéncia de 15 dias relati-
vamente a data em que se destina a produzir efeitos, além das demais
formalidades legais aplicaveis as ac¢des nominativas e aos respecti-
vos titulos.

2 — A transmissdo de ac¢des para terceiros por acto entre vivos,
esté sujeita aos seguintes limites:

a) No caso de transmissdo a titulo gratuito, a obteng¢do de consen-
timento prévio a conceder pela assembleia geral, nos termos da ali-
nea a) do n.° 2 do artigo 16.°;

b) No caso de transmissao a titulo oneroso, ao exercicio do direito
de preferéncia pelos demais accionistas, nos termos dos n.” 7 e se-
guintes, a, na falta de preferentes, ao consentimento da sociedade,
nos termos dos n.* 11 e seguintes.

3 — Para o efeito previsto no nimero anterior, o accionista alie-
nante devera comunicar a Sociedade, mediante carta registada com
aviso de recepgdo dirigida ao presidente do conselho de administra-
¢do, o projecto de alienag@o em que se haja firmemente comprome-
tido identificando o projectado adquirente, com indicagdo da sua na-
cionalidade, bem como o numero de acgdes que pretende transmitir,
produzindo ainda prova adequada do compromisso firme da alienagdo
a titulo gratuito.

4 — No prazo de oito dias a contar da data de recepgdo a comuni-
cacdo prevista no niimero anterior, o presidente do conselho de ad-
ministragdo devera convocar uma assembleia geral, por forma a que
esta possa deliberar sobre aquele projecto, nos termos da alinea @) do
n.° 2 do artigo 16.°

5 — Em caso de recusa de consentimento, a Sociedade fica obriga-
da a adquirir ou a fazer adquirir as ac¢des por outra pessoa, pelo seu
valor real, apurado nos termos previstos no artigo 105.°, n.° 2, do
Codigo das Sociedades Comerciais.
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6 — Em caso de prestagdo de consentimento ou de omissdo da
deliberag@o da sociedade no prazo legal, seguem-se os termos previs-
tos nos n.> 12 e 14 do presente artigo, com as necessarias adapta-
coes.

7 — Quando um accionista pretender transmitir para terceiros a
totalidade ou parte das suas acgdes, entre vivos e a titulo oneroso,
deveré solicitar ao conselho de administragdo o seu consentimento,
através de carta registada com aviso de recep¢do, em que identifique
o projectado adquirente, bem como os termos e as condi¢des da pro-
jectada transmissdo, as quais incluirdo, obrigatoriamente, o nimero
de acgdes a transmitir, o prego, a forma e os prazos de pagamento e
em que produza ainda prova adequada do compromisso firme da ali-
enacdo a titulo oneroso.

8 — No prazo de oito dias a contar da data de recepgdo da carta
referida no numero anterior, o conselho de administracdo devera
enviar a cada accionista, também por carta registada com aviso de
recepgdo, uma notificagdo formal para o eventual exercicio do direi-
to de preferéncia, acompanhada de copia da comunicagio recebida do
accionista que pretende transmitir as acg¢des.

9 — Todos os accionistas que pretendam exercer o seu direito de
preferéncia deverdo comunicar essa inten¢do ao conselho de admi-
nistragdo, por carta registada com aviso de recepgdo, enviada no prazo
de 30 dias a contar da recepgdo da notificacdo referida no nimero
anterior.

10 — No caso de vérios accionistas pretenderem exercer o seu
direito de preferéncia, as ac¢des a transmitir serdo divididas por to-
dos os preferentes na proporg¢do das acgdes por eles detidas ou de
acordo com outro critério estabelecido de comum acordo entre todos
os preferentes.

11 — No caso de nenhum accionista pretender exercer o seu direi-
to de preferéncia, o conselho de administragcdo deliberara sobre a
prestac@o do consentimento solicitado, até ao limite do prazo legal,
aplicando-se o disposto no artigo 329.° do Cédigo das Sociedades
Comerciais e nos nimeros seguintes do presente artigo do contrato
de sociedade.

12 — Se deliberar conceder o seu consentimento, o conselho de
administragdo notificara desse facto o accionista transmitente, que
podera proceder a projectada transmissdo, no prazo de dois meses a
contar da data dessa notificacdo, e nas precisas condi¢des constantes
da comunicag¢do referida nos n.* 3 e 7.

13 — Caso o conselho delibere recusar o seu consentimento a trans-
missdo, devera fazer adquirir as ac¢des que o accionista pretende ali-
enar por outra ou outras pessoas, nas condi¢des de preco e pagamen-
to do negdcio para que foi solicitado o consentimento, aplicando-se
os demais termos do artigo 329.° do Codigo das Sociedades Comer-
ciais.

14 — Caso o Conselho néo se pronuncie sobre o pedido de con-
sentimento no prazo referido no n.° 11, a transmisséo das ac¢des podera
ter lugar, dentro dos dois meses subsequentes ao termo daquele prazo,
aplicando-se os termos da parte final do n.° 12.

15 — Séo ineficazes relativamente & sociedade e aos seus accionis-
tas quaisquer transmissdes de acgdes efectuadas com violagdo dos
nameros anteriores, sem prejuizo da eventual responsabilidade do trans-
mitente por danos emergentes.

16 — As formalidades exigidas nos n.* 2 a 15 podem ser dispensa-
das, caso a caso, precedendo autorizagdo nesse sentido do conselho
de administragdo, por deliberagdo tomada nos termos da alinea a) do
n.° 2 do artigo 16.°, apds a comunicagdo pelo accionista alienante do
projecto de alienagdo referido nos n.*s 3 e 7 do presente artigo.

ARTIGO 9.°

1 — Pode a sociedade emitir obrigagdes, convertiveis ou ndo, nos
termos e nas condi¢des que forem deliberadas pela assembleia geral,
ou pelo conselho de administragdo, nos termos da lei.

2 — Caso as obrigagdes se destinem a ser colocadas junto do publi-
co, a deliberagdo das condi¢des de emissdo terd de ser tomada pela
assembleia geral, nos termos previstos na alinea b) do n.° 2 do arti-
go 16.°

3 — Caso a sociedade venha a ter necessidade de financiamentos
complementares, sera dada preferéncia ao recurso aos accionistas
relativamente ao recurso a financiamentos externos.

ARTIGO 10.°

1 — Nenhum accionista poderd, directa ou indirectamente, ser ti-
tular de mais de 79 % do capital social, sendo nulas todas as aquisi-
¢odes ou subscri¢des em violagdo do disposto na presente clausula e,
como tal, ndo se contando os votos emitidos por esse accionista, ou
em concerta¢do com o mesmo, acima daquela percentagem de capi-
tal social.
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2 — Consideram-se detidas indirectamente por um mesmo accio-
nista ou em posi¢do concertada com o mesmo, além das ac¢des e
direitos de voto de que o accionista participante tenha a titularidade
ou o usufruto, as acg¢des e direitos de voto que se qualifiquem em
qualquer das seguintes situagdes (participagdes qualificadas):

a) Detidos por terceiros em nome proprio, mas por conta do ac-
cionista participante;

b) Detidos por sociedade que com o accionista participante se
encontre em relacdo de dominio ou de grupo;

¢) Detidos por titulares do direito de voto com os quais o accionis-
ta participante tenha celebrado acordo para o seu exercicio, salvo se,
pelo mesmo acordo, estiver vinculado a seguir instrugdes de terceiro;

d) Detidos, se o accionista participante for uma sociedade, pelos
membros dos seus 6rgdos de administragdo e de fiscalizagdo;

e) Que o accionista participante possa adquirir em virtude de acor-
do celebrado com os respectivos titulares;

/) Inerentes a acgdes dadas em garantia ao accionista participante
ou por este administradas ou depositadas junto dele, se os direitos de
voto lhe tiverem sido atribuidos ou se lhe tiverem sido conferidos
poderes discricionarios para o seu exercicio;

g) Imputaveis a qualquer das pessoas referidas numa das
alineas anteriores por aplicagdo, com as devidas adaptagdes, de crité-
rio constante de alguma das outras alineas.

3 — Considera-se relagdo de dominio a relagdo existente entre uma
pessoa singular ou colectiva e uma sociedade quando, independente-
mente de o domicilio ou a sede se situar em Portugal ou no estrangei-
ro, aquela possa exercer sobre esta, directa ou indirectamente, uma
influéncia dominante.

4 — Existe, em qualquer caso, relagdo de dominio quando uma
pessoa singular ou colectiva:

a) Disponha da maioria dos direitos de voto;

b) Possa exercer a maioria dos direitos de voto, nos termos de
acordo parassocial;

¢) Possa nomear ou destituir a maioria dos titulares dos érgdos de
administragdo ou de fiscalizagdo.

CAPITULO 111
Orgios sociais

ARTIGO 11.°

Sdo orgdos sociais:

a) A assembleia geral;

b) O conselho de administragéo;

¢) O fiscal unico. -
SECCAO1

Assembleia geral

ARTIGO 12.°

1 — A assembleia geral representa a universalidade dos accionistas
e as suas deliberagdes, quando tomadas nos termos da lei e do contra-
to de sociedade, sdo obrigatorias para todos eles, ainda que ausentes,
discordantes ou incapazes.

2 — A assembleia geral ¢ constituida unicamente pelos accionistas
que tiverem direito a voto e, além deles, também pelas pessoas singu-
lares que, dispondo ou ndo de tal direito, exer¢am os cargos de mem-
bros efectivos dos corpos sociais.

3 — Os membros dos corpos sociais presentes nas reunides da as-
sembleia geral, que ndo disponham de direito de voto, poderdo ainda
assim intervir nos trabalhos, apresentar propostas e participar nos
seus debates, quando autorizados pelo presidente da mesa da assem-
bleia geral.

ARTIGO 13.°

1 — Sem prejuizo do disposto nos n.” 2 e 3 do artigo anterior, s6
podem estar presentes e participar na assembleia geral os accionistas
que tiverem registadas em seu nome no sistema de registo da socieda-
de ou depositadas nos cofres desta ou, ainda, que comprovem ter
depositadas em intermedidrio financeiro ou em sistema centralizado,
até dez dias antes da data marcada para a reunido em primeira convo-
catdria, o niimero minimo de acgdes necessarias para conferir direito
de voto.

2 — Para o efeito do numero anterior, as acgdes deverdo perma-
necer registadas em nome dos accionistas ou depositadas, pelo menos
até ao encerramento da reunido da assembleia geral.

3 — A cada cem acg¢des corresponde um voto.

4 — Aos accionistas sem direito de voto e aos obrigacionistas ¢
vedada a assisténcia e participag@o nas reunides da assembleia geral,
nos limites da lei.



17 284

5 — As ac¢oes dadas em caug@o ou penhor, arrestadas, penhoradas
ou por qualquer outra forma sujeitas a deposito ou administrago ju-
dicial, ndo conferem ao respectivo credor, depositario ou administra-
dor, o direito de assistir ou tomar parte nas assembleias gerais da
sociedade.

ARTIGO 14.°

1 — A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente e um
secretario, eleitos em assembleia geral por um periodo de quatro anos.

2 — Compete ao presidente da mesa convocar as reunides da as-
sembleia geral e dirigir os seus trabalhos, bem como exercer as demais
fungdes que lhe sejam conferidas pela lei ou por delegacdo da propria
assembleia.

3 — As convocatdrias sdo efectuadas, para além da forma exigida
por lei, por meio de carta registada com aviso de recepgéo, ou por
telefax com comprovativo de recep¢do, com antecedéncia minima
de 30 dias relativamente a data prevista para a reunido em primeira
convocatdria, e serdo sempre acompanhadas da ordem de trabalhos e
da documentagdo necessaria.

4 — As convocatdrias deverdo indicar uma segunda data de reu-
nido par caso de a assembleia ndo poder deliberar por falta de quérum
minimo, devendo mediar 15 a 30 dias entre a primeira e a segunda
datas previstas.

5 — Ao secretério incumbe coadjuvar o presidente em exercicio e
assegurar todo o expediente relativo a assembleia.

ARTIGO 15°

A assembleia geral reunira nos trés primeiros meses de cada ano,
sem prejuizo das demais reunides que sejam convocadas, a fim de:

a) Deliberar sobre o relatdrio de gestdo e as contas do exercicio;

b) Deliberar sobre a proposta de aplicagdo dos resultados;

c) Proceder a apreciacdo geral da administragdo e fiscalizagdo da
sociedade;

d) Proceder as elei¢des que sejam da sua competéncia;

e) Estabelecer anualmente as remuneragdes dos membros dos cor-
pos sociais (& excepgdo do fiscal unico, que depende de contrato a
celebrar com o conselho de administragdo), podendo delegar tal com-
peténcia numa comissdo de vencimentos por ela designada; e

/) Tratar de qualquer outro assunto para que tenha sido convocada.

ARTIGO 16.°

1 — As deliberagdes da assembleia geral sdo tomadas por maioria
simples de votos presentes, salvo disposi¢@o legal ou estatutaria que
exija maioria qualificada.

2 — A assembleia geral delibera, em primeira convocatdria, por
maioria de votos representando mais de setenta e nove por cento do
capital social, sobre as seguintes matérias:

a) Consentimento a transmissdo da acgdes;

b) Emissdo de obrigagdes a colocar junto do publico;

¢) Aumentos do capital social;

d) Alteracdo aos estatutos, incluindo cisdo, fusdo e transformagéo
de sociedade;

e) Dissolug¢@o da sociedade;

/) Supressao ou limitacdo do direito de preferéncia em aumentos de
capital;

2) Aplicagdo dos resultados liquidos.

SECCAO I
Conselho de administragao
ARTIGO 17.°

1 — A gestdo dos negbcios sociais compete ao conselho de admi-
nistra¢@o, composto por um niimero impar de membros, entre trés e
sete, accionistas ou ndo, eleitos quadrienalmente pela assembleia ge-
ral, podendo os mesmos ser reeleitos.

2 — O presidente do conselho de administrac@o ¢ eleito nessa qua-
lidade, nos termos do disposto no artigo 395.°, n.° 2, do Cddigo das
Sociedades Comerciais.

3 — O conselho de administracdo podera escolher entre os seus
membros um administrador-delegado, delegando-lhe em acta qualquer
das respectivas competéncias.

4 — A responsabilidade dos administradores serd ou ndo cauciona-
da, conforme o deliberar a assembleia geral que os eleger.

ARTIGO 18.°

Ao conselho de administracdo compete, designadamente, e sem
prejuizo das atribui¢des que, por lei ou pelo presente contrato de
sociedade lhe sdo conferidas:

a) Gerir a sociedade, praticando todos os actos e operagdes ineren-
tes ao seu objecto social;
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b) Elaborar o relatorio anual da actividade, formulando a proposta
de aplicagdo dos resultados de cada exercicio a submeter a apreciagio
da assembleia geral;

¢) Abrir e movimentar contas bancarias em nome da sociedade;

d) Aceitar, sacar e endossar letras e outros efeitos comerciais;

e) Negociar e executar contratos;

/) Contratar e despedir pessoal;

£) Adquirir, alienar ou onerar quaisquer bens e direitos, moveis ou
imoveis, bem como tomar e dar de arrendamento quaisquer prédios
ou parte dos mesmos;

h) Contrair empréstimos e outras modalidades de financiamentos e
realizar operagdes de crédito que ndo sejam vedadas por lei;

i) Executar e fazer cumprir os preceitos legais e estatutarios e as
deliberagdes da assembleia geral;

) Deliberar sobre a participagdo da sociedade em outras pessoas
juridicas, nos termos do niimero dois do artigo 4.° deste contrato de
sociedade e designar pessoas para representar a sociedade no exerci-
cio de cargos sociais em sociedades participadas;

k) Representar a sociedade em juizo e fora dele, activa ou passiva-
mente, confessar, desistir ou transigir em processo € comprometer-se
em arbitros;

i) Constituir mandatarios da sociedade e fixar-lhes as respectivas
atribuigdes;

m) Deliberar sobre o endividamento ndo consolidado da empresa;

n) Deliberar sobre as garantias a prestar pela empresa relativamen-
te a projectos de investimento, bem como sobre a prestagdo de cau-
¢do e garantias pessoais ou reais;

0) Deliberar sobre o adiantamento a accionistas sobre lucros de
exercicio, nos termos do artigo 24.°, n.°2; e

p) Exercer todas as competéncias e prosseguir todas as atribui¢des
ndo pertencentes a qualquer outro 6rgdo social.

ARTIGO 19°

1 — O conselho de administrag¢o reunira no minimo uma vez cada
trés meses e sempre que for convocado:

a) Pelo presidente, por sua iniciativa ou a pedido de qualquer outro
administrador; ou

b) Por dois administradores.

2 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, o conselho de
administragdo ndo pode deliberar sem que esteja presente ou repre-
sentada a maioria dos seus membros, sendo as suas deliberagdes toma-
das por maioria dos votos expressos sem prejuizo do voto de qualida-
de do seu presidente.

3 — A convocatoria sera feita por escrito ou por simples comuni-
cacdo verbal, ou por meio de telefax ou telefone.

4 — O conselho de administrag@o podera reunir sem que haja sido
formalmente convocado, inclusive por meio de telecomunicagdes,
desde que estejam presentes ou representados todos os seus membros
em exercicio e contanto que todos eles se encontrem de posse das
informagdes e da documentagéo necessaria.

5 — As reunides serdo efectuadas na sede social ou, quando os in-
teresses da sociedade o exijam, em qualquer outro local.

6 — Os administradores podem fazer-se representar nas reunides
do conselho de administragdo por qualquer outro membro deste, nos
termos do n.° 5 do artigo 410.° do Cédigo das Sociedades Comerciais,
podendo o instrumento de representagdo consistir em simples telefax
dirigido ao presidente com jun¢do posterior do original assinado.

ARTIGO 20.°

1 — A sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do seu presidente do conselho de administragéo;

b) Pela assinatura de administrador ou procurador a quem hajam
sido atribuidos poderes especificos para o acto.

2 — O conselho de administragdo pode deliberar, nos termos e
dentro dos limites legais, que certos documentos da sociedade sejam
assinados por processos mecanicos ou de chancela.

3 — Os administradores da sociedade ficam expressamente proibi-
dos de obrigar a sociedade em negocios de favor, sendo nulos e de
nenhum efeito, os actos e contratos praticados em violagdo desta
norma, sem prejuizo de responsabilidade destes administradores pe-
rante a sociedade pelos prejuizos que lhe causarem.

4 — Nos actos de mero expediente ¢ suficiente a assinatura de um
tnico administrador ou procurador, no ambito do seu mandato.

5 — Consideram-se actos de mero expediente todos aqueles dos
quais ndo resultam quaisquer obrigagdes para a sociedade.
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SECCAO Il
Fiscal unico

ARTIGO 21.°

1 — A fiscalizagdo dos negdcios sociais é confiada a um fiscal tnico.
2 — O fiscal unico exercera as competéncias que, por lei, lhe sdo
atribuidas. .
SECCAO IV

Disposigbes comuns

ARTIGO 22.°

1 — Os membros da mesa da assembleia geral, o conselho de admi-
nistragdo e o fiscal tinico, serdo eleitos de quatro em quatro anos,
sendo permitida a sua reelei¢cdo, uma ou mais vezes, para os mencio-
nados cargos.

2 — Os membros da mesa da assembleia geral, os membros do
conselho de administrag@o e o fiscal Ginico poderdo ser ou ndo acci-
onistas da sociedade.

3 — Os membros dos 6rgdos sociais exercerdo o seu mandato até
que os novos membros eleitos entrem no exercicio dos respectivos
cargos, sem prejuizo das disposicdes legais aplicaveis a rentincia, im-
pedimento, temporario ou definitivo, no decurso do mandato.

CAPITULO V
Disposicoes gerais

ARTIGO 23.°

O ano social coincide com o ano civil.

ARTIGO 24.°

1 — Os lucros anuais, sem prejuizo da reserva exigida por lei, te-
rdo a distribui¢do que a assembleia geral decidir, nos termos do dis-
posto na alinea g) do n.° 2 do artigo 16.°, ndo sendo obrigatoria a
distribuicdo de qualquer dividendo.

2 — O conselho de administra¢do, com o consentimento do fiscal
unico, podera contudo autorizar que, no decurso de um exercicio, sejam
distribuidos ou adiantados lucros ou reservas aos accionistas, nos ter-
mos previstos na lei.

ARTIGO 25.°

1 — A sociedade dissolver-se-a nos termos legais.

2 — A assembleia geral determinara a forma de liquidagdo e nome-
ara uma comissdo liquidatéria, que podera ser constituida pelos admi-
nistradores em exercicio.

CAPITULO VI
Disposi¢des transitorias

Para o quadriénio 2001-2004 sdo nomeados os seguintes corpos
sociais:

Mesa da assembleia geral: presidente — Victor Castro Rosa; secre-
tario — Patricia Castro Rosa.

Conselho de administragdo: presidente — José Nuno de Aratdjo
Martins; vogais — Carlos Miguel Riscado dos Santos Pio, Marta Ca-
bral de Lima de Aratjo Martins.

O texto completo e actualizado do contrato ficou depositado na
pasta respectiva.

Esta conforme o original.

7 de Julho de 2006. — A Segunda-Ajudante, Isabel Maria Mouco
Teixeira Leitdo Pinto. 3000214323

AGENCIA FUNERARIA CENTRAL DA PARADA, L.%A

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 1.* Sec¢do. Matricula
n.° 32 297/611228; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 500234906; inscri¢gdo n.° 04; niimero e data da apresenta-
¢do: 237/20011227.

Certifico que foi registado o seguinte:
Reforgo de capital, redenominacdo e alteragdo do contrato, quan-
to ao artigo 3.°

17 285

Reforgo: 502 4108, realizado em dinheiro e subscrito por ambos
0s socios, em partes iguais.

Capital: 5000 euros.

Sécios e quotas:

1 —José Fernando dos Santos Lopes — 2500 euros.

2 — Maria Emilia da Fonseca Ferreira Lopes — 2500 euros.

Artigo alterado: 3.°

ARTIGO 3.°

O capital social ¢ de cinco mil euros, totalmente realizado em di-
nheiro e nos demais valores do patrimdnio social, e corresponde a
soma de duas quotas iguais no valor nominal de dois mil e quinhentos
euros cada uma, pertencente uma a cada um dos sécios José Fernando
dos Santos Lopes e Maria Emilia da Fonseca Ferreira Lopes.

O texto completo e actualizado do contrato ficou depositado na
pasta respectiva.

Esta conforme o original.

11 de Julho de 2006. — A Segunda-Ajudante, Isabel Maria Mouco
Teixeira Leitdo Pinto. 3000214321

ECAFIS — ESCRI'[ORIO DE CONTABILIDADE
E ASSISTENCIA FISCAL, L.%A

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 1.* Sec¢do. Matricula
n.° 65 272/870311; identificag@o de pessoa colectiva n.° 501800549;
inscrigdo n.° 3; nimero e data da apresentacdo: 38/20011217.

Certifico que foi registado o seguinte:

Reforgo e redenominagio do capital e alteragdo do contrato quan-
to ao artigo 3.°

Refor¢o — 24108, realizado em dinheiro pelos sdcios na propor-
¢do das suas quotas.

Capital: 5000 euros.

Sécios e quotas:

1 — Antonio Luis das Neves Ferreira de Morais — 2750 euros.

2 — Maria Alice Braz Rodrigues — 1250 euros.

3 — Luis Manuel de Figueiredo Ferreira de Morais — 1000 euros.

Artigo alterado: 3.°

3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de cinco
mil euros e corresponde a soma das seguintes quotas: uma do valor
nominal de dois mil setecentos e cinquenta euros, do socio Antdnio
Luis das Neves Ferreira de Morais; outra do valor nominal de mil
duzentos e cinquenta euros, da sdcia Maria Alice Braz Rodrigues, e
outra do valor nominal de mil euros, do sécio Luis Manuel de Figuei-
redo Ferreira de Morais.

O texto completo e actualizado do contrato ficou depositado na
pasta respectiva.

Esta conforme o original.

18 de Julho de 2006. — A Segunda-Ajudante, Isabel Maria Mouco
Teixeira Leitdo Pinto. 3000214320

ALDEIA DA ROUPA — LAVANDARIA
E ENGOMADORIA, L.PA

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 1.* Sec¢@o. Matricula
n.° 5251/950516; identificagdo de pessoa colectiva n.° 503417998;
inscrigdo n.° 3; nimero e data da apresentagdo: 93/20011217.

Certifico que foi registado o seguinte:

Refor¢o e redenominacdo do capital e alteragdo do contrato quan-
to ao artigo 3.°

Reforgo: 602 4108, realizado em dinheiro pelos sdcios em partes
iguais.
Capital — 5000 euros.

Sécios e quotas:

1 — Maria de Fatima Rocha de Oliveira Diogo Sant’Ana — 2500
euros.

2 — Maria da Saudade da Graga Ferreira Carvalho Guerra— 2500
euros.

Artigo alterado: 3.°

3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de cinco
mil euros e corresponde a soma de duas quotas: uma de dois mil e





