6802

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 82— 28 de Abril de 2005

Faculdade de Economia

Despacho n.° 9561/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Abril de 2005 do director da Faculdade de Economia da Universidade
Nova de Lisboa, por delegacao de competéncias:

Doutor Rui José Oliveira Vieira, professor auxiliar convidado desta
Faculdade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais nos
periodos de 6 a 10 de Abril e de 28 de Abril a 3 de Maio de
2005.

12 de Abril de 2005. — A Secretéria, em substituicio, Carmelina
de Campos Machado Fernandes.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Faculdade de Belas-Artes

Despacho n.° 9562/2005 (2.2 série). — Por despacho de 7 de
Abril de 2005 do presidente do conselho directivo da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade do Porto, por delegagao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Licenciado José Miguel Santos Aradjo Carvalhais Fonseca, assis-
tente — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais nos dias
27 e 28 de Abril de 2005.

Licenciada Susana Cristina Lourenco Félix Marques, assistente esta-
giaria — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no periodo
de 23 a 27 de Maio de 2005.

Licenciado Pedro Manuel Reis Amado, técnico superior de
2.2 classe — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais no
periodo de 11 a 13 de Maio de 2005.

11 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Quadros Ferreira.

Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar

Despacho n.° 9563/2005 (2.2 série). — Por despacho de 9 de
Abril de 2005 do presidente do conselho directivo do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, por delegacido de competéncias
do reitor da Universidade do Porto, foi concedida equiparagao a bol-
seiro fora do Pais aos docentes abaixo discriminados:

Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedratico — no periodo
compreendido entre 8 e 10 de Abril de 2005.

Ana Margarida Moreira Leitdo de Barros Martins Damas, professora
catedritica— no periodo compreendido entre 30 de Abril e 4 de
Maio de 2005.

Maria Joao Gameiro de Mascarenhas Saraiva, professora catedra-
tica— no periodo compreendido entre 7 e 13 de Abril de 2005.

12 de Abril de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Anto-
nio Sousa Pereira.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Aviso n.° 4584/2005 (2.2 série). — Por despacho de 16 de Marco
de 2005 do reitor da Universidade Técnica de Lisboa:

Dr. Pedro Alexandre dos Santos Simdo — dada por finda, a seu
pedido, a comissao de servigo como director executivo-adjunto do
Instituto Superior Técnico.

17 de Marco de 2005. — A Administradora, Maria Clara Petra Viana.

Reitoria

Despacho n.° 9564/2005 (2.7 série). — Considerando que a Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, prevé, no seu artigo 18.°, que o recru-
tamento dos titulares de cargos de direccao superior é efectuado por
escolha de entre individuos licenciados vinculados ou nao a Admi-
nistragao Publica que possuam competéncia técnica, aptidao e expe-
riéncia profissional adequadas ao exercicio das respectivas fungoes;

Considerando que o Dr. Nuno Alexandre de Brito Pedroso € pos-
suidor de um relevante curriculo profissional, nomeadamente nos
dominios da gestdo e do ensino superior, revelador de que o mesmo

detém caracteristicas adequadas ao exercicio do cargo de director
executivo-adjunto do Instituto Superior Técnico:

Ao abrigo das disposicoes conjugadas dos artigos 18.° ¢ 19.°, n.° 1,
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, nomeio, em comissao de servico,
para o cargo de director executivo-adjunto do Instituto Superior Téc-
nico da Universidade Técnica de Lisboa, o Dr. Nuno Alexandre de
Brito Pedroso.

A presente nomeacao ¢ feita por urgente conveniéncia de servigo.

17 de Margo de 2005.— O Reitor, José Dias Lopes da Silva.

Nota biografica

Identificagao — Nuno Alexandre de Brito Pedroso.
Habilitagdes literarias:

Licenciado em Direito pela Faculdade de Direito da Univer-
sidade Catolica de Lisboa em Julho de 1995;

Pés-graduagdo em Gestdo do Centro Interdisciplinar de Estudos
Econémicos (CIDEC) do ISCTE;

Diploma do 1.° curso de estudos avangados em Gestao Publica
do Instituto Nacional de Administracao.

Actividade profissional — técnico superior do quadro do Instituto
Superior Técnico e responsavel pela assessoria juridica:

Desde 1996 até 2002 — assessor juridico do conselho directivo
do Instituto Superior Técnico;

Adjunto do Gabinete do Ministro da Satde;

Consultor juridico da presidéncia e vice-presidéncia da Fundacao
para a Ciéncia e a Tecnologia;

Consultor juridico do Programa Operacional para a Sociedade
de Informagao;

Formador do curso de formacao em Cédigo do Procedimento
Administrativo promovido pelo Instituto Superior de Gestao,
no ambito do PMAQ.

Situac@o profissional — coordenador do Gabinete de Apoio Juri-
dico do Instituto Superior Técnico.

Despacho (extracto) n.° 9565/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor de 5 de Abril de 2005, proferido por delegagcao do
reitor:

Ana Maria Nabais dos Santos Evans de Carvalho — rescindido, por
mutuo acordo, o contrato de trabalho a termo certo para o exercicio
de funcoes equiparadas as de investigador auxiliar, celebrado em
23 de Abril com a Reitoria da Universidade de Lisboa, ao abrigo
do disposto nos artigos 393.° e 394.° da Lei n.° 99/2003, de 27
de Agosto. A rescisao acordada produz efeitos a 1 de Maio de
2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Abril de 2005. — A Administradora, Maria Luisa Machado
Cerdeira.

Despacho n.° 9566/2005 (2.2 série). — Na sequéncia das ino-
vagOes organizacionais originadas pela criacao dos Servicos de Admi-
nistragdo e Acgao Social da Universidade Técnica de Lisboa, pro-
cedeu-se oportunamente a alteracdo dos quadros de pessoal da Rei-
toria e dos Servicos de Accdo Social, de modo a neles fazer reflectir
a nova organica funcional consubstanciadora do modelo de gestdo
adoptado.

Passados que s@o cinco anos sobre o modelo entdo implementado
e comprovadas que estdo as metas que por via dele se procurava
atingir, importa prosseguir na mesma linha de actuacdo, adequando
os actuais quadros as realidades entretanto verificadas, dentro da igual
ordem de preocupagdes de um aumento da eficiéncia e da eficacia,
obtidas pela optimizacdo dos recursos financeiros e dos meios huma-
nos afectos quer a Reitoria quer aos Servicos de Accdo Social.

Novas exigéncias, como as que decorrem de sistemas de informacao
transversais, nomeadamente o POC — Educacao e outras que decor-
rem da necessidade de melhor assegurar a mobilidade dos recursos
humanos ou de contemplar areas de actuacao cuja importancia tem
vindo a assumir maior relevo, levam a uma alteragdo dos quadros
dos dois servigos, de modo a obter uma melhoria da respectiva ade-
quagao funcional.

Importa realcar que da alteracdo em curso nao ird resultar de ime-
diato um aumento dos encargos financeiros, na medida que nao serao
providos de pronto todos os lugares a criar. Paralelamente, por se
conseguir uma melhor gestao de todos os meios humanos que integram
a Reitoria e os Servigos de Acgao Social, a presente alteragao acaba
por constituir a breve prazo uma medida economizadora.

Com estes pressupostos e estas finalidades, aprovo a alteracdo dos
quadros de pessoal da Reitoria e dos Servigos de Acgdo Social da
Universidade Técnica de Lisboa nos termos que constam dos anexos I,
1L 1L e IV.

14 de Abril de 2005. — O Reitor, José Dias Lopes da Silva.





