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A Associagdo é uma instituigdo particular de solidariedade social,
com sede na Rua Principal, no lugar e freguesia de Arrouquelas, con-
celho de Rio Maior, cidade, freguesia e concelho de Rio Maior.

1 — A Associagdo tem por objectivo a criacdo de oportunidades e
estratégias para o desenvolvimento integrado e harmonioso da fre-
guesia de Arrouquelas, por todos os meios ao seu alcance e, sempre
que possivel e conveniente, em colaboragdo com outras entidades,
como forma de elevar a qualidade de vida dos seus cidaddos e assegu-
rar a renovagdo do meio rural em que se insere.

2 — Para atingir os seus objectivos, a APROBES propde-se:

a) Criar um centro de actividades de tempos livres para criangas
do ensino basico, uma creche, jardim-de-infancia e um centro de dia
para idosos;

b) Implementar actividades de caracter social e lidico que venham
a ser consideradas tteis para os associados.

Ha trés categorias de associados: fundadores, efectivos e honora-
rios.

Podem ser associados pessoas singulares, maiores de 18 anos, e
pessoas colectivas.

Havera duas categorias de associados:

1) Honorarios — as pessoas que, através de servicos ou donativos,
déem contribuigdo especialmente relevante para a realizag@o dos fins
da institui¢cdo, como tal reconhecida e proclamada pela assembleia
geral;

2) Efectivos — as pessoas que se proponham colaborar na realiza-
¢do dos fins da Associagdo, obrigando-se ao pagamento de joia e quo-
ta mensal, nos montantes fixados pela assembleia geral.

A qualidade de associado prova-se pela inscrigdo no livro respecti-
vo, que a Associagdo obrigatoriamente possuira.

Séo deveres dos associados:

Pagar pontualmente as suas quotas tratando-se de associados efec-
tivos;

Comparecer as reunides da assembleia geral;

Observar as disposi¢oes estatutarias e regulamentos e as delibera-
¢des dos corpos sociais;

Desempenhar com zelo, dedicacdo e eficiéncia os cargos para que
forem eleitos.

Os associados que violarem os deveres estabelecidos no artigo 10.°
ficam sujeitos as seguintes sangdes:

a) Repreensio;

b) Suspensdo de direitos até 60 dias;

¢) Demissao.

Sdo demitidos os associados que por actos dolosos tenham prejudi-
cado materialmente a Associagdo ou contribuido para o seu despres-
tigio.

As sangdes previstas nas alineas a) e ) do n.° 1 sdo da competén-
cia da direcgéo.

3 — A demissao ¢ sancdo da exclusiva competéncia da assembleia
geral sob proposta da direcgdo.

4 — A aplicacdo das sangdes previstas nas alineas b) e ¢) don.° 1
s6 se efectivardo mediante audiéncia obrigatoria do associado.

5 — A suspensdo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.

Esta conforme ao original e certifico que na parte omitida nada ha
em contrario ou para além do que neste se narra ou transcreve.

27 de Julho de 2006. — O Segundo-Ajudante, José Filipe Vieira
Reis. 3000213046

ASSOCIAGAO ACADEMICA DE DIREITO
DA UNIVERSIDADE LUSOFONA

Documento complementar elaborado nos termos do n.° 2 do arti-
g0 64.° Codigo do Notariado, que fica anexo a escritura de consti-
tuicdo de associagdo.

Estatutos

CAPITULO 1
Disposi¢des gerais
ARTIGO 1.°

Natureza, Ambito e sede

1 — A associag@o adopta a denominagdo de Associagdo Académi-
ca de Direito da Universidade Luséfona, podendo ser designada pela
sigla AADUL.

2 — E constituida por estudantes do Departamento de Direito da
Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias, adiante desig-
nado por ULHT, por tempo indeterminado.
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3 — A Associagdo ndo tem fins lucrativos, religiosos, raciais ou de
qualquer outro tipo que ndo tenha a ver com os objectivos adiante
referidos.

4 — A Associagdo tem sede na Avenida do Campo Grande, 376,
freguesia do Campo Grande, concelho de Lisboa.

ARTIGO 2.°
Objecto

A Associagdo tem por objecto a representacdo dos estudantes do
Departamento de Direito da Universidade Lusofona e prossecugéo dos
demais fins no interesse destes.

ARTIGO 3.°
Objectivos

A Associagdo tem como objectivos:

1) Representar os estudantes do Departamento de Direito da ULHT
e defender os seus interesses;

2) Estabelecer e dinamizar as rela¢des entre o corpo discente e o
corpo docente, a direcgdo do Departamento, a administracdo e a
Reitoria da Universidade;

3) Promover e divulgar o Departamento de Direito junto de insti-
tui¢des, associagdes e empresas que com ele se possam relacionar;

4) Cooperar com todos os organismos estudantis, nacionais, euro-
peus ou internacionais, cujos objectivos ndo contrariem os aqui defi-
nidos;

5) Facultar a todos os alunos interessados pelo Direito /atu sensu
toda a informag@o disponivel;

6) Outros que sejam definidos pela assembleia geral dentro do espi-
rito dos objectivos referidos nos nimeros anteriores.

ARTIGO 4.°
Atribuicoes

Com vista a realizagdo dos seus objectivos, a Associag@o tem, en-
tre outras, as seguintes atribuigdes:

1) Proporcionar aos seus associados o acesso a documentagdo e
bibliografia sobre Direito e afins;

2) Organizar encontros, coléquios, congressos e exposigdes rela-
cionadas com Direito;

3) Cooperar e manter o didlogo com todas as entidades, organis-
mos, institui¢des e individuos ligados a vida juridica e judicial portu-
guesa;

4) Participar e mesmo integrar-se em organizagdes nacionais, eu-
ropeias e internacionais, desde que isso contribua para a efectiva pros-
secugdo dos objectivos da Associacdo.

CAPITULO 1

Relativo aos associados
ARTIGO 5.°
Associados em geral

A Associagdo é composta por associados ordinarios, extraordinari-
os e honorarios.
ARTIGO 6.°

Associados ordinarios

Poderao ser associados ordindrios os alunos validamente inscritos
no Departamento de Direito da Universidade Lus6fona de Humanida-
des e Tecnologias.

§ unico. A qualidade de associado ordinério adquire-se através de
um acto de inscrigdo voluntario por parte de qualquer aluno do De-
partamento de Direito da ULHT.

ARTIGO 7.°
Associados extraordinarios

Sempre que o requererem, poderdo ser associados extraordinarios
antigos alunos do Departamento de Direito, bem como professores e
assistentes do referido Departamento.

ARTIGO 8.°
Associados honorarios

1 — S@o associados honorarios da Associagdo todas as pessoas a
que se julgue conveniente conferir esta distingdo, como prova de re-
conhecimento ou consideragdo.
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2 — A proposta para associado honorario devera ser subscrita por,
pelo menos, 10 % dos associados ou pela direcgdo, quando aprovada
pela maioria dos seus titulares.

3 — O associado honordrio esta isento do pagamento da quota.

ARTIGO 9.°
Direitos

1 — S&o direitos dos associados ordindrios:

a) Participar nas actividades da Associagdo;

b) Eleger os membros dos drgdos sociais;

¢) Ser eleitos para os 6rgdos sociais;

d) Possuir cartdo de sdcio;

e) Solicitar o esclarecimento sobre o funcionamento da Associa-
¢ao;

/) Tomar parte das assembleias gerais, discutir questdes que a mes-
ma sejam submetidas e votar de harmonia com o disposto nos esta-
tutos.

2 — S&o direitos dos socios extraordinarios e honorarios todos os
indicados no n.° 1, excepto as alineas b) e c).

ARTIGO 10.°
Deveres

1 — Séo deveres dos associados ordinarios:

a) Participar activamente nas actividades da Associagao;

b) Contribuir para o prestigio da Associagdo;

c) Respeitar os estatutos;

d) Proceder ao pagamento pontual das quotas;

e) Cumprir todas as decisdes dos 6rgdos sociais, desde que sejam
conformes aos estatutos e a lei;

/) Desempenhar com diligéncia os cargos em que venham a ser
investidos.

2 — Séao deveres dos associados extraordinarios os previstos no
niimero anterior, exceptuando a alinea f).

3 — S&o deveres dos associados honorarios os estabelecidos nas
alineas b) e ¢) don.° 1.

ARTIGO 11.°
Perca da qualidade de associado

1 — Perde a qualidade de associado:

a) Aquele que ndo efectuar o pagamento da quota durante um pe-
riodo superior a 12 meses;

b) Aquele que o tiver requerido a direcgao;

¢) O que violar o disposto nestes estatutos, tendo em conta a gra-
vidade do acto.

2 — O processo de expulsdo de um sécio sera apreciado em assem-
bleia geral convocada expressamente para o efeito por um conjunto
de associados ndo inferior & quinta parte da sua totalidade, aprovada
pelo voto favoravel de trés quartos do niimero total de associados.

CAPITULO 111
Relativo aos orgaos
SECCAO
Disposigées gerais
ARTIGO 12.°
Dos érgaos

1 — Sé@o orgdos da Associagdo a assembleia geral, a direcgdo e o
conselho fiscal.

2 — Os membros dos 6rgdos sociais tém obrigatoriamente de ser
estudantes do Departamento de Direito e socios ordinérios da Asso-
ciagdo.

3 — Os mandatos dos 6rgdos sociais t€ém a duracdo de dois anos.

SECCAOII
Assembleia geral
ARTIGO 13.°
Nocdo e composicao

1 — A assembleia geral competem todas as deliberagdes ndo com-
preendidas nas atribuigdes legais ou estatutarias de outros orgdos.

2 — A Associacdo é composta por todos os associados no pleno
gozo dos seus direitos, tendo cada associado direito a um voto.
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ARTIGO 14.°
Mesa da assembleia geral

A mesa da assembleia geral é composta por um presidente, um vice-
presidente e um secretdrio, eleitos nos termos do artigo 27.° dos es-
tatutos.

ARTIGO 15.°

Convocacio

1 — A assembleia geral é convocada pela direc¢do, nos termos do
artigo 173.° do Codigo Civil.

2 — A convocatoria sera subscrita pelo presidente da direc¢do, nos
termos do artigo 174.° do Cédigo Civil.

ARTIGO 16.°
Competéncia

E competéncia da assembleia geral:

1) Eleger e destituir os titulares dos 6rgdos sociais;

2) Apreciar e votar anualmente o balango, o relatério de contas da
direcgdo, bem como o parecer do conselho fiscal;

3) Apreciar e votar o or¢amento ¢ o plano de actividades para o
exercicio seguinte;

4) Alterar os estatutos e o regulamento interno;

5) Deliberar sobre as propostas apresentadas pelos associados;

6) Deliberar sobre a extingdo da associagdo e a autorizagdo para
esta demandar os directores por factos praticados no exercicio do
cargo;

7) Exercer as demais fungdes que lhe cabem por lei e estatutos;

8) Definir as grandes linhas de actuagdo da Associagdo;

9) Deliberar sobre a aquisi¢do de bens imoveis.

ARTIGO 17.°
Deliberacoes
A assembleia geral delibera nos termos do artigo 175.° do Cédigo
Civil.
SECCAO Il
Direcgao
ARTIGO 18.°
No¢ao e composicao

1 — A direcgdo ¢é o 6rgdo executivo da Associagdo.

2 — A direcg@o é composta por cinco associados, eleitos nos ter-
mos do artigo 27.° dos estatutos, que desempenham fungdes de presi-
dente, vice-presidente, tesoureiro e dois vogais.

ARTIGO 19.°
Competéncias

1 — Compete a direcgdo:

a) Dirigir, coordenar e orientar o trabalho geral da Associagdo;

b) Estabelecer o contacto entre a Associagdo e a Universidade;

¢) Executar e fazer executar as deliberagdes da assembleia geral e o
disposto nos estatutos;

d) Administrar a Associagdo e fiscalizar o cumprimento do re-
gulamento interno, prestando contas das suas actividades e apre-
sentar o respectivo relatério para apreciacdo anual na assembleia
geral;

e) Criar, dirigir e coordenar o funcionamento da tesouraria;

/) Orientar as relagdes com outras entidades;

g) Apresentar as propostas do relatério de contas, programa de
actividades e orgamento;

h) Criar projectos, nomear responsaveis e definir competéncias;

i) Celebrar protocolos, adquirir bens méveis, praticar actos neces-
sérios a prossecucdo dos fins, objectivos e actividades da Associacdo;

J) Aceitar subsidios, doagdes, herangas ou legados.

2 — A Associagdo obriga-se em todos os actos e contratos com as
assinaturas do presidente e do tesoureiro.

ARTIGO 20.°
Responsabilidade

Cada membro da direccdo ¢ pessoalmente responsavel pelos pro-
prios actos e solidariamente responsavel por todas as medidas toma-
das em acordo com os restantes membros da direccdo.
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SECCAO IV
Conselho fiscal
ARTIGO 21.°
No¢ao e composicdo

1 — O conselho fiscal é o o6rgdo fiscalizador da Associagio.
2 — O conselho fiscal é composto por um presidente, por um vice-
presidente e por um secretario.

ARTIGO 22.°
Competéncia

Compete ao conselho fiscal:

1) Elaborar um parecer semestral sobre o relatorio de contas apre-
sentado pela direccdo;

2) Fiscalizar a actividade da direccdo sempre que entenda ser ne-
cessario;

3) Fazer-se representar na direc¢do sempre que achar conveniente;

4) Requerer ao presidente da mesa da assembleia geral a convoca-
¢do extraordindria da assembleia geral.

ARTIGO 23.°
Responsabilidade

Cada membro do conselho fiscal é pessoalmente responsavel pelos
seus actos e solidariamente por todas as medidas tomadas em acordo
com os restantes membros do conselho fiscal.

ARTIGO 24.°
Exercicio

O exercicio de cargos de elei¢do € gratuito; no entanto, os mem-
bros dos 6rgdos sociais t€m direito a serem reembolsados das despesas
feitas no exercicio das fungdes ou por causa delas, ndo podendo ser
compensados os custos pessoais resultantes das campanhas eleitorais.

CAPITULO 1V
Bens
ARTIGO 25.°

Receitas

Constituem receitas da Associacdo:

1) Subsidios de entidades publicas ou privadas;

2) O produto da venda de publicagdes proprias;

3) Quaisquer outras receitas, desde que ndo contrariem os objecti-
vos da Associagdo.

CAPITULO V
Eleicdes dos drgiaos sociais
ARTIGO 26.°
Elegibilidade

Séo elegiveis para os 6rgdos da Associagdo os associados ordinarios
com as quotas regularizadas e no pleno gozo dos seus direitos.

ARTIGO 27.°
Processo eleitoral

A mesa da assembleia geral, a direcgdo e o conselho fiscal sdo elei-
tos por sufragio universal, directo e secreto.

1 — A lista vencedora sera aquela que obtiver a maioria dos votos
validamente expressos.

2 — As eleigdes sdo fiscalizadas por uma comissio eleitoral for-
mada por um membro da assembleia geral, por um membro da direc-
¢do cessante e por um representante de cada lista candidata.

3 — A comissdo eleitoral tem obrigatoriamente de reunir quatro
dias ap0s a sua nomeagao.

4 — Compete a comissdo eleitoral:

a) Definir prazos limites para a apresentacdo das listas;

b) Definir prazos para a realizagdo da campanha eleitoral;

¢) Marcar a data das eleicdes.

5 — Os orgdos sociais das listas candidatas tém de cumprir o pre-
visto no artigo 6.° dos estatutos, ndo podendo os seus elementos es-
tar inscritos em mais de uma lista, sob pena de as listas serem anula-
das.
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ARTIGO 28.°
Tomada de posse

Os novos membros dos 6rgdos sociais tomardo posse até 30 dias
apos a eleigdo, em sessdo publica.

CAPITULO V
Disposi¢des finais e transitorias
ARTIGO 29.°
Revisio dos estatutos
As deliberagdes sobre alteracdo dos estatutos sdo as prescritas nos
termos do artigo 175.°, n.° 3, do Cddigo Civil.
ARTIGO 30.°
Dissolucio
As deliberagdes sobre a dissolugdo da Associagio sdo as prescritas
nos termos do artigo 175.°, n.° 4, do Codigo Civil.
ARTIGO 31.°
Nulidades

Se em fungdo de qualquer disposigdo legal ou de outra ordem, al-
gum destes artigos for considerado nulo a face da lei geral, tal nulida-
de ndo determina a nulidade dos restantes artigos.

ARTIGO 32.°
Integracao de lacunas e interpretacdo dos estatutos

1 — Em caso de duvidas quanto a interpretacdo destes estatutos,
cabe ao presidente da mesa da assembleia geral, ao presidente do
conselho fiscal e ao presidente da direcgdo proceder ao seu esclareci-
mento.

2 — No que estes estatutos sejam omissos aplica-se a lei geral.

ARTIGO 33.°

Actas

Todas as deliberagdes de todos os érgdos sociais t€ém de ser lavra-
das em actas.
ARTIGO 34.°

Pedidos de demissiao

Qualquer membro dos 6rgdos sociais devera pedir a demissdo ao

presidente da mesa da assembleia geral.
(Assinatura ilegivel.) 3000213824

ASSOCIAGAO DE ESTUDANTES DA ESCOLA SUPERIOR
DE SAUDE DA CRUZ VERMELHA PORTUGUESA

CAPITULO 1
Principios gerais
ARTIGO 1.°
Denominacio, ambito e sede

1 — A Associagdo de Estudantes da Escola Superior de Saide da
Cruz Vermelha Portuguesa, adiante simplesmente designada pela sigla
AEESSCVP, ¢ a organizag@o representativa dos estudantes da Escola
Superior de Satde da Cruz Vermelha Portuguesa, adiante simplesmen-
te designada pela sigla ESSCVP.

2 — A AEESSCVP ¢ constituida por tempo indeterminado.

3 — A AEESSCVP tem sede na ESSCVP, sita na Avenida de Ceu-
ta, 1, Edificio Urbiceuta, piso 0, 1350-125 Lisboa.

ARTIGO 2.°
Principios fundamentais

A AEESSCVP rege-se, entre outros, pelos principios da democra-
ticidade, independéncia e unidade.





