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17 de Janeiro de 1986 — nomeacdo definitiva na categoria de ar-
quitecto de 1.” classe.

12 de Janeiro de 1994 — nomeacgdo definitiva na categoria de téc-
nico superior principal — arquitecto.

18 de Novembro de 2003 — nomeagdo definitiva na categoria de
assessor da carreira técnica superior de arquitecto.

21 de Novembro de 2005 — nomeacgdo, em regime de substitui-
¢d0, no cargo de chefe de Divisdo Municipal de Gestdo Urbanistica
do Departamento Municipal Planeamento, Gestdo e Qualificacdo Ur-
bana.

4 de Agosto de 2006. — A Directora do Departamento de Admi-
nistra¢do Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo. 3000214517

Aviso n.° 94/DAG/DGRH/SAP/06

1 — Nos termos do disposto nos artigos 27.° ¢ 28.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a administragéo local pelo
Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, faz-se publico que a presi-
dente da Camara, por despacho de 21 de Julho de 2006, procedeu a
abertura, pelo prazo de 10 dias uteis, contados da data da publicagéo
do presente aviso, do concurso interno de acesso geral para o preen-
chimento de um lugar de técnico superior de 1.” classe da carreira
técnica superior de relagdes internacionais.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres, no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando, escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag&o.

3 — Lugares a preencher — para a vaga posta a concurso.

4 — Prazo de validade — trés meses.

5 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n. 204/98, de 11 de
Julho; 238/99, de 25 de Junho; 353-A/89, de 16 de Outubro; 427/89,
de 7 de Dezembro; 409/91, de 17 de Outubro; 404-A/98, de 18 de
Dezembro, e 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Contetido funcional — Despacho n.° 20 159/2001, publicado
no Didrio da Republica, 2. série, de 25 de Setembro.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho é toda a area do
municipio de Vila Franca de Xira.

8 — Remuneragdes — o vencimento serd o da categoria de pro-
mogao, conforme artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89 e anexo 11
ao Decreto-Lei n.° 412-A/98.

9 — Requisitos de admissdo — os requisitos gerais e especiais cons-
tam dos artigos 29.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, conjugados com
alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, aplicado
a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98.

10 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, redigido em papel normalizado,
de formato A4, dirigido a presidente da Cdmara Municipal de Vila
Franca de Xira, entregue pessoalmente na Divisdo de Gestdo de Re-
cursos Humanos, sita na Rua do Dr. Manuel de Arriaga, 24, 2.°, es-
querdo, 2600-186 Vila Franca de Xira, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado para a
apresentag@o das candidaturas, dele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

a) Identifica¢do completa (nome, estado civil, filiagdo, naturalida-
de, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo que o emitiu, numero fiscal de contribuinte, resi-
déncia, cddigo postal e numero de telefone);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c) Categoria, natureza do vinculo e servigo a que pertence;

d) Lugar a que se candidata com referéncia ao aviso de abertura,
identificag¢do, niimero e data do presente aviso;

e) Declaracdo, sob compromisso de honra, conforme n.° 2 do ar-
tigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de que retine os requisitos gerais
de admissdo.

As falsas declaracgdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos
termos da lei penal.

11 — Documentos exigidos:

a) Curriculum vitae, datado e assinado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documentos comprovativos das acgdes de formagdo profissio-
nal;

d) Declaragdo emitida pelo servigo a que o candidato pertence, da
qual conste a categoria que detém, natureza do vinculo, antiguidade
na carreira, categoria e func¢do publica e classificagdo de servico;
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e) Fotocopia do bilhete de identidade e niimero de contribuinte;

) Quaisquer outros documentos que os candidatos considerem rele-
vantes para aprecia¢do do seu mérito ou que possam constituir mo-
tivo de preferéncia legal.

Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta autarquia
ficam dispensados da apresentagdo dos documentos que constem do
seu processo individual.

12 — Métodos de selecgdo — avaliagdo curricular e entrevista
profissional de selecgdo.

12.1 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo dos referidos
métodos, bem como o sistema de classifica¢do final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam da acta n.° 1 do juri, sendo
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

13 — Afixag@o e publicitacdo das listas — as listas de candidatos e
de classificacdo final serdo publicitadas nos prazos estabelecidos, nos
termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

14 — Constituigdo do jiri — o juri do concurso acima indicado foi
constituido por despacho da presidente da Camara de 31 de Julho de
2006, e tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Maria da Luz Gameiro Beja Ferreira Rosinha, presi-
dente da Camara.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Paula Cordeiro Ascensdo, directora de Departamento
de Administragdo Geral, e Dr.* Maria Teresa Espinheira Coelho Ro-
cha, técnica superior assessora linguas.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria de Lurdes da Silva Pereira Pinto, chefe de Divisdo de
Gestao de Recursos Humanos, e Dr.” Carla Maria Félix Gongalves Ruas,
chefe de Divisdo de Contabilidade.

A presidente do juri serd substituida, nas suas faltas e impedimen-
tos, pela primeira vogal efectiva.

4 de Agosto de 2006. — A Directora do Departamento de Admi-
nistragdo Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo. 3000214519

Aviso n.° 95/DAG/DGRH/SAP/06

Torna-se publico que, por despacho da presidente da Camara de
17 de Maio de 2006, foi autorizada a transferéncia, com efeitos a
partir do dia 1 de Setembro de 2006, da técnica superior de 1. classe
de geografia, Julia Susana Costa dos Reis, funcionaria da Camara
Municipal do Seixal, nos termos dos artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-
-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro.

4 de Agosto de 2006. — A Directora do Departamento de Admi-
nistra¢do Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo. 3000214510

Aviso n.° 96/DAG/DGRH/SAP/06

Torna-se publico que, por despacho exarado em 19 de Agosto de
2006 pela presidente da Camara, a auxiliar de ac¢do educativa, ni-
vel 1, Madalena dos Reis Nascimento Daniel, regressou ao servi¢o no
dia 20 de Julho de 2006, apos situagdo de licenga sem vencimento
por um ano, nos termos do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo.

4 de Agosto de 2006. — A Directora do Departamento de Admi-
nistra¢do Geral, Maria Paula Cordeiro Ascensdo. 3000214516

Aviso n.° 99/DAG/DGRH/SAP/06

Com a publicagdo da nova estrutura da Camara Municipal, cujo
Regulamento Orgénico foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2. sé-
rie, n.° 42, de 19 de Fevereiro de 2004, foi criada a Divisdo Munici-
pal de Equipamento Fixo e Oficinas Gerais.

O procedimento de selec¢dio com vista ao provimento do referido
lugar foi publicado no Didrio da Republica, 3. série, n.° 24, e na Bolsa
de Emprego Publico, em 2 de Fevereiro de 2006, e no jornal Publi-
co, em 8 de Fevereiro de 2006.

Apos apreciagdo do curriculum vitae e de acordo com a acta do
juari, a escolha efectuada nos termos do n.° 5 do artigo 21.° da Lei





