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N.° 19 — 27 de Janeiro de 2005

2 — Compete a Divisao de Seguranca, Higiene e Satide no Tra-
balho:

a) Elaborar propostas de medidas de politica e programas rela-
tivos a promocao da seguranga, higiene e saide no trabalho;

b) Preparar legislacao e regulamentacao relativas a matérias
referidas na alinea anterior;

¢) Acompanhar e preparar a intervengdo técnica nacional na
adopg¢ao de instrumentos normativos comunitarios e inter-
nacionais nas matérias referidas na alinea a);

d) Elaborar pareceres e prestar apoio técnico a outros servigos
e entidades nas matérias referidas na alinea a).

12 de Janeiro de 2005. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro Lopes.

Despacho n.° 1887/2005 (2.2 série). — Nomeacdo da chefe de
divisdo de Seguranga, Higiene e Saiide no Trabalho. — Para assegurar
o exercicio das actividades correspondentes a competéncia e concep-
¢ao e apoio técnico e normativo na area da seguranca, higiene e
saude no trabalho, atribuida a Direccdo-Geral do Emprego e das
Relagoes de Trabalho (DGERT) pelo n.° 1 do artigo 15.° do Decre-
to-lei n.° 8/2005, de 6 de Janeiro, foi criada a Divisao de Seguranga,
Higiene e Satde no Trabalho, por despacho meu, datado de hoje.

Verificando-se a vacatura do lugar, nomeio, ao abrigo dos n.”® 1
e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e da competéncia
atribuida pela primeira parte do n.° 3 do artigo 21.° da mesma lei,
a licenciada Maria Manuela Ferreira Coelho Pereira Serra para o
cargo de chefe de divisdo de Seguranga, Higiene e Saide no Trabalho,
em regime de substituicdo.

A licenciada Maria Manuela Ferreira Coelho Pereira Serra € asses-
sora principal do quadro da DGERT e exerceu o cargo de directora
de servicos de Higiene e Seguranca no Trabalho da anterior Direc-
¢ao-Geral das Condigdes de Trabalho, de 1993 a 2002, pelo que,
de acordo com a alinea b) do n.° 3 do artigo 35.° da Lei n.° 2/2004,
o requisito da formagao profissional especifica nao ¢é aplicavel a pre-
sente nomeagao.

12 de Janeiro de 2005. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro Lopes.

Sintese de nota biografica
Identificagao:

Nome: Maria Manuela Ferreira Coelho Pereira Serra;
Data de nascimento: 3 de Abril de 1951;
Naturalidade: Cidade da Praia, Cabo-Verde.

Habilitagoes literdrias — licenciada em Direito pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa.

Formacao profissional complementar:

Curso de Economia Europeia (INA — 1986);

Curso de Instrumentos e Métodos Pedagogicos (MT — 1982);

Cours de Negotiations Européennes (Institut Européen d’Admi-
nistraion Publique — Maastricht — 1990);

Contencioso Comunitario (INA — 1997);

Formagao e Dinamica das Equipas de Trabalho (INA — 1999);

Técnicas de Condugao/coordenagio de Reunides (INA — 1999);

INOVA II — Investir em Novos Objectivos para a Valorizacao
da Administragao Pablica (INFORTEC 1999).

Categoria actual — assessora principal do quadro da Direcgao-Geral
do Emprego e Relagoes de Trabalho, do Ministério das Actividades
Econémicas e do Trabalho.

Experiéncia profissional:

De Junho de 1993 a Novembro de 2002, exerceu o cargo de
directora de servicos de Higiene e Seguranca do Trabalho
da Direccao-Geral das Condigdes de Trabalho;

No desenvolvimento das competéncias atribuidas, coordenou a
preparacao de projectos de diplomas legislativos da area da
seguranca e saude no trabalho;

Acompanhou a andlise e a aprovacao, no Grupo das Questoes
Sociais do Conselho, dos Actos Comunitarios — directivas e
recomendagdes respeitantes a seguranca e saude no trabalho;

Durante a presidéncia portuguesa da UE (Janeiro a Junho
de 2000) foi delegada nacional no Grupo das Questdes Sociais
do Conselho para os assuntos relacionados com a protecgao
da seguranga e da saude dos trabalhadores;

De Outubro de 1984 a Junho de 1993, na Direccdao-Geral de
Higiene e Seguranga do Trabalho, foi responsavel pela gestao
e coordenacgao dos dossiers comunitarios, bem como pela ela-

boracdo dos diplomas de transposi¢ao das directivas comu-
nitarias;

Por despacho de 23 de Novembro de 1991, do MESS, foi nomeada
delegada nacional para o Grupo das Questoes Sociais do Con-
selho, durante a presidéncia portuguesa da CEE;

De Agosto de 1983 a Outubro de 1984 — assessora do Secretario
de Estado das Estruturas e Recursos Agrarios;

De 1980 a 1983 exerceu funcdes na assessoria juridica do Direc-
cao-Geral de Higiene e Seguranca do Trabalho;

De 1975 a 1980 exerceu funcdes de técnica superior na Ins-
pecgao-Geral de Ministério do Trabalho, no Gabinete do Ins-
pector-Geral do Trabalho e na Secretaria de Estado do
Emprego.

Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P.

Despacho (extracto) n.° 1888/2005 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos, exarado em
7 de Janeiro de 2005, ao abrigo das competéncias que lhe foram
delegadas:

Emilia Jesus Ferreirinho Rodrigues Inécio, assistente administrativa
especialista, do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional, I. P. — exonerada da funcédo publica, a seu pedido, com
efeitos a 6 de Janeiro de 2005. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Janeiro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liticio Brotas.

MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS E DO
TRABALHO, DA AGRICULTURA, PESCAS E FLO-
RESTAS E DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO.

Despacho conjunto n.° 85/2005. — A PEVC — Parque Eodlico
de Vieira Cabreira, L.9, pretende instalar um parque e6lico composto
por um tnico aerogerador, de 1200 kW de poténcia maxima, localizado
no cabeco da Vessada do Monte, na serra da Cabreira, freguesia
de Ruivaes, concelho de Vieira do Minho, distrito de Braga, utilizando
para o efeito 164,20 m? de terrenos integrados na Reserva Ecoldgica
Nacional, por forca da delimitagdo constante da Resolucdo do Con-
selho de Ministros n.° 150/96, de 12 de Setembro.

Considerando que o parque edlico serd composto, para além do
aerogerador acima referido, de um edificio de comando e posto de
corte, de rede eléctrica e de uma plataforma de trabalho;

Considerando que, nos termos do parecer da Direccao-Geral da
Energia, o presente projecto nao carece de avaliacio de impacte
ambiental, nos termos do disposto no Decreto-Lei n.° 69/90, de 2 de
Marco, por nao haver parques edlicos num raio de 2 km cujo somatdrio
de aerogeradores com o do parque em questdo seja superior a 20;

Considerando que a execuc@o do presente projecto afectard cabe-
ceiras de linhas de agua integradas na Reserva Ecoldgica Nacional
aprovada para o municipio de Vieira do Minho;

Considerando que, nos termos do previsto no Regulamento do
Plano Director Municipal de Vieira do Minho, ratificado pela Reso-
lucao do Conselho de Ministros n.° 113/95, de 27 de Novembro, a
area a afectar pelo presente projecto encontra-se inserida em «espagos
florestais de protecgao especial»;

Considerando, por outro lado, que a instalacdo do referido aero-
gerador serd feita em dreas pertencentes ao perimetro florestal da
serra da Cabreira, Vieira do Minho, submetidas ao regime florestal
parcial;

Considerando que a requerente obteve parecer favoravel da ex-Di-
recgdo-Geral das Florestas (actual Direcgdo-Geral dos Recursos
Florestais);

Considerando que a Direcgdo Regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho emitiu parecer favoravel sujeito aos seguintes
condicionalismos:

Acompanhamento pela Direccdo Regional de Agricultura de
Entre Douro e Minho do planeamento e execucao das res-
pectivas obras;

A desmatacao e o corte de arvores deverao ser reduzidos a0 minimo
indispensavel, quer para efeitos da construgiao do parque edlico,
do edificio de comando e da plataforma de montagem quer
para efeitos da instalacdo tempordrias dos estaleiros e outras
estruturas necessarias de apoio a execugao dos trabalhos;

Sempre que seja necessario localizar os estaleiros e as outras
estruturas de apoio a execugdo dos trabalhos em éareas per-



