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Estado Adjunto e do Trabalho e do Desenvolvimento Econémico
e pela Secretdria de Estado da Industria, Comércio e Servicos.

30 de Dezembro de 2004. — O Ministro de Estado, das Actividades
Econdmicas e do Trabalho, Alvaro Roque de Pinho Bissaya Barreto.

Gabinete do Secretéario de Estado Adjunto
e do Trabalho

Despacho n.° 1884/2005 (2.2 série). — A Portaria n.° 989/99,
de 3 de Novembro, com as alteracOes constantes da Portaria
n.° 392/2002, de 12 de Abril, estabelece o regime de criacdo, orga-
nizacdo e funcionamento dos cursos de especializagdo tecnoldgica
(CET), no contexto das formagdes secundérias nao superiores.

Os CET, cujos principios se enquadram nas orientagdes definidas
no Plano Nacional de Emprego, visam aprofundar o nivel de conhe-
cimentos cientificos e tecnoldgicos no dominio da formagao de base
e o desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais ade-
quadas ao exercicio profissional qualificado, através de percursos for-
mativos que integram os objectivos de qualificagao e inser¢ao pro-
fissional e permita o prosseguimento de estudos, através de protocolos
com estabelecimentos do ensino superior.

Os CET sao promovidos por entidades reconhecidas para o efeito
e que garantem, designadamente, a participacao e envolvimento de
entidades representativas do tecido sdcio-econémico e de instituigdes
do sistema cientifico e tecnoldgico, a capacidade pedagodgica e de
gestdo para assegurar a qualidade da formacdo e dinamizagdo da
sua acgao junto do tecido sécio-econémico e a demonstragao de recur-
sos instalados para assegurar a qualidade da formagao.

Assim, ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do n.° 5.° e
na alinea d) do n.° 1 do n.° 6.° da Portaria n.° 989/99, de 3 de Novem-
bro, com as alteragdes constantes da Portaria n.° 392/2002, de 12 de
Abril, determino o seguinte:

1 —E concedida a AFTEM — Associagdo para a Formagao Tec-
noldgica, Engenharia Mecanica e Materiais autorizagdo de funcio-

namento para o curso de especializagao tecnoldgica de Manutencao
Industrial, criado pelo despacho conjunto n.° 31/2002, de 15 de
Janeiro.

2 —Este CET visa formar técnicos de gestdo da manutencao, de
nivel 4 de qualificagdo profissional, com o perfil descrito no anexo
n.° 5 do despacho conjunto n.° 31/2002, de 15 de Janeiro.

3 — O curso rege-se pelo disposto na Portaria n.° 989/99, de 3 de
Novembro, com as alteragoes constantes da Portaria n.° 392/2002,
de 12 de Abril.

4 — Nos termos do n.° 3 do n.° 9.° da Portaria n.° 989/99, de
3 de Novembro, os titulares do diploma de especializacdo tecnoldgica
do CET de Manutengdo Industrial ministrado pela AFTEM — Asso-
ciagao para a Formagao Tecnoldgica, Engenharia Mecénica e Mate-
riais podem candidatar-se aos cursos de licenciatura constantes do
anexo n.° 1 do presente despacho.

5 — A presente autorizagdo produz efeitos a partir de 1 de Novem-
bro de 2004 e é valida pelo prazo de dois ciclos de formacao.

6 — A renovacao desta autorizagao de funcionamento podera ser
requerida até 90 dias antes do termo de validade da autorizagio
anterior.

7—Do pedido de renovacdo de autorizagdo de funcionamento
deve constar:

a) Comprovagao, através de avaliacdo externa, da necessidade
formativa;

b) Declaragdo, sob compromisso de honra, da continuidade das
condicoes de oferta existentes para o ciclo anterior, em termos
de recursos e de protocolos.

8 — Esta autorizagdo de funcionamento caduca caso nao se veri-
fique, no prazo de um ano a contar da data de publicagao do presente
despacho, o inicio efectivo do funcionamento dos CET.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e do
Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes.

ANEXON.°1

AFTEM — Associagao para a Formacao Tecnolégica, Engenharia Mecanica e Materiais

Prosseguimento de estudos

Curso de especializagao tecnolégica

Estabelecimento de ensino superior

Curso de acesso

Manutengao Industrial .................

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Licenciatura em Engenharia Mecanica, con-
forme protocolo celebrado.

Licenciatura em Engenharia Electrotécnica, con-
forme protocolo celebrado.

Licenciatura em Engenharia de Ciéncias dos
Materiais, conforme protocolo celebrado.

Despacho n.° 1885/2005 (2.2 série). — Considerando que o meu
despacho de 25 de Novembro de 2004, pelo qual se procede a desig-
nacao dos licenciados Carlos Nuno da Silva Boticas e Francisco Maria
Soares Lopes Figueira, respectivamente, como presidente e vice-pre-
sidente da Comissao do Mercado Social de Emprego, ¢ omisso quanto
ao respectivo estatuto;

Considerando que a Resolugao do Conselho de Ministros n.© 104/96,
de 9 de Julho, que cria a Comissao do Mercado Social de Emprego,
tal como modificada pela Resolucio do Conselho de Ministros
n.° 39/97, de 13 de Marco, é igualmente omissa quanto ao estatuto
dos respectivos presidente e vice-presidente;

Considerando que os anteriores presidentes ou vice-presidentes da
referida Comissao foram equiparados para todos os efeitos a director
de departamento do Instituto de Emprego e Formagdo Profissio-
nal, I. P.:

Determino o seguinte:

1 — Os presidente e vice-presidente da Comissdo do Mercado
Social de Emprego sao equiparados para todos os efeitos a director
de departamento do Instituto de Emprego e Formagao Profissio-
nal, I. P.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 6 de Dezembro
de 2004.

6 de Janeiro de 2005. — O Secretdrio de Estado Adjunto e do
Trabalho, Luis Miguel Pais Antunes.

Direccao-Geral do Emprego e das Relacdes
de Trabalho

Despacho n.° 1886/2005 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 8/2005,
de 6 de Janeiro, atribui a Direccao-Geral do Emprego e das Relagoes
de Trabalho, adiante designada por DGERT, a competéncia de con-
cepcdo e apoio técnico e normativo na area da seguranga, higiene
e satde no trabalho (n.° 1 do artigo 15.°).

Esta competéncia tinha sido exercida pela precedente Direcgao-
-Geral das Condigoes de Trabalho e cessou com a criacio da DGERT
pelo Decreto-Lei n.° 266/2002, de 26 de Novembro, tendo deixado
de existir a direccdo de servicos responsavel pelas correspondentes
actividades. E por isso necessario adequar a estrutura interna da
DGERT a competéncia agora atribuida na area da seguranca, higiene
e saude no trabalho, através de uma unidade organica flexivel. A
definicdo das competéncias da nova unidade organica tem em con-
sideracdo as actividades similares exercidas pela DGERT no dominio
das demais condicoes de trabalho.

Assim, ao abrigo dos n.°* 1, 3 ¢ 5 do artigo 21.° da Lei n.° 4/2004,
de 15 de Janeiro, determino:

1 — E criada, na estrutura interna da DGERT, a Divisao de Segu-
ranga, Higiene e Satide no Trabalho.



