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de terceiros e execugdo fiscal e tomar as medidas necessarias com vista
a sua rapida conclusdo;

p) Assinar despachos e registos e autuagdo de processos de reclamagio
graciosa, promover a instrugdo dos mesmos e praticar todos os atos com
eles relacionados com vista a sua preparagdo para a decisio;

q) Mandar registar e autuar os processos de contraordenacao fiscal,
dirigir a instruc@o e investigacdo dos mesmos e praticar todos os atos
a eles respeitantes, incluindo a execugédo das decisdes neles proferidas;

r) Fixagao das coimas a que se refere o artigo 52.°, alinea b) do RGIT,
nos termos do artigo 76.° n.° 3, quando se trate de contraordenagdes
previstas e puniveis pelos artigos 114.°¢ 116 a 126.° do mesmo diploma;

s) Reconhecimento de causa extintiva do procedimento a que se refere
o artigo 77.° do RGIT;

) Mandar registar e autuar os processos de execugao fiscal, proferir
despachos para a sua instrugao e praticar todos os atos ou termos que,
por lei, sejam da competéncia do Chefe do Servico de Finangas;

u) Proferir decisdo sobre os pedidos de pagamento em prestagdes nos
termos do artigo 196.° do CPPT, bem como a apreciagdo e fixagdo das
garantias (artigos 195.° ¢ 199.° do CPPT) e dispensa destas (artigo 52.°
n.° 4 da LGT, conjugado com o artigo 170.° do CPPT);

v) Proferir despachos para a venda de bens por qualquer das formas
previstas no CPPT, incluindo todos os restantes atos formais relacio-
nados com a venda de bens e que sejam da competéncia do Chefe do
Servico de Finangas;

w) Controlar a assiduidade dos funcionarios; e

x) Substituir-me nas minhas auséncias e impedimentos.

Subdelegacdo de competéncias

Subdelego as competéncias que me foram subdelegadas pelo Diretor
de Finangas de Portalegre, para apresentar ou propor a desisténcia de
queixa junto do Ministério Publico pela pratica de crimes de emissdo
de cheques sem provisdo, emitidos a favor da Fazenda Publica. Tendo
em atengdo o conteudo doutrinal do conceito de delegagdo e de sub-
delegagdo de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente os
seguintes poderes:

a) Chamamento a si, em qualquer momento e sem formalidades, da
tarefa de resolucéo de assunto que entender conveniente, sem que iSso
implique a derrogagdo, ainda que parcial, do presente despacho.

b) Modificag@o ou revogacdo dos atos praticados pelo delegado e
subdelegado.

O presente despacho produz efeitos a partir de 21 de outubro de 2013,
ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto proferi-
dos sobre as matérias ora objeto de delegagdo e subdelegag@o.

2 de janeiro de 2014. — O Chefe do Servigo de Finangas de Gaviao,
Manuel de Oliveira Lopes.
207543988

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Despacho (extrato) n.° 1320/2014

Nos termos do disposto na alinea ») don.° 1 e no n.° 2 do artigo 37.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugado com o n.° 3 do
artigo 17.° da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, torna-se publico que,
na sequéncia de procedimento concursal externo de ingresso para o provi-
mento de um posto de trabalho a afetar ao mapa de pessoal do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, na categoria de técnico de informatica de
grau | nivel 1, da carreira de informatica, aberto pelo aviso n.° 1/2013,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 1, de 2 de janeiro de 2013,
se procedeu a celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado com Paulo José da Costa Marinho Pereira, com
efeitos a 14 de novembro de 2013, ficando posicionado no indice 290
da respetiva carreira e categoria, nos termos do disposto no artigo 9.° e
do mapa 11 do Decreto-Lei n.* 97/2001, de 26 de marco.

14 de janeiro de 2014. — O Diretor do Departamento Geral de Ad-
ministragdo, Francisco Vaz Patto.
207544035

Despacho (extrato) n.° 1321/2014

1 — Por despacho do Secretario de Estado dos Assuntos Europeus,
de 10 de janeiro de 2014, nos termos do disposto no artigo 8.°,n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 127/2010, de 30 de novembro, com a redag@o que lhe
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foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 118/2012, de 15 de junho, conjugado
com o disposto no Decreto-Lei n.° 459/85, de 4 de novembro, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 97/2006, de 5 de junho, foi nomeado,
sob proposta do Ministro do Ambiente, Ordenamento do Territdrio e
Energia e na qualidade de delegado, decorrente do disposto non.° 2.3.,
alinea a) do Despacho de delegagdo de competéncias do Ministro de
Estado e dos Negocios Estrangeiros n.° 10774-B/2013, de 20 de agosto,
a Engenheira Paula Alves, para, em regime de comissdo de servigo,
pelo periodo de trés anos, desempenhar o cargo de conselheira técnica
para a area da Politica Industrial, Energia e Mercado Interno na Repre-
sentagdo Permanente de Portugal junto da Unido Europeia (REPER),
em Bruxelas.

2 — O referido despacho produz efeitos a data de apresentagdo em
posto.

15 de janeiro de 2014. — O Diretor do Departamento Geral de Ad-
ministragdo, Francisco Vaz Patto.
207543493

Direcao-Geral dos Assuntos Europeus

Despacho n.° 1322/2014

Por forma a assegurar o normal funcionamento da CILBH designo,
para me substituir, o Ministro Plenipotenciario afeto a DGAE, Rui
Nogueira Lopes Aleixo, de harmonia com o artigo 41.° do Cédigo de
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91, de
15 de novembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
janeiro, e nos termos do n.° 2 do artigo 3.* da Portaria n.° 117/2012, de
30 de abril de 2012.

O presente Despacho produz efeitos a partir de 15 de janeiro de
2014.

15 de janeiro de 2014. — O Diretor-Geral dos Assuntos Europeus,
Francisco Duarte Lopes.
207545745

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Diregédo-Geral de Pessoal e Recrutamento Militar

Louvor n.° 91/2014

Louvo o Sargento-Mor de Infantaria NIM 18820378, Antonio Luis
Ramalhete Malheiro, pela forma zelosa, competente e eficiente como
desempenhou as fungdes que lhe foram confiadas durante os trés anos
em que prestou servico na Direcdo de Servigos de Recrutamento e
Assuntos de Servigo Militar, da Diregdo-Geral de Pessoal ¢ Recruta-
mento Militar.

Inicialmente colocado no Centro de Informacdo e Orientacdo
para a Formacgédo e o Emprego, a desempenhar fungdes na area dos
Incentivos a prestagdo de Servigo Militar nos regimes de voluntariado
e de contrato, demonstrou ser um militar com uma boa preparacéo
em termos técnico-profissionais, tendo a sua agdo contribuido para
a qualidade do servigo que tem vindo a ser prestado aos militares
e ex-militares que procuram esclarecimentos e apoio ao nivel do
sistema de incentivos.

Posteriormente, no desempenho de fungdes na Loja da Profissio-
nalizacdo, nas areas de apoio ao cumprimento dos deveres militares e
de recrutamento para as Forcas Armadas, evidenciou sempre um bom
dominio técnico das questdes, um elevado sentido de organizagdo e
significativa capacidade de adequagéo da mensagem aos publicos com
que teve de lidar. Concomitantemente, procurou de uma forma muito
construtiva contribuir para a monitorizagdo da atividade e para o seu
desenvolvimento, revelando uma boa capacidade de orientac@o para os
resultados e um solido sentido de compromisso para com a organizagao
que representa.

Militar correto e disciplinado, o Sargento-Mor Antonio Ramalhete tem
manifestado, em todos os seus atos, espirito de obediéncia e lealdade que
aliadas as suas qualidades e virtudes militares referenciaram-no como
um militar digno de ser distinguido publicamente através deste louvor e
0s servigos por si prestados serem considerados de elevado mérito e um
contributo para a eficiéncia e cumprimento da missdo da Direcdo-Geral
de Pessoal e Recrutamento Militar.

30 de dezembro de 2013. — O Diretor-Geral, Alberto Rodrigues
Coelho.
207543274





