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neracao mensal de € 615,15, com efeitos a 17 de Abril de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2034/2005 — AP. — Por deliberacdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracido Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Marco Alexandre Castro dos Santos — autorizada a renovagao do
contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de assistente administrativo no Centro de Satide da Baixa da
Banheira, com a remuneracdo mensal de € 615,15, com efeitos
a 17 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2035/2005 — AP. — Por deliberagdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administragdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Alice Maria Ramos Rocha Martins — autorizada a celebragao de con-
trato de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia no Centro de Saude da Cova da Piedade,
com a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos a 2 de Maio
de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2036/2005 — AP. — Por deliberagdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administragdo da Administracio Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Ondina Maria Silva Duarte — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungoes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo no Centro de Saide da Amora, com a remu-
neracao mensal de € 615,15, com efeitos a 1 de Maio de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2037/2005 — AP. — Por deliberagdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administragao da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Pedro Nuno Lopes Henriques — autorizada a celebracdo de contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Sadde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°° 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia no Centro de Satide do Bonfim, com a remu-
neracao mensal de € 450,37, com efeitos a 2 de Maio de 2005.
(Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagdo n.° 2038/2005 — AP. — Por deliberacao de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Filipa de Fatima Cruz — autorizada a celebragdo de contrato de tra-
balho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.°
do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26 de Abril,
para desempenhar fungoes inerentes a categoria de assistente admi-
nistrativa no Centro de Satde da Moita, com a remuneracao mensal

de € 631,15, com efeitos a 2 de Maio de 2005. (Nao carece de
fiscalizagao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2039/2005 — AP. — Por deliberacdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Sénia Isabel de Almeida Marques Pereira — autorizada a celebragao
de contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Sadde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de assistente administrativa no Centro de Satde do Montijo, com
a remuneracao mensal de € 631,15, com efeitos a 2 de Maio de
2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2040/2005 — AP. — Por deliberagdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administragdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Elsa Maria da Costa Silvestre Carvalho — autorizada a celebracao
de contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo
do n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de auxiliar de apoio e vigilancia no Centro de Saidde do Seixal,
com a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de Maio
de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2041/2005 — AP. — Por deliberagdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracao da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Joaquim José Batista Filipe — autorizada a renovagiao do contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia nos servicos de ambito sub-regional, com a
remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos a 1 de Maio de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2042/2005 — AP. — Por deliberagdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracao da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Monica Sofia Soares Nascimento — autorizada a renovagao do con-
trato de trabalho a termo certo, por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satide, aprovado
pelos Decretos-Leis n.”® 53/98, de 11 de Margo, e 68/2000, de 26 de
Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de assistente
administrativo no Centro de Saide da Amora, com a remuneragao
mensal de € 615,15, com efeitos a 1 de Maio de 2005. (Nao carece
de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagdo n.° 2043/2005 — AP. — Por deliberacio de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria de Fatima Lima Valente Monteiro — autorizada a renovagao
do contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo
do n.° 4 artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.°® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcoes inerentes a categoria
de auxiliar e apoio e vigilancia, no Centro de Satde de Baixa da
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Banheira, com a remuneracdo mensal de € 450,37, com efeitos
a 17 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2044/2005 — AP. — Por deliberacdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracido Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Francisco José Nunes Rosa — autorizada a renovacao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.°% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungoes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Satide de Sesimbra, com a remu-
neracao mensal de € 615,15, com efeitos a 17 de Abril de 2005.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2045/2005 — AP. — Por deliberagdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administragdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Vanda Helena Marques Paulo — autorizada a renovagao do contrato
de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, e do Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes
a categoria de assistente administrativo no Centro de Satde de
Sesimbra, com a remuneracdo mensal de € 615,15, com efeitos
a 17 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2046/2005 — AP. — Por deliberagdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administragdo da Administracio Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Inocéncia José Bigotes Reguengo — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado
pelos Decretos-Leis n.% 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar fungoes inerentes a categoria de assis-
tente administrativo, no Centro de Satde de Alcacer do Sal, com
a remuneracao mensal de € 615,15, com efeitos a 17 de Abril
de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagao n.° 2047/2005 — AP. — Por deliberagio de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administragao da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Gracinda Olinda Mendes Silva Mota — autorizada a renovacao do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelos Decretos-Leis n.%® 53/98, de 11 de Marco, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funcdes inerentes a categoria
de auxiliar e apoio e vigilancia no Centro de Satde de Moita,
com a remuneragao mensal de € 450,37, com efeitos reportados
a 25 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe da Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagdo n.° 2048/2005 — AP. — Por deliberacao de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Anténio Manuel da Costa Castanheira — autorizada a celebracao de
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Satde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, e Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes
a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia no Centro de Saude

da Cova da Piedade, com a remuneracdo mensal de € 450,37, com
efeitos a 2 de Maio de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagdo n.° 2049/2005 — AP. — Por deliberacdo de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracao Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Deolinda Fernandes Ramos Batista — autorizada a renovacao do con-
trato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4
do artigo 18.° do Estatuto do Servigo Nacional de Satide, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, e Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes
a categoria de auxiliar de apoio a vigilancia, no Centro de Saude
de Moita, com a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos
a 25 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagdo n.° 2050/2005 — AP. — Por deliberacao de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracdo Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Maria Costa Serra — autorizada a renovagao do contrato de trabalho
a termo certo por trés meses, ao abrigo do n.° 4 do artigo 18.°
do Estatuto do Servico Nacional de Saude, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, e Decreto-Lei n.° 68/2000, de
26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes a categoria de
auxiliar de apoio e vigilancia no Centro de Satde de Palmela, com
a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos a 13 de Abril de
2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberagdo n.° 2051/2005 — AP. — Por deliberacio de 20 de
Abril de 2005 do conselho de administracdo da Administracao Regio-
nal de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competéncia
subdelegada:

Francisca Roberta Pequito Leal Cruz — autorizada a renovagido do
contrato de trabalho a termo certo por trés meses, ao abrigo do
n.° 4 e do artigo 18.° do Estatuto do Servico Nacional de Saude,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marcgo, e Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para desempenhar fungdes inerentes
a categoria de auxiliar de apoio e vigilancia, no Centro de Saude
de Moita, com a remuneracao mensal de € 450,37, com efeitos
a 13 de Abril de 2005. (Nao carece de fiscalizacao prévia.)

5 de Maio de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.° 3522/2005 (2.2 série) — AP. — Por despacho de
26 de Abril de 2005 do coordenador sub-regional de saude de Settbal:

Luis Fernando Barreto Vilas Boas, assistente administrativo do quadro
de pessoal da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, Sub-Regidao de Saude de Setibal, Centro de Saide do
Bonfim — autorizado o pedido de exoneracdo. (Nao carece de fis-
calizagao prévia.)

28 de Abril de 2005. — O Chefe de Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Administragao Regional de Saude do Norte

Deliberagao n.° 2052/2005 — AP. — Por deliberacdo de 28 de
Abril de 2005 do conselho de administracao da Administragao Regio-
nal de Satde do Norte:

Andreia Maria Vigério Cavadas Gongalves — autorizada a renovacao
do contrato de trabalho a termo certo como assistente adminis-
trativa, pelo periodo de trés meses, trinta horas semanais, sendo
remunerada pelo escalao 1, com efeitos a partir de 1 de Maio
de 2005.

3 de Maio de 2005. — Pelo Conselho de Administragdo, o Vogal,
José R. Rodrigues.



