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Deliberacao (extracto) n.° 1994/2005 — AP. — Por deliberagiao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Isabel Maria Teixeira Gongalves — autorizada a celebragao de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equi-
paradas as de técnica superior de 2.% classe, por trés meses, renovavel
por um tnico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satde da Lapa,
a partir de 22 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1995/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Susana Guerreiro Moura da Silva Leote — autorizada a celebragao
de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes
equiparadas as de técnica superior de 2.2 classe, por trés meses,
renovavel por um dnico igual periodo, em regime de trinta e cinco
horas semanais, ao abrigo dos n.”® 3 e 4 do artigo 18-A do Decre-
to-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.°
do Decreto-Lein.® 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satide da Lapa,
a partir de 29 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1996/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Gisela Scarlet Wilson — autorizada a celebracao de contrato de tra-
balho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas as
de técnica superior de 2.* classe, por trés meses, renovavel por
um unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saiude do Cadaval, a partir de
13 de Dezembro de 2004. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1997/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005, por subdelegacao:

Isabel de Jesus Tomé Soares — autorizada a celebragao de contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de técnica superior de 2.2 classe, por trés meses, renovavel por
um unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Satide da Penha de Franga, partir
de 11 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1998/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005, por subdelegagio:

Vanessa Ferreira Raposo — autorizada a celebracao de contrato de
trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de técnica superior de 2.? classe, por trés meses, renovavel por
um unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Satide da Penha de Franga, a
partir de 11 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1999/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Fevereiro 2005, por subdelegagao:

Andreia Alexandra Cardoso dos Santos Chrystéllo — autorizada a
celebragao de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio
de funcoes equiparadas as de assistente administrativo, por trés
meses, renovavel por um tnico igual periodo, em regime de trinta
e cinco horas semanais, ao abrigo dos n.”® 3 e 4 do artigo 18.°-A
do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para os servicos de
ambito sub-regional, a partir de 14 de Fevereiro de 2005. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 2000/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Fevereiro de 2005 por subdelegagao:

Anabela Cravo Luis Faustino — autorizada a celebragao de contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saide da Azambuja, a partir
de 14 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 2001/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administracdo da Administragdo Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Fevereiro de 2005, por sub-
delegacao:

Paula Alexandra Pimentel da Cruz — autorizada a celebragao de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercicio de fung¢des equi-
paradas as de assistente administrativo, por trés meses, renovavel
por um tnico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.”® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satde da Azambuja,
a partir de 14 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graca.

Deliberacao (extracto) n.° 2002/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Fevereiro de 2005, por sub-
delegacao:

Rosalina Maria Farias Caeiro — autorizada a celebragao de contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de funcdes equiparadas
as de telefonista, por trés meses, renovavel por um tnico e igual
periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais, ao abrigo
dos n.°* 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15
de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saide de Sete Rios, a partir
de 14 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tri-
bunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 2003/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005, por subdelegacao:

Aida da Cruz Marques Fernandes — autorizada a celebracao de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equi-
paradas as de auxiliar de apoio e vigilancia, por trés meses, renovavel
por um tnico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.%® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saude de Odivelas,
a partir de 31 de Janeiro de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.



