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Deliberacao (extracto) n.° 1954/2005 — AP. — Por deliberagiao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegagao:

Bernardo Anselmo de Feurly Caldas e Fernandes Pires — autorizada
a celebracdo de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio
de funcdes equiparadas as de assistente administrativo, por trés
meses, renovavel por um tnico e igual periodo, em regime de trinta
e cinco horas semanais, ao abrigo dos n.°* 3 e 4 do artigo 18.°-A
do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Satde do Lumiar, a partir de 14 de Margo de 2005. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1955/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administracdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegagao:

Marta Susana Batalha Portela — autorizada a celebracao de contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saude de Mafra, a partir de
25 de Margo de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacéo (extracto) n.° 1956/2005 — AP. — Por deliberacao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegagao:

Elisabete Pévoa dos Santos — autorizada a celebracao de contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Satde de Mafra, a partir de
25 de Marco de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1957/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administracio da Administragio Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Fevereiro de 2005, por sub-
delegagao:

Maria Carmen Isidro Noronha Oliveira — autorizada a celebracao
de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes
equiparadas as de assistente administrativa por trés meses, renovavel
por unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.”* 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Satde de Queluz, a partir de
14 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1958/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Fevereiro de 2005, por sub-
delegacao:

Paula Cristina da Silva Santos — autorizacao a celebracao de contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de assistente administrativo, por trés meses, renovavel por um
unico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saude de Mafra, a partir de
14 de Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1959/2005 — AP. — Por deliberagao

do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005, por subdelegagao:

Ana Margarida Vieira Ribeiro Negrdo — autorizada a celebragdo de

contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de funcoes
equiparadas as de técnico superior de 2.2 classe, por trés meses,
renovavel por um unico e igual periodo, em regime de trinta e
cinco horas semanais, ao abrigo dos n.* 3 e 4 do artigo 18.>-A
do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saude de Luz Soriano, a partir de 11 de Janeiro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1960/2005 — AP. — Por deliberagao

do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005, por subdelegagao:

Celeste Luisa Marcos de Macedo Serra — autorizada a celebragao

de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de funcoes
equiparadas as de técnico superior de 2.2 classe, por trés meses,
renovavel por um unico e igual periodo, em regime de trinta e
cinco horas semanais, ao abrigo dos n.* 3 e 4 do artigo 18.>-A
do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Satde da Lourinhd, a partir de 11 de Janeiro de 2005. (Isento
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1961/2005 — AP. — Por deliberagao

do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 5 de Janeiro de 2005, por subdelegagao:

Ana Margarida Fréis Pimentel de Barros — autorizada a celebragao

de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de funcoes
equiparadas as de técnico superior de 2.2 classe, por trés meses,
renovavel por um unico e igual periodo, em regime de trinta e
cinco horas semanais, ao abrigo dos n.* 3 e 4 do artigo 18.>-A
do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saude da Lapa, a partir de 3 de Janeiro de 2005. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1962/2005 — AP. — Por deliberagio

do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de LIsboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Anabela Simbes da Silva Henriques — autorizada a celebragao de

contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de funcoes
equiparadas as de assistente administrativa, por trés meses, reno-
vavel por um tnico e igual periodo, em regime de trinta e cinco
horas semanais, ao abrigo dos n.°* 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decre-
to-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.°
do Decreto-Lein.? 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satide da Lourinha,
a partir de 15 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1963/2005 — AP. — Por deliberagao

do conselho de administracdo da Administracdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Alvaro Pais Marques — autorizada a celebracio de contrato de tra-

balho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas as
de motorista, por trés meses, renovavel por um tnico e igual periodo,
em regime de trinta e cinco horas semanais, ao abrigo dos n.°® 3
e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11
de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril,
para o Centro de Satde de Odivelas, Pontinha, a partir de 22
de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.



