10 APENDICE N.° 80 — II SERIE — N.° 112 — 14 de Junho de 2005

Deliberacao (extracto) n.° 1944/2005 — AP. — Por deliberagiao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegagao:

Carlos Alexandre Ribeiro Frade — autorizada a celebragcao de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equi-
paradas as de assistente administrativo, por trés meses, renovavel
por um unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para os servicos de ambito sub-regional,
a partir de 8 de Abril de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1945/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegagao:

Ana Filipa Gomes Ramos — autorizada a celebracdo de contrato de
trabalho a termo certo para o exercicio de funcdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Satde de Sao Jodo, a partir
de 18 de Marco de 2005. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1946/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegacao:

Maria Manuela Vaqueiro Afonso — autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equi-
paradas as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel
por um unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saude de Sao Joao,
a partir de 18 de Marco de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1947/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Maria Helena Alves Félix dos Santos de Jesus Amparo — autorizada
a celebracdo de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio
de funcdes equiparadas as de assistente administrativa, por trés
meses, renovavel por um tdnico igual periodo, em regime de trinta
e cinco horas semanais, ao abrigo dos n.°* 3 e 4 do artigo 18.°-A
do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Satde de Sao Mamede e Santa Isabel, a partir de 13 de Dezembro
de 2004. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1948/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Marco Alexandre Gomes Ramos — autorizada a celebragao de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equi-
paradas as de assistente administrativo, por trés meses, renovavel
por um tnico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satde de Santo
Condestavel, a partir de 29 de Novembro de 2004. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1949/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Téania Isabel da Conceicao Silva — autorizada a celebragao de contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.”* 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Saude da Penha de Franga, a
partir de 8 de Novembro de 2004. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1950/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 3 de Dezembro de 2004, por subdelegagao:

Vania Patricia Nunes Duarte de Sousa — autorizada a celebracao
de contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes
equiparadas as de auxiliar de apoio e vigilancia, por trés meses,
renovavel por um unico igual periodo, em regime de trinta e cinco
horas semanais, ao abrigo dos n.*® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decre-
to-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satde da Penha
de Franca, a partir de 13 de Setembro de 2004. (Isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1951/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegagao:

Manuela Silvia Perdigio — autorizada a celebracdo de contrato de
trabalho a termo certo para o exercicio de fungdes equiparadas
as de assistente administrativa, por trés meses, renovavel por um
unico igual periodo, em regime de trinta e cinco horas semanais,
ao abrigo dos n.”* 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, para o Centro de Satde da Venda Nova, a partir
de 14 de Marco de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1952/2005 — AP. — Por deliberagio
do conselho de administragdo da Administragdo Regional de Satude
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegagao:

Silvia Veronica de Almeida Carvalho — autorizada a celebracdo de
contrato de trabalho a termo certo para o exercicio de funcoes
equiparadas as de assistente administrativa, por trés meses, reno-
vavel por um dnico igual periodo, em regime de trinta e cinco
horas semanais, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decre-
to-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.°
do Decreto-Lein.? 53/98, de 11 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Satude de Cascais,
a partir de 14 de Marco de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1953/2005 — AP. — Por deliberagao
do conselho de administracdo da Administracdo Regional de Satide
de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005, por subdelegagao:

Ana Sofia Parafso Ferreira Lopes — autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes equi-
paradas as de assistente administrativa por trés meses, renovavel
por um tnico e igual periodo, em regime de trinta e cinco horas
semanais, ao abrigo dos n.°® 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saide do Lumiar,
a partir de 14 de Margo de 2005. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Maio de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.



