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Taxa de conversao
Divisas —
por €1

Libra esterlina (Reino Unido) ............... 0,691
Rupia das Mauricias . ............... ... ... 37,744 5
Quetzal (Guatemala) ...............c..o.... 1,364 8
Doélar da Guiana Inglesa .................... 243,816
RupiadaIndonésia ........................ 11 998,7
DoélardaNamibia .......................... 7,778 8
Lempira (Honduras) ....................... 1,364 8
Délar de Hong-Kong . ........... ...t 10,609 3
Forint (Hungria) ............. ... ... ..., 249,748 5
Rupiaindiana .............. ... o oo L. 56,944 9
Rialiraniano .............................. 11 979,67
Dinar iraquiano .................. ... .. ... 1994,11
Pesofilipino ............ ... o it 71,803 3
Coroaislandesa ..................ccouun... 78,797 3
Shekel (Israel) .............. ... it 5,884 3
ColéndaCostaRica ................ ... ... 624,659
Iene (Japao) ...t 133,246
Dinarjordano ................. ... . oL 0,965 73
Dinar S€rvio . . ...ooviii e 77,617 4
Xelim (Quénia) ..., 96,776 3
Doélarliberiano ..................coo.... 88,536 5
Pataca (Macau) .............cooiiiiii... 9,519
KwachadoMalawi ......................... 143,918 4
Dirham marroquino ............... ... ..., 11,043 5
Pesonovomexicano .................iiun... 14,694
Metical (Mogambique) ..................... 27576,2
Nova cérdoba da Nicaragua ................. 1,364 8
Naira (Nigéria) .........cooiiiiinnan. 175,560 5
COroa NOTUEZUESA ..o vvvvvneeeeennnnnnn 8,310 1
Doélar neo-zelandés ........................ 1,770 4
RialdeOma ............... ... ..ot 0,524 42
Balboa (Panamd) .......................... 1,362 1
Rupia paquistanesa ........................ 77,886 8
Guarani (Paraguai) ............. ... .. . 8329,24
Novosol (Peru) .........coeiiiiiieeeannn. 4,392
Zloty (Polénia) ............ .. ... oL 4,092 7
Franco CFA da Republica Centro-Africana . ... 655,957
Coroacheca ............ccciviiiiinnni.. 31,640 2
Leu(Roménia) ..............ooooiiiii... 37594
Dobra (Sao Tomé e Principe) ................ 13397,58
Délar de Singapura .............. ..ol 2,2307
LibradaSiria .............. ... ... ... 62,997 1
Lilangeni (Suazilandia) ..................... 7,778 8
COrOaSUCCA . . vt v ettt it ie et eieens 9,297 1
Baht (Tailandia) ....................oo... 51,3919
Délar de Trinidad e Tobago ................. 8,479 1
Dinartunisino ..o, 1,6352
Liraturca ...........coiiiiiiiinnnnn .. 1,806 706
NoVO peso uruguaio . ............o.eeeueunnn. 32,6853
Hryvna (Ucrnia) ............c.ooeeeinnn... 6,494 7
Rublorusso .........coiviiiiiiiininn.. 35,6413
Bolivar (Venezuela) ........................ 2783,76
Zaire (Republica Democritica do Congo) ..... 628,382
Kwachazambiano .. ........................ 6 012,06
Dolar do Zimbabwe ........................ 8 022,248

9 de Maio de 2005. — O Director, Renato P. Marques.

Despacho (extracto) n.° 11 788/2005 (2.2 série):

Cristina Maria Rodrigues Pinto Bartolo, assistente administrativa
especialista do quadro de pessoal do Hospital de Sao Francisco
Xavier, S. A.— despacho do director-adjunto do Departamento
Geral de Administracdo de 9 de Novembro de 2004 e despacho
do conselho de administragao do Hospital de Sdo Francisco Xavier,
S. A., de 16 de Dezembro de 2004 transferindo-a com a mesma
categoria para o quadro I do pessoal do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, pessoal administrativo, com efeitos a 6 de Junho de
2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Maio de 2005. — O Director, Renato Pinho Marques.

Despacho (extracto) n.° 11 789/2005 (2.2 série):

Miguel Alexandre Guedes da Silva — celebrado contrato administra-
tivo de provimento em 8 de Marco de 2005, nos termos do
artigo 15.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
e dos artigos 8.°, alineam), 9.2, 12.° e 13.° do Decreto-Lei n.° 133/85,
de 2 de Maio, para exercer o cargo de conselheiro de imprensa

na Embaixada de Portugal em Paris, pelo periodo de trés anos,
considerando-se técita e sucessivamente prorrogado por iguais
periodos, salvo se a Administragdo ou o contratado o denunciarem
mediante notificacdo da outra parte com a antecedéncia minima
de 90 dias, conforme o estabelecido no artigo 9.°, n.° 2, do Decre-
to-Lein. 133/85, de 2 de Maio, com efeitos a partir de 1 de Fevereiro
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas,
conforme o disposto no artigo 48.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, conjugado com o artigo 71.° da Lei n.° 107-B/2003, de
31 de Dezembro.)

10 de Maio de 2005. — O Director, Renato Pinho Marques.

Despacho (extracto) n.° 11 790/2005 (2.2 série):

Simedo Archer Pinto Mesquita, conselheiro de embaixada do quadro 1
do pessoal do Ministério dos Negocios Estrangeiros, pessoal diplo-
matico, a exercer o cargo de consul-geral de Portugal em Zuri-
que — despacho conjunto do Primeiro-Ministro e do Ministro de
Estado e dos Negdcios Estrangeiros de 9 de Maio de 2005 exo-
nerando-o do referido cargo e transferindo-o para os servigos inter-
nos do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, com efeitos a partir
de 31 de Margo de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

12 de Maio de 2005. — O Director, Renato Pinho Marques.

Rectificagao n.° 913/2005. — Para os devidos efeitos se rectifica
o despacho (extracto) n.° 3715/2005, inserido no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 36, de 21 de Fevereiro de 2005, a p. 2511, pelo que
onde se 1€ «Helena Isabel Batista Marchao, assistente administrativa
principal do quadro 1 de pessoal do Ministério dos Negdcios Estran-
geiros, pessoal administrativo.» deve ler-se «Helena Isabel Batista
Marchao Pires, assistente administrativa principal do quadro 1 de pes-
soal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pessoal administrativo.».

22 de Fevereiro de 2005. — O Director, Renato Pinho Marques.

Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento

Aviso n.° 5413/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 27 de Abril de 2005 do vogal do conselho
directivo do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento
(IPAD), no uso da delegacao de competéncias atribuida pelo pre-
sidente do mesmo Instituto, conforme o despacho n.° 22 397/2004
(2.2 série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 258, de
3 de Novembro de 2004, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno de ingresso para admissdo a estagio
com vista ao preenchimento de uma vaga na categoria de técnico
superior de 2.% classe da carreira técnica superior, de dotacdo global,
do quadro de pessoal do ex-Instituto da Cooperacdo Portuguesa (ICP),
aprovado pela e Portaria n.° 343/98, de 5 de Junho.

2 — Nos termos do despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de Margo,
em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para o lugar posto
a concurso, esgotando-se com o preenchimento do mesmo.

4 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 248/85, de 15 de
Julho, 265/88, de 28 de Julho, 184/89, de 2 de Junho, 353-A/89, de
16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, com a redaccao dada
pelo Decreto-Lein.® 218/98, de 17 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, na redaccao dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 320-A/2000,
de 15 de Dezembro, e Portaria n.° 1256/95, de 24 de Outubro, ¢
Decreto Regulamentar n.° 4/2002, de 5 de Fevereiro.

5 — Contetdo funcional — ao lugar a preencher correspondem fun-
¢oes de estudo, investigagao, concepcio e adaptagao de métodos e
processos técnico-cientificos, de dambito especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo supe-
rior, na 4rea dos recursos humanos, designadamente em matéria de
relacoes de trabalho na funcgdo publica, recrutamento e seleccdo de
pessoal, avaliagdo do desempenho, formacao e desenvolvimento pro-
fissional, gestao de quadros de pessoal e carreiras.

6 — Remuneragao, local e condigcoes de trabalho — as funcoes
serao exercidas nas instalacoes do IPAD, em Lisboa, sendo as con-
di¢oes, remuneracao e demais regalias sociais as genericamente apli-
caveis aos funcionarios da administracao central, designadamente nos
termos dos Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de 16 de Outubro, e 404-A/98,



