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facilitar a sua aplicagdo, visa a presente revisio refor-
mular os pardmetros balizadores da atribuigdo das mes-
mas licengas.

Nestes termos, sob proposta da Camara Municipal
de Lisboa e com parecer concordante dos sindicatos
representativos:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Secretario de Estado dos Transportes Interiores, ao
abrigo do disposto no artigo 2.° e no n.° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 74/79, de 4 de Abril,
observar o seguinte:

1.° Os n.®* 1.9, 2.°, 4.°, 5.°, 6.°, 7.° ¢ 8.° da Por-
taria n.° 745/84, de 22 de Setembro, passam a ter a
seguinte redaccao:

1.° Na 4rea do concelho de Lisboa, a atribuigdo
de licengas para a exploragdo da industria de trans-
porte de aluguer de veiculos ligeiros de passageiros
obedecer4 a seguinte ordem de prioridades:

a) Motoristas profissionais de tdxi exercendo
a profissdo hd mais de um ano por conta
de outrem;

b) Motoristas profissionais desempregados em
consequéncia da declarag¢do de faléncia das
respectivas empresas ou de despedimentos
colectivos, residentes no concelho de
Lisboa;

¢) Motoristas profissionais com saldarios em
atraso, residentes no concelho de Lisboa;

d) Cooperativas de motoristas profissionais
cujo objecto seja a exploragdo da indus-
tria de aluger de veiculos ligeiros de pas-
sageiros;

e) Motoristas profissionais exercendo a pro-
fissdo h4a mais de um ano;

/) Outros concorrentes.

2.° O contingente total de licengas poderd ser
distribuido por dotagdo a atribuir aos diferentes
tipos de concorrentes nos termos que vierem a ser
definidos no programa do concurso pela Camara
Municipal de Lisboa.

4.° Para efeitos de ordenagao dos concorrentes
referidos na alinea a) do n.° 1.°, dar-se-a prefe-
réncia aos motoristas profissionais de tdxi com
maior periodo ininterrupto no exercicio da profis-
sdo como motorista de téxi.

Verificando-se igual tempo no exercicio da pro-
fissdo terdo prioridade os que residam no conce-
lho de Lisboa hd mais tempo.

5.° Para efeitos de ordenacdo dos concorrentes
referidos nas alineas b) e ¢) do n.° 1.°, dar-se-a
preferéncia aqueles que se encontrem nas respec-
tivas situagdes ha mais tempo.

No caso de se verificar insuficiente este critério
de preferéncia acima indicado, terdo prioridade os
motoristas com maior perfodo ininterrupto no
exercicio da profissdo e, em caso de igualdade, os
que residam no concelho de Lisboa ha mais tempo.

6.° Para efeitos de ordenac¢do dos concorrentes
definidos na alinea d) do n.° 1.°, dar-se-& prefe-
réncia ds cooperativas cuja sede se localize na area
do concelho de Lisboa.

7.° No caso de se verificar insuficiente esse cri-
tério, terao preferéncia as cooperativas de moto-
ristas profissionais que ndo tenham ainda qualquer
licenga atribuida, considerando dois motoristas por
cada licenga a atribuir.

8.° Em caso de igualdade, dar-se-a preferéncia
as cooperativas de motoristas profissionais que se
encontrem constituidas hd mais tempo.

2.° E revogada a Portaria n.° 81/85, de 7 de Fevereiro.
3.° O presente diploma entra em vigor no dia ime-
diato ao da sua publicagdo.

Ministério das Obras Piblicas, Transportes e Comu-
nicagdes.

Assinada em 20 de Janeiro de 1988.

O Secretdrio de Estado dos Transportes Interiores,
Carlos Alberto Pereira da Silva Costa.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

ASSEMBLEIA REGIONAL

Decreto Legislativo Regional n.° 2/88/A

Estatuto da SATA Air Acores — Servico Acgorgano
de Transportes Aéreos, E. P.

Pelo Decreto-Lei n.° 490/80, de 17 de Outubro, foi
extinta a SATA — Sociedade Acoreana de Transpor-
tes Aéreos, S. A. R. L., e constituida a empresa ptblica
Servigo Agoreano de Transportes Aéreos, designada por
SATA, E. P., e aprovado o respectivo estatuto, de
acordo com o prescrito no Decreto-Lei n.® 260/76, de
8 de Abril (lei base das empresas publicas).

Considerando, por outro lado, as alteragdes intro-
duzidas naquele diploma pelo Decreto-Lei n.° 29/84,
de 20 de Janeiro, e ainda a Resolugdo n.° 29/85, de
9 de Abril, que prevé a distribuigdo das empresas publi-
cas regionais por grupos:

A Assembleia Regional dos Acgores, nos termos da
alinea b) do artigo 229.° da Constituigdo, decreta o
seguinte:

Artigo 1.° A empresa publica Servico Agoreano de
Transportes Aéreos SATA, E. P., criada pelo Decreto-
-Lei n.° 490/80, de 17 de Outubro, passa a designar-
-se SATA Air Acores — Servigo Ac¢oreano de Trans-
portes Aéreos, E. P.

Art. 2.° E aprovado o novo estatuto da SATA Air
Acores, que segue em anexo ao presente diploma.

Art. 3.° As futuras alteragbes ao estatuto anexo
serdo aprovadas por diploma regulamentar do Governo
Regional.

Art. 4.° O presente diploma entra em vigor na data
da sua publicagdo, produzindo, porém, efeitos, quanto
a nova designagdo, SATA Air Agores, a partir de 17
de Margo de 1987.

Aprovado pela Assembleia Regional dos Agores,
na Horta, em 4 de Dezembro de 1987.

O Presidente da Assembleia Regional, José Gui-
lherme Reis Leite.

Assinado em Angra do Heroismo em 18 de Ja-
neiro de 1988.

Publique-se.

O Ministro da Repiiblica para a Regido Autdénoma
dos Acgores, Vasco Joaquim Rocha Vieira.



408

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE

N.° 30 — 5-2-1988

ANEXO

Estatuto da SATA Air Acores — Servico Acoreano
de Transportes Aéreas, E. P.

CAPITULO I
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Denominagiio, natureza e sede

A SATA Air Agores é uma empresa piublica com personalidade
juridica, dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimo-
nial, com sede em Ponta Delgada.

Artigo 2.°
Regime juridico

A empresa rege-se pelo presente estatuto, pelas normas comple-
mentares de execugdo, pela legislagdo aplicdvel as empresas publicas
€, em casos omissos, pelas normas de direito privado.

Artigo 3.°
Objecto

1 — Constitui objecto principal da empresa a exploragdo do ser-
vigo publico regular de transporte aéreo de passageiros, carga e cor-
reio em regime de exclusivo dentro da Regidio Auténoma dos Ago-
res, podendo ainda a empresa operar fora da Regido, nos termos
da lei e do presente estatuto.

2 — Poderd ainda a empresa, mediante autorizagdo da tutela,
explorar servigos e efectuar operagdes comerciais, industriais e finan-
ceiras relacionadas directa ou indirectamente, no todo ou em parte,
com os objectivos definidos nos numeros anteriores ou que sejam
susceptiveis de facilitar ou favorecer a sua realizagdo.

CAPITULO 11

Constitui¢io, competéncia e funcionamento dos érgios

SECCAO 1
Orgaos da empresa

Artigo 4.°
Orgiios da empresa

1 — Sdo drgdos da empresa:

@) O conselho de administragdo (CA);
b) A comissdo de fiscalizagdo (CF).

SeEccAo Il
Conselho de administragdo
Artigo 5.°
Composicio e nomeszgiio

1 -—— O CA ndo excederd o numero de cinco membros, nomeados,
reconduzidos, exonerados ou demitidos pelo Governo Regional, sob
proposta do Secretdrio Regional dos Transportes e Turismo.

2 — Um dos vogais do CA representard os trabalhadores da
empresa e sera cleito nos termos da legislagdo aplicdvel.

3 — O mandato dos membros do CA tem a duragio de trés anos,
renovavel por uma ou mais vezes, mantendo-se o exercicio das fun-
¢Oes até & efectiva substituicdo ou declaragdo de cessagdo das mesmas.

4 — O CA toma posse perante o Secretdrio Regional dos Trans-
portes ¢ Turismo.

5 — Os membros do CA exercerdo as suas fungdes em regime de
tempo inteiro ou parcial, consoante for definido na resolugdo que
0$ nomear.

6 — Os membros do CA poderdo exercer, cumulativamente, a che-
fia de servigos da empresa, bem como representa-la em sociedades
em que esta tenha participagdo.

Artigo 6.°
Competéncia do CA

1 — Compete ao CA o exercicio de todos os poderes necessarios
para assegurar a gestdo e o desenvolvimento da empresa e a admi-
nistragdo do seu patrimonio.

2 — Compete especialmente ao CA, sem prejuizo dos poderes da
tutela:

a) Aprovar os objectivos e as politicas de gestdo da empresa;

b) Propor o exercicio, a modificagdo ou a cessagdo de activida-
des acessérias do objecto da empresa;

¢) Aprovar os planos de actividade e financeiros anuais e plu-
rianuais ¢ 0s orgamentos anuais € respectivas altera¢des ou
actualizagBes;

d) Celebrar contratos-programa, nos termos da legislagdo apli-
cavel, e elaborar os planos plurianuais das actividades e finan-
ciamento de harmonia com as op¢des e prioridades fixadas
nos planos regionais, quer anuais, quer de médio prazo;

e) Aprovar a organizagdo técnico-administrativa da empresa e
as normas de funcionamento interno;

/) Designar e exonerar os responsaveis pela estrutura organica
da empresa;

g) Contrair empréstimos e celebrar todos os contratos necessa-
rios & prossecucdo das actividades da empresa;

h) Deliberar sobre a aquisicdo, alienacdo ou oneragido de bens
e de participagdes financeiras, dentro dos limites da lei;

i) Submeter & aprovagdo ou autorizagao da tutela os actos que
dela caregam;

J) Negociar e outorgar convengdes colectivas de trabalho e apro-
var as demais normas relativas ao pessoal e respectivo esta-
tuto;

1) Representar a empresa em juizo ou fora dele, activa e passi-
vamente, bem como confessar, desistir ou transigir em quais-
quer acgdes;

m) Constituir mandatdrios com os poderes que julgar conve-
nientes.

. -

3 — O CA podera delegar quaisquer das suas atribuigées em um
ou mais dos seus membros, que, por sua vez, podem subdelegar os
poderes que julgarem mais convenientes.

4 — Nido poder4, todavia, o CA, sem prévio parecer favoravel da
CF, obrigar a empresa por empréstimos pecuniarios ou outra forma
de financiamento por prazo superior a cinco anos.

5 — Para que a empresa se considere obrigada ou vinculada pelos
actos praticados em seu nome bastard que os documentos respecti-
vos sejam assinados:

a) Por dois membros do CA;

b) Por um membro do CA que, para tanto, haja recebido dele-
gagdo desse conselho;

¢) Pelas pessoas a que se referem a alineam)don.°2eon.” 3
deste artigo, no ambito dos poderes que lhes tiverem sido con-
feridos.

Artigo 7.°
Competéncia do presidente do CA

1 — Compete, especialmente, ao presidente do CA ou ao seu subs-
tituto legal:

a) Representar a empresa;

b) Coordenar e dirigir as actividades do CA;

¢) Convocar as reunides do CA;

d) Presidir as reunides do CA;

€) Fazer cumprir as deliberagbes do CA e, em particular, velar
pela execugdo e pelo cumprimento dos orgamentos e dos pla-
nos anuais e plurianuais;

) Assegurar as relagées com o Governo Regional;

8) Exercer os poderes que o CA nele delegar.

2 — Sem prejuizo da sua avocagdo pelo CA e do disposto no n.® 3
do artigo 6.°, os poderes referidos nas alineas i), j), /) e m) do n.° 2
do artigo 6.° serdo desempenhados pelo presidente do CA.

3 — O presidente, ou o seu substituto legal, terd sempre voto de
qualidade e podera opor o seu veto a deliberagdes que considere con-
trérias 2 lei e ao presente estatuto, com a consequente suspensio de
executoriedade da deliberagdo, até que sobre esta se pronuncie o secre-
tdrio regional da tutela.
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4 — O veto dever4 ser comunicado no prazo de oito dias pelo pre-
sidente ao secretario regional da tutela, o qual terd igual prazo para
se pronunciar, findo o qual considerar-se-4 confirmada a delibera-
¢do tomada nos termos do nimero anterior.

S — A confirmag¢io do veto acarreta a ineficacia da deliberagao.

Artigo 8.°
Competéncia do vice-presidente do CA

Compete ao vice-presidente substituir o presidente do CA nas suas
faltas ou impedimentos.

Artigo 9.°

Reunides do CA

O CA reunird, ordinariamente, pelo menos duas vezes por més
e, extraordinariamente, sempre que o presidente 0 convocar.

SecgAo 111
Comissdo de fiscalizacdo

Artigo 10.°
Composigio ¢ nomeacio

I — A CF é composta por trés membros.

2 — O presidente e os demais membros serio nomeados por des-
pacho conjunto dos Secretdrios Regionais das Finangas € dos Trahs-
portes e Turismo, por perfodo de trés anos, renovavel por uma ou
mais vezes.

3 — Um dos membros da CF, que serd obrigatoriamente revisor
oficial de contas, ou, na falta deste, um técnico oficial de contas,
serd proposto pelo Secretdrio Regional das Finangas, outro pelos tra-
balhadores da empresa e o terceiro pelo Secretdrio Regional dos
Transportes e Turismo.

Artigo 11.°
Competéncia da CF

1 — A CF compete:

a) Fiscalizar a gestdo e 0 cumprimento das normas reguladoras
da actividade da empresa, tendo em vista, nomeadamente,
a realizagdo dos objectivos fixados nos orgamentos anuais e
nos planos plurianuais de actividade e financeiros;

b) Velar pelo cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis ao
funcionamento da empresa e pela observincia do presente
estatuto;

¢) Examinar periodicamente a contabilidade da empresa e pro-
ceder a verificagdo dos valores patrimoniais, seguindo a sua
evolugdo através de acgdes adequadas;

d) Determinar a execugdce de verificagdes e conferéncias para o
apuramento de coincidéncias entre os valores contabilisticos
e 0s patrimoniais;

¢) Pronunciar-se sobre o critério de avaliagdo de bens, de amor-
tizagdes e reintegragdes, de constituigdo de provisdes e reser-
vas e de determinagdo de resultados;

) Emitir parecer sobre o relatério, inventdrio, balango e con-
tas, proposta de aplicagdo de resultados e demais documen-
tos obrigatdrios;

g) Levar ao conhecimento das entidades competentes as irregu-
laridades que apurar na gestio da empresa;

h) Pronunciar-se sobre a legalidade e conveniéncia dos actos do
CA nos casos em que O presente estatuto exigir a sua apro-
vagdo ou concordéincia;

7) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de interesse para
a empresa.

2 — Para o exercicio da competéncia estabelecida no nimero ante-
rior, pode a CF praticar os actos para tal necessdrios, designadamente:

a) Requerer do CA ou de qualquer dos seus membros informa-
¢Oes e esclarecimentos sobre o curso das operagdes ou acti-
vidades da empresa;

b) Fazer-se assistir por auditores externos contratados para o
efeito, por sua iniciativa ou a solicitagdo dos Secretdrios
Regionais das Finangas ou dos Transportes ¢ Turismo;

¢) Obter de terceiros que tenham realizado operagdes por conta
da empresa as informagdes que entender convenientes para
o estabelecimento dessas operagdes.

3 — Trimestralmente, a CF enviard aos Secretdrios Regionais das
Finangas e dos Transportes e Turismo um relatério sucinto em que
se refiram os controles efectuados ¢ as anomalias detectadas, assim
como os principais desvios verificados em relagdo aos orgamentos
e respectivas causas.

4 — O presidente da CF, por sua iniciativa ou a pedido do presi-
dente do CA, podera assistir ou fazer-se representar por outro mem-
bro da comissdo as reunides do CA.

Artigo 12.°

Reuniées

A CF retne, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinaria-
mente, sempre que convocada pelo presidente, quer por iniciativa sua,
quer a pedido da maioria dos seus membros ou do CA.

SECCAO IV
Disposigdes comuns
Artigo 13.°

Remuneracoes

Os membros do CA e da CF receberdo remuneragoes fixadas nos
termos da legislacdo aplicdvel.

Artigo 14.°
Deliberacgoes

I — Os 6rgdos da empresa sé poderdo deliberar validamente
quando esteja presente a maioria dos seus membros.

2 — As deliberagGes serdo tomadas por maioria absoluta de votos
dos membros presentes, ndo sendo admitida a abstengdo e o voto
por correspondéncia ou por procuragido.

3 — As deliberagdes constardo da acta da reunido e sé por essa
forma poderdo ser provadas. A acta serd lavrada pelo elemento desig-
nado para o efeito e assinada por quem houver presidido & reunido,
sendo aprovada no final desta, podendo-o ser mesmo em minuta €
obrigatoriamente transcrita para um livro préprio, numerado e rubri-
cado, com termos de abertura e encerramento.

Artigo 15.°

Exercicio cumulado de fungdes

E vedado a qualquer membro o exercicio cumulado de fungoes
dos 6rgdos sociais da empresa.

CAPITULO 111
Intervengdo do Governo Regional

Artigo 16.°

Finalidade e imbito da intervengiio do Governo Regional

Cabe ao Governo Regional, através da Secretaria Regional dos
Transportes e Turismo e demais departamentos competentes, asse-
gurar a orienta¢do da actividade da empresa, com vista a sua har-
monizagdo com as politicas globais e sectoriais e com o planeamento
econémico regional.

Artigo 17.°

Tutela econémica e financeira

1 — A tutela econdmica e financeira da SATA Air Agores é exer-
cida pelos Secretdrios Regionais das Financas e dos Transportes e
Turismo e compreende, para além das atribui¢des definidas neste esta-
tuto € na lei geral, o poder de autorizar ou aprovar:

a) Os planos de actividade e financeiros plurianuais;

b) Os or¢amentos anuais de exploragdo de investimento e finan-
ceiros, bem como as respectivas actualizagdes, que impliquem
redugdo e resultados previsionais, acréscimo de despesas de
investimento ou de necessidades de financiamento;

¢) Os documentos relativos A prestagdo de contas, aplicacdo de
resultados e utilizacdo de reservas;

d) Os precos ou tarifas;
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e) As dotagdes para capital, indemniza¢des compensatdrias e sub-
sidios a conceder pelo or¢camento regional e fundos auténomos;

/) A aquisi¢do ¢ venda de bens iméveis, quando as verbas glo-
bais correspondentes ndo estejam previstas nos orgamentos
aprovados;

£) A aquisi¢do e venda de bens de valor superior a 50 000 contos;

h) Os acordos de saneamento econdmico e financeiro, os
contratos-programa € 0s contratos de gestio;

i) O estatuto do pessoal e as remuneragdes e regalias dos tra-
balhadores;

/) Os demais actos que nos termos da legislagdo aplicada neces-
sitam de autorizagdo tutelar.

2 — A autorizagdo ou aprovagio referidas na alinea anterior depen-
dem também da concordé@ncia do Secretdrio Regional do Trabalho
e do secretdrio regional competente para a fixagdo de pregos, res-
pectivamente nas matérias relativas ao estatuto do pessoal e suas
remuneragdes e a fixagdo de precos e tarifas.

CAPITULO IV
Da gestio patrimonial e financeira
SECCAO 1

Gestdo patrimonial

Artigo 18.°
Patriménio

I — O patriménio da SATA Air Acores ¢ constituido pelos bens
e direitos jd4 pertencentes 4 empresa e por todos aqueles que venha
a adquirir para ou no exercicio da sua actividade.

2 — A SATA Air Agores deve manter em dia o cadastro dos bens
que integram o seu patriménio e ainda o dos bens do Estado ou
da Regifio Auténoma dos Agores que estejam afectos & sua actividade.

3 — Compete ao CA administrar e dispor dos bens e direitos que
integram o patrimdnio da empresa ¢ ainda administrar os bens do
Estado ¢ da Regido afectos 2 sua actividade.

SEccAo 11
Gestdo financeira

Artigo 19.°
Principios gerais de gestio

1 — A gestdo da empresa terd como objectivo prioritdrio a pres-
taglo do servigo piblico de transporte aéreo na Regido, sem pre-
juizo de procurar alcangar o equilibrio econdmico da exploragdo, asse-
gurando nfveis adequados de autofinanciamento e de remunerac¢do
do capital investido.

2 — Com vista a permitir que o objectivo enunciado no nimero
anterior seja atingido, as obrigagdes impostas & empresa no interesse
publico, designadamente a exploracdo de servigos deficitarios em rela-
¢dio aos quais ndo seja possivel efectuar reajustamentos tarifarios que
cubram a totalidade dos respectivos custos, serdo objecto de acordo
a estabelecer entre 0 Governo Regional e a empresa, com base em
contratos-programa ou, na falta destes, nos orgamentos anuais que
a empresa formular e que 0o Governo Regional aprovar.

Artigo 20.°
Capital estatutdrio

1 — O capital estatutdrio da SATA Air Agores é de 800 000 con-
tos, podendo ser refor¢ado com dotagdes do Governo Regional.

2 — O capital estatutdrio poderd ainda ser reforgado, por resolu-
¢d0 do Governo Regional, mediante incorporagdo de reservas livres,
sob proposta do CA, com parecer favordvel da CF.

Artigo 21.°
Instrumentos de gestiio previsional e de controle de gestio

A gest80 econémica e financeira da empresa é disciplinada pelos
seguintes instrumentos de gest3o previsional, cuja preparacdo, em
tempo oportuno, serd assegurada pelo CA:

a) Planos de actividade e financeiros plurianuais;

b) Planos de actividade e orgamentos anuais, individualizando,
pelo menos, os de exploragdo, de investimento, financeiro e
cambial e suas actualizagdes;

¢) Relatérios de controle orgamental adaptados as caracteristi-
cas da empresa e as necessidades do seu acompanhamento
por parte das Secretarias Regionais das Finangas e dos Trans-
portes ¢ Turismo.

Artigo 22.°

Planos de actividade e financeiros. Orcamentos

1 — Os planos de actividade e financeiros, bem como os or¢amen-
tos e contabilidade da empresa, serdo organizados respeitando as
directivas que disciplinarem a apresentacdo de planos e orgamentos
e a contabilidade das empresas piblicas.

2 — O CA deverd promover as alteragdes necessarias aos orgamen-
tos de despesas e de tesouraria, sempre que circunstincias pondero-
sas as imponham.

3 — Para efeitos de controle ¢ aprovagdo, devera o CA:

a) Preparar, até 30 de Setembro de cada ano, uma primeira ver-
s3o de elementos bdsicos dos seus orcamentos de exploragdo,
de investimento, financeiro e cambial para 0 ano seguinte;

b) Remeter, para aprovagdo, aos Secretdrios Regionais das Finan-
¢as e dos Transportes ¢ Turismo, os projectos do plano de
actividade e do or¢amento anual, acompanhados de parecer
da CF, até 30 de Novembro;

¢) Organizar, com referéncia a 31 de Dezembro de cada ano,
os documentos de prestagdo de contas a submeter 4 aprova-
¢d0 dos Secretarios Regionais das Finangas e dos Transpor-
tes ¢ Turismo até 30 de Margo.

Artigo 23.°
Aplicacio dos resultados

1 — Os resultados positivos de cada exercicio, bem como os tran-
sitados de exercicios anteriores, terio o seguinte destino:

a) Compensagdo de prejuizos que hajam transitado de exerci-
cios anteriores;

b) Constituicdo ou reforgo de reservas obrigatérias;

¢) Constituicdo ou reforgo de reservas facultativas;

d) Entrega a Regido.

2 — Na elaboragdo da proposta de aplicagdo dos resultados posi-
tivos de cada exercicio, 0 CA devera ter em conta as necessidades
de retencdo dos resultados positivos da empresa para fazer face ao
reembolso de financiamentos contraidos e ao autofinanciamento de
investimentos programados, bem como & compensagdo dos efeitos
desfavordveis de inflagdo monetdria.

3 — As propostas referidas nos nimeros anteriores, obtidos os
pareceres da CF, serdo submetidas, durante o més de Margo de cada
ano, 4 homologagdo dos Secretdrios Regionais das Finangas e¢ dos
Transportes ¢ Turismo.

4 — As propostas referidas no nimero anterior considerar-se-3o
homologadas se, decorridos 30 dias a partir da sua apresentacdo, a
empresa ndo tiver sido notificada em contrdrio.

Artigo 24.°
Publicacdo do relatério, balango e contas

O relatério do CA e o balango e as contas de ganhos e perdas,
depois de aprovados, serdo publicados no Jornal Oficial da Regido
Auténoma dos Agores e pelo menos num jornal didrio local da sede
da empresa, sendo também feita publicacdo em folheto avulso,
quando tal se revelar necessdrio.

CAPITULO V

Do pessoal

Artigo 25.°
Regime juridico

O estatuto do pessoal da SATA Air Acores basear-se-4 no regime
do contrato individual de trabalho, podendo, em certos aspectos, ser
definido nos instrumentos de regulamentagdo colectiva um regime
de direito administrativo baseado no estatuto do funcionalismo
publico ¢ na legislacdo regional, com as modificagdes exigidas pela
natureza especifica da actividade da empresa.
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Artigo 26.°
Comissdio de servigo

Os trabalhadores da empresa, quando requisitados pelo Estado ou
pela Regido Auténoma dos Acores, desempenhardo as fungdes em
regime de comissdo de servigo, que ndo dard origem A abertura de
vaga no respectivo quadro.

CAPITULO VI

Do regime fiscal

Artigo 27.°
Regime fiscal da empresa

A SATA Air Agores goza, com vista & prossecu¢do das obriga-
¢Oes de servigo publico que lhe sejam cometidas, dos beneficios e
isen¢des previstos na lei.

CAPITULO VII
Disposi¢des finais

Artigo 28.°
Responsabilidade civil, criminal ou disciplinar dos administradores

1 — Pelos actos ou omissdes dos seus administradores, a SATA
Air Agores responde civilmente perante terceiros nos mesmos termos
em que, pelos actos dos comissdrios, respondem os comitentes, de
acordo com a lei geral.

2 — Os titulares de qualquer 6rgdo da empresa respondem civil-
mente perante esta em razio dos prejuizos causados pelo incumpri-
mento dos seus deveres legais ou estatutdrios.

3 — O disposto nos nimeros anteriores nio prejudica a respon-
sabilidade criminal ou disciplinar em que eventualmente incorram os
titulares dos érgdos da SATA Air Agores.

Artigo 29.°
Responsabilidade limitads da empresa

1 — Pelos actos e factos imputados & empresa responderd exclu-
sivamente o seu patriménio, sem prejuizo do disposto no n.° 2 deste
artigo.

2 — A Regido Auténoma dos Acgores s6 responderd perante ter-
ceiros pelos actos imputédveis & empresa se ¢ na medida em que, de
modo expresso, tiver assumido tal responsabilidade.

3 — A responsabilidade da empresa por danos resultantes da sua
actividade de transporte aéreo serd limitada nos precisos termos que
se encontrarem regulamentados.

Artigo 30.°

Arquivo de documentos

1 — A SATA Air Acores deve conservar em arquivo, pelo prazo
de dez anos, os elementos da sua escrita principal e¢ a correspondén-
cia, podendo, porém, o CA ordenar a inutilizagio de documentos
decorridos cinco anos sobre a sua entrada ou elaboragio na empresa
ou nos outros casos fixados na lei.

2 — Por deliberagio do CA, os documentos, livros e correspon-
déncia que devem conservar-se em arquivo podem ser, a todo o
tempo, microfilmados e os respectivos originais inutilizados apés a
microfilmagem.

Artigo 31.°
Participacio em associacdes

A empresa poderd fazer parte de associagdes ou organismos nacio-
nais ou internacionais relacionados com as actividades por ela exer-
cidas e desempenhar neles os cargos para que seja eleita, nos ter-
mos dos respectivos estatutos.

Decreto Regulamentar Regional n.° 8/88/A

Considerando que o n.° 4 do artigo 1.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 42/84/A, de 23 de Novem-
bro, qualifica incorrectamente o Gabinete de Execugido
do Programa Agro-Pecudrio do Pico (GEPAP) como
um servigo dotado de autonomia administrativa;

Considerando que o regime financeiro e administra-
tivo em que se pretendeu enquadrar o GEPAP e que
impropriamente se designou por «autonomia adminis-
trativa» ¢, afinal, idéntico ao de qualquer direccdo
regional dos departamentos do Governo Regional:

O Governo Regional decreta, ao abrigo do disposto
na alinea b) do artigo 229.° da Constituicdo, o
seguinte:

Artigo unico. E revogado o n.° 4 do artigo 1.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 42/84/A, de 23 de
Novembro, com efeitos retroactivos a4 data da entrada
em vigor do diploma citado.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
na Horta, de 3 de Dezembro de 1987.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 18 de
Janeiro de 1988.

Publique-se.

O Ministro da Repiiblica para a Regido Auténoma
dos Acgores, Vasco Joaquim Rocha Vieira.

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICA

Assento

Acordam, em tribunal pleno, no Supremo Tribunal
de Justica:

I — O Ex.™ Procurador-Geral-Adjunto no Tribunal
da Relagdo de Evora, por sua iniciativa e a requeri-
mento da defesa, interpds recurso extraordindrio para
este Supremo Tribunal, funcionando em tribunal pleno,
nos termos do artigo 669.° do Cddigo de Processo
Penal (CPP), do acérddo daquela Relagdo de 9 de
Abril de 1985, proferido no processo n.° 24/85, por
se encontrar em oposi¢do com o acérddo da Relagdo
de Coimbra de 5 de Novembro de 1965, proferido no
processo n.° 6311 e publicado na Jur. das Relagoes,
ano Xi, p. 1033.

O recurso foi admitido e o recorrente apresentou ale-
gacdo, nos termos do artigo 765.°, n.° 3, do Cddigo
de Processo Civil (CPC), nela afirmando que o acér-
ddo recorrido encontra-se em oposicdo com o citado
acérdao da Relagdo de Coimbra sobre a mesma maté-
ria de direito — justamente a interpretacdo e aplicacdo
do n.° 2 do artigo 192.° do Cddigo das Custas Judi-
ciais (CCJ).

Com efeito, enquanto o acérddo anterior de 1965
decidiu que tal norma sé € aplicdvel ao recurso inter-
posto dos acdérddos das relagdes para o Supremo



