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diversos e que, embora estimulado e sustentado do exterior, permita
as margens de ajustamento necessarias a que professores e alunos
dele se apropriem de acordo com as condi¢des e dindmicas especificas.

4 — A gestao da educagao, sendo uma questao da sociedade, implica
nao s6 a descentralizagdo de competéncias como a valorizacao da
inovagao local, pelo que importa descentralizar as politicas educativas
e transferir competéncias para os orgaos de poder local, tornando
as camaras municipais parceiras naturais e imprescindiveis.

Nestes termos, a Direccdo Regional de Educacdo do Algarve
(DREAIlg), representada pelo respectivo director regional, a Camara
Municipal de Castro Marim, representada pelo respectivo presidente,
e o Agrupamento de Castro Marim, representado pelo respectivo
presidente do conselho executivo, ao abrigo dos artigos 17.° e 20.°
do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, e tendo presente
as orientagoes contidas nos despachos conjuntos n.°® 43/ME/MC/95,
de 29 de Dezembro, e 5/ME/MC/96, de 9 de Janeiro, celebram entre
si o presente acordo de colaboragao, nos seguintes termos:

Clausula 1.2

1 — Constitui objecto do presente acordo de colaboragdo o lan-
camento de uma rede de bibliotecas escolares no concelho de Castro
Marim.

Clausula 2.2

2.1 — A biblioteca escolar funciona como nicleo da organizagao
pedagodgica da escola, constituindo recurso pedagdgico afecto ao
desenvolvimento das actividades de ensino, actividades curriculares
nao lectivas e actividades de ocupagao de tempos livres e ladicas.

2.2 — A biblioteca escolar integra os espacos e equipamentos onde
sao recolhidos, tratados e disponibilizados todos os tipos de docu-
mentos, qualquer que seja a sua natureza e suporte.

Clausula 3.2
A Direcgao Regional de Educacao do Algarve compromete-se a:

a) Disponibilizar recursos, de forma gradual e na sequéncia de
proposta devidamente fundamentada dos 6rgaos de gestao
da escola, para comparticipagdo nos encargos relativos a cons-
trugao ou adaptagao de espagos especializados destinados a
instalagao da biblioteca, bem como a aquisicdo de equipa-
mento e a constituicdo ou a actualizagdo de um fundo
documental;

b) Adoptar as providéncias administrativas e outras necessarias
a existéncia de recursos humanos nas bibliotecas, através da
constituigdo de uma equipa educativa com competéncias no
dominio da animacao pedagdgica, da gestao de projectos, da
gestao de informacao e das ciéncias documentais constituida
por um professor responsavel pela biblioteca, outros profes-
sores e pessoal nao docente com formacao adequada;

¢) Assegurar a formacao especializada do professor responsavel
pela biblioteca escolar;

d) Assegurar a formacdo necessaria a pessoal ndo docente da
escola para o desempenho das tarefas equiparadas as de téc-
nico-adjunto de biblioteca e documentacao;

e) Assegurar orientacoes técnicas e de coordenagao, no quadro
de referéncia do citado relatdrio de sintese, com vista a que
as bibliotecas das escolas se constituam em rede;

f) Desenvolver a rede de bibliotecas escolares num quadro de
cooperacdo com a rede de leitura puablica apoiada pelo Minis-
tério da Cultura.

Cl4usula 4.%
As escolas comprometem-se a:

a) Disponibilizar o espaco adequado a instalacdo da biblioteca
em termos de utilizagao exclusiva;

b) Assegurar as condicdes internas que permitam a constituicdo
da equipa educativa a que fica cometida a gestao da biblioteca,
designadamente indicando o seu coordenador, com fungoes
de professor responsavel pela biblioteca, ou, no caso do
1.° ciclo, assegurar condigdes equivalentes as enunciadas nesta
alinea, com as adaptagdes necessarias, em funcdo da sua
dimensao e das caracteristicas da rede escolar ao nivel local;

¢) Nomear, para desempenhar as funcoes de responsavel da
biblioteca escolar, um professor profissionalizado que esteja
disponivel para frequentar o respectivo curso de formagao
especializada e para garantir as condigdes de continuidade
do projecto que forem acordadas com a direccao da escola;

d) Definir um plano de desenvolvimento que tenha como refe-
réncia os principios e as orientacdes contidos nas bases das
bibliotecas escolares, que constam do relatério de sintese ela-
borado ao abrigo dos citados despachos conjuntos;

e) Desenvolver as accdes e as iniciativas necessarias para que
a biblioteca possa atingir, de forma gradual, os objectivos
que forem definidos para o desenvolvimento da rede de biblio-
tecas escolares, no que respeita a instalagoes, equipamento,
recursos humanos e fundo documental;

f) Fornecer os elementos informativos necessarios a constitui¢ao
de um banco de dados de bibliotecas escolares e participar
na avaliagdo do programa.

Clausula 5.%
A Camara Municipal compromete-se a:

a) Dotar as bibliotecas municipais com os meios necessarios a
sua articulagdo com as bibliotecas escolares da respectiva area
geogréfica, por forma a complementar e potenciar os recursos
documentais a nivel local;

b) Adoptar medidas tendentes a criagdo nas bibliotecas muni-

cipais de servigos de apoio técnico-documental as bibliotecas

escolares;

Participar na formacao continua dos profissionais das biblio-

tecas escolares;

d) Reforgar, no ambito das bibliotecas municipais, as tecnologias

de informacdo, enquanto instrumento privilegiado de acesso

ao conhecimento para criangas e jovens, sobretudo os pro-
venientes de zonas mais isoladas;

Disponibilizar os recursos humanos e materiais adequados

ao programa, no ambito das suas atribuicdes legais, nomea-

damente no que respeita as escolas do 1.° ciclo do ensino
bésico.
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Clausula 6.2

Os custos de instalacdo e apetrechamento sdo suportados nos
seguintes termos:

6.1 — A DREAIg suportaré os custos das obras, mobilidrio e equi-
pamento da Escola Bésica dos 2.° e 3.° ciclos de Castro Marim, no
valor global de € 16 500;

6.2 — Os custos de aquisicao dos fundos documentais e de software
da Escola Basica dos 2.° e 3.° ciclos de Castro Marim, no valor global
de € 6000, serao suportados por verbas a atribuir directamente a
Escola, através de refor¢o ao respectivo orcamento, atribuido pelo
Gabinete de Gestao Financeira.

7 de Outubro de 2005. — Pela Direccao Regional de Educacao,
o Director Regional, J. Liborio Correia. — Pela Camara Municipal
de Castro Marim, o Presidente, José Esteves.— Pelo Agrupamento
de Castro Marim, o Presidente do Conselho Directivo, José Miguel
Faria.

Homologo.

O Secretario de Estado Adjunto e da Educacio, Jorge Miguel de
Melo Viana Pedreira.

Escola Secundaria de Loulé

Aviso n.° 10 240/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada na sala
dos professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2005.
Da referida lista cabe reclamacao a apresentar pelos interessados ao
dirigente maximo dos servigos no prazo de 30 dias a contar da data
de publicagao do aviso no Didrio da Repuiblica.

7 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Direccao Regional de Educacao do Centro

Escola Secundaria de Arganil

Aviso n.° 10 241/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
conjugado com a circular n.® 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se
publico que se encontra afixada no expositor da sala de professores
a lista de antiguidade do pessoal docente desta Escola reportada a
31 de Agosto de 2005.



16 116

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 222 — 18 de Novembro de 2005

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamar nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do citado
diploma.

3 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando da Silva Antunes.

Agrupamento de Escolas de Colmeias

Aviso n.° 10 242/2005 (2.? série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente deste
Agrupamento reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para apresentar reclamacdo junto do dirigente maximo
do servigo, de harmonia com o disposto nos artigos 96.° ¢ 97.° do
citado decreto-lei.

3 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando Elias.

Escola Secundaria de Figueiré dos Vinhos

Aviso n.° 10 243/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.°
do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, e para os devidos efeitos,
faz-se publico que se encontra afixada no placard desta Escola a lista
de antiguidade do pessoal docente referente a 31 de Outubro de
2005.

O pessoal em referéncia dispoe de 30 dias a contar da data da
publicacao do presente aviso para efectuar reclamac@o ao dirigente
maximo do servico.

31 de Outubro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
José Alberto Forte Afonso.

Escola Secundéria de Pombal

Aviso n.° 10 244/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o disposto no artigo 132.° do ECD, faz-se publico que se encontra
afixada no placard da sala de professores desta Escola a lista de anti-
guidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada
a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoe de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagao, nos termos do
artigo 96.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

21 de Outubro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Agrupamento de Escolas de Vila Velha de Rodao

Aviso n.° 10 245/2005 (2. série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontram afixadas no placard do atrio do bloco prin-
cipal da escola sede as listas de antiguidade do pessoal docente do
Agrupamento de Escolas de Vila Velha de Rédao com referéncia
a 31 de Agosto de 2005.

Da referida lista cabe reclamagao ao presidente do conselho exe-
cutivo no prazo de 30 dias ap6s publicacdo deste aviso.

31 de Outubro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Paulo Alexandre Estéviao Grande Candeias.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Aviso n.° 10 246/2005 (2.2 série). — Por despacho do director
regional-adjunto, foi rescindido nos termos da alinea d) do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 64-A/89, de 27 de Fevereiro, o contrato a termo
certo abaixo mencionado:

Escola/Agrupamento Nome

Categoria Data do despacho Data da rescisao

Agrupamento de Escolas Ribeiro

Carvalho. Ferro.

Adelina Sandra Almeida Pereira

Auxiliar de acgdo educativa 24-10-2005 14-10-2005

2 de Novembro de 2005. — A Directora de Servicos de Recursos Humanos, Ana Teresa Milheiro Marinho Nunes.

Agrupamento Vertical de Escolas de Alcanena

Aviso n.° 10 247/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 132.° do ECD e do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado com a circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, faz-se publico que se encontra
afixada no placard da sala de professores a lista de antiguidade do
pessoal docente deste Agrupamento de Escolas reportada a 31 de
Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao no Didrio
da Republica do presente aviso para apresentar reclamagao ao diri-
gente maximo do servigo.

3 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Diogo Tomaz Alves.

Agrupamento de Escolas de Apelacao

Aviso n.° 10 248/2005 (2.? série). — Nos termos do disposto
no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 312.° do Estatuto da Carreira Docente e sem
prejuizo do determinado no n.° 4 do artigo 104.° do mesmo diploma,
faz-se publico que se encontra afixada no placard da sala do pessoal
docente da Escola Bésica Integrada de Apelacéo a lista de antiguidade
do referido pessoal deste Agrupamento de Escolas.

O pessoal acima citado dispde de 30 dias a contar da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagao ao
dirigente maximo do servigo.

30 de Outubro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Félix Bolanos.

Agrupamento de Escolas da Bobadela

Aviso n.° 10 249/2005 (2. série). — Em conformidade com o
estipulado n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, conjugado com o artigo 132.° do Decreto-Lei n.° 1/98, de
2 de Janeiro, faz-se publico que se encontra afixada a lista do pessoal
docente reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispoem de 30 dias, a contar da data da publicacdo
deste aviso, para reclamacdes, nos termos do artigo 96.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99.

24 de Outubro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Fernanda Maria Cola Jesus Pereira de Almeida.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico
de Camilo Castelo Branco

Aviso n.° 10 250/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo,
faz-se puablico que se encontra afixada na sala de professores deste
estabelecimento de ensino a lista de antiguidade do pessoal docente,
para efeitos de concurso, progressao na carreira e aposentagao, repor-
tada a 31 de Agosto de 2005.

Da organizagdo da referida lista cabe reclamagao a deduzir no
prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Reptiblica, de harmonia com o estipulado no artigo 96.°
do supracitado diploma.

3 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria da Graga Simoes Madeira Ramos.



