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do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 23 de Abril de 2004. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7416/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 10 de Março de 2004, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005:

Isaura Delfina Bequenque, auxiliar de acção médica — autorizada a
renovação do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de
três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do
Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 4 de Janeiro de 2004. (Não carece de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7417/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da Ministra de Estado e das Finanças de 21 de Junho de
2004:

Amaro del Ojo Romero, enfermeiro — autorizada a celebração de
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis meses, ao
abrigo do n.o 1 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de
11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
21 de Novembro de 2002. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7418/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho da Ministra de Estado e das Finanças de 21 de Junho de
2004:

Sandra Sofia Martins Santos Esteves, enfermeira — autorizada a cele-
bração de contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis
meses, ao abrigo do n.o 1 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço
Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis
n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos
a partir de 19 de Setembro de 2002. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7419/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 31 de Janeiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

João José Raquel Cunha, técnico de diagnóstico e terapêutica de
radiologia — autorizada a celebração de contrato de trabalho a
termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, com efeitos a partir de 29 de Novembro de 2004. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7420/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação da directora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos
de 13 de Janeiro de 2005, ratificada por deliberação do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

Elisabet Menacho Carrasco, enfermeira — autorizada a renovação de
contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de
11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de

16 de Dezembro de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7421/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 13 de Janeiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Margarida Maria Lourenço Dias Nunes, assistente da carreira técnica
superior de saúde — autorizada a celebração de contrato de tra-
balho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3
do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, apro-
vado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 3 de Julho de 2004. (Não
carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7422/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da chefe da Divisão de Administração de Pessoal
de 8 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Ana Margarida Cardoso Madalena Jesus Oliveira, técnica superior
de 2.a classe — autorizada a celebração de contrato de trabalho
a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 21 de Março de 2003. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7423/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação autorizadora do conselho de administração de 6 de Outu-
bro de 2004, ratificada por deliberação do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de
16 de Fevereiro de 2005:

Alexandre Manuel Micael Manjante, operário qualificado, canaliza-
dor — autorizada a celebração de contrato de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decre-
tos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril,
com efeitos a partir de 6 de Outubro de 2004. (Não carece de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7424/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação autorizadora do conselho de administração de 16 de
Setembro de 2004, ratificada por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 16 de Fevereiro de 2005:

Fernando Alexandre Rodrigues Beltrão, operário altamente quali-
ficado, electromecânico — autorizada a celebração de contrato de
trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, com efeitos a partir de 29 de Outubro de 2004.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Outubro de 2005. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 7425/2005 (2.a série) — AP. — Por
despacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 19 de Janeiro de 2005, ratificado por deliberação do
conselho de administração da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Março de 2005:

José Pedro Belo de Oliveira e Castro, técnico de diagnóstico e tera-
pêutica de cardiopneumologia — autorizada a celebração do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,


