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Escola Superior Agréria deste Instituto, como equiparada a assis-
tente, em regime de tempo parcial (50%), de 19 de Setembro de
2005 a 18 de Setembro de 2006.

7 de Outubro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 9095/2005 (2.2 série):

Mestre Paula Maria Martins de Almeida Mota Verajao — autorizada
a contratacdo, em regime de contrato administrativo de provimento,
na Escola Superior Agraria deste Instituto, como equiparada a assis-
tente, em regime de tempo integral, de 1 de Outubro de 2005
a 10 de Fevereiro de 2006.

7 de Outubro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 9096/2005 (2.2 série):

Licenciado José Francisco Taborda Curate — autorizada a contra-
tacdo, em regime de contrato administrativo de provimento, na
Escola Superior Agréria deste Instituto, como equiparado a assis-
tente, em regime de tempo parcial (20 %), de 19 de Setembro de
2005 a 10 de Fevereiro de 2006.

7 de Outubro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 9097/2005 (2. série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Coimbra de 3 de Outubro de 2005:

Mestre Pedro Sérgio Rosas Bingre do Amaral, equiparado a assistente
na Escola Superior Agraria deste Instituto — autorizada a equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
22 de Outubro e 1 de Novembro de 2005.

7 de Outubro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 9098/2005 (2.2 série):

Doutora Maria Alexandra Campos Seabra Pinto — autorizada a con-
tratacao, em regime de contrato administrativo de provimento, na
Escola Superior Agraria deste Instituto, como equiparada a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo parcial (40 %), de 19 de Setem-
bro de 2005 a 10 de Fevereiro de 2006.

7 de Outubro de 2006. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 9099/2005 (2.2 série):

Mestre Jodo Joaquim Rodrigues Silva Breda — autorizada a contra-
tacdo, em regime de contrato administrativo de provimento, na
Escola Superior Agraria deste Instituto, como equiparado a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo parcial (20 %), de 19 de Setem-
bro de 2005 a 10 de Fevereiro de 2006.

7 de Outubro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 9100/2005 (2.2 série). — Por despacho do presidente
do Instituto Politécnico de Coimbra de 3 de Outubro de 2005:

Licenciado Jorge Aratjo de Menezes — autorizada a rescisao do con-
trato como equiparado a professor-adjunto da Escola Superior
Agraria deste Instituto, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2005.

7 de Outubro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Aviso n.° 9101/2005 (2.2 série):

Doutora Brigida Jodo Benedito Farinha da Rocha Brito — autorizada
a contratacao, em regime de contrato administrativo de provimento,
na Escola Superior Agraria deste Instituto, como equiparada a pro-
fessor-adjunto, em regime de tempo parcial (50 %), de 19 de Setem-
bro de 2005 a 10 de Fevereiro de 2006.

7 de Outubro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.
Aviso n.° 9102/2005 (2.2 série):

Mestre Rosério Placido Roberto da Costa — autorizada a contratagao,
em regime de contrato administrativo de provimento, na Escola

Superior Agraria deste Instituto, como equiparada a professor-ad-
junto, em regime de tempo integral, de 31 de Outubro de 2005
a 30 de Outubro de 2006.

7 de Outubro de 2005. — O Administrador, Artur Manuel Quintas
Cardoso Furtado.

Despacho n.° 21 953/2005 (2.2 série). — Sob proposta da Escola
Superior Agraria do Instituto Politécnico de Coimbra, foi, por deli-
beracdo do conselho de gestao de 14 de Junho de 2005, ratificada
em conselho geral de 6 de Julho de 2005, aprovado o seguinte, rela-
tivamente a frequéncia de disciplinas isoladas na Escola Superior Agra-
ria de Coimbra:

Desejando cada vez melhor interpretar os designios do ensino supe-
rior politécnico e pretendendo diversificar o seu campo de actividade,
a Escola Superior Agrdria de Coimbra (ESAC) considera poder e
dever alargar a oferta na area da formacao inicial a novos publicos,
de modo a favorecer a possibilidade de mais cidadaos beneficiarem,
numa légica de formacdo ao longo da vida, do acesso a cultura e
a actualizagdo/aprofundamento de competéncias nas diversas matérias
que nela sao objecto de docéncia e investigacao.

Neste sentido se manifestou favoravelmente o conselho cientifico
da respectiva Escola, em reuniao de 9 de Junho de 2005, decidindo
aprovar a frequéncia de disciplinas isoladas segundo as seguintes
normas:

1 — Podem candidatar-se a frequéncia de disciplinas isoladas nos
cursos de licenciatura em Engenharia Alimentar, Engenharia do
Ambiente, Engenharia Agro-Pecuéria, Engenharia dos Recursos Flo-
restais, Ecoturismo, Agricultura Bioldgica e Biotecnologia:

a) Os titulares de um curso superior que confira grau académico
(bacharel, licenciado, mestre, doutor);
b) Os interessados que possuam curriculo considerado relevante.

1.1 — Os interessados s6 poderao candidatar-se até ao maximo de
seis disciplinas semestrais em cada ano lectivo.

2 — Para o efeito, os candidatos devem apresentar, por escrito,
requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo da ESAC,
em prazo a definir anualmente pelo conselho directivo, fundamen-
tando o interesse pela frequéncia das disciplinas a que se candidatam.

3 — A autorizacao de frequéncia é da competéncia do presidente
do conselho directivo, obtido parecer do conselho cientifico.

4 — Ao requerimento do interessado deve ser dada resposta em
prazo a definir anualmente pelo conselho directivo.

5 — Os candidatos admitidos devem fazer a sua inscricdo nos Ser-
vigos Académicos da ESAC.

6 — A aprovacao nas disciplinas isoladas frequentadas nao confere
direito ao reconhecimento da titularidade de parte ou do todo dos
cursos em que as mesmas se integram.

7 — Aos interessados que o requererem sera passado um certificado
de aproveitamento, com indicagao de horas, classificagao e créditos,
se definidos.

4 de Outubro de 2005. — O Presidente, José Manuel Torres Farinha.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE COIMBRA

Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto

Edital n.° 867/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
nos artigos 17.°, 18.° e seguintes do Regulamento Geral de Poés-Li-
cenciatura de Especializacdo em Enfermagem, aprovado pela Portaria
n.° 268/2002, de 13 de Marco, conjugados com a Portaria n.° 957/2005,
de 30 de Setembro, faz-se publico que se encontra aberto concurso
para 40 vagas, a decorrer de 26 de Outubro a 7 de Novembro de
2005, para admissdo a candidatura ao curso de pés-licenciatura de
especializagdo em Enfermagem Comunitaria, criado pela Portaria
n.° 957/2005, de 30 de Setembro, na Escola Superior de Enfermagem
de Bissaya Barreto, em Coimbra, a ter inicio no ano lectivo de
2005-2006. Poderdo ainda realizar a sua candidatura nos dois dias
ateis seguintes ao prazo fixado mediante o pagamento de multa.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano lectivo a que
respeita. As condi¢oes de candidatura sdo, cumulativamente, as
seguintes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem ou equi-
valente legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

¢) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como
enfermeiro.

3 — A candidatura é formalizada através de requerimento dirigido
ao presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
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magem de Bissaya Barreto, segundo impresso modelo a fornecer na
Seccao de Alunos da Secretaria da Escola.

4 — O requerimento de candidatura terd de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cédula profissional ou certificado de inscricao na Ordem dos
Enfermeiros, validos;

b) Certidao comprovativa da titularidade do grau de licenciado
em Enfermagem ou equivalente legal, indicando a respectiva
classificacgao final;

c) Certidao comprovativa do tempo de servico e experiéncia
profissional como enfermeiro;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Curriculo profissional e académico do requerente (impresso
modelo a fornecer na Secgdo de Alunos);

f) Comprovativos dos dados constantes do curriculo.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado a que
se refere a alinea b) na Escola Superior de Enfermagem de Bissaya
Barreto estao dispensados da entrega do documento ai referido. Os
requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivaléncia
concedida ao abrigo do n.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 480/88, de 23 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90,
de 20 de Margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente
com documentos comprovativos da classificagdo do curso de Enfer-
magem Geral ou equivalente legal, e ou da classificacao dos cursos
de que sejam titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a),
b) e ¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88, de 23
de Dezembro.

5 — Serao liminarmente rejeitadas as candidaturas que nao satis-
facam os requisitos exigidos no presente edital.

6 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
n.° 4 devem ser entregues contra recibo ou enviados por correio,
com aviso de recepcao, dentro dos prazos fixados no anexo I deste
edital e que dele faz parte integrante, para:

Presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfer-
magem de Bissaya Barreto, Rua de 5 de Outubro, apartado
7032, 3041-801 Coimbra.

7 — A andlise das candidaturas e a seriacao dai resultantes terao
por base as regras e os critérios de seleccdo definidos pelo juri
nomeado para o efeito e aprovados pelo conselho cientifico da Escola
Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto e homologados pela
presidente do conselho directivo, em conformidade com o disposto
no n.° 3 do artigo 22.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de Marco,
que constam do anexo 1I deste edital e que dele faz parte integrante.

8 — Caber4 ao juri a analise curricular, que se traduz na apreciagao
e valoragao da formacao e experiéncia dos candidatos, conforme os
artigos 21.° e 22.° do Regulamento anexo a Portaria n.° 268/2002
de 13 de Marco, bem como a deliberagiao sobre todas as situagdes
que necessitem de clarificacdo ou sejam omissas, da qual ndo havera
recurso.

9 —De acordo com o estabelecido no n.° 7.° da Portaria
n.° 957/2005, de 30 de Setembro, o nimero de vagas para a candidatura
a matricula e inscricao no curso neste ano lectivo ¢ de 40.

10 — De acordo com o artigo 14.° do Regulamento anexo a Portaria
n.° 268/2002, de 13 de Margo, e por decisdo do conselho directivo
da Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto, a afectagao
das vagas obedecera a seguinte ordem:

1) Conforme a alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
268/2002, de 13 de Marco, os primeiros 25 % de vagas serdo
afectados a candidatos oriundos das instituicdes com as quais
a Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto esta-
beleceu protocolos de formacao no dmbito do curso de pos-
-licenciatura de especializacdo em Enfermagem Comunitaria,
de acordo com o anexo 111

2) Conforme a alinea b) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 268/2002, de 13 de Marco, 25 % das vagas serao ainda
afectados a candidatos que desenvolvam a sua actividade pro-
fissional com caracter de permanéncia nas instituicdes per-
tencentes a Sub-Regido de Satde de Coimbra;

3) As restantes vagas serao preenchidas por ordem de classi-
ficacdo dos candidatos nao seriados pelos nimeros anteriores.

11 — O curso tera inicio no ano lectivo de 2005-2006. A componente
tedrica funcionard nas instalagdes da Escola Superior de Enfermagem
de Bissaya Barreto as segundas-feiras e as tercas-feiras, das 9 as
18 horas, podendo funcionar em dias e hordrios diferentes, de acordo
com os interesses e necessidades da Escola e dos estudantes. Algumas
actividades pedagdgicas poderdo ainda funcionar em unidades de
satde ou noutros locais de interesse pedagdgico. A componente pra-
tica decorrerd em servigos de saude a definir pela equipa pedagdgica
e durante trés dias semanais, a tempo inteiro, de vinte e cinco horas.

12 — A candidatura estd sujeita a emolumentos, nos termos do
n.° 5.5 do aviso n.° 1498/2005 (2.* série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 31, de 14 de Fevereiro de 2005 (tabela de
emolumentos em vigor nesta Escola), no montante de € 100.

13 — A propina de frequéncia ¢ de € 250 mensais durante 15 meses.

14 — O juri para seriacao dos candidatos € constituido pelos seguin-
tes professores da Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto:

Presidente — Marilia da Conceicao Silva Loureiro Simdes,
professora-coordenadora.
Vogais efectivos:

Clarinda Maria dos Prazeres Ferreira da Silva da Rocha
Cruzeiro, professora-coordenadora.

Marilia Maria Andrade Marques da Conceigao e Neves,
professora-adjunta.

Vogais suplentes:

Cristina Maria Figueira Verissimo, professora-adjunta.
Maria Teresa Oliveira Soares Tanqueiro, professora-ad-
junta.

15 — As reclamacoes a apresentar devem ser dirigidas a presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Bissaya
Barreto.

16 — Os documentos apresentados pelos candidatos nao admitidos
serdo eliminados caso ndo sejam solicitados até 90 dias apds o inicio
do curso.

7 de Outubro de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo,
Maria da Conceigdao Saraiva da Silva Costa Bento.

ANEXO 1

Em conformidade com o disposto nos artigos 17.° e 18.° da Portaria
n.° 268/2002, de 13 de Marco, informam-se todos os interessados
que o prazo de candidatura, seleccdo e seriacao, reclamagoes e matri-
culas no curso de pés-licenciatura de especializagdo em Enfermagem
Comunitaria, a iniciar nesta Escola no ano lectivo de 2005-2006, sao
os que constam do quadro seguinte:

Calendario

Procedimentos Prazos

25 de Outubro.

De 26 de Outubro a
7 de Novembro.

De 8 a 9 de Novembro.

Afixacdo do edital de candidatura ........
Apresentacao de candidatura ............

Apresentagao de candidatura com multa . ..

Publicacido da lista de resultados da seriacdo | 18 de Novembro.

Apresentacao de reclamagoes . .......... De 21 a 28 de Novem-
bro.

Decisao das reclamagoes . ............... 30 de Novembro.

Matriculas .............. ... ... L De 5 a 12 de Dezembro.

Iniciodocurso ...........ccooviiiin.. 3 de Margo.

ANEXO II

| — Critérios de seleccao e seriagdo dos candidatos

Pontuagao
A — Formacao académica e profissional ................
Classificacao do curso de licenciatura em Enfermagem Nota
ouequivalente .......... ... .o ool -
B — Cursos/acgoes de formagdo profissional (certificados
na area de cuidados de saude primarios) ................ 15
De dezasseis a vinte e quatrohoras................. 1 cada
De vinte e cinco a sessenta horas .................. 3 cada
Superior asessentahoras ............ ... ... .. 5 cada
Por cada dia de formagao serdo contabilizadas oito
horas.
C — Tempo de servico como enfermeiro ................ 15
2 pontos por cada ano, até ao maximo de 10 pontos
(na area de cuidados de satde primarios) ......... 10
1 ponto por cada ano, até ao maximo de 5 pontos
(noutras 4reas de cuidados) ..................... 5
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Pontuagao

D — Actividades de formagao ............. ... ... 20

Responsavel pela formacao em servigo (certificado pelo

departamento de formacdo ou direccdo) (1 ponto

por ano, até ao maximo de S pontos) ............. 5
Realizacao de acgdes de formagdo em servico (cer-

tificadas pelo departamento de formagao ou direc-

¢ao) (1 ponto por ac¢ao, até ao maximo de 10 pontos) 10
Realizacao de outras accoes de formacdo em enfer-

magem organizadas por institui¢des de satde ou de

formacéao (0,5 pontos por cada cinco horas, até ao

maximo de 5 pontos) ..., 5

E — Projectos de interesse profissional relevante ......... 10

Participacdo em projectos ou programas de desenvol-
vimento e ou investigagdo em satde, certificados pela
direccao da instituicdo onde trabalha ou por outra
instituicao que o jari considere como credivel no caso
de o projecto nao ser do ambito institucional, acom-
panhados de documento escrito do projecto com a
clarificacao da participagdo objectiva e da mais-valia

que o candidato trouxe a esse projecto ............ 2 cada
F — Publicacdes e comunicagdes de cariz cientifico no
ambitodasalde.......... ..ol 20

a) Publicagdo de artigos em revistas cientificas/livros

nos ultimos 10 anos (2 pontos por cada, até ao

méximo de 10 pontos) ............. ...l 10
b) Comunicagdes orais em reunides cientificas nos dlti-

mos 10 anos (1 ponto por cada, até ao maximo

deSpontos) ... 5
¢) Comunicagdes em reunides cientificas sob a forma

de poster nos tltimos 10 anos (1 ponto por cada,

até ao maximo de 5 pontos) ............ ... 5

G — Outras actividades ou formacoes relevantes ......... 10

a) Participacao em iniciativas ou grupos de trabalho
com evidente relevancia social e ou profissional nos
ultimos cinco anos (1 ponto, até ao maximo de
SPONtOS) .« 5
b) Formagao acrescida em termos de p6s-graduagao,
licenciatura, mestrado ou outra (1 ponto por cada,
até ao maximo de 5pontos) ............ ... 5

Nota. — S6 poderao ser incluidas actividades nao consideradas nos
restantes itens.

Classificacao final

_(A+B+C+D+E+F+G)
CF= 100 :

Il — Critérios de desempate

1.° Pertencer a instituicdes da Administracao Regional de Satde do
Centro.

2.° Pertencer a institui¢des com as quais a Escola Superior de Enfer-
magem de Bissaya Barreto tem protocolo no ambito deste curso.

3.° Pertencer a institui¢oes com as quais a Escola Superior de Enfer-
magem de Bissaya Barreto tem protocolo, no ambito da formacao
inicial.

4.° Ter maior pontuacao na alinea c¢) dos critérios anteriores.

5.° Ter maior pontuagao na alinea a) dos critérios anteriores.

ANEXO III

Instituicdo com a qual a Escola Superior de Enfermagem de Bissaya
Barreto estabeleceu protocolo/acordo de formagao e cooperagao,
no ambito do curso de poés-licenciatura em Enfermagem Comu-
nitaria — Sub-Regiao de Saide de Coimbra.

Numero de vagas afectadas — 10.

Edital n.° 868/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do disposto
nos artigos 17.°, 18.° e seguintes da Portaria n.° 268/2002, de 13 de
Marco, conjugado com a Portaria n.° 42/2005, de 17 de Janeiro, faz-se
publico que se encontra aberto concurso para 40 vagas, a decorrer
de 26 de Outubro a 7 de Novembro de 2005, para admissdo a can-
didatura ao curso de poés-licenciatura de especializagaio em Enfer-
magem de Reabilitagdo, criado pela Portaria n.° 42/2005, de 17 de
Janeiro, na Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto, em
Coimbra, a ter inicio no ano lectivo de 2005-2006. Poderao ainda
realizar a sua candidatura nos dois dias tteis seguintes ao prazo fixado
mediante o pagamento de multa.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano lectivo a que
respeita. As condi¢oes de candidatura sdo, cumulativamente, as
seguintes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem ou equi-
valente legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

c) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como
enfermeiro.

3 — A candidatura é formalizada através de requerimento dirigido
a presidente do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem
de Bissaya Barreto, segundo impresso modelo a fornecer na Secgio
de Alunos da Secretaria da Escola.

4 — O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cédula profissional ou certificado de inscricdo na Ordem dos
Enfermeiros, valido;

b) Certidao comprovativa da titularidade do grau licenciado em
enfermagem ou equivalente legal, indicando a respectiva clas-
sificacao final;

¢) Certidao comprovativa do tempo de servico e experiéncia
profissional como enfermeiro;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Curriculo profissional e académico do requerente (impresso
modelo a fornecer na Secgao de Alunos);

f) Comprovativos dos dados constantes do curriculo.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado a que
se refere a alinea b) na Escola Superior de Enfermagem de Bissaya
Barreto estdo dispensados da entrega do documento ai referido. Os
requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivaléncia
concedida ao abrigo do n.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 480/88, de 23 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90,
de 20 de Margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente
com documentos comprovativos da classificagao do curso de Enfer-
magem Geral ou equivalente legal e ou da classificagdo dos cursos
de que sejam titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a),
b) e c) don.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88.

5 — Ojuri pode solicitar aos candidatos a comprovagao documental
das declaragdes constantes dos curricula.

6 — Serao liminarmente rejeitadas as candidaturas que nao satis-
facam os requisitos exigidos no presente edital.

7 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
n.° 4 devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio,
com aviso de recepcdo, dentro dos prazos fixados no anexo I deste
edital e que dele faz parte integrante, para a presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto, Rua
de 5 de Outubro, apartado 7032, 3041-801 Coimbra.

8 — A analise das candidaturas e a seriacdo dai resultantes terao
por base as regras e os critérios de selec¢ao aprovados pelo conselho
cientifico da Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto e
homologados pela respectiva presidente do conselho directivo, em
conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 22.° da Portaria
n.° 268/2002, de 13 de Margo, que constam do anexo 11 deste edital
e que dele faz parte integrante.

9 — Cabera ao juri a analise curricular que se traduz na apreciagao
e valoragao da formacao e experiéncia dos candidatos, conforme os
artigos 21.° e 22.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de Marco, bem
como a deliberagao sobre todas as situacoes que necessitem de cla-
rificagdo ou sejam omissas, da qual ndo havera recurso.

10 —De acordo com o estabelecido no n.° 1.° da Portaria
n.° 837/2005, de 16 de Setembro, o nimero de vagas para a candidatura
a matricula e inscri¢ao no curso neste ano lectivo € de 40.

11 — De acordo com o artigo 14.° da Portaria n.° 268/2002, de
13 de Marco, e por decis@o do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Bissaya Barreto, a afectagao das vagas obedecera
a seguinte ordem:

1) Conforme a alinea a) do n.° 1 do artigo 14.° da Portaria
n.° 268/2002, de 13 de Marco, os primeiros 25% de vagas
serao afectados a candidatos oriundos das instituicoes com
as quais a Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto
estabeleceu protocolos de formagdo no ambito dos cursos
de pos-licenciatura de especializacdo em Enfermagem, de
acordo com o0 anexo III;

2) Conforme a alinea b) do n.° 1 do artigo 14.° da Portaria
n.° 268/2002, de 13 de Marco, 25% das vagas serao ainda
afectados a candidatos que desenvolvam a sua actividade pro-
fissional com caracter de permanéncia nas instituicdes per-
tencentes a Sub-Regido de Satde de Coimbra;

3) As restantes vagas serdo preenchidas por ordem de classi-
ficacao dos candidatos nao seriados pelos nimeros anteriores.

12 — O funcionamento do curso serd conciliado com as necessi-
dades pedagdgicas e com a operacionalizacao deste primeiro curso
a iniciar fora do inicio do ano lectivo. Funcionard na componente



