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10 dias tteis a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da
Repriblica o concurso referenciado em epigrafe:

a) Vagas a preencher e prazo de validade — duas vagas; o concurso
esgota-se com o preenchimento das vagas;

b) Remuneracdo base — € 412,06, correspondente ao escaldo 1 do
indice 128 da carreira de auxiliar, na categoria de auxiliar de servigos
gerais, acrescida de subsidio de refeico diario e das demais regalias e
condigdes sociais vigentes para funciondrios da administragdo local;

¢) Local de trabalho — Junta de Freguesia de Alcéantara, Lisboa;

d) Conteudo funcional genérico — compete ao auxiliar de servigos
gerais assegurar a limpeza e conservagdo das instalagdes, colaborar,
eventualmente, nos trabalhos auxiliares de montagem, desmontagem
e conservacdo de equipamentos; auxiliar a execugdo de cargas e des-
cargas; realizacdo de tarefas de arrumagdo e distribui¢do; executar
outras tarefas simples, ndo especificadas, de caracter manual e exi-
gindo, principalmente, esforco fisico e conhecimentos praticos, con-
forme o despacho n.° 4/88, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. sé-
rie, n.° 80, de 6 de Abril de 1989;

e) Método de selec¢do — avaliag@o curricular (4C) eliminatoria—
a avaliacdo curricular reveste-se de caracter eliminatorio e pretende
que sejam avaliadas as aptiddes profissionais dos candidatos na area
para que o concurso ¢ aberto, com base na analise do respectivo cur-
riculo profissional, sendo, obrigatoriamente, considerados e pondera-
dos os seguintes factores:

HA = habilitacdes académicas de base;
FP = formacao profissional;
EP = experiéncia profissional.

A classificag@io da avaliagdo curricular sera de 0 a 20 valores resul-
tando da média aritmética ponderada das notas obtidas em cada um
dos factores através da seguinte formula:

_ 8EP+FPxHA
10

AC

Prova de conhecimentos (PC), eliminatdria — reveste caracter
eliminatorio e consiste numa prova oral de natureza prética, com a
duragdio maxima de quinze minutos, relacionada com o conteudo fun-
cional.

Entrevista profissional de selec¢@o (EPS) — a entrevista profissio-
nal tem como objectivo determinar e avaliar, numa rela¢do interpes-
soal e de forma objectiva e sistematica, as capacidades e aptiddes
profissionais do candidato, por comparagdo com os requisitos do
contetido funcional.

A classificagdo final sera expressa de 0 a 20 valores, resultando da
média aritmética ponderada das notas obtidas em cada um dos méto-
dos de selecgdo, através da seguinte formula:

__4AC+2PC +4EPS
10

CF

em que:

CF = classificagdo final;

AC = avaliag@o curricular;

PC = Prova de conhecimentos;

EPS = entrevista profissional de seleccdo.

Em todos os métodos de selec¢do com carécter eliminatério, bem
como ao nivel da classificacdo final, consideram-se eliminados todos
os candidatos com pontuagdo inferior a 9,5 valores.

Os critérios de apreciagdo e ponderagdo de avaliacdo curricular,
prova de conhecimentos e entrevista profissional de selec¢do, bem
como o sistema de classificacéo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constardo nas actas de reunido do juri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos, sempre que solicitadas.

/) Composi¢do do jari do concurso:

Presidente — José das Neves Godinho, presidente da Junta de Fre-
guesia de Alcéntara.
Vogais efectivos:

1.° Maria da Conceiggo de Sousa Lopes Silva, secretaria da Junta de
Freguesia de Alcantara, que substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

2.° Teresa Maria Fernandes Costa, vogal da Junta de Freguesia de
Alcantara.

Vogal suplente:

Vitor Manuel Bota Palmilha, vogal da Junta de Freguesia de Alcéan-
tara.
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2 — Requisitos especiais de admissdo (&rea de recrutamento) — ao
presente concurso podem candidatar-se individuos de ambos os sexos,
que estejam habilitados com os requisitos gerais de admissdo constan-
tes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado
a administrag@o local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, e
que estejam habilitados, no minimo, com a escolaridade obrigatoria
(a escolaridade obrigatdria, para os nascidos até 31 de Dezembro de
1966, o 2.° ciclo bésico ou equivalente para os nascidos apos 1 de
Janeiro de 1966, 0 9.° ano de escolaridade para os nascidos apds 1 de
Janeiro de 1981):

a) Ter nacionalidade portuguesa salvo nos casos exceptuados com
lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter idade ndo inferior a 18 anos;

¢) Possuir habilitagdes literarias legalmente exigidas para o desem-
penho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio de fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatoria.

3 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
acompanhadas de curriculum vitae, dirigidas ao presidente da Junta
de Freguesia de Alcantara, a serem entregues em mao na secretaria
desta Junta ou remetidas por correio registado com aviso de recepgdo
para a Rua dos Lusiadas, 13, 1300-366 Lisboa, dos quais deve constar:

3.1 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar, obrigatoria-
mente:

a) Identificag@o completa: nome, filiacdo, naturalidade, nacionali-
dade, data de nascimento, nimero, local e data de emissdo do bilhete
de identidade, morada, codigo postal e telefone, se houver;

b) Habilitacdes literarias (curso de formagdo e outros);

¢) Identificagdo do concurso, mediante identificagdo do Didrio da
Republica onde se encontra publicitado o aviso de abertura e respec-
tiva carreira/categoria a que concorre;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar, que possam ser relevantes para apreciagdo do seu mérito
ou constituam motivo de preferéncia legal. Estes documentos so te-
rdo consideragdo se devidamente comprovados;

3.2 — Os requerimentos de admissdo devem ser, obrigatoriamente,
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias, com in-
dicagdo da institui¢do de ensino e respectiva classificagdo no final do
curso;

b) Fotocopia do bilhete de identidade, frente e verso;

¢) Fotocdpia do niimero de identificag@o fiscal.

3.3 —E dispensada nesta fase do concurso a apresentacdo dos
documentos comprovativos dos requisitos gerais exigidos para admis-
sd0 ao concurso a que se referem as alineas a), b), d) e f) do arti-
20 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e constantes do
n.° 4, deste que os candidatos declarem, nos respectivos requerimen-
tos, por compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encon-
tram, relativamente a cada uma daquelas condig¢des;

3.4 — O disposto no nimero anterior ndo impede que seja exigido
aos candidatos, em caso de davida, a apresentagdo de elementos com-
provativos das suas declaragdes;

3.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei;

3.6 — As candidaturas que ndo obedecam aos requisitos expressos
no presente aviso serdo excluidas.

4 — A lista de candidatos admitidos e a lista de classificag@o final
serdo afixadas para consulta no expositor externo desta Junta de Fre-
guesia e publicadas no Didrio da Republica, conforme as situagdes
previstas nos artigos 33.°, 38.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e os candidatos serdo oportunamente notificados da data
e local de realiza¢do dos métodos de selecgdo.

30 de Outubro de 2006. — O Presidente, José das Neves Godinho.
3000218430

Aviso

Concurso externo de ingresso para provimento
de um lugar para chefe de servicos de limpeza

1 —José das Neves Godinho, presidente da Junta de Freguesia de
Alcantara, de acordo com a delibera¢do tomada em reunido de Junta
de 25 de Julho de 2006 e nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de
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11 de Julho, adaptado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99,
de 25 de Junho, torna publico que se encontra aberto pelo prazo de
10 dias uteis a contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da
Repriblica o concurso referenciado em epigrafe:

a) Vagas a preencher e prazo de validade — uma vaga;

b) Remuneragio base de € 949,66 — correspondente ao escaldo 1,
indice 295 da carreira de chefe de servigos de limpeza, acrescida de
subsidio de refeig¢do diario e das demais regalias e condi¢des sociais
vigentes para funcionarios da administragdo local;

c) Local de trabalho — Junta de Freguesia de Alcantara, Lisboa;

d) Contetdo funcional genérico — compete ao chefe de servigos
de limpeza coordenar, orientar e supervisionar todas as actividades
desenvolvidas na area de limpeza; distribuir o trabalho pelos funcio-
néarios que lhe estdo afectos; elaborar o roteiro diurno e nocturno
relativamente ao percurso a efectuar pelas viaturas de recolha de re-
siduos solidos urbanos inteirando-se dos locais mais necessitados de
tal servigo; providenciar a aquisi¢do de material necessario, de acordo
com as necessidades detectadas, procedendo a sua requisi¢io; assegu-
rar o nimero adequado de trabalhadores para eficazmente serem cum-
pridas as atribui¢des deste sector; elaborar o mapa de férias, proce-
dendo as correcgdes e ajustamentos considerados necessdrios; para
efeitos de classificacdo de servigo, exercer a fungdo de notador rela-
tivamente ao pessoal que lhe estd adstrito; proceder a anotacdo das
faltas e entradas ao servigo do seu pessoal, disso dando conta ao seu
superior hierarquico; participar a ocorréncia de acidentes de trabalho;
no ambito da limpeza das diversas instalagdes municipais, distribuir
os auxiliares de limpeza para sectores distintos;

e) Método de selec¢do — avaliagdo curricular (AC), eliminatoria—
a avaliagdo curricular reveste caracter eliminatorio e pretende que
sejam avaliadas as aptiddes profissionais dos candidatos na area para
que o concurso ¢ aberto, com base na analise do respectivo curriculo
profissional, sendo, obrigatoriamente, considerados e ponderados os
seguintes factores:

HA = habilitagdes académicas de base;

FP = formagao profissional;
EP = experiéncia profissional.

A classificagdo da avaliagdo curricular sera de 0 a 20 valores, resul-
tando da média aritmética ponderada das notas obtidas em cada um
dos factores através da seguinte formula:

_ S8EP+FPxHA
10

AC

Prova de conhecimentos gerais (PCG), eliminatoria — reveste
caracter eliminatdrio e consiste numa prova escrita, com a duragdo
maxima de vinte minutos, de conhecimentos gerais, que incluira:

Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia profissional;

Regime de férias, faltas e licengas;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragdo
Pablica;

Deontologia do servigo publico;

Atribuig¢oes e competéncias das autarquias locais.

Legislacdo a consultar:

Estatuto disciplinar — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Férias, faltas e licengas — Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Mar-
¢o, com as devidas alteragdes;

Regime juridico do funcionamento dos 6rgdos dos municipios e das
freguesias e respectivas competéncias — Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, com as respectivas alteragdes;

Carta Etica do servigo ptiblico.

Entrevista profissional de selec¢do (EPS) — a entrevista profissi-
onal tem como objectivo determinar e avaliar, numa relacdo inter-
pessoal e de forma objectiva e sistematica, as capacidades e aptiddes
profissionais do candidato, por comparagdo com os requisitos do
contetdo funcional.

A classificagdo final sera expressa de 0 a 20 valores, resultando da
média aritmética ponderada das notas obtidas em cada um dos méto-
dos de seleccdo, através da seguinte formula:

__4AC+2PCG+4EPS
10

CF

em que:

CF = classificagdo final;

AC = avaliag@o curricular;

PCG = prova de conhecimentos gerais;
EPS = entrevista profissional de seleccdo.
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Em todos os métodos de selec¢@o, com carécter eliminatorio, bem
como ao nivel da classificacdo final, consideram-se eliminados todos
os candidatos com pontuacdo inferior a 9,5 valores.

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo de avaliagdo curricular,
prova de conhecimentos e entrevista profissional de selec¢do, bem
como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constardo nas actas de reunido do jiri do concurso, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

/) Composigao do juri do concurso:

Presidente — José das Neves Godinho, presidente da Junta de Fre-
guesia de Alcéntara.
Vogais efectivos:

1.° Maria da Conceigao de Sousa Lopes Silva, secretaria da Junta de
Freguesia de Alcantara, que substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

2.° Teresa Maria Fernandes Costa, vogal da Junta de Freguesia de
Alcantara.

Vogal suplente:

Vitor Manuel Bota Palmilha, vogal da Junta de Freguesia de Alcan-
tara.

2 — Requisitos especiais de admissdo (4rea de recrutamento) — ao
presente concurso podem candidatar-se individuos de ambos os sexos,
que estejam habilitados com os requisitos gerais de admissdo constan-
tes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado
a administrag@o local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, e
que estejam habilitados, no minimo, com a escolaridade obrigatoria
(a escolaridade obrigatdria para os nascidos até 31 de Dezembro de
1966, o 2.° ciclo basico ou equivalente para os nascidos apos 1 de
Janeiro de 1966, 0 9.° ano de escolaridade para os nascidos apos 1 de
Janeiro de 1981):

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados com
lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter idade ndo inferior a 18 anos;

¢) Possuir habilitagdes literarias legalmente exigidas para o desem-
penho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou interdito
para o exercicio de fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungfo e ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatoria.

3 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
acompanhadas de curriculum vitae, dirigidas ao presidente da Junta
de Freguesia de Alcantara, a serem entregues em mao na secretaria
desta Junta ou remetidas por correio registado com aviso de recepgao
para a Rua dos Lusiadas, 13, 1300-366 Lisboa, dos quais deve constar:

3.1 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar, obrigatoria-
mente:

a) Identificacdo completa: nome, filiagdo, naturalidade, nacionali-
dade, data de nascimento, nimero, local e data de emissdo do bilhete
de identidade, morada, codigo postal e telefone, se houver;

b) Habilitacdes literarias (curso de formagdo e outros);

¢) Identificagdo do concurso, mediante identificagdo do Didrio da
Repuiblica onde se encontra publicitado o aviso de abertura e respec-
tiva carreira/categoria a que concorre;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar, que possam ser relevantes para apreciagdo do seu mérito
ou constituam motivo de preferéncia legal. Estes documentos so te-
rdo consideragdo se devidamente comprovados;

3.2 — Os requerimentos de admissdo devem ser obrigatoriamente
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias, com in-
dicagdo da institui¢do de ensino e respectiva classificagdo no final do
curso;

b) Fotocdpia do bilhete de identidade, frente e verso;

¢) Fotocdpia do niimero de identificagdo fiscal;

3.3 —E dispensada nesta fase do concurso a apresentagdo dos
documentos comprovativos dos requisitos gerais exigidos para admis-
sd0 ao concurso a que se referem as alineas a), b), d) e f) do arti-
20 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e constantes do
n.° 4, desde que os candidatos declarem, nos respectivos requerimen-
tos, por compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encon-
tram relativamente a cada uma daquelas condigdes;
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3.4 — O disposto no nimero anterior ndo impede que seja exigida
aos candidatos, em caso de diivida, a apresentacdo de elementos com-
provativos das suas declaragdes;

3.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei;

3.6 — As candidaturas que ndo obedecam aos requisitos expressos
no presente aviso serdo excluidas.

4 — A lista de candidatos admitidos e a lista de classificago final
serdo afixadas para consulta no expositor externo desta Junta de Fre-
guesia e publicadas no Didrio da Repiiblica, conforme as situagdes
previstas nos artigos 33.°, 38.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, e os candidatos serdo oportunamente notificados da data
e local de realizag¢do dos métodos de selecgio.

30 de Outubro de 2006. — O Presidente, José das Neves Godinho.
3000218431

JUNTA DE FREGUESIA DO CASTELO
Aviso

Carlos Filipe Marques Lima, presidente da Junta de Freguesia do
Castelo, torna ptiblico que a Junta de Freguesia, na sua reunido ordi-
naria, realizada no dia 28 do més de Setembro findo, deliberou por
unanimidade, com procedéncia das formalidades legais e escrutinio
secreto, nomear Sonia Alexandra da Costa Antunes Inécio Augusto
para o lugar vago de auxiliar técnico (organizagio e métodos) do grupo
de pessoal auxiliar da carreira horizontal, a que corresponde o indi-
ce 199, escaldo 1, do sistema retributivo da fungdo publica, visto ter
ficado classificada em 1.° lugar no concurso externo de provimento,
com a valorizagdo 13,83 valores, devendo tomar posse apds a publi-
cagdo deste aviso no Didrio da Republica, atento o prazo legal.

17 de Outubro de 2006. — O Presidente, Carlos Filipe Marques
Lima. 3000217666

Aviso

Carlos Filipe Marques Lima, presidente da Junta de Freguesia do
Castelo, torna publico que, para todos os efeitos legais, esta Junta de
Freguesia, na sua reunido ordinaria, realizada no dia 28 do més findo,
no tocante ao seu nimero de pessoa colectiva 680007210, deliberou
promover a alteracdo da sua sede, que passa a situar-se na Rua do
Recolhimento, 9, Castelo de Sao Jorge, 1100-428 Lisboa.

18 de Outubro de 2006. — O Presidente, Carlos Filipe Marques
Lima. 3000217736

JUNTA FREGUESIA MANGUALDE
Aviso
Discussao publica

Bernardino Antonio Azevedo, presidente da Junta de Freguesia de
Mangualde:

Nos termos e para efeitos do preceituado no artigo 77.° do Decre-
to-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, por remissdo do n.° 5 do arti-
g0 7.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as altera-
¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho,
torna-se publico que a Junta de Freguesia de Mangualde vai proceder
a abertura do periodo de discussdo publica do pedido de licenciamento
de alteragdo do lote 1, que consiste no aumento da area de constru-
¢d0 e de uma edificacdo destinada a estabelecimento comercial (alte-
ragdo da licenga de operacdo de loteamento), que ocorre nos seus
termos sob:

Loteamento do Casalinho — Cubos.
Requerente — Junta de Freguesia de Mangualde.

O lote a alterar esta descrito na Conservatoria do Registo Predial
de Mangualde sob o n.° 5821/200101710 da freguesia de Mangualde e
inscrito na matriz urbana respectivamente sob o artigo n.° 5999 da
respectiva freguesia.

A discussdo publica decorrera pelo periodo de 15 dias a contar da
data da publicac@o do presente aviso no Didrio da Repuiblica, podendo
os interessados consultar o processo da operacdo de loteamento,
respectivos pareceres ¢ informagdes técnicas, na Secretaria da Junta
de Freguesia, sita no Largo das Escolas, em Mangualde, durante o
horario de expediente (das 9 as 16 horas).
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No caso de oposigdo, os interessados podem apresentar, por escrito,
a sua exposi¢do devidamente fundamentada, através de requerimento
dirigido ao presidente da Junta.

23 de Outubro de 2006. — O Presidente, Bernardino Antonio
Azevedo. 1000307157

JUNTA DE FREGUESIA DE TORRE DE COELHEIROS
Aviso

Concurso externo de ingresso no quadro

1 — Faz-se publico que, autorizado por deliberag@o de 20 de Abril
de 2006, e nos termos da alineas @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11
de Janeiro, encontra-se aberto concurso externo de ingresso no qua-
dro de pessoal, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da publicagdo
deste aviso no Didrio da Republica, para provimento do seguinte
lugar:

1.1 — Grupo de pessoal auxiliar:

1.1.1 — Auxiliar técnico de educagdo — uma vaga.

2 — Natureza do concurso — externo de ingresso.

3 — Validade do concurso — ¢ valido para a vaga posta a concur-
so, caducando com o seu preenchimento.

4 — Local de trabalho — o local de trabalho serd a area da Junta
de Freguesia de Torre de Coelheiros, sendo as condi¢des de trabalho
as genericamente vigentes para os funcionarios da administragdo local.

5 — Vencimento — o vencimento corresponde ao escaldo a fixar
de acordo com o artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, anexo 1, do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Fundamentagdo legal — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto na seguinte legislagdo:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a administragido
local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98 de 18 de Dezembro, adaptado a admi-
nistragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, e
demais legislacdo aplicavel;

6.1 — O numero de lugares destinado a candidatos com deficiéncia
sera estipulado de acordo com o estabelecido no artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro.

7 — Conteudo funcional — descrito no despacho n.° 6871/2002,
do Gabinete do Secretario de Estado da Administragdo Local, publica-
do no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 78, de 3 de Abril de 2002.

8 — Constituem requisitos de admissdo ao concurso:

8.1 — Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, designadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exigi-
das para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatoria.

8. 2 — Requisitos especiais de admissdo — possuir como habilita-
¢oes literarias a escolaridade obrigatéria.

9 — Forma e prazo para apresentagdo de candidaturas — as candi-
daturas dever@o ser formalizadas no prazo fixado através de requeri-
mento escrito dirigido ao presidente da Junta de Freguesia de Torre
de Coelheiros, ou através de impresso proprio para o efeito, a obter
na Junta de Freguesia, e entregue pessoalmente nesta Junta durante o
horério normal de funcionamento, ou enviadas pelo correio, em car-
ta registada com aviso de recepgdo, contando neste caso a data do
registo, para: Junta de Freguesia de Torre de Coelheiros, Largo dos
Coguminhos, 7005-779 Torre de Coelheiros.

Do requerimento devem obrigatoriamente constar os seguintes ele-
mentos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome completo, data de
nascimento, naturalidade, filiacdo, estado civil, nimero e data do bi-
lhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, nimero de
contribuinte fiscal, residéncia, cddigo postal e nimero de telefone);

b) Identificagdo do concurso a que se candidata, assim como do
Diario da Republica em que foi publicado este aviso;





