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12 — As falsas declarações prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serão punidas nos termos da lei.

13 — Constituição do júri:

Presidente — Dr.a Maria Beatriz Gil Marques Pena, chefe de ser-
viço e directora de Departamento do Serviço de Pedopsiquiatria do
Centro Hospitalar de Coimbra.

Vogais efectivos:

Dr. José Alberto Borges Garrido Borges de Carvalho, assistente
graduado de pedopsiquiatria do quadro de pessoal do Centro Hos-
pitalar de Coimbra.

Dr. Aníbal Manuel Joaquim, assistente de pedopsiquiatria do qua-
dro de Pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Paulo André Gonçalves Santos, assistente de pedopsiquiatria
do quadro de pessoal do Hospital de São Teotónio, E. P. E., Viseu.

Dr.a Paula Cristina Moreira Correia, assistente de pedopsiquiatria
do quadro de pessoal do Hospital Distrital da Covilhã.

14 — O presidente do júri será substituído nas suas ausências ou
impedimentos pelo 1.o vogal efectivo.

9 de Outubro de 2006. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Despacho n.o 22 063/2006

Delegação e subdelegação de competências — Directora clínica

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.o a 40.o do Código do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de
15 de Novembro, na redacção que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.o 6/96, de 31 de Janeiro, nos termos do disposto no artigo 6.o,
n.o 4, do Decreto-Lei n.o 188/2003, de 20 de Agosto, no uso da facul-
dade conferida pelo despacho n.o 21 437/2005, de 14 de Setembro,
da Secretária de Estado Adjunta e da Saúde, publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 196, de 12 de Outubro de 2005, o conselho
de administração do Centro Hospitalar de Coimbra, por deliberação
tomada em reunião ordinária de 21 de Setembro de 2006, delega
e subdelega na directora clínica, Dr.a Maria Deolinda Magalhães Por-
telinha Correia, competências para:

1 — Relativamente à gestão do pessoal médico, técnico superior
de saúde e técnico de diagnóstico e de terapêutica, mediante infor-
mação do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, de conformidade
com as disposições legais, praticar os seguintes actos:

Autorizar os horários de trabalho;
Autorizar a concessão dos direitos previstos no artigo 31.o, n.os 8,

9 e 10, do Decreto-Lei n.o 73/90, de 6 de Março;
Autorizar as escalas de trabalho específico, nos termos do artigo 22.o

do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto;
Autorizar a constituição das equipas de urgência dos hospitais

integrados;
Autorizar os pedidos de comissão gratuita de serviço, nos termos

do despacho n.o 867/2002, de 14 de Janeiro, do Ministro da Saúde,
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 11, para participar
em congressos, seminários, encontros, jornadas ou outras acções de
formação de idêntica natureza, realizadas no País ou no estrangeiro;

Autorizar os pedidos de equiparação a bolseiro;
Autorizar o pagamento dos encargos resultantes da aplicação do

disposto no artigo 78.o da Portaria n.o 183/2006, de 22 de Fevereiro;
Aprovar os planos anuais de férias e autorizar o exercício de todos

os direitos legalmente consagrados em matéria de direito a férias;
Praticar todos os actos subsequentes à abertura de concursos, salvo

decidir dos recursos hierárquicos interpostos, e homologar as listas
de classificação final;

Autorizar a concessão do estatuto de trabalhador-estudante;
Autorizar a acumulação de funções públicas e privadas, nos termos

do previsto nos artigos 31.o e 32.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7
de Dezembro;

Autorizar a realização de trabalho extraordinário em situações pon-
tuais que visem assegurar as dotações mínimas de pessoal e que não
determinem a realização de despesas permanentes;

Autorizar, por solicitação de outras instituições integradas no SNS,
a participação em júris de concursos;

Autorizar todos os pedidos relacionados com os internos do inter-
nato médico.

2 — Relativamente à gestão financeira da área de prestação de
cuidados, praticar os seguintes actos — autorizar, mediante a apre-
sentação de justificação, a utilização de medicamentos extraformulário
e a utilização de antibióticos extraprotocolo, bem como autorizar o
início de terapêutica com medicamentos sem indicação aprovada em
RCM.

3 — Relativamente a outras matérias, praticar os seguintes actos:

Emitir parecer sobre a celebração de protocolos entre o Centro
Hospitalar e outras instituições da área da saúde do sector público
ou privado, sempre que os mesmos envolvam a prestação de serviços
clínicos;

Autorizar a realização de estágios e de visitas de estudo relati-
vamente aos serviços de acção médica e aos serviços complementares
de diagnóstico e de terapêutica.

A presente delegação e subdelegação de competências produz efei-
tos a partir de 14 de Setembro de 2006, ficando por este meio rati-
ficados todos os actos entretanto praticados no âmbito destes poderes.

12 de Outubro de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Marta Temido.

Despacho n.o 22 064/2006

Delegação e subdelegação de competências — Enfermeiro-director

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.o a 40.o do Código do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de
15 de Novembro, na redacção que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.o 6/96, de 31 de Janeiro, nos termos do disposto no artigo 6.o,
n.o 4, do Decreto-Lei n.o 188/2003, de 20 de Agosto, no uso da facul-
dade conferida pelo despacho n.o 21 437/2005, de 14 de Setembro,
da Secretária de Estado Adjunta e da Saúde, publicado no Diário
da República, 2.a série, n.o 196, de 12 de Outubro de 2005, o conselho
de administração do Centro Hospitalar de Coimbra, por deliberação
tomada em reunião ordinária de 21 de Setembro de 2006, delega
e subdelega no enfermeiro-director, licenciado Jorge Paulo de Oliveira
Leitão, competências para:

1 — Relativamente à gestão do pessoal de enfermagem, mediante
informação do Serviço de Gestão de Recursos Humanos, em con-
formidade com as disposições legais, praticar os seguintes actos:

Autorizar os horários de trabalho;
Homologar as avaliações do desempenho;
Proceder à mobilização interna do pessoal de enfermagem;
Autorizar a concessão dos direitos previstos no artigo 56.o, n.os 9

e 10, do Decreto-Lei n.o 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.o 412/98, de 30 de Dezembro;

Autorizar as escalas de trabalho específico, nos termos do artigo
22.o do Decreto-Lei n.o 259/98, de 18 de Agosto;

Autorizar os pedidos de comissão gratuita de serviço, nos termos
do despacho n.o 867/2002, de 14 de Janeiro, do Ministro da Saúde,
publicado no Diário da República, 2.a série, n.o 11, para participar
em congressos, seminários, encontros, jornadas ou outras acções de
formação de idêntica natureza realizadas no País ou no estrangeiro;

Aprovar os planos anuais de férias e autorizar o exercício de todos
os direitos legalmente consagrados em matéria de direito a férias;

Praticar todos os actos subsequentes à abertura de concursos, salvo
decidir dos recursos hierárquicos interpostos, e homologar as listas
de classificação final;

Autorizar a concessão de estatuto de trabalhador-estudante;
Autorizar a acumulação de funções públicas e privadas, nos termos

do previsto nos artigos 31.o e 32.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7
de Dezembro;

Autorizar a realização de trabalho extraordinário em situações pon-
tuais que visem assegurar as dotações mínimas de pessoal e que não
determinem a realização de despesas permanentes;

Autorizar, por solicitação de outras instituições integradas no SNS,
a participação em júris de concursos.

2 — Relativamente a outras matérias, praticar os seguintes actos:

Emitir parecer sobre a celebração de protocolos entre o Centro
Hospitalar e outras instituições da área da saúde do sector público
ou privado, sempre que os mesmos envolvam a área de enfermagem;

Autorizar a realização de estágios e visitas de estudo no Centro
Hospitalar a alunos e a enfermeiros em formação cujas escolas de
enfermagem o solicitem.

A presente delegação e subdelegação de competências produz efei-
tos a partir de 14 de Setembro de 2006, ficando por este meio rati-
ficados todos os actos entretanto praticados no âmbito destes poderes.

12 de Outubro de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Marta Temido.

Despacho n.o 22 065/2006

Delegação e subdelegação de competências

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.o a 40.o do Código do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 442/91, de
15 de Novembro, na redacção que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.o 6/96, de 31 de Janeiro, nos termos do disposto no artigo 6.o,
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n.o 4, do Decreto-Lei n.o 188/2003, de 20 de Agosto, no uso da facul-
dade conferida pelo despacho n.o 21 437/2005, de 14 de Setembro,
da Secretária de Estado Adjunta e da Saúde, publicado no Diário
da República,2.a série, n.o 196, de 12 de Outubro de 2005, o conselho
de administração do Centro Hospitalar de Coimbra, por deliberação
tomada em reunião ordinária de 21 de Setembro de 2006, delega
e subdelega no presidente do conselho de administração, Dr. Rui
de Melo Pato, competências para, relativamente à gestão financeira
da área de prestação de cuidados, praticar os seguintes actos:

Determinar a instrução de processos para o recurso à prestação
de cuidados no estrangeiro, a submeter a autorização do director-geral
da Saúde, nos termos do Decreto-Lei n.o 177/92, de 13 de Agosto;

Autorizar a introdução de novo material de consumo clínico, no
respeito pelos princípios da normalização e da eficiência económica,
até ao limite de E 5000;

Autorizar a atribuição de ajudas técnicas solicitadas pelos directores
dos serviços de acção médica e dos serviços complementares de diag-
nóstico e terapêutica.

A presente delegação e subdelegação de competências produz efei-
tos a 14 de Setembro de 2006, ficando por este meio ratificados todos
os actos entretanto praticados no âmbito destes poderes.

12 de Outubro de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de Admi-
nistração, Marta Temido.

Despacho n.o 22 066/2006

Por despacho do conselho de administração do Centro Hospitalar
de Coimbra de 9 de Outubro de 2006 (isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas), foi Pedro Freitas dos Santos nomeado pro-
visoriamente e por urgente conveniência de serviço, com efeitos desde
23 de Outubro de 2006, capelão do quadro de pessoal do Centro
Hospitalar de Coimbra, a remunerar nos termos do Decreto-Lei
n.o 353-A/89, de 16 de Outubro, e do Decreto Regulamentar n.o 23/91,
de 19 de Abril.

16 de Outubro de 2006. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Despacho n.o 22 067/2006

Por despacho do presidente do conselho de administração de 15 de
Maio de 2006, foi nomeada para exercer funções de secretária do
conselho de administração e coordenadora do mesmo secretariado
a chefe de secção Clarisse Magalhães Moreira Assunção de Carvalho.

17 de Outubro de 2006. — O Chefe de Repartição, Domingos
Moreira Lopes.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Despacho (extracto) n.o 22 068/2006

Por despacho do conselho de administração dos HUC de 2 de
Outubro de 2006, foram nomeados na categoria de técnico especialista
de análises clínicas e saúde pública (TDT) do quadro de pessoal destes
Hospitais os seguintes funcionários:

Olga Maria Martins dos Santos.
Natália Maria Pratas Sagradas Couceiro Amaral.
Olga Margarida Trilho Narciso Correia.
Isabel Maria Gouveia Duarte Pedro.
Maria Isilda Simões Cordeiro.
Maria Nazaré Barata Ferreira Silva Antunes.
Maria Celeste Esteves Catarino.

(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2006. — A Directora da Área de Recursos Huma-
nos, Maria Helena Silva André Reis Marques.

Hospital Amato Lusitano — Castelo Branco

Despacho n.o 22 069/2006

Por despacho de 21 de Setembro de 2006 do presidente do conselho
de administração da Administração Regional de Saúde do Centro,
foi autorizada a prorrogação da requisição da técnica profissional
especialista principal Benvinda da Conceição Marques da Silva, com

efeitos a partir de 1 de Setembro de 2006. (Isento de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, José Manuel Sanches Pires.

Hospital do Espírito Santo — Évora

Rectificação n.o 1621/2006

Por ter sido publicado com inexactidão o aviso (extracto)
n.o 10 503/2006 no Diário da República 2.a série, n.o 185, de 25 de
Setembro de 2006, a p. 20 012, rectifica-se que onde se lê:

«Candidatos aprovados:

1.o Maria Úrsula Carvalho Ramalho dos Santos.
2.o Zélia Maria Butes Cameirão.
3.o Rosa Maria Saraiva Grachinha.
4.o Maria Clara Natário Lourenço.
5.o Natália Fonseca Pereira.
6.o Marco António Patinha da Costa.»

deve ler-se:

«Candidatos aprovados:

1.o Maria Úrsula Ramalho Carvalho dos Santos.
2.o Zélia Maria Butes Freitas Cameirão.
3.o Rosa Maria Saraiva Grachinha.
4.o Maria Clara Natário Lourenço.
5.o Natália de Oliveira Alves dos Santos Fonseca Pereira.
6.o Marco António Ramos Patinha da Costa.»

18 de Outubro de 2006. — O Administrador Executivo do Conselho
de Administração, Francisco Martins Guerreiro.

Hospital de São Marcos

Aviso n.o 11 602/2006

Por deliberação do conselho de administração de 3 de Outubro
de 2006, foi Lizete Maria Ferreira da Rocha, técnica de 2.a classe
de terapia ocupacional da carreira de pessoal técnico de diagnóstico
e terapêutica deste Hospital, nomeada definitivamente, precedendo
concurso, na categoria de técnico de 1.a classe de terapia ocupacional,
escalão 1, índice 128, da carreira de pessoal técnico de diagnóstico
e terapêutica do quadro de pessoal deste Hospital, ficando exonerada
no lugar que ocupa, com efeitos desde a data da aceitação da nomeação
no novo lugar. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, Lino Mesquita Machado.

Aviso n.o 11 603/2006

Por deliberação do conselho de administração de 3 de Outubro
de 2006, foi Maria Elisabete Janela de Araújo Fernandes, técnica
principal dietista da carreira de pessoal técnico de diagnóstico e tera-
pêutica deste Hospital, nomeada definitivamente, precedendo con-
curso, na categoria de técnico especialista dietista, escalão 1,
índice 175, da carreira de pessoal técnico de diagnóstico e terapêutica
do quadro de pessoal deste Hospital, ficando exonerada do lugar
que ocupa, com efeitos desde a data da aceitação de nomeação do
novo lugar. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, Lino Mesquita Machado.

Aviso n.o 11 604/2006

Por deliberação do conselho de administração de 3 de Outubro
de 2006, foram Maria Rita Valente Pereira Tinoco Bobone e Maria
Celeste Pimenta Lopes Teixeira, assessoras da carreira de pessoal
técnico superior de serviço social deste Hospital, nomeadas defini-
tivamente, precedendo concurso, na categoria de assessor principal,
escalão 1, índice 710, de carreira de pessoal técnico superior de serviço
social do quadro de pessoal deste Hospital, ficando exoneradas dos
lugares que ocupam, com efeitos desde a data da aceitação de nomea-
ção do novo lugar. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

12 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração, Lino Mesquita Machado.




