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nos n.* 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho;

b) Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do n.° 2
do artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

c) Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a audién-
cia prévia, mesmo nos procedimentos de valor superior ao agora
delegado;

d) Proceder a pratica dos actos consequentes ao acto de autorizagao
da escolha e inicio do procedimento cujo valor ndo exceda o agora
delegado, mesmo relativamente a procedimentos cujo inicio foi auto-
rizado por membro do Governo em data anterior a do presente
despacho;

e) Autorizar a realizacdo de arrendamentos para instalacdo dos
servigos, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, aprovar a minuta e celebrar os respectivos contratos,
quando a renda anual nido exceda o montante de € 199 519,16;

f) Conceder adiantamentos a empreiteiros e a fornecedores de bens
e servigos, desde que cumpridos os condicionamentos previstos nos
n.° 1, 2 e 3 do artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
e no artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco;

g) Autorizar as despesas com seguros ndo previstas no n.° 2 do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, nos termos
e sem prejuizo do mesmo preceito;

h) Autorizar a utilizagdo de veiculo proprio, em servico oficial,
nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco,
desde que devidamente fundamentada.

3 — O conselho directivo apresentar-me-4, com uma periodicidade
trimestral, um relatério descriminado sobre o uso dos poderes
subdelegados.

4 — O presente despacho produz efeitos a 1 de Setembro de 2007,
ficando por este meio ratificados todos os actos praticados no ambito
dos poderes agora subdelegados.

15 de Outubro de 2007. — A Secretaria de Estado Adjunta e da
Sadde, Carmen Madalena da Costa Gomes e Cunha Pignatelli.

Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.° 21 082/2007

Por despacho do conselho de administracdo do Centro Hospitalar
de Torres Vedras de 15 de Outubro de 2007, foi a enfermeira Sandrina
Silva Mosca autorizado o pedido de rescisdao do contrato de trabalho
a termo certo celebrado ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decre-
to-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 15 de
Outubro de 2007.

18 de Outubro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, José Moreira Furtado Mateus.
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Hospital Distrital de Faro

Deliberagéo n.° 2237/2007
Delegacao de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.°, 36.° e 37.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo e do preceituado no n.° 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, € no uso da autorizagao
conferida pelo n.° 7 da deliberacao do conselho de administracao
do Hospital Distrital de Faro de 29 de Agosto de 2007, subdelego,
em 29 de Agosto de 2007, nos dirigentes e responsaveis de servigos
adiante enunciados competéncias para a pratica dos seguintes actos:

1 — No administrador hospitalar de 1. classe Dr. Victor Manuel
Ribeiro Paulo, responséavel pela area de recursos humanos, relati-
vamente aos profissionais sob a sua dependéncia directa, bem como
a todos os que nao se encontrem na esfera de competéncias dos
membros do conselho de administragdo, ou dos dirigentes/respon-
saveis referidos nos n. 2, 3 e 4 do presente despacho:

1.1 — Autorizar deslocacdes em servi¢o no territdrio nacional, bem
como o pagamento de ajudas de custo, e o transporte em veiculo
oficial, em transporte publico ou a utilizacao de automével préprio;

1.2 — Autorizar a atribuicdo de abonos e regalias a que os fun-
cionarios, agentes e contratados tenham direito nos termos da lei;

1.3 — Autorizar o pagamento do trabalho efectuado pelos profis-
sionais contratados no ambito do plano de Verao;

1.4 — Autorizar os funcionarios, agentes e qualquer outro traba-
lhador, independentemente do seu vinculo, a comparecer perante a
autoridade judicial ou policial, quando para tal requisitados, nos ter-
mos da lei;
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1.5 — Autorizar os pedidos de concessao de horarios de amamen-
tacao, aleitacdo e acompanhamento dos filhos, apds parecer do res-
pectivo superior hierarquico;

1.6 — Autorizar e despachar os pedidos e licencas referentes a lei
da maternidade e paternidade;

1.7 — Autorizar os pedidos de abono de vencimento de exercicio
perdido, nos termos legais e regulamentares;

1.8 — Autorizar os planos de férias e respectivas alteragdes, bem
como o gozo de férias em acumulagao;

1.9 — Praticar todos os actos subsequentes a abertura de concursos
e a celebragdo dos respectivos contratos, de contratos individuais de
trabalho, de contratos a termo certo e de prestacao de servigos;

1.10 — Praticar todos os actos relativos a aposentagido e reforma
dos funcionarios, agentes e demais trabalhadores, salvo quanto a apo-
sentacao e reforma compulsiva;

1.11 — Confirmar as condicoes legais da progressao dos funcio-
narios e agentes e autorizar os abonos dai decorrentes;

1.12 — Justificar faltas, desde que observadas as disposicoes legais
em vigor;

1.13 — Promover a verificagao domiciliaria da doenca dos profis-
sionais, bem como a sua submissdo a junta médica;

1.14 — Praticar todos os actos subsequentes a autorizagao de des-
tacamento, requisicdo, transferéncia, permutas e comissoes extraor-
dindrias.

2 — Na administradora hospitalar de 3.* classe Dr.* Arlete Felicio,
responsavel pela drea de doentes:

2.1 — Justificar, nos termos do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, todas as auséncias ao servigo do pessoal afecto as areas de
que ¢é responsavel;

2.2 — Autorizar, no respeito pelas normas definidas pelo conselho
de administragao, os planos de férias do pessoal sob a sua respon-
sabilidade, bem como as alteracoes que lhe venham a ser solicitadas;

2.3 — Aprovar os planos mensais de trabalho de todo pessoal afecto
aos servigos sob a sua responsabilidade, desde que dos mesmos nao
resulte a pratica de trabalho extraordinario;

2.4 — Autorizar os funciondrios, agentes e qualquer outro traba-
lhador, independentemente do seu vinculo, a comparecer perante a
autoridade judicial ou policial, quando para tal requisitados, nos ter-
mos da lei;

2.5 — Autorizar os pedidos de concessdo de horarios de amamen-
tacao, aleitagdo e acompanhamento dos filhos, apds parecer do res-
pectivo superior hierdrquico.

3 — Na chefe de divisao, responséavel pelo Servico de Aprovisio-
namento, Dr.? Ilda Costa:

3.1 — Autorizar, nos termos dos n.°® 1 e 2 do artigo 17.° do Decre-
to-Lein.® 197/99, de 8 de Junho, conjugado com as disposicoes contidas
no artigo 79.° do mesmo diploma até ao montante de € 25 000, as
despesas com aquisi¢es de bens consumo corrente assim como a
escolha prévia do procedimento a adoptar em cada caso;

3.2 — Autorizar, nos termos dos n.°* 1 e 2 do artigo 17.° do Decre-
to-Lein.? 197/99, de 8 de Junho, conjugado com as disposicoes contidas
no artigo 79.° do mesmo diploma até ao montante de € 5000, as
despesas com aquisicoes de servicos, designadamente as decorrentes
da reparacdo de equipamentos e da renovacao de contratos de assis-
téncia técnica;

3.3 — Autorizar a aquisicao de bens de investimento até € 1000,
designadamente as inerentes a reparacao de equipamentos;

3.4 — Praticar todos os actos, incluindo os de audiéncia prévia e
adjudicacdo, subsequentes a autorizacdo de despesas e escolha dos
procedimentos decorrentes dos processos desencadeados nos termos
da autorizagao conferida pelos n.** 3.1, 3.2 e 3.3 do presente despacho,
bem como a assinatura do contrato;

3.5 — Ouvir os servigos e designar as comissoes de analises dos
processos desenvolvidos no ambito das autorizagdes conferidas pelo
presente despacho;

3.6 — Justificar, nos termos do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, todas as auséncias ao servico do pessoal afecto as areas de
que € responsavel;

3.7 — Autorizar, no respeito pelas normas definidas pelo conselho
de administragao, os planos de férias do pessoal sob a sua respon-
sabilidade, bem como as alteragoes que lhe venham a ser solicitadas;

3.8 — Aprovar os planos mensais de trabalho de todo pessoal afecto
ao0s servigos sob a sua responsabilidade, desde que dos mesmos nao
resulte a pratica de trabalho extraordinario;

3.9 — Autorizar os funciondrios, agentes e qualquer outro traba-
lhador, independentemente do seu vinculo, a comparecer perante a
autoridade judicial ou policial, quando para tal requisitados, nos ter-
mos da lei;

3.10 — Autorizar os pedidos de concessao de horarios de ama-
mentacdo, aleitacdo e acompanhamento dos filhos, apds parecer do
respectivo superior hierarquico.

Devera a chefe de divisdo, responsavel pelo Servico de Aprovi-
sionamento, apresentar relatério bimensal das autorizagdes que
concedeu.





