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17.° Os documentos necessérios para admisséio aos con-
cursos sfio o0s seguintes:

a) Requerimento a solicitar a admissio ao concurso;

b) Publica-forma ou fotocépia autenticada do di-
ploma do curso de enfermagem complementar,
ou do certificado do programa de aperfeigoa-
mento em servigo;

¢) Documento comprovativo de cinco anos de exer-
cicio de enfermagem hospitalar para os candi-
datos que estejam nas condigdes da parte final
do n.° 4 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 48 166.

18.° O juri serd assim constituido:

Presidente: o enfermeiro supermtendente ou geral
do estabelecimento ou servigo que abre o concurso.

Vogais: dois enfermeiros-gerais ou enfermeiros-chefes
na falta daqueles.

19.° Na classificagio dos candidatos atender-se-s aos
seguintes factores e pela ordem em que se indicam:

a) Curso de enfermagem complementar;

b) Melhor classificagio no curso de enfermagem
complementar;

¢) Melhores classificagdes nos programas de aper-
feicoamento em servigo;

d) Melhores informacdes de servigo prestadas a data
da abertura do concurso;

e) Melhores habilitactes llterérlas,

f) Melhores habilitagdes profissionais;

g) Maior antiguidade na categoria de subchefe;

k) Nao ter sofrido sangdio disciplinar nos tltimos dois
anos.

Concursos para auxiliar de enfermagem de 2.»

20.° Os concursos documentais pars auxiliar de enfer-
magem de 2.* serfio organizados em cada estabeleclmento
ou servico onde haja vagas.

21.° Os concursos serfio abertos duas vezes por ano,
em Abril e Qutubro, pelo prazo de 80 dias, e tersio a va-
lidade de um ano, sem qualquer prorrogacéo.

22.° S#o aplicaveis as disposi¢des contidas nos n.° 8.°,
4.° e 5.°, com as devidas adaptagdes.

Disposicies comuns

.23.° Sempre que no estabelecimento ou servigo onde
correrem os concursos ndo existam enfermeiros para fa-
zerem parte dos jiris com as categorias indicadas, pode-
réo ser propostos profissionais de outras categorias, desde
que n#o sejam inferiores & dos lugares para que foram
abertos os concursos.

24.° Poderdo igualmente ser designados para fazer

parte dos juris enfermeiros de estabelecimentos diferen-

tes .dos que abriram os concursos.
25.° As duvidas ou omissdes serfio resolvidas por des-
pacho do Ministro da Satde e Assisténcia.

Ministério da Satde e Assisténcia, 8 de Maio de
1968. — O Ministro da Saude e Assisténecia, Francisco
Pereira Neto de Carvalho.

Portaria n.° 23 345

O Decreto-Lei n.° 48 166, de 27 de. Dezembro de 1967,
estabeleceu a carreira de ensino para os profissionais de

enfermagem das escolas oficiais do Ministério da Saide
e Agsisténecia e das Misericérdias de Lisboa e do Porto.

Torna-se necessério, agora, fixar as normas a que devem
obedecer os concursos de ingresso e promog¢#o, previstos
no referido diploma.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na alinea a) do
n.° 2 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 48 166, de 27 de
Dezembro de 1967:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Satde e Assisténcia:

Concursos para monitor

1.° As provas dos concursos para monitor de escolas de
enfermagem serdo escritas, préticas e orais, de acordo
com o programa elaborado pela Direcgéio-Geral dos Hos-
pitais, publicado no més de Janeiro de cada ano. ‘

2.° Os concursos abrir-se-o na escola onde haja vaga,
quando ndo existam candidatos concursados.

8.° Og concursos ficario abertos por um perfodo de
30 dias e serfio vélidos por um ano, sem qualquer pror-
rogac¢éo.

4.° Os documentos necessérios para admissfo aos con-

cursos sdo os seguintes:

a) Requerimentos a solicitar a admisséio ao concurso;

b) Publica-forma ou fotocdpia autenticada do diploma
do curso de enfermagem complementar, secgéo
de ensino;

¢) Documento comprovativo do tempo de exercicio;

d) Curriculum vitae;

e) Declaragdes a que se refere o Decreto n.° 27 003.

5.2 O jari serd assim constituido:

Presidente: um representante da Inspecc¢io de Enfer-
magem da Direcgdo-Geral dos Hospitais.

Vogais: o enfermeiro director ou monitor-chefe e um
enfermeiro professor ou monitor da escola que
abrir concurso.

6.° A escala de classificagiio é de 0 a 20 valores.

7.° O resultado final é obtido pela média das classifica-
¢Oes das provas escrita, prética e oral.

Séo factores de eliminacfo:

a) Nota inferior a 10 valores na prova pratica;

b) Média final inferior a 9,5 valores;

¢) Nota igual ou inferior a 5 valores em qualquer das
provas escrita ou oral.

8.° No caso de haver candidatos com resultados iguais.
consideram-se factores de preferéncia, para efeito de mno-
meagio, os seguintes, pela ordem que vao indicados:

a) Melhor curriculum vitae;

b) Melhor classificagio no curso de enfermagem
complementar, secgiio de ensino;

¢) Maiores habilita¢des literdrias;

d) Melhor informacéio de servigo, prestada 4 data do
coneurso;

¢) Idade (a maior);

f) Néo ter sofrido qualquer sangéo disciplinar nos
tltimos dois anos.

Concursos para enfermeiro professor e monitor-chefe
9.° As provas dos concursos para emfermeiro professor

e monitor-chefe s&o escritas, préticas e orais, de acordo
N
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com o programa elaborado pela Direcciio-Geral dos Hos-

pitais, publicado no més de Janeiro de cada ano. '
10.° Aplica-se a estas categorias o disposto nos n.*® 2.°

e 8.° .

11.° Os requerimentos necessarios para admissdo ao

concurso sio os indicados nas alineas a), d) e ¢) do n.° 4.
12.° O juri serd constituido da seguinte maneira:

Presidente: um representante da Inspecgiio de En-
fermagem da Direcc¢io-Geral dos Hospitais.

Vogais: o enfermeiro director da Escola de Ensino
e Administracio de Enfermagem e o enfermeiro
director ou monitor-chefe da eseola que abre con-
curso.

18.° Quanto ao critério de classificagdo, aplica-se o dis-
posto no n.° 6.°

14.° No caso de haver candidatos com resultados
iguais, consideram-se factores de preferéncia, para efeito
de nomeacdo, os seguintes, pela ordem que véo indicados:

@) Melhor curriculum vitae;

b) Melhor informacio de servigo, prestada & data do
coneurso;

¢) Maiores habilitagdes literdrias;

d) Melhores habilitagbes profissionais especiais;

e) Idade (a maior);

f) Nio ter sofrido sangéio disciplinar nos dois dltimos
dois anos.

Concursos para director de escola

'15.° As provas dos concursos para director de escola
siio de habilitagdo nacional.

16.° Os concursos correrdo perante a Direcgfo-Geral dos
Hospitais e serfio abertos quando nfo existam candidatos
concursados. .

17.° Aplica-se a esta categoria o disposto no n.° 3.°

18.° Os requerimentos mecessdrios para admissdo ao
concurso sio os indicados nas alineas @), d) e ¢) do
n.° 4.°

19.° A prova do concurso consiste na discussio do curri-
culum.

20.° O juri serd constituido da seguinte maneira:

Presidente: o inspector-chefe de enfermagem da Di-
reccho-Geral dos Hospitais.

Vogais: o enfermeiro director da Escola de Ensino e
Administracio de Enfermagem e um enfermeiro
director de escola.

21.° No caso de haver candidatos com resultados iguais,
consideram-se factores de preferéncia, para efeito de no-
meacfio, os seguintes pela ordem que vio indicados:

a) Melhores habilitagdes profissionais especiais;

b) Maiores habilitagdes literarias;

¢) Idade (a maior);

d) Nio ter sofrido sangfio disciplinar nos tultimos dois
anos anteriores ao concurso.

Disposicoes comuns

22.° Sempre que na escola que abre os concursos ndo
existam enfermeiros para fazerem parte dos fjuris, com
as categorias indicadas, poderio ser propostos profissio-
nais de outras categorias, desde que ndo sejam inferiores
as dos lugares para que foram abertos os concursos.

23.° Poderdio igualmente ser designados, para fazer
parte dos juris, enfermeiros de eseolas diferentes das que
abriram os concursos.

24.° As duvidas ou omissdes serfio resolvidas por des-
pacho do Ministro da Saude e Assisténcia.

Ministério da Satde e Assisténeia, 3 de Maio de
1968. — O Ministro da Satde e Assisténcia, Francisco
Pereira Neto de Carvalho.
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