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de Viseu n.° 3 — autorizada a renovacao do respectivo contrato
por mais trés meses, com efeitos a partir de 17 de Abril de 2005.

18 de Abril de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberagao n.° 1797/2005 — AP. — Por delibera¢do do conse-
lho de administragdo da Administracdo Regional de Satide do Centro
de 11 de Marco de 2005:

Rui Miguel Fajardo Vieira, motorista de ligeiros, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, no Centro de Saide de Moimenta
da Beira — autorizada a renovagao do respectivo contrato por mais
trés meses, com efeitos a partir de 17 de Abril de 2005.

18 de Abril de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberagao n.° 1798/2005 — AP. — Por deliberacao do conse-
lho de administragdo da Administracdo Regional de Satide do Centro
de 11 de Marco de 2005:

Licia Maria Aguiar Pereira — autorizada a celebracdo de contrato
de trabalho a termo certo como enfermeira no Centro de Sadde
de Viseu n.° 3, pelo periodo de trés meses, renovéavel por um tnico
e igual periodo, a partir de 4 de Abril de 2005.

19 de Abril de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Deliberagao n.° 1799/2005 — AP. — Por deliberacio do conse-
lho de administragdo da Administracdo Regional de Satide do Centro
de 11 de Marco de 2005:

Mafalda de Almeida Lopes Fernandes — autorizada a celebragao de
contrato de trabalho a termo certo como enfermeira no Centro
de Sadde de Viseu n.° 3, pelo periodo de trés meses, renovavel
por um unico e igual periodo, a partir de 4 de Abril de 2005.

19 de Abril de 2005. — O Coordenador, José Manuel Henriques
Mota de Faria.

Administragado Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saide de Lishoa

Deliberagao (extracto) n.° 1800/2005 — AP. — Por deliberagao
da presidente do conselho de administracao da Administragao Regio-
nal de Sadde de Lisboa e Vale do Tejo, por subdelegacdo, de 10
de Fevereiro de 2005:

Silvia Tomas Matias — autorizada a celebracdo de contrato de tra-
balho a termo certo, por trés meses, renovavel por um igual periodo,
doze horas semanais, ao abrigo dos n.** 3 e 4 do artigo 18.>-A
do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril,
para o exercicio de funcoes equiparadas as de enfermeiro de nivel 1
no Centro de Saide de Sacavém, com efeitos a partir de 14 de
Marco de 2005. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

20 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberagao (extracto) n.° 1801/2005 — AP. — Por deliberagao
da presidente do conselho de administracao da Administragao Regio-
nal de Sadde de Lisboa e Vale do Tejo, por subdelegacdo, de 16
de Fevereiro de 2005:

Inés Maria Vieira Monteiro Ferreira Baptista — autorizada a cele-
bracdo de contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, reno-
véavel por um igual periodo, dezanove horas semanais, ao abrigo
dos n.** 3 e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15
de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o exercicio de funcoes
equiparadas as de enfermeira de nivel 1, no Centro de Saude de
Sacavém, com efeitos a partir de 15 de Margo de 2005. (Isento
de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1802/2005 — AP. — Por deliberagao
da presidente do conselho de administracao da Administragao Regio-
nal de Satde de Lisboa e Vale do Tejo de 9 de Margo de 2005,
por subdelegagao:

Mara Corina Vieira Coelho — autorizada a celebracdo de contrato
de trabalho a termo certo para o exercicio de fungoes equiparadas

as de enfermeiro do nivel 1, por trés meses, renovavel por igual
periodo, de dezanove horas semanais, ao abrigo dos n.”® 3 e 4
do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Margo,
com a nova redacgao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 68/2000,
de 26 de Abril, no Centro de Satde de Queluz, a partir de 28
de Marco de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

27 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Deliberacao (extracto) n.° 1803/2005 — AP. — Por deliberagao
da presidente do conselho de administracao da Administragao Regio-
nal de Satude de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Marco de 2005,
por subdelegacao:

Célia Fernanda dos Santos Oliveira — autorizada a celebracao de con-
trato de trabalho a termo certo, para o exercicio de fungdes equi-
paradas as de enfermeira do nivel 1, por trés meses, renovavel
por um igual periodo, vinte horas semanais, ao abrigo dos n.® 3
e 4 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 53/98, de 11
de Margo, com a nova redacgdo introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de Saude de Mafra,
a partir de 21 de Margo de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2005. — A Coordenadora, Silvia Graga.

Sub-Regido de Saude de Santarém

Despacho (extracto) n.° 3265/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Marco de 2005:

Isabel Maria Almeida Travessa Fernandes — autorizada a renovagao
de contrato de trabalho a termo certo, por um periodo de trés
meses, com inicio em 9 de Abril de 2005, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 68/00, de 26 de Abril, Circular Normativa
n.° 2/00, de 23 de Marco, do Departamento de Recursos Humanos
da Saudde, Resolugao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de
18 de Maio, e alinea b) da Circular Normativa n.° 9/02, de 22
de Maio, do Departamento de Modernizagao e Recursos da Satude,
como auxiliar de apoio e vigilancia para o Centro de Satde de
Salvaterra de Magos. (Excluido de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 3266/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Marco de 2005:

Susana Isabel Dias Carvalho Coutinho — ratificada a celebracao de
contrato de trabalho a termo certo, por trés meses, com inicio
em 3 de Marco de 2005, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do
Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei
n.° 53/98, de 11 de Marco, com a nova redaccao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 68/00, de 26 de Abril, Circular Normativa n.° 2/00, de
23 de Margo, do Departamento de Recursos Humanos da Satde,
Resolugao do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio,
e alinea b) da Circular Normativa n.° 9/02, de 22 de Maio, do
Departamento de Modernizagao e Recursos da Saide, como enfer-
meira para o Centro de Saude de Salvaterra de Magos. (Excluido
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.° 3267/2005 (2.2 série) — AP. — Por
deliberagao do conselho de administragao da Administracdo Regional
de Saude de Lisboa e Vale do Tejo de 2 de Marco de 2005:

Maria José Gomes Oliveira — autorizada a renovacido de contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, com inicio em 30 de
Marco de 2005, ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.° 53/98,
de 11 de Margo, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 68/00, de 26 de Abril, Circular Normativa n.° 2/00, de 23 de
Marco, do Departamento de Recursos Humanos da Satde, Reso-
lugdo do Conselho de Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio, e
alinea b) da Circular Normativa n.° 9/02, de 22 de Maio, do Depar-



