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Artigo 9.°
Aprovacao das candidaturas

1 — A decisdao de que os concorrentes aos apoios reinem as con-
digoes estabelecidas no presente regulamento, bem como a proposta
de apoio a atribuir, serd tomada pela Camara Municipal em sua reu-
nido mediante prévia apreciacao do relatério a elaborar caso a caso
pelo juri previsto no regulamento.

2 — A Camara Municipal notifica o interessado do deferimento
ou indeferimento da candidatura no prazo de 30 dias.

3 — Logo que o interessado seja notificado da aprovacdo da can-
didatura, devera solicitar, no prazo maximo de 60 dias, nos servigos
municipais, os projectos das obras, desde que deles carecam.

4 — Em caso devidamente fundamentado, podera ser prorrogado
o0 prazo a que se referem os nimeros anteriores.

CAPITULO IV

Execucao das obras

Artigo 10.°
Execucao das obras

As obras devem ser iniciadas no prazo maximo de seis meses a
contar da data da notificacao da atribuigao do subsidio e ser concluidas
no prazo maximo de 12 meses a contar da mesma data, salvo em
casos excepcionais devidamente justificados e aceites pela Camara
Municipal.

Artigo 11.°
Projecto de obras

1 — A Camara Municipal fornecera a titulo gracioso os projectos
das obras, desde que deles caregam.

2 — Os projectos serao elaborados com respeito por todas as nor-
mas em vigor sobre edificacao.

Artigo 12.°
Apoio

Para as obras constantes nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do artigo 1.°,
a Camara disponibilizara, a titulo de subsidio, uma comparticipagao
até o montante maximo de € 5000, que podera ser revisto anualmente
mediante autorizacao da Assembleia Municipal.

Artigo 13.°
Atribuicao do apoio

O apoio a conceder sera entregue mediante autos de medicao das
obras executadas.

Artigo 14.°
Fim das habitacoes

1 — As habitagoes cuja reconstrucdo, conservagao, beneficiagao,
ampliagdo ou conclusao tenha sido apoiada ao abrigo do presente
regulamento destinam-se a habitacdo propria e permanente dos pro-
prietarios e respectivo agregado familiar.

2 — A utilizacao da habitacdo para fim diferente do previsto no
nimero anterior determina o pagamento do valor do apoio atribuido,
acrescido dos respectivos juros de mora, desde que nao hajam decor-
rido, pelo menos 10 anos, apds a sua atribuicao.

3 — Exceptua-se do disposto no niimero anterior as transmissoes
por morte.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 15.°
Falsas declaracoes

Sempre que se comprove que um requerente preste falsas decla-
racoes, tendo por fim obter algum dos beneficios a que se refere
o presente regulamento, e os venha a obter, ficara sujeito, para além
do respectivo procedimento criminal, a devolver o equivalente aos
apoios, acrescidos dos correspondentes juros legais, para dividas a
Administracao Publica.

Artigo 16.°
Duvidas e omissoes

Todas as dtvidas ou omissoes suscitadas na interpretagdo e apli-
cacao do presente regulamento serdo resolvidas pelos 6rgaos com-
petentes.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia util imediatamente
subsequente a sua aprovagdo pela Assembleia Municipal.

Aviso n.° 40/2006 (2.2 série) — AP. — Ant6nio Soares Marques,
licenciado em Filologia Cléssica e presidente da Camara Municipal
de Mangualde, torna publico que a Assembleia Municipal de Man-
gualde, em sua sessao ordinaria realizada no passado dia 25 do cor-
rente, deliberou, por proposta da Camara Municipal, em sua reunido
de 8 de Agosto de 2005, aprovar o presente Regulamento de Apoio
Sécio-Educativo aos Alunos do 1.° Ciclo.

28 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

Regulamento de Apoio Socio-Educativo aos Alunos do 1.° Ciclo

(alteracdes)

Desde ha, aproximadamente, um ano que tem vigorado, experi-
mentalmente, o regulamento dos servigos de almogo e animacao de
tempos livres dos alunos do 1.° ciclo.

Decorrido este lapso de tempo, recolhidos pareceres dos agrupa-
mentos de escolas e atenta a experiéncia dos servigos de educagao
desta Camara, afigura-se conveniente a revisio do mesmo, alteran-
do-se alguns artigos de modo a torna-lo ainda mais ajustado a realidade
socio-educativa deste concelho, posto o que devera ser submetido
a apreciagao da Assembleia Municipal.

Nesse sentido, propoem-se as seguintes alteragoes:

«Artigo 5.°

L

2— A ATL funcionard desde as 7 horas e 45 minutos até a hora
de inicio do periodo lectivo da manha, e desde a hora de fim do
periodo lectivo da tarde até as 18 horas e 30 minutos.

3 — O almocgo decorrera no periodo de intervalo entre a manha
e a tarde.

Artigo 8.°

L —

2 — A gestao do pessoal auxiliar cabera ao agrupamento de escolas,
devendo ser afectados a esta actividade os recursos humanos do quadro
do Ministério da Educacéo e os da Camara Municipal.

3 —Em caso de fundamentada insuficiéncia de meios humanos,
a Camara Municipal procedera a colocacdo das unidades que se reve-
larem necessdrias.

Artigo 11.°

2 — Com base na documentacdo entregue por cada encarregado
de educacao, os agrupamentos de escolas procedem a respectiva capi-
tagao, aplicando a férmula seguinte:

RF-(C+I+S+H,

RC=RACHESH)
12n

em que, face ao ano civil anterior:

RC — capitagéo;

RF — rendimento bruto anual do agregado familiar;

C — total de contribui¢des pagas;

I — total de impostos pagos;

S — despesas de saide ndo reembolsadas;

H — despesas com habitacao;

n—numero de pessoas que compdem o agregado familiar.

d) Valor das despesas com aquisi¢ao de habitagdo prépria ou
renda de casa, comprovadas através de documentos/decla-
ragOes originais ou da nota de liquidagao do IRS, na parte
que nao exceda 50 % do rendimento bruto anual.
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§ tnico. A nao entrega de copia da declaracao de IRS ou de decla-
ragao da reparticdo de finangas de situacao de isencao determinara
a capitagao pelo escalao maximo.»

A revisao dos valores previstos no artigo 9.°, conforme previsto
no Regulamento, sera apreciada oportunamente.

8 de Agosto de 2005. — O Vereador da Educacio, Anténio Agnelo
Figueiredo.

Regulamento de Apoio Sdocio-Educativo aos Alunos do 1.° Ciclo

Artigo 1.°
Definicées

1 — Entende-se por servico de almoco, adiante designado por
almocgo, o apoio familiar traduzido no fornecimento, nas devidas con-
digcoes de higiene e acompanhamento pessoal, de uma refeigao com-
pleta e dieteticamente equilibrada.

2 — Entende-se por animagao de tempos livres — ATL — o apoio
familiar traduzido no enquadramento educativo dos alunos em perio-
dos didrios nao lectivos.

3 — Entende-se por lanche o apoio familiar traduzido no forne-
cimento, nas devidas condi¢oes de higiene, de um suplemento ali-
mentar constituido por uma sandes e um sumo, ou equivalente.

4 — O lanche apenas sera fornecido as criangas e alunos que estejam
inscritos simultaneamente nos servicos de almoco e ATL.

Artigo 2.°
Ambito
1— O presente Regulamento aplica-se aos servicos de almoco e
ATL organizados pela Cadmara Municipal de Mangualde.
2 — O disposto no niimero anterior ndo prejudica a iniciativa da
organizacao daqueles servicos pelas juntas de freguesia e pelos pro-

prios agrupamentos de escolas, caso em que a Camara Municipal
limitara a sua ac¢ao ao controlo da qualidade dos servigos prestados.

Artigo 3.°
Inscricao

Os encarregados de educacdo que pretendam beneficiar dos apoio
familiares definidos no artigo 1.° deverao proceder a prévia inscrigao
dos educandos na escola sede do respectivo agrupamento de escolas,
indicando quais os servigos pretendidos e fornecendo a documentacgao
referida no artigo 11.°

Artigo 4.°
Disponibilidade

1 — O servigo de almogo € oferecido nas escolas do 1.° ciclo que
verifiquem pelo menos uma das seguintes condigoes:

a) Sejam frequentadas por alunos oriundos de escolas suspensas,
desde que pelo menos um destes encarregados de educagao
se inscreva nos termos do artigo 3.

b) Pelo menos 12 encarregados de educacdo se inscrevam nos
termos do artigo 3.°

2 — O servico de animagao de tempos livres sera oferecido em
todas as escolas do 1.° ciclo onde existam pelo menos 12 encarregados
de educagao que se inscrevam nos termos do artigo 3.°

3 — Numa determinada escola poderao ser organizados ambos os
servigos, apenas o almogo ou apenas a ATL.

Artigo 5.°
Calendario e horario

1— O almogo e a ATL seguirao o calendario definido pelos agru-
pamentos de escola para a educagdo pré-escolar,

2 — A ATL funcionara desde as 7 horas e 45 minutos até a hora
de inicio do periodo lectivo da manha, e desde a hora de fim do
periodo lectivo da tarde até as 18 horas e 30 minutos.

3 — O almoco decorrerd no periodo de intervalo entre a manha
e a tarde.

Artigo 6.°
Organizacao

1— A organizacdo dos servigos serd da competéncia da Camara
Municipal, a qual envolvera escolas e juntas de freguesia, bem como
as instituigdes, associacdes e colectividades que entender adequadas
a cada situacgdo concreta.

2 — Para efeitos da alinea anterior, a Camara Municipal celebrara
contratos e protocolos com as entidades referidas.

Artigo 7.°
Instalacoes e equipamentos

1 — Cumulativamente com as condicoes especificadas no artigo 4.°,
o almogo e a ATL decorrerao, preferencialmente, nas instalagdes
escolares, em espaco devidamente adaptado a estas funcoes.

2 — Quando nao exista um espago com as caracteristicas julgadas
adequadas nos edificios escolares, os servicos poderdo decorrer num
outro, com as caracteristicas necessdrias, que esteja disponivel nas
imediagoes dos referidos edificios.

3 — Em situagdes especiais devidamente ponderadas, e na falta
das condigdes especificadas nos nimeros anteriores, podera admitir-se
o transporte dos alunos para instalagdes situadas a distancia incom-
pativel com percurso pedestre.

§ tnico. Nestas condigdes, a responsabilidade pelo transporte dos
alunos nao caberd a Camara Municipal, antes sendo competéncia
de quem organizar o servico.

4 — O apetrechamento dos espagos para o almog¢o e ATL sera
da competéncia da Camara Municipal e das instituicoes referidas no
n.° 1 do artigo 6.°, no ambito dos acordos, contratos e protocolos
referidos no n.° 2 do mesmo artigo.

Artigo 8.°
Pessoal

1 — Os alunos, durante o almogo e a ATL, serdo enquadrados
por pessoal cuja categoria profissional seja, por ordem decrescente
de prioridade, animador social, assistente de ac¢ao educativa, auxiliar
de accao educativa e auxiliar de servigos gerais.

2 — A gestao do pessoal auxiliar cabera ao agrupamento de escolas,
devendo ser afectados a esta actividade os recursos humanos do quadro
do Ministério da Educacéo e os da Camara Municipal.

3 —Em caso de fundamentada insuficiéncia de meios humanos,
a Camara Municipal procederd a colocagao das unidades que se reve-
larem necessarias.

Artigo 9.°
Precos

1— O prego do almoco a considerar para efeitos de pagamento
pelos encarregados de educagdo serd aquele que, anualmente, for
definido pelo Ministério da Educacao.

2 — Os precos das restantes componentes — ATL e lanche — serao
anualmente definidos pela Camara Municipal.

3 — No corrente ano lectivo, o valor a considerar para o almogo
¢é de € 1,30 por dia, € 28,60 por més.

4 — No corrente ano lectivo, o valor a considerar para a ATL é
de € 27 por més.

5 — No corrente ano lectivo, o valor a considerar para o lanche
¢é de € 0,50 por dia, € 11 por més.

Artigo 10.°
Comparticipaciao nos custos

1 — Os encarregados de educacdo comparticipardo nos custos rela-
tivos ao funcionamento dos servicos em que inscreverem os respectivos
educandos de acordo com a tabela do artigo 12.°

2 — A comparticipacao de cada encarregado de educacao sera inde-
xada ao rendimento do respectivo agregado familiar, nos termos do
artigo 11.°

3 — Os encarregados de educagao dos alunos oriundos de escolas
que tiverem sido suspensas beneficiardo de uma reducdo de 50 %
nos custos previstos na tabela do artigo 12.°

4 — A Camara Municipal suportard as despesas que excedam o
somatério das comparticipagoes dos encarregados de educagao.

Artigo 11.°
Capitacao

1 — No acto da inscricao nos servi¢os de apoio a familia — almogo
e ou ATL —, os encarregados de educagao disponibilizardo os docu-
mentos necessarios a aplicagao da férmula para determinacdo da res-
pectiva capitacao.

2 — Com base na documentacdo entregue por cada encarregado
de educacao, os agrupamentos de escolas procedem a respectiva capi-
tacao, aplicando a férmula seguinte:

_RF(C+I+S+H)
RC=

12n
em que, face ao ano civil anterior:

RC — capitacao;

RF — rendimento bruto anual do agregado familiar;

C — total de contribuicdes pagas;

I — total de impostos pagos;

S — despesas de saide nao reembolsadas;

H — despesas com habitacao;

n—numero de pessoas que compdem o agregado familiar.
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3 — Entende-se por agregado familiar o conjunto de pessoas ligadas
entre si por vinculo de parentesco, casamento ou outras situagoes
equiparadas, desde que vivam em economia comum.

4 — O rendimento bruto anual do agregado familiar € constituido
pela totalidade dos rendimentos auferidos no ano civil anterior, a
qualquer titulo, por todos os membros do agregado familiar, constantes
da declaragao ou da nota de liquidacdo do IRS.

5 — Aos trabalhadores dispensados da apresentagao da declaragao
do IRS ¢ imputado rendimento a determinar com base na tabela
de remuneragdes médias mensais de base, por profissoes, publicada
pelo Ministério da Seguranga Social e do Trabalho, aplicando-se a
tabela referente a trabalhadores indiferenciados no caso de actividades
nao suficientemente tipificadas.

6 — Em caso de situagdo de desemprego de qualquer dos elementos
activos do agregado familiar, deve ser apresentada declaragdo, passada
pelo centro distrital de solidariedade e seguranga social da zona de
residéncia, da qual conste o montante do subsidio de desemprego
auferido, com a indicagao do inicio e do termo dessa situagdo, mon-
tante este a considerar para os efeitos do calculo do rendimento per
capita previsto.

7 — Ao rendimento bruto anual do agregado familiar a considerar
para o efeito previsto neste Regulamento sdo deduzidos os valores
discriminados nas alineas seguintes, sempre em referéncia ao ano
civil imediatamente anterior, comprovados nos termos das mesmas
alineas:

a) Valor das contribuicdes pagas para regimes obrigatérios de
seguranga social, que corresponde ao valor respectivo inscrito
na declaracdo do IRS e no documento comprovativo desse
pagamento exigido para os efeitos do IRS ou na nota de
liquidacdo do IRS ou, ainda, em documento emitido pela
seguranca social;

b) Valor dos impostos pagos, que corresponde ao valor da reten-
¢ao na fonte anual inscrita na declaracdo do IRS ou ao valor
da colecta liquida inscrita na nota de liquidacao do IRS;
quando a instrucao inicial da definicdo da capitacdo tenha
sido feita com base na declaracao do IRS, pode no decurso
do ano lectivo, a pedido do encarregado de educacao, ser
reanalisada essa definicdo, com base na nota de liquidacao
do IRS, cabendo, se for caso disso, o pagamento de dife-
renciais de natureza pecuniaria relativamente ao periodo em
questao;

c) Encargos com saide nao reembolsados, desde que devida-
mente comprovados através de documentos/declaragdes ori-
ginais ou da nota de liquidacao do IRS;

d) Valor das despesas com aquisicao de habitacdo prépria ou
renda de casa, comprovadas através de documentos/decla-
ragdes originais ou da nota de liquidagao do IRS, na parte
que nao exceda 50 % do rendimento bruto anual.

8 — Sempre que haja fundadas ditvidas sobre a veracidade das
declaragoes de rendimento, os agrupamentos de escolas deverao pro-
ceder as diligéncias complementares que se considerem mais ade-
quadas ao apuramento das situacdes, podendo vir a determinar a
comparticipacdo familiar de acordo com rendimentos presumidos.

§ tnico. A nao entrega de copia da declaracao de IRS ou de decla-
racao da reparticdo de financas de situacao de isencao determinara
a capitagao pelo escalao méximo.

Artigo 12.°
Escaloes

1 — A fixacao dos limites dos escaloes de capitagdo, bem como
dos montantes das comparticipagdes, a que se refere o quadro do
n.° 3 do presente artigo, sera efectuada anualmente pela Camara
Municipal.

2 — Da aplicagao da férmula prevista no n.° 2 do artigo 11.° resul-
tard a inclusao do encarregado de educacdo num dos escaldes
previstos.

3 — No corrente ano, os valores referidos no nimero anterior sao
os do quadro seguinte:

(Em euros)
Comparticipagao (valores mensais)
Escalao Capitacao (RC)

Almogo | Lanche ATL Todas

1 Até91,40 ... 0 0 0 0
2 De91,41a18280 ...... 7,15 2,75 6,67 | 16,57
3 De 182,812 365,60 .. ... 14,30 5,50 | 13,33 | 33,13
4 De 365,61a457 ....... 21,45 825 | 20 49,70
5 Maisde 457 ........... 28,60 | 11 27 66,60

Artigo 13.°
Pagamento

1 — As comparticipagoes familiares serao pagas pelos encarregados
de educacao no respectivo agrupamento de escolas, o qual procedera,
em cada més, a transferéncia das verbas recebidas para a Camara
Municipal.

2 — O pagamento serd efectuado até ao dia 8 de cada més e refe-
re-se a0 més que o aluno esta a frequentar.

3 — O pagamento serd sempre efectuado com base em meses com-
pletos, com excepcao de Julho, Agosto e Setembro, onde apenas serao
devidas as importancias relativas aos dias efectivos.

4 — Em casos de doenga comprovada impeditiva da frequéncia da
escola durante mais de dois dias consecutivos, serdo deduzidas, no
meés seguinte, as importéancias relativas aos almogos correspondentes
aos dias de falta.

5 — Sempre que se verificar o atraso no pagamento da compar-
ticipacdo familiar de um més, o aluno nao podera continuar a bene-
ficiar do(s) apoio(s) até que a situacao seja regularizada.

Artigo 14.°
Producao de efeitos

As disposicoes do presente Regulamento entrarao em vigor no dia
1 do més seguinte ao da sua aprovacao.

Artigo 15.°
Casos omissos

As diavidas e os casos omissos no presente Regulamento serao
resolvidos pela Camara Municipal de Mangualde.

CAMARA MUNICIPAL DE MOIMENTA DA BEIRA

Aviso n.° 41/2006 (2.7 série) — AP. — Para os devidos efeitos
se torna publico que, por despacho de 21 de Novembro de 2005,
foi celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo, ao abrigo
da alinea &) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, com Eduardo de Carvalho Seixas, técnico de 2.2 classe, areca
de silvicultura, cujas funcdes serdo exercidas pelo prazo de um ano,
com inicio em 2 de Janeiro de 2005. (A celebracao deste contrato
de trabalho ndo esta sujeito a visto do Tribunal de Contas.)

21 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente da Camara, (Assinatura
ilegivel.)

CAMARA MUNICIPAL DE MONFORTE

Aviso n.° 42/2006 (2.2 série) — AP. — Rescisdo de con-
trato. — Rui Manuel Maia da Silva, presidente da Camara Municipal,
no uso da competéncia que lhe é conferida pela alinea a) do n.° 2
do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, torna publico
que, por despacho de 28 de Novembro de 2005, e em cumprimento
do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, aplicivel a administracao local por forca do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, e demais legislacio em vigor, torna
publico que foi autorizado o pedido de rescisao do contrato de trabalho
a termo resolutivo (termo certo), abaixo indicado, por mituo acordo,
produzindo efeitos a partir de 1 de Dezembro de 2005:

José André Prates Barradas — contratado a termo resolutivo (termo
certo) na categoria de auxiliar de servigos gerais.

28 de Novembro de 2005. — O Presidente da Camara, Rui Manuel
Maia da Silva.

CAMARA MUNICIPAL DA MURTOSA

Aviso n.° 43/2006 (2.2 série) — AP.— Celebracio de contrato
de trabalho a termo resolutivo certo. — Anténio Maria dos Santos
Sousa, presidente da Camara Municipal da Murtosa, torna publico
que, por despacho de 7 de Dezembro de 2005, em cumprimento da
alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7
de Dezembro, aplicado a administragao local por forga do Decreto-Lei
n.° 409/91, de 17 de Outubro, foi celebrado, por um ano, o contrato
de trabalho a termo resolutivo certo com Américo Manuel Ribeiro
Oliveira, com a categoria de técnico superior jurista (estagiario), com
efeitos a 9 de Dezembro de 2005.

9 de Dezembro de 2005. — O Presidente da Camara, Santos Sousa.





